
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 Б1.В.24 «Корпоративная социальная ответственность в публичной сфере» 
          

Объем трудоемкости: 3 зачетных единицы. 

Цель дисциплины: изучение студентами теоретических основ и получение практических 

навыков развития социальной ответственности в публичной сфере в условиях повышения 

качества жизни общества. 

Задачи дисциплины:  

 изучение фундаментальных вопросов теории корпоративной социальной 

ответственности в мире и в России; 

 формирование способности обобщать экономическую информацию, как 

важнейшего условия понимания необходимости проведения корпоративной социальной 

ответственности; 

 изучение основных методов финансового менеджмента для оценки активов, 

управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 

финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том 

числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях 

глобализации; 

 исследование различных форм и методов корпоративной социальной 

ответственности и отчетности по ней в корпорациях (фирмах, предприятиях); 

 изучение когнитивных свойств корпоративной социальной ответственности в 

контексте ее влияния на морально-нравственную устойчивость общества. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Корпоративная социальная ответственность в публичной сфере» 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана.  

Изучение дисциплины «Корпоративная социальная ответственность в публичной 

сфере» опирается на знания таких дисциплин, как «Основы государственного и 

муниципального управления», «Теория управления и организации», «Государственная 

политика и управление» и является основой для изучения дисциплины «Методы принятия 

управленческих решений». 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

ПКС-2. Способен обеспечивать процесс разработки и реализации региональной и 

муниципальной политики в сфере социально-экономического развития 

ИПКС-2.1. Участвует в обеспечении 

процесса выработки и реализации 

региональной и муниципальной 

политики в сфере социально-

экономического развития. 

Знает процесс разработки и реализации 

региональной и муниципальной политики в 

сфере социально-экономического развития. 

Знает теоретико-методологическое системные 

подходы государственного управления в сфере 

обеспечения устойчивого и сбалансированного 

социально-экономического развития субъектов 

федерации. 

Знает региональное целеполагание, 

базирующееся на учете специфики субъектов 

федерации, особенностях их социально-

экономического состояния с ориентацией на 

запросы бизнес-сообщества и населения. 



Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

Умеет обеспечивать процесс разработки и 

реализации региональной и муниципальной 

политики в сфере социально-экономического 

развития. 

Умеет обосновывать необходимость 

применения системы стратегического 

планирования на уровне субъектов федерации 

как основы государственного управления и 

обеспечения устойчивого и сбалансированного 

развития территории. 

Умеет определять значимость вопросов 

реализации социальной политики как 

приоритетного направления регионального 

государственного управления, обеспечивающего 

устойчивое и сбалансированное социально-

экономического развитие. 

Владеет навыками обеспечения процесса 

разработки и реализации региональной и 

муниципальной политики в сфере социально-

экономического развития. 

Владеет умениями выявить особенности 

социально-экономического развития субъектов 

Российской Федерации, его различий с 

аналогичной деятельностью на федеральном 

уровне. 

Владеет методами построения моделей 

деятельности органов государственной власти 

субъектов федерации по обеспечению 

регионального социально-экономического 

развития. 

ИПКС-2.2. Участвует в обеспечении 

процесса выработки и реализации 

стратегий, программ, проектов 

социально-экономического развития 

территорий 

Знает методы обеспечения процесса выработки 

и реализации стратегий, программ, проектов 

социально-экономического развития 

территорий. 

Знает сущность стратегического планирования 

развития территорий. 

Знает особенности создания региональной 

инфраструктуры в форме промышленных 

кластеров, технопарков и индустриальных 

(промышленных) парков для решения задач 

социально-экономического развития субъектов 

федерации. 

Умеет обеспечить процесс выработки и 

реализации стратегий, программ, проектов 

социально-экономического развития 

территорий. 

Умеет разработать рекомендации по 

совершенствованию деятельности региональных 

органов государственной власти в направлении 



Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

стратегического планирования социально-

экономического развития субъектов федерации 

на основе новых подходов в целеполагании. 

Умеет выделять направления использования 

инструментов развития, региональных 

социально-экономических систем, реализации 

политики сотрудничества с бизнесом, 

привлечению инвестиций в региональные 

проекты и программы развития, созданию 

инфраструктуры поддержки 

предпринимательства и ГЧП. 

Владеет методами обеспечения процесса 

выработки и реализации стратегий, программ, 

проектов социально-экономического развития 

территорий 

Владеет подходами создания и 

функционирования территорий с особыми 

условиями предпринимательской деятельности 

как инструмент регионального 

пространственного и социально-экономического 

развития. 

Владеет системами стратегического 

планирования в деятельности органов 

государственного управления по социально-

экономическому развитию субъектов 

Российской Федерации, включая выбор 

современных системных подходов и 

инструментов управления. 

ИПКС-2.3. Принимает участие в 

организации и реализации 

взаимодействия между 

соответствующими органами и 

организациями с институтами 

гражданского общества, гражданами по 

проблемам социально-экономического 

развития территории 

Знает способы реализации взаимодействия 

между соответствующими органами и 

организациями с институтами гражданского 

общества, гражданами по проблемам 

социально-экономического развития 

территории. 

Знает правовые основы взаимодействия 

субъектов гражданского общества с органами 

власти в публично-правовом образовании. 

Знает формы участия граждан в управлении 

публично-правовым образованием: 

референдумах и публичных слушаниях. 

Умеет использовать способы реализации 

взаимодействия между соответствующими 

органами и организациями с институтами 

гражданского общества, гражданами по 

проблемам социально-экономического развития 

территории. 

Умеет использовать социальный маркетинг для 

выявления проблем и удовлетворения 

потребностей гражданского общества. 



Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

Умеет использовать  информационное 

пространство города на основе интеграции 

средств массовой информации и 

альтернативных медиа, включая социальные 

сети и иные формы интернет-коммуникации. 

Владеет технологиями оценки деятельности 

органов власти публично-правового 

образования. 

Владеет способами реализации взаимодействия 

между соответствующими органами и 

организациями с институтами гражданского 

общества, гражданами по проблемам социально-

экономического развития территории. 

ИПКС-2.4. Использует комплекс 

современных технологий в разработке 

и реализации политики социально-

экономического развития 

Знает комплекс современных технологий в 

разработке и реализации политики социально-

экономического развития. 

Знает научно-техническое, информационное, 

ресурсное и кадровое обеспечение 

стратегического планирования. 

Знает пути и способы достижения целей и 

решения задач социально-экономической 

политики и обеспечения национальной 

безопасности Российской Федерации, 

обеспечивающих наибольшую эффективность 

использования необходимых ресурсов. 

Умеет использовать комплекс современных 

технологий в разработке и реализации политики 

социально-экономического развития. 

Умеет координировать действия участников 

стратегического планирования и мероприятий, 

предусмотренных документами стратегического 

планирования, по срокам их реализации, 

ожидаемым результатам и параметрам 

ресурсного обеспечения. 

Умеет определять приоритеты социально-

экономической политики, цели и задачи 

социально-экономического развития Российской 

Федерации, субъектов Российской Федерации и 

муниципальных образований, отдельных 

отраслей и сфер государственного и 

муниципального управления, обеспечения 

национальной безопасности Российской. 

Федерации. 

Владеет умениями использовать 

информационное пространство города на основе 

интеграции средств массовой информации и 

альтернативных медиа, включая социальные 

сети и иные формы интернет-коммуникации. 

Владеет комплексом современных технологий в 



Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

разработке и реализации политики социально-

экономического развития. 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 
Основы генезиса корпоративной социальной 

ответственности 
16 2 2  12 

2 
Моральная философия  - методологическая 

основа социально ориентированного развития 
18 2 4  14 

3 

Корпоративная социальная ответственность в 

системе развития социальной политики и 

человеческого капитала общества 

18 2 4  14 

4 Особенности КСО в публичной сфере 16 2 4  12 

5 
Институциональный аспект  

корпоративной социальной ответственности 
16 2 4  12 

6 
Международные стандарты социальной 

ответственности в публичной сфере 
16,8 2 4  12,8 

 ИТОГО по разделам дисциплины 100,8 12 22  71,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 7     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор           А.А. Мартыненко 

 

 


