
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 Б1.О.28 «Экономика организации (предприятия)» 
          

Объем трудоемкости: 3 зачетные единицы 

Цель дисциплины: формирование научного экономического мировоззрения, а также 

умений анализировать экономические ситуации на уровне поведения организации, что 

служит основой для подготовки высококвалифицированных специалистов, обладающих 

фундаментальными знаниями в области экономики и владеющих навыками 

аналитических исследований. 

Задачи дисциплины:  

 закрепить знания о природе экономических процессов на уровне организации 

(предприятия), функций и целей предприятия как первичного звена национальной 

экономики; 

 дать всестороннее знание об особенностях формирования и функционирования 

организаций в конкурентной рыночной среде; 

 сформировать умение решать практические задачи развития организации в 

единстве экологического, экономического и социального аспектов; 

 развивать творческий подход при поиске путей вывода фирмы из кризиса и 

обеспечения ее устойчивого экономического роста; 

 закрепить навыки применения системного мышления, способствующего 

решению задач обеспечения эффективного развития организации на любом этапе ее 

полного жизненного цикла; 

 научить применять методы оценки эффективности их использования 

формирования и оценки результатов деятельности предприятий факторов развития 

предприятия. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Данная дисциплина относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана. 

Предшествующие дисциплины, необходимые для изучения курса «Экономика 

организации (предприятия)»: «Общая экономическая теория», «Финансовая грамотность», 

«Финансовый учет и отчетность», «Финансы», «Микроэкономика», «Организация 

производства»; последующие дисциплины, для которых данная дисциплина является 

предшествующей в соответствии с учебным планом: «Экономический анализ», 

«Производственный менеджмент», «Экономика труда», «Технико-экономический 

анализ», «Технико-экономическое проектирование», «Планирование и прогнозирование в 

бизнесе». 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Содержание дисциплины:  

Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

ИОПК-3.6. Понимает и содержательно 

объясняет природу экономических 

процессов на уровне организации 

(предприятия) 

Знает основные закономерности развития 

экономических процессов и явлений на уровне 

организации (предприятия). 

Знает методы расчета экономических и 

социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность организации. 

Умеет объясняет природу экономических 

процессов на уровне организации 



Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

(предприятия).  

Умеет отыскивать оптимальные варианты 

решения хозяйственных задач. 

Владеет навыками анализа производственной 

деятельности организации и использовать его 

результаты для подготовки управленческих 

решений. 

Владеет навыками определения эффективности 

технических, технологических и 

организационных решений. 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№ Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 

Организация (предприятие) как основное 

звено экономики. Порядок учреждения, 

регистрации и ликвидации 

11,8 4 1  6,8 

2 

Производственный процесс и типы 

производств. Производственная 

структура организации (предприятия) 

12 4 1  7 

3 
Трудовые ресурсы предприятия, 

производительность и оплата труда 
15 6 2  7 

4 
Основные и оборотные фонды 

предприятия 
17 6 4  7 

5 

Финансовые ресурсы организации. 

Инвестиционная и инновационная 

деятельность 

17 6 4  7 

6 

Экономическая и социальная 

эффективность производства. 

Формирование финансовых результатов 

17 6 4  7 

7 Система управления организацией 13 4 2  7 

 ИТОГО по разделам дисциплины 102,8 36 18  48,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 5     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор            М.Г. Иманова 


