
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.27 «Управленческий учет» 

          

Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц 

Цель дисциплины: формирование у будущих бакалавров теоретических знаний и 

практических навыков по методологии и организации бухгалтерского управленческого 

учета в организациях различных форм собственности, использованию внутренней учетной 

информации для принятия управленческих решений. 

Задачи дисциплины:  

 формирование у студентов знаний о содержании бухгалтерского 

управленческого учета как базовой дисциплины в системе специальных дисциплин, его 

принципах и назначении бухгалтерского управленческого учета; 

 приобретение системы знаний о бухгалтерском управленческом учете как одной 

из функций предпринимательской деятельности, направленной на повышение 

благосостояния собственников организации; 

 усвоение теоретических основ исчислений затрат и результатов 

производственной деятельности организаций; учета издержек производства и сбыта по 

видам, местам формирования и объектам калькулирования; 

 формирование знания о подготовке и представлении финансовой информации и 

бухгалтерской отчетности для внутренних пользователей; 

 представление о современных системах производственного учета, стандарт-

косте, нормативном учете затрат, директ-костинге и особенностях их применения на 

предприятиях различных отраслей народного хозяйства;  

 приобретение навыков использования информации бухгалтерского 

управленческого учета для принятия соответствующих управленческих решений и оценки 

их эффективности. 

 дать представление о современных подходах к ведению бухгалтерского 

управленческого учета в условиях изменения внешней и внутренней среды деятельности 

хозяйствующего субъекта; 

 дать представление об использовании внутренней учетной информации с целью 

оценки эффективности деятельности хозяйствующего субъекта и его управляющих. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Данная дисциплина относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана. 

Предшествующие дисциплины, необходимые для изучения курса «Управленческий 

учет»: «Теория бухгалтерского учета», «Финансовая грамотность», «Финансовый учет и 

отчетность» последующие дисциплины, для которых данная дисциплина является 

предшествующей в соответствии с учебным планом: «Планирование и прогнозирование в  

бизнесе», «Методы принятия управленческих решений», «Экономика труда». 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

ИОПК-4.6. Предлагает и обосновывает 

организационно-управленческие 

решения на основе инструментария 

Знает инструментарий управленческого учета. 

Знает основные варианты управленческих 

решений. 



Код и наименование индикатора Результаты обучения по дисциплине 

управленческого учета Умеет обосновывать организационно-

управленческие решения. 

Умеет самостоятельно анализировать 

различные управленческие решения и 

прогнозировать социально-экономические 

последствия развития общественного 

производства. 

Владеет способностями  к критической оценке и 

обосновывать предложения по 

совершенствованию управленческих решений. 

Владеет знаниями необходимыми при 

обосновании организационно-управленческих 

решений. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

№ Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 
Сущность и назначение управленческого 

 учета  
6,8 2 2  2,8 

2 

Системы учета затрат и 

калькулирования 

 себестоимости, классификация затрат 

16 6 2  8 

3 
Поведение затрат. Анализ 

безубыточности 
16 6 2  8 

4 Планирование и бюджетирование 14 4 2  8 

5 
Нормативный учет (система «стандарт-

кост») и анализ отклонений 
18 6 4  8 

6 
Система учета полных и переменных 

затрат («директ-костинг») 
18 6 4  8 

7 
Анализ и принятие краткосрочных,  

долгосрочных управленческих  решений 
14 6 2  6 

 ИТОГО по разделам дисциплины 102,8 36 18  48,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 5     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор             О.В. Вандрикова 

 
 


