
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

  «Б1.В.06 Управление в социальных  и экономических системах» 
          

Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц 

Целью дисциплины Б1.В.06 «Управление в социальных  и экономических системах» является 

изучение в получении обучающимися теоретических знаний о процессах управления с 

последующим применением в профессиональной сфере и развитии практических навыков в 

области науки об управлении, с последующим применением в профессиональной сфере, 

формирование способностей решать средствами математики задачи управления. Углубить 

изучение методологических и теоретических проблем, связанных с выявлением устойчивых, 

повторяющихся связей в социально-экономических процессах, их структурных характеристик, 

закономерностей функционирования и тенденций развития экономических отношений, 

объяснением на этой основе существующих факторов и феноменов социально-экономической 

жизни, пониманием и предвидением хозяйственно-политических событий. 

1.2 Задачи дисциплины. 

1. Усвоение знаний о сущности, структуре и видах математических моделей 

принятия решений; 

2. Формирование представлений о содержании, формах, особенностях дисциплины 

«Управление в социальных и экономических системах: теоретические основы»; 

3. Развитие навыков создания и решения моделей, необходимых в сфере 

Управления. 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы.  

Дисциплина «Управление в социальных  и экономических системах» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений  Блока 1 "Дисциплины 

(модули)" учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина 

изучается на 2 курсе по очной и на 2 курсе по заочной форме обучения. Вид 

промежуточной аттестации: зачет. 

Дисциплина «Управление в социальных  и экономических системах» имеет связь и 

базируется на знаниях, полученных при изучении следующих общеэкономических и 

социальных дисциплин: «Теория и механизмы современного государственного 

управления», «Система государственного и муниципального управления», 

«Стратегическое управление в органах государственного и муниципального управления». 

Курс использует теоретические труды и практические достижения отечественных и 

зарубежных специалистов в данной области. 

В свою очередь, изучение дисциплины «Управление в социальных  и 

экономических системах» является необходимой основой для овладения знаниями по 

таким дисциплинам как: «Управление изменениями в социально-экономической сфере», 

«Частно-государственное партнерство», «Экономика устойчивого развития». 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ПКС-2 Способен обосновывать применение инструментов и технологий управленческой 

деятельности в различных сферах публичного управления и использовать их для реализации 

профессиональных задач. 

ИПКС-2.1 Использует методы диагностики, 

анализа и решения социально-экономических, 

социально-политических и социокультурных 

проблем общества при принятии и реализации 

управленческих решений в профессиональной 

деятельности 

Знает методы диагностики, анализа социально-

экономических, социально-политических и 

социокультурных проблем общества 

Умеет использовать методы диагностики, анализа 

социально-экономических, политических и 

социокультурных проблем при принятии и реализации 



Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

управленческих решений в профессиональной 

деятельности 

ИПКС-2.3 Использует инструменты  и 

технологии управленческой деятельности 

(аналитические, информационно-

коммуникативные, правовые, финансовые, 

экономические, кадровые, PR и GR)  в 

различных сферах публичного управления для 

реализации профессиональных задач. 

Умеет использовать инструменты  и технологии 

управленческой деятельности (аналитические, 

информационно-коммуникативные, правовые, 

финансовые, экономические, кадровые, PR и GR) в 

различных сферах публичного управления для 

реализации профессиональных задач. 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех 

видов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с 

утвержденным учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

Содержание дисциплины:  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 3 семестре очная  форма обучения. 

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Предмет теории управления. Классификация систем 

управления 
28 4 4  20 

2.  
Состав системы управления, цикл управления, функции 

управления 
26 2 4  20 

3.  

Понятие системы  и уровня системности. Информационные 

меры уровня системности.  Цель управления системами. 

Социально-экономические системы. Системный подход к 

управлению социальными и экономическими системами  

14 2 2  10 

4.  

Проблемы управления сложными,  многопараметрическими, 

нелинейными, активными  социально-экономическими 

системами. 

14 2 2  10 

5.  

Управление трудовыми ресурсами  с применением 

системно-когнитивного и функционально-стоимостного 

анализа 

14 2 2  10 

6.  Управление качеством жизни населения региона  11,8 4 4  3,8 

 ИТОГО по разделам дисциплины 107,8 16 18 0 73,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) -     

 Курсовая работа -     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю -     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые работы: не предусмотрены  

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор: Гассий В.В., д-р экон. наук, профессор кафедры государственного и 

муниципального управления   
 


