
АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

Б2.О.01.02(У) «учебной (технологической (проектно-технологической) практики» 
 

Направление подготовки/специальность 39.03.03 Организация работы с молодежью 

 

Объем трудоемкости: 9 зачетных единиц 

 

Цель дисциплины:   

формирование представления о структуре и деятельности подразделений органов 

государственной власти и органов местного самоуправления, организаций и учреждений в 

сфере молодежной политики, целях, задачах и особенностях их функционирования, 

получение сведений об основных видах и методах организации профессиональной 

деятельности специалистов, прошедших подготовку по направлению «Организация 

работы с молодежью», закрепление теоретических и практических знаний, полученных 

при обучении, а также их применение на практике, и овладение первичными 

профессиональными умениями и навыками, в том числе первичными умениями и 

навыками научно-исследовательской деятельности. 

Задачи дисциплины:  

− закрепление, расширение и углубление полученных теоретических знаний; 

− получение знаний о структуре и полномочиях, нормативно-правовой основе и задачах 

деятельности базы практики; 

− способствование профессиональной ориентации в рамках направления «Организация 

работы с молодежью»; 

− приобретение индивидуальных навыков управленческой деятельности в сфере работы 

с молодежью; 

− приобретение практического опыта работы в команде; 

− формирование навыков сбора, обобщения, анализа и хранения информации, 

необходимой для работы с молодежью; 

− подготовка студентов к последующему осознанному изучению профессиональных, в 

том числе профильных 'дисциплин. 

 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Дисциплина Б2.О.01.02(У) «Технологическая (проектно-технологическая) практика» 

относится к обязательной части Блока 2 «Практики» учебного плана. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

В результате прохождения учебной практики (ознакомительной практики) студент 

должен приобрести следующие компетенции в соответствии с ФГОС ВО (1 курс):  

 
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

УК-2. Способен 

определять круг задач 

в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

ИУК-2.1. Понимает сущность 

правовых норм, цели и задачи 

нормативных правовых актов 

Знает правовые нормы, цели и задачи 

нормативных правовых актов 

Умеет определять цели и задачи правовых 

норм и нормативно-правовых актов  

ИУК-2.2. Осуществляет поиск 

необходимой правовой 

информации для решения 

профессиональных задач 

Знает принципы поиска правовой 

информации для решения профессиональных 

задач 

Умеет пользоваться правовыми системами и 

правовой литературой для поиска правовой 

информации 

ИУК-2.3. Использует принципы 

проектной методологии для 

решения профессиональных 

Знает принципы проектной методологии для 

решения профессиональных задач. 

Умеет применять принципы проектной 



задач методологии для решения профессиональных 

задач 

ИУК-2.4. Выбирает оптимальный 

способ решения задач, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, оценки рисков на 

основе проектного 

инструментария 

Знает способы решения задач, имеющихся 

ресурсов и ограничений, оценки рисков на 

основе проектного инструментария 

Умеет выбрать оптимальный решение задачи, 

имеющихся ресурсов и ограничений, оценки 

рисков на основе проектного инструментария 

УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ИУК-4.1. Соблюдает нормы и 

требования к устной и 

письменной деловой 

коммуникации, принятые в 

стране(ах) изучаемого языка 

Знает нормы и требования к устной и 

письменной деловой коммуникации, 

принятые в стране(ах) изучаемого языка 

Умеет выполнять требования к устной и 

письменной деловой коммуникации, 

принятые в стране(ах) изучаемого языка 

ИУК-4.2. Демонстрирует 

способность к реализации 

деловой коммуникации в устной 

и письменной формах на 

иностранном(ых) языке(ах) 

Знает особенности реализации деловой 

коммуникации в устной и письменной формах 

на иностранном(ых) языке(ах) 

Умеет осуществлять деловую коммуникацию 

в устной и письменной формах на 

иностранном(ых) языке(ах) 

ИУК-4.3. Выбирает 

коммуникативно приемлемые 

стиль и средства взаимодействия 

в общении с деловыми 

партнерами 

Знает стиль и средства взаимодействия в 

общении с деловыми партнерами. 

Умеет применять коммуникативно 

приемлемые стиль и средства взаимодействия 

в общении с деловыми партнерами 

ИУК-4.4. Ведет деловую 

переписку и использует диалог 

для сотрудничества в социальной 

и профессиональной сферах 

Знает правила деловой переписки и принципы 

общения в социальной и профессиональной 

сферах 

Умеет осуществлять деловую переписку. 

Умеет вести диалог для сотрудничества в 

социальной и профессиональной сферах 

ОПК-1. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ИОПК-1.1. Применяет 

современные информационно-

коммуникационные технологии 

для сбора информации при 

решении профессиональных 

задач  

Знает принципы работы современных 

информационных технологий, особенности 

сбора информации с применением 

современных информационно-

коммуникационных технологий 

Умеет применять современные 

информационно-коммуникационные 

технологии для сбора информации при 

решении профессиональных задач 

ИОПК-1.2. Применяет 

современные информационно-

коммуникационные технологии 

для обработки информации при 

решении профессиональных 

задач  

Знает методы обработки информации с 

применением современных информационно-

коммуникационных технологий 

Умеет применять современные 

информационно-коммуникационные 

технологии для обработки информации при 

решении профессиональных задач 

ИОПК-1.3. Применяет 

современные информационно-

коммуникационные технологии 

для представления информации 

при решении профессиональных 

задач 

Знает особенности представления информации 

с использованием современных 

информационно-коммуникационных 

технологий 

Умеет применять современные 

информационно-коммуникационные 

технологии для представления информации 

при решении профессиональных задач 



ОПК-3. Способен 

составлять и 

оформлять отчеты по 

результатам 

профессиональной 

деятельности в сфере 

молодежной политики  

ИОПК-3.1. Систематизирует 

результаты профессиональной 

деятельности в сфере 

молодежной политики в форме 

отчетов 

Знает особенности составления отчетов по 

результатам профессиональной деятельности 

в сфере молодежной политики 

Умеет обобщать и оформлять результаты 

профессиональной деятельности в сфере 

молодежной политики 

ИОПК-3.2 Представляет 

результаты научной и 

практической деятельности в 

форме публичных выступлений 

и/или публикаций 

Знает особенности организации публичных 

выступлений и/или формирования публикаций 

для представления результатов научной и 

практической деятельности 

Умеет представить результаты научной и 

практической деятельности в форме 

публичных выступлений и/или публикаций 

ИОПК-3.3. Умеет осуществлять 

мониторинг, сбор и обработку 

информации об основных 

тенденциях в сфере молодежной 

политики; готовить 

аналитическую и другую 

отчетную информацию по 

результатам профессиональной 

деятельности в сфере 

молодежной политики 

Знает способы мониторинга, методы сбора и 

обработки информации об основных 

тенденциях в сфере молодежной политики; 

специфику аналитической и другой отчетной 

информации по результатам 

профессиональной деятельности в сфере 

молодежной политики 

Умеет представлять результаты 

профессиональной деятельности в сфере 

молодежной политики в форме аналитических 

материалов и отчетной документации 

ОПК-4. Способен к 

осуществлению 

внутриведомственного 

и межведомственного 

взаимодействия для 

эффективного 

решения 

профессиональных 

задач в сфере 

молодежной политики  

ИОПК-4.1. Осуществляет 

систематическое взаимодействие 

с различными социальными 

структурами и институтами 

общества для эффективного 

решения профессиональных 

задач в сфере молодежной 

политики  

Знает содержание деятельности  социальных 

структур и институтов общества, 

реализующих молодежную политику, и 

способы взаимодействия с ними 

Умеет обеспечивать систематическое 

взаимодействие с различными социальными 

структурами и институтами общества для 

эффективного решения профессиональных 

задач в сфере молодежной политики 

ИОПК-4.2. Осуществляет 

разработку и реализацию 

проектов и программ в сфере 

молодежной политики совместно 

с общественными институтами, 

молодежными и детскими 

общественными объединениями 

Знает специфику осуществления проектной 

деятельности в сфере молодежной политики и 

возможности привлечения к данной 

деятельности общественных институтов, 

молодежных и детских общественных 

объединений 

Умеет разрабатывать и реализовывать 

проекты и программы в сфере молодежной 

политики совместно с общественными 

институтами, молодежными и детскими 

общественными объединениями 



ИОПК-4.3. Владеет навыками 

координации деятельности по 

выявлению лиц, нуждающихся в 

социальной защите, медико-

социальной помощи, разработки 

и реализации проектов и 

программ в сфере молодежной 

политики совместно с 

общественными институтами, 

молодежными и детскими 

общественными объединениями 

Знает особенности выявления лиц, 

нуждающихся в социальной защите, медико-

социальной помощи, возможности участия в 

данной деятельности общественных 

институтов, молодежных и детских 

общественных объединений 

Умеет координировать деятельность по 

выявлению лиц, нуждающихся в социальной 

защите, медико-социальной помощи, 

разработки и реализации проектов и программ 

в сфере молодежной политики совместно с 

общественными институтами, молодежными и 

детскими общественными объединениями 

ПК-3 Способен к 

организационно-

управленческой 

работе в сфере 

молодёжной политики  

ИПК- 3.1. Разрабатывает планы и 

программы по организации 

мероприятий в сфере 

молодежной политики 

Знает специфику организации мероприятий в 

сфере молодежной политики 

Умеет разрабатывать планы и программы 

мероприятий в сфере молодежной политики 

ИПК-3.2. Разрабатывает  

порядок оказания социальных 

услуг и услуг по организации 

мероприятий в сфере 

молодежной политики  

Знает особенности оказания социальных услуг 

и услуг по организации мероприятий в сфере 

молодежной политики 

Умеет разрабатывать порядок оказания 

социальных услуг и услуг по организации 

мероприятий в сфере молодежной политики 

ИПК-3.3. Применяет 

современные форматы и методы 

работы с молодежью при 

проведении мероприятий в сфере 

молодежной политики 

Знает содержание и современные методы 

работы с молодежью 

Умеет реализовывать мероприятия в сфере 

молодежной политики с использованием  

современных форматов и методов работы с 

молодежью 

 

Основные разделы дисциплины:  

Подготовительный этап 

Прохождение практики 

Консультации преподавателей–руководителей практики от университета 

Самостоятельная работа студента в форме подготовки отчета по практике 

Защита отчетов о прохождении практики 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

Автор: М.А. Егупова, канд. юр. наук, доцент 


