
Аннотация по дисциплине 

ОП.02 Экономика организации 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения 
 

 

Курс  2   Семестр  3 

Количество часов:  

всего: 146 часов, 

лекционных занятий  -  64 час., 

практических занятий -  32 час, 

консультаций - 12 час, 

самостоятельной работы – 38 час. 

 

Цель дисциплины: формирование у студентов базовых знаний теоретических 

основ и практических навыков в области экономики предприятий. 

 

Задачи дисциплины:  

 реализация требований, установленных государственным 

общеобразовательным стандартом среднего профессионального образования к 

подготовке специалистов по вопросам финансов и кредита; 

 обеспечение студентов системой знаний об основах экономики 

предприятий; 

 формирование навыков практического использования полученных 

знаний в практике организации экономической работы на предприятиях. 

 

Место дисциплины в структуре ППССЗ: Учебная дисциплина «Экономика 

организации» является частью общепрофессионального цикла  как 

общепрофессиональная дисциплина. 

 

Результаты обучения (компетенции, знания, умения, практический 

опыт): 

Код 

компетенции 

Формулировка компетенции 

ОК 1. 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. 
Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в 

различных видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. 
Организовывать свою собственную деятельность, определять методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 4. 
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 5. 
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ПК 1.1 Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2 Подготавливать документацию, необходимую для принятия 



управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3 
Готовить предложения по определению экономической 

эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4 
Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5 Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1 Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2 Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3 Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4 
Осуществлять кадастровый и технический учет объектов 

недвижимости. 

ПК 2.5 Формировать кадастровое дело. 

ПК 3.1 
Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2 
Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 

3.3 

Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4 
Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5 
Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 

ПК 4.1 
Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2 
Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе 

применимых подходов и методов оценки. 

ПК 4.3 
Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4 
Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии 

с действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5 
Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6 
Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

 

Иметь 

практический 

опыт 

- расчёта экономической эффективности хозяйственной деятельности 

организации; определения эффективности использования имущества 

фирмы; определения издержек производства и возможные 

направления их снижения. 

Знать - сущность организации как основного звена экономики;  

 основные принципы построения экономической системы 

организации;  

 организацию производственного и технологического 

процессов;  

 состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации, показатели их эффективного использования;  

 способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;  

 формы оплаты труда;  



 основные технико-экономические показатели деятельности 

организации и методику их расчёта;  

 аспекты развития отрасли, организации 

Уметь  определять организационно-правовые формы организации;  

 планировать деятельность организации;  

 определять состав материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации;  

 заполнять первичные документы по экономической 

деятельности организации;  

 рассчитывать по принятой методологии основные технико-

экономические показатели деятельности организации;  

- находить и использовать необходимую экономическую 

информацию. 
 

Содержание и структура дисциплины  
 

Наименование разделов и тем 

Количество аудиторных 

часов 

Самос-

тоя- 

тельная 

 работа 

обучаю- 

щегося 

(час) 

Консу-

льта-

ции Всего 

Теорети-

ческое 

обучение 

Практи

ческие 

занятия 

РАЗДЕЛ I.  Организация в условиях рынка 14 10 4 8 2 

РАЗДЕЛ II. Материально-техническая 

база организации 
26 18 8 8 2 

РАЗДЕЛ III. Кадры предприятия и оплата 

труда 
14 6 8 8 2 

РАЗДЕЛ IV. Основные технико-

экономические показатели деятельности 

организации 

28 22 6 14 2 

РАЗДЕЛ V. Оценка эффективности 

хозяйственной деятельности предприятия 
10 4 6 - 2 

РАЗДЕЛ VI. Внешнеэкономическая 

деятельность организации (предприятия) 
4 4 - - 2 

Всего по дисциплине 96 64 32 38 12 

 
Курсовые проекты (работы): не предусмотрены 

 

Интерактивные образовательные технологии, используемые в аудиторных 

занятиях: традиционные технологии, развивающее обучение, проблемное обучение, 

разбор решения задач, действия по алгоритму, решение ситуативных и 

производственных задач. 

Вид аттестации: экзамен. 

 

Основная литература 
1.Коршунов, В. В.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. В. Коршунов. — 4-е изд., перераб. и доп. — 



Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 313 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-04630-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/433531 
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