
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

«Б1.В.ДВ.02.01 Этно-конфессиональные конфликты» 
         (код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 3 зачетные единицы 

Цель дисциплины:  Сформировать целостное представление о природе религиозных 

конфликтов. Показать обусловленность религиозных конфликтов социально-

политическими, экономическими, этническими и историко-культурными факторами 

Задачи дисциплины:  

- освоить базовые теоретические подходы к изучению религиозных конфликтов; 

- научить студентов выделять теоретические и прикладные аспекты, уметь 

структурировать исследовательский материал конфликтологического знания в 

религиозном контексте,  рассмотреть значение религиозного фактора в современной 

культурной и общественно-политической жизни; 

- уметь оценивать используемые государством методы регулирование религиозной 

деятельности; 

- проанализировать основные религиозные конфликты с применением метода case-stady 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Религиозные конфликты» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного 

плана.  

Изучению дисциплины предшествуют следующие предметы: Региональная 

конфликтология, Культурология и кросс-культурные конфликты, Этноконфликтология и 

психология межэтнических отношений. Производственная практика, Научно-

исследовательская работа, Преддипломная практика, Выполнение, подготовка к 

процедуре защиты выпускной квалификационной работы, Защита выпускной 

квалификационной работы базируются на званиях полученных в ходе освоения данной 

дисциплины.   

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 
Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ПК-2 Концептуализирует проблему и вырабатывает эмпирические показатели, планирует и 

реализует исследовательский проект 

ИПК-2.1  владеет знанием теоретических и 

практических компонентов прикладного 

исследования 

 

Умеет проанализировать основные религиозные 

конфликты с применением метода case-stady 

 

ПК-5 Создает развивающие и тренинговые программы, направленные на оптимизацию поведения 

и деятельности и обеспечение безопасности субъектов и систем 

ИПК 5.1 –. Формирует и реализует программы 

развития универсальных компетенций, 

образцов и ценностей социального поведения, 

навыков поведения в мире виртуальной 

реальности и социальных сетях, 

формирования  толерантности  и   позитивных   

образцов  поликультурного общения 

Знает теоретические и практические модели 

исследования религиозных и этнонациональных 

конфликтов 

Умеет организовать тренинг по этнокультурной и 

этнорелигиозной толерантности 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 



1.  
Основные теоретические подходы к  изучению Этно-

конфессиональных  конфликтов и методов их преодоления 
14 6 6  21 

2.  Этно-конфессиональные конфликты в современном мире 47 10 10  20 

3.  
Кейсовый метод при анализе этно-конфессиональных 

конфликтов 
43 10 10  20 

 ИТОГО по разделам дисциплины 104 26 26   

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 4     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 27     

 Общая трудоемкость по дисциплине  144 26 26  61 

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор к.ф.н., доц. Рогочая Г.П. 
 


