
 

 

АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

  «Технологии профайлинга» 

 

Направление подготовки 39.03.02 Социальная работа 
Направленность (профиль) / специализация: общий профиль     

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы. 

 

Цель дисциплины:  

формирование у студентов способности составлять психологический портрет, 

необходимый для быстрого определения типажа человека и его основных личностных 

качеств и, основываясь на этом, создать наиболее вероятные поведенческие модели его 

действий в интересующих ситуациях.  

 

Задачи дисциплины:  

– дать представление об основных психотипах личности и различных современных 

теориях типирования. 

– сформировать знания о психотипах и различных поведенческих стратегиях; 

– сформировать начальные знания верификации лжи; 

 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Дисциплина ФТД.02 «Технологии профайлинга» относится к факультативным 

дисциплинам  учебного плана. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ПК-1 

 

Основные разделы дисциплины:  

− понятие профайлинга и обзор современных возможностей его применения: 

переговоры, управление персоналом, деловые и межличностные коммуникации, 

партнерские отношения, детско-родительские отношения и др.;  

− наблюдение как основной метод профайлинга Визуальная психодиагностика как 

важная составляющая в коммуникациях. верификация лжи;  

− психофизиологические основы индивидуальных различий человека;  

− введение в характерологию. Основные модели типологий личности;  

− базовые психотипы личности. Основные характеристики психотипов. Ведущие 

тенденции. 

 

 

Курсовые работы: не предусмотрены. 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

 

 

Автор Ерохина Е. В., кандидат, психологических наук, доцент. 

 

 


