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1 Цели и задачи изучения дисциплины. 
 
1.1 Цель освоения дисциплины. 
 
Цель дисциплины - освоение правовых основ социального обеспечения в 

Российской Федерации, рассмотрение различных общественных отношений, 
возникающих в сфере социального обеспечения и отдельных институтов, регулирующих 
деятельность субъектов социального обеспечения, анализ правовых норм, 
регламентирующих предоставление отдельных видов социального обеспечения. 

 
1.2 Задачи дисциплины. 
 
- овладение обучающимися основными теоретическими знаниями по вопросам 

права социального обеспечения;  
- умение ориентироваться в действующем законодательстве о социальном 

обеспечении;  
- формирование представления о практической роли этой отрасли российского 

законодательства. 
  
1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы. 
 
Дисциплина «Право социального обеспечения» относится к базовой части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана. 
 
 
1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы. 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 
следующих компетенций (ОПК; ПК) 

 
№ 

п.п. 
Индекс 

компетенции 
Содержание 

компетенции (или ее 
части) 

В результате изучения учебной дисциплины 
обучающиеся должны 

знать уметь владеть 
1 ОПК-2 способностью 

работать на благо 
общества и 
государства 

принципы 
социальной 
направленно
сти 
профессии 
юриста; 
задачи 
юридическо
го 
сообщества 
в сфере 
построения 
правового 
государства; 

применять 
основные 
принципы 
профессионал
ьной 
деятельности 
юриста на 
благо 
общества, 
государства 
и отдельно 
взятого 
индивида; 

навыками 
применения 
основных 
принципов 
профессионал
ьной 
деятельности 
юриста на 
благо 
общества и 
государства. 

2 ПК-5 способностью 
применять 
нормативные 
правовые акты, 

действующе
е 
законодатель
ство, 

правильно 
толковать 
нормативные 
правовые акты 

навыками 
практического 
применения 
норм  



реализовывать нормы 
материального и 
процессуального 
права в 
профессиональной 
деятельности 

основные 
принципы 
действия 
нормативны
х актов 
материально
го и 
процессуаль
ного права; 
 

материального 
и 
процессуально
го права, 
применять их 
в своей 
профессионал
ьной 
деятельности 
и доводить их 
требования до 
окружающих 

материального 
и 
процессуальног
о права, 
методикой 
правильной 
разъяснительно
й деятельности 
по вопросам 
действующего 
законодательст
ва. 

3 ПК-8 готовностью к 
выполнению 
должностных 
обязанностей по 
обеспечению 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, общества, 
государства 

должностные 
обязанности 
работников в 
области 
обеспечения 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, 
общества, 
государства 

использовать 
основные 
принципы и 
правила 
выполнения 
должностных 
обязанностей 
по 
обеспечению 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, 
общества, 
государства   

навыками 
выполнения 
должностных 
обязанностей 
по 
обеспечению 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, 
общества, 
государства 

4 ПК-9 способностью 
уважать честь и 
достоинство 
личности, соблюдать 
и защищать права и 
свободы человека и 
гражданина 

содержание 
понятий 
«честь и 
достоинство 
личности», 
«права и 
свободы 
человека и 
гражданина», 
основные 
виды прав и 
свобод 
человека и 
гражданина, 
их правовое и 
организацион
ное 
обеспечение, 
основные 
способы их 
защиты 

построить 
свою 
профессионал
ьную 
деятельность 
на основе 
уважения 
чести и 
достоинства 
личности, 
соблюдения и 
защиты прав 
и свобод 
человека и 
гражданина 

навыками 
уважения, 
соблюдения и 
защиты прав 
и свобод 
человека и 
гражданина, 
уважения 
чести и 
достоинства 
личности, 
применения 
способов 
защиты прав 
и свобод 
человека и 
гражданина 

 
 
 
 



2. Структура и содержание дисциплины. 
2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице 
(для студентов ОЗФО). 
 

Вид учебной работы Всего 
 часов 

Семестры 
(часы) 

 ___   
Контактная работа, в том числе: 24,2 24,2    
Аудиторные занятия (всего): 22,2 22,2    
Занятия лекционного типа 10 10 - - - 
Лабораторные занятия   - - - - - 
Занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия) 12 12 - - - 

 - - - - - 
Иная контактная работа:      
Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2    
Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2    
Самостоятельная работа, в том числе: 47,8 47,8    
Курсовая работа (подготовка и написание) - - - - - 
Проработка учебного (теоретического) материала 25 25 - - - 
Анализ научно-методической литературы 10 10 - - - 
Реферат, эссе 6 6 - - - 
Подготовка к текущему контролю  6,8 6,8 - - - 
Контроль:      
Подготовка к зачету - -    
Общая трудоемкость                                      час 72 72 - - - 

в том числе контактная 
работа 24,2 24,2    

зач. ед 2 2    
 
 
 
2.2 Структура дисциплины: 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 

дисциплины.  
Разделы дисциплины, изучаемые в 4 семестре (очно-заочная форма) 

№  Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

Работа 

Внеаудит
орная 
работа 

Лек ПР Лаб СР 
1 2 3 4 5 6 7 
1 Понятие и организационно правовые формы 

социального обеспечения 
9 1 2  6 

2 Предмет, метод, система права социального 
обеспечения 

6 1 1  4 

3 Правоотношения и источники права социального 
обеспечения. 

6 1 1  4 

4 Страховой стаж и страховые пенсии по старости. 6 1 1  4 



5 Пенсии по инвалидности и потере кормильца 6 1 1  4 
6 Порядок исчисления пенсий. Перерасчет, 

повышение и индексация пенсий. Порядок 
назначения и выплаты пенсий 

6 1 1  4 

7 Пособия, выплачиваемые по социальному 
обеспечению 

6 1 1  4 

8 Отдельные виды социальной помощи 6 1 1  4 
9 Медицинское страхование и социальное 

обслуживание 
6 1 1  4 

10 Льготы по системе социального страхования 6 1 1  4 
11 Международно-правовое регулирование права 

социального обеспечения 
6,8  1  5,8 

 Итого по дисциплине: 69,8 10 12  47,8 

Примечание: Лек – лекции, ПР – практические работы / семинары, Лаб –лабораторные 
работы, СР – самостоятельная работа  
 
 

2.3 Содержание разделов дисциплины: 
2.3.1 Занятия лекционного типа. 
 

№ 
раз
дел
а 

Наименование раздела Содержание раздела 
Форма 

текущего 
контроля 

1  Понятие и организационно 
правовые формы 
социального обеспечения 

Понятие социального риска. 
Социальный риск – объективное основание 
для организации государственного 
(обязательного) страхования. 
Государственная система защиты 
населения от социального риска. 

Становление системы социального 
обеспечения в дореволюционной России. 
Понятие социального обеспечения. 
Основные концепции социального 
обеспечения. Предметно-смысловые 
значения социального обеспечения.  
Организационно-правовые формы 
социального обеспечения: государственное 
(обязательное) страхование, обеспечение 
особых субъектов за счет федерального 
бюджета, социальная помощь. Критерии, 
позволяющие обозначить тот или иной вид 
обеспечения как социальный: источники 
финансирования; круг лиц, подлежащих 
обеспечению; условия предоставления 
обеспечения; органы управления.  

Реферат 
(Р) 

2 Предмет, метод и система 
права социального 
обеспечения 

 

Понятие предмета права социального 
обеспечения. Выделение в предмете 
различных групп общественных 
отношений (отношения по социальному 

Реферат 
(Р) 



обеспечению граждан в денежной форме, 
отношения по предоставлению различных 
социальных услуг, процедурные и 
процессуальные отношения) и их 
характеристика. Предмет науки права 
социального обеспечения и его отличие от 
предмета отрасли. 

Метод правового регулирования 
отношений по социальному обеспечению. 
Сочетание запрета, дозволения и 
позитивного обязывания в праве 
социального обеспечения. Отражение 
специфики метода в правовом положении 
субъектов, особенностях юридических 
фактов, способах определения содержания 
правоотношений и защиты субъективных 
прав граждан. 

Понятие системы права социального 
обеспечения. Характеристика элементов 
системы. Разделение институтов и норм 
права социального обеспечения на Общую 
и Особенную части. Соотношение системы 
права и системы законодательства. 

3 Правоотношения и 
источники права 
социального обеспечения. 

 
Понятие и общая характеристика 

правоотношений по праву социального 
обеспечения. Критерии классификации 
правоотношений по социальному 
обеспечению. 

Особенности юридических фактов и 
сложных составов, порождающих, 
изменяющих и прекращающих 
правоотношения по социальному 
обеспечению. 

Субъекты права социального 
обеспечения. Правосубъектность 
гражданина как субъекта права 
социального обеспечения. 
Правосубъектность  органов, обязанных 
назначать и предоставлять определенный 
вид социального обеспечения. 

Объекты и содержание 
правоотношений по социальному 
обеспечению. 

Защита субъективных прав и 
обеспечение обязанностей сторон.  

Понятие источников права 
социального обеспечения и их 
классификация по юридической силе, по 
действию во времени, в пространстве и по 
кругу лиц.  

Разграничение компетенции 

Эссе (Э) 



федеральных органов власти и субъектов 
РФ в области принятия нормативных актов 
по вопросам социального обеспечения. 
Виды источников права социального 
обеспечения. Международные договоры. 
Конституция Российской Федерации 1993г. 
как основной источник права социального 
обеспечения. Законы (конституционные, 
кодифицированные, федеральные и 
субъектов РФ), регулирующие отношения 
по социальному обеспечению. Иные 
нормативные правовые акты. Подзаконные 
акты, на основании которых производятся 
социальные выплаты, предоставляются 
льготы и натуральные виды обеспечения.* 
Локальные нормативные акты, как 
источники права социального обеспечения.  

4 Страховой стаж и 
страховые пенсии по 
старости. 

Понятие трудового стажа. Значение 
трудового стажа в праве социального 
обеспечения. Виды трудового стажа: 
общий, страховой, специальный и 
непрерывный. Периоды, включаемые в 
общий трудовой стаж.  Исчисление и 
доказательства трудового стажа. 

Страховой стаж: понятие и целевое 
назначение в правовом регулировании 
отношений в сфере социального 
обеспечения. Периоды, включаемые в 
страховой стаж. Исчисление и 
доказательства страхового стажа. 

Специальный стаж: понятие и 
значение для установления пенсионных 
льгот. Выслуга лет.  

Понятие и юридическое значение 
непрерывного трудового стажа. Правила 
его исчисления. 
Понятие страховой пенсии по старости. 
Общие и льготные основания обеспечения 
трудовыми пенсиями по старости. 
Досрочное назначение страховой пенсии по 
старости. Структура и размер страховой 
пенсии по старости. Назначение, выплата и 
доставка страховых пенсий. Сроки 
назначения страховой пенсии. Перерасчет 
размеров страховых пенсий. Индексация и 
корректировка страховой пенсии по 
старости.  

Эссе (Э) 

5 Пенсии по инвалидности Понятие инвалидности. Группы и 
причины инвалидности. Процедура 

Реферата 



и потере кормильца установления инвалидности. Права и 
обязанности медико-социальных 
экспертных комиссий. 

Понятие и отличительные признаки 
страховой пенсии по инвалидности. 
Структура страховой пенсии по 
инвалидности.  

Условия назначения страховой 
пенсии по инвалидности. Влияние 
причины инвалидности на условия 
предоставления пенсий. Случаи 
ограничения права на трудовую пенсию по 
инвалидности. 

Размер страховой пенсии по 
инвалидности. Порядок назначения и 
перерасчета страховой пенсии по 
инвалидности. Изменение размера пенсии 
при пересмотре группы инвалидности. 
Минимальный и максимальный размер 
пенсии. Выплата пенсии по инвалидности. 
Приостановление, прекращение и 
восстановление выплаты пенсии по 
инвалидности. 

Понятие иждивения и страховой 
пенсии по случаю потери кормильца. Круг 
лиц, имеющих право на трудовую пенсию 
по случаю потери кормильца.  

Юридическое значение причины 
смерти кормильца. 

Условия возникновения права на 
трудовую пенсию по случаю потери 
кормильца.  

Структура и размер страховой пенсии 
по случаю потери кормильца. Изменение 
размера пенсии при изменении состава 
семьи. Минимальный и максимальный 
размер пенсии. 

Право члена семьи на выделение 
доли пенсии.  

Период, на который назначается 
пенсия. Сохранение права на пенсию при 
вступлении в новый брак. 

(Р) 

6 Порядок исчисления 
пенсий. Перерасчет, 
повышение и индексация 
пенсий. Порядок 
назначения и выплаты 
пенсий 
 

Порядок исчисления пенсий и его правовое 
регулирование. 
Исчисление пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению. Способы 
исчисления пенсий по государственному 
обеспечению. 
Порядок исчисления заработка для пенсии. 
Определение размера пенсии в рублях. 
Индексация пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению. 

Реферат 
(Р) 



Осуществление перерасчета назначенной 
пенсии. 
Исчисление страховых пенсий. 
Установление способа исчисления  
составных частей страховых пенсий. 
Определение базовой части страховой 
пенсии. Исчисление размеров страховой 
части страховых пенсий.  
Исчисление размеров накопительной части 
страховых пенсий. Определение общего 
размера страховой пенсии. 
Повышение размеров страховых пенсий и 
их индексация. Перерасчет и 
корректировка размеров страховых пенсий. 
Порядок обращения за пенсией. Сроки, на 
которые устанавливаются трудовые 
пенсии. 
Документы, представляемые для 
назначения пенсии по старости.  
Требования, предъявляемые к 
представляемым для назначения пенсии  
документам. Порядок подготовки и 
представления документов для назначения 
пенсии. 
Общий порядок выплаты пенсий. 
Специальные правила выплаты  
пенсий. 
Основания приостановления  
возобновления выплаты трудовой  
пенсии. 
Случаи прекращения и восстановления 
выплаты страховой пенсии. 
Ответственность за достоверность 
сведений, необходимых для установления и 
выплаты пенсии. Удержания, допускаемые 
из страховой пенсии. 

7 Пособия, 
выплачиваемые по 
социальному обеспечению 

Понятие и виды пособий. 
Классификация пособий по: целевому 
назначению, продолжительности выплаты, 
по источнику их выплаты. 

Пособие по временной 
нетрудоспособности: понятие и виды. 
Удостоверение временной 
нетрудоспособности. Основание, сроки и 
субъекты пособия по временной 
нетрудоспособности. Исчисление размеров 
пособия в зависимости от 
продолжительности непрерывного 
трудового стажа. Исключения, 
установленные для отдельных категорий 
граждан. Перерасчет пособия по 
временной нетрудоспособности при 

Реферат 
(Р) 



повышении в период болезни 
минимального размера оплаты труда. 
Назначение и выплата пособия. Случаи, 
когда пособие по временной 
нетрудоспособности не выплачивается. 

Пособие по безработице. Условия и 
процедура регистрации безработных. Лица, 
которые не могут быть признаны 
безработными. Понятие пособия по 
безработице. Условия, определяющие 
права на пособие. Определение размеров 
пособия по безработице. Надбавки на 
иждивенцев. Сроки выплаты пособия по 
безработице. Основания приостановления 
и прекращения выплаты пособия, 
сокращения его размера. Материальная и 
иная помощь безработному и членам его 
семьи. 

Пособие по социальному 
страхованию: понятие и виды. 

Государственные пособия гражданам, 
имеющим детей. Общая характеристика 
пособий. Круг лиц, имеющих право на 
пособие. 

Единовременные пособия (при 
постановке на учет в ранние сроки 
беременности, при рождении ребенка). 
Субъекты и размер единовременных 
пособий. Место выплаты единовременных 
пособий. 

Пособие по беременности и родам: 
субъекты и размеры пособия. Порядок и 
продолжительность выплаты пособия по 
беременности и родам. 

Ежемесячное пособие на период 
отпуска по уходу за ребенком до 
достижения им возраста полутора лет: 
субъекты и размер выплаты пособия. 
Ежемесячное пособие на ребенка до 16 лет 
(учащегося – до 18 лет).  

Единовременные пособия для 
граждан из числа детей-сирот. 

Ежемесячное пособие детям 
погибших (пропавших без вести) 
военнослужащих. Ежемесячное пособие 
супругам военнослужащих, проходящих 
службу по контракту.  Единовременные и 
ежемесячные пособия гражданам, 
проходившим военную службу, при 
увольнении с военной службы.  
 

8 Отдельные виды Понятие социальной помощи как Реферат 



социальной помощи организационно-правовой формы 
социального обеспечения. Прожиточный 
минимум – главное условие, 
определяющее право на социальную 
помощь. Многообразие видов социальной 
помощи. Понятие и размеры социальных 
пенсий. Единовременное пособие 
вынужденным переселенцам. 
Единовременное пособие беженцам. 
Социальное пособие на погребение. 
Компенсационные выплаты: работникам, 
находящимся в вынужденных отпусках без 
сохранения заработной платы; лицам, 
осуществляющим уход за 
нетрудоспособными гражданами; на 
питание обучающихся в 
общеобразовательных учреждениях, 
учреждениях начального 
профессионального и среднего 
профессионального образования и др.  

(Р) 

9 Медицинское 
страхование и социальное 
обслуживание 

руг лиц, подлежащих обязательному 
медицинскому страхованию. 

Федеральная (базовая) программа 
ОМС. Субъекты ОМС: страхователь, 
страховщик, застрахованный, медицинское 
учреждение. Их права и обязанности. 

Медицинское обслуживание в 
системе обязательного медицинского 
страхования. Виды договоров в сфере 
обязательного медицинского страхования: 
между территориальным фондом ОМС и 
страховщиком о финансировании ОМС; 
между страховщиком и медицинским 
учреждением о предоставлении лечебно-
профилактической помощи 
застрахованным гражданам по программе 
ОМС; между страхователем и 
страховщиком об организации и 
финансировании  медицинской помощи 
определенного объема и качества по 
программе ОМС. Отличительные 
особенности указанных договоров. 

Социальное обслуживание граждан. 
Понятие и признаки социального 
обслуживания граждан.Принципы 
социального обслуживания.* Формы и 
виды социального обслуживания.  

Социально-бытовое обслуживание на 
дому. Стационарное социальное 
обслуживание. Консультативная помощь. 
Реабилитационные услуги. Содержание 

Реферат 
(Р) 



детей в детских приютах и других 
стационарных учреждениях. Протезно-
ортопедическая помощь и обеспечение 
инвалидов средствами передвижения. 
Порядок оплаты социальных услуг. 

10 Льготы по системе 
социального страхования 

Понятие льгот и их классификация. 
Лица, имеющие право на льготы 
(компенсацию вместо льгот) по 
социальному обеспечению: инвалиды, 
доноры, репрессированные, ликвидаторы 
аварии на Чернобыльской АЭС, участники 
ВОВ, ветераны боевых действий и др.  

Реферат 
(Р) 

11 Международно-правовое 
регулирование права 
социального обеспечения 

Понятие и цели международно-правового 
регулирования социального обеспечения. 
Принципы международного права 
социального  
обеспечения. Источники международного 
права социального обеспечения. 
Региональные стандарты социального 
обеспечения. 

Реферат 
(Р) 

 
2.3.2 Занятия семинарского типа. 
 

№  Наименование 
раздела Тематика практических занятий (семинаров) 

Форма 
текущего 
контроля 

1 2 3 4 
1.  Понятие и 

организационно 
правовые формы 
социального 
обеспечения 

Понятие социального риска. Социальный 
риск – объективное основание для организации 
государственного (обязательного) страхования. 
Государственная система защиты населения от 
социального риска. 

Становление системы социального 
обеспечения в дореволюционной России. 
Понятие социального обеспечения. Основные 
концепции социального обеспечения. 
Предметно-смысловые значения социального 
обеспечения.  

Организационно-правовые формы 
социального обеспечения: государственное 
(обязательное) страхование, обеспечение 
особых субъектов за счет федерального 
бюджета, социальная помощь. Критерии, 
позволяющие обозначить тот или иной вид 
обеспечения как социальный: источники 
финансирования; круг лиц, подлежащих 
обеспечению; условия предоставления 
обеспечения; органы управления.  

Тестирование 
(Т), 

Устный опрос 
(Уо), 

Ситуационные 
задания (З) 

 

2.  Предмет, метод и 
система права 
социального 

Понятие предмета права социального 
обеспечения. Выделение в предмете различных 
групп общественных отношений (отношения по 

Тестирование 
(Т), 

Устный опрос 



обеспечения 
 

социальному обеспечению граждан в денежной 
форме, отношения по предоставлению 
различных социальных услуг, процедурные и 
процессуальные отношения) и их 
характеристика. Предмет науки права 
социального обеспечения и его отличие от 
предмета отрасли. 

Метод правового регулирования 
отношений по социальному обеспечению. 
Сочетание запрета, дозволения и позитивного 
обязывания в праве социального обеспечения. 
Отражение специфики метода в правовом 
положении субъектов, особенностях 
юридических фактов, способах определения 
содержания правоотношений и защиты 
субъективных прав граждан. 

Понятие системы права социального 
обеспечения. Характеристика элементов 
системы. Разделение институтов и норм права 
социального обеспечения на Общую и 
Особенную части. Соотношение системы права 
и системы законодательства. 

(Уо), 
Ситуационные 

задания (З) 

3.  Правоотношения 
и источники права 
социального 
обеспечения. 

 
Понятие и общая характеристика 

правоотношений по праву социального 
обеспечения. Критерии классификации 
правоотношений по социальному обеспечению. 

Особенности юридических фактов и 
сложных составов, порождающих, изменяющих 
и прекращающих правоотношения по 
социальному обеспечению. 

Субъекты права социального 
обеспечения. Правосубъектность гражданина 
как субъекта права социального обеспечения. 
Правосубъектность органов, обязанных 
назначать и предоставлять определенный вид 
социального обеспечения. 

Объекты и содержание правоотношений 
по социальному обеспечению. 

Защита субъективных прав и 
обеспечение обязанностей сторон.  

Понятие источников права социального 
обеспечения и их классификация по 
юридической силе, по действию во времени, в 
пространстве и по кругу лиц.  

Разграничение компетенции федеральных 
органов власти и субъектов РФ в области 
принятия нормативных актов по вопросам 
социального обеспечения. 
Виды источников права социального 
обеспечения. Международные договоры. 
Конституция Российской Федерации 1993г. как 

Коллоквиум 
(К),  

Устный опрос 
(Уо), 

 



основной источник права социального 
обеспечения. Законы (конституционные, 
кодифицированные, федеральные и субъектов 
РФ), регулирующие отношения по социальному 
обеспечению. Иные нормативные правовые 
акты. Подзаконные акты, на основании которых 
производятся социальные выплаты, 
предоставляются льготы и натуральные виды 
обеспечения.* Локальные нормативные акты, 
как источники права социального обеспечения.  

4.  Страховой стаж 
и страховые 
пенсии по 
старости. 

Понятие трудового стажа. Значение трудового 
стажа в праве социального обеспечения. Виды 
трудового стажа: общий, страховой, 
специальный и непрерывный. Периоды, 
включаемые в общий трудовой стаж.  
Исчисление и доказательства трудового стажа. 

Страховой стаж: понятие и целевое 
назначение в правовом регулировании 
отношений в сфере социального обеспечения. 
Периоды, включаемые в страховой стаж. 
Исчисление и доказательства страхового стажа. 

Специальный стаж: понятие и значение 
для установления пенсионных льгот. Выслуга 
лет.  

Понятие и юридическое значение 
непрерывного трудового стажа. Правила его 
исчисления. 
Понятие страховой пенсии по старости. Общие 
и льготные основания обеспечения трудовыми 
пенсиями по старости. Досрочное назначение 
страховой пенсии по старости. Структура и 
размер страховой пенсии по старости. 
Назначение, выплата и доставка страховых 
пенсий. Сроки назначения страховой пенсии. 
Перерасчет размеров страховых пенсий. 
Индексация и корректировка страховой пенсии 
по старости.  

Тестирование 
(Т), 

Устный опрос 
(Уо). 

5.  Пенсии по 
инвалидности и 
потере кормильца 

Понятие инвалидности. Группы и 
причины инвалидности. Процедура 
установления инвалидности. Права и 
обязанности медико-социальных экспертных 
комиссий. 

Понятие и отличительные признаки 
страховой пенсии по инвалидности. Структура 
страховой пенсии по инвалидности.  

Условия назначения страховой пенсии по 
инвалидности. Влияние причины инвалидности 
на условия предоставления пенсий. Случаи 
ограничения права на трудовую пенсию по 

Устный опрос 
(Уо), 

Тестирование 
(Т) 



инвалидности. 
Размер страховой пенсии по 

инвалидности. Порядок назначения и 
перерасчета страховой пенсии по 
инвалидности. Изменение размера пенсии при 
пересмотре группы инвалидности. 
Минимальный и максимальный размер пенсии. 
Выплата пенсии по инвалидности. 
Приостановление, прекращение и 
восстановление выплаты пенсии по 
инвалидности. 

Понятие иждивения и страховой пенсии 
по случаю потери кормильца. Круг лиц, 
имеющих право на трудовую пенсию по случаю 
потери кормильца.  

Юридическое значение причины смерти 
кормильца. 

Условия возникновения права на 
трудовую пенсию по случаю потери кормильца.  

Структура и размер страховой пенсии по 
случаю потери кормильца. Изменение размера 
пенсии при изменении состава семьи. 
Минимальный и максимальный размер пенсии. 

Право члена семьи на выделение доли 
пенсии.  

Период, на который назначается пенсия. 
Сохранение права на пенсию при вступлении в 
новый брак.. 

6.  Порядок 
исчисления 
пенсий. 
Перерасчет, 
повышение и 
индексация 
пенсий. Порядок 
назначения и 
выплаты пенсий 
 

Порядок исчисления пенсий и его правовое 
регулирование. 
Исчисление пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению. Способы 
исчисления пенсий по государственному 
обеспечению. 
Порядок исчисления заработка для пенсии. 
Определение размера пенсии в рублях. 
Индексация пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению. Осуществление 
перерасчета назначенной пенсии. 
Исчисление страховых пенсий. Установление 
способа исчисления  
составных частей страховых пенсий. 
Определение базовой части страховой пенсии. 
Исчисление размеров страховой части 
страховых пенсий.  
Исчисление размеров накопительной части 
страховых пенсий. Определение общего 
размера страховой пенсии. 
Повышение размеров страховых пенсий и их 
индексация. Перерасчет и корректировка 
размеров страховых пенсий. Порядок 
обращения за пенсией. Сроки, на которые 

Устный опрос 
(Уо). 

 



устанавливаются трудовые пенсии. 
Документы, представляемые для назначения 
пенсии по старости.  
Требования, предъявляемые к представляемым 
для назначения пенсии  
документам. Порядок подготовки и 
представления документов для назначения 
пенсии. 
Общий порядок выплаты пенсий. Специальные 
правила выплаты  
пенсий. 
Основания приостановления  возобновления 
выплаты трудовой  
пенсии. 
Случаи прекращения и восстановления 
выплаты страховой пенсии. 
Ответственность за достоверность сведений, 
необходимых для установления и выплаты 
пенсии. Удержания, допускаемые из страховой 
пенсии. 

7.  Пособия, 
выплачиваемые по 
социальному 
обеспечению 

Понятие и виды пособий. Классификация 
пособий по: целевому назначению, 
продолжительности выплаты, по источнику их 
выплаты. 

Пособие по временной 
нетрудоспособности: понятие и виды. 
Удостоверение временной нетрудоспособности. 
Основание, сроки и субъекты пособия по 
временной нетрудоспособности. Исчисление 
размеров пособия в зависимости от 
продолжительности непрерывного трудового 
стажа. Исключения, установленные для 
отдельных категорий граждан. Перерасчет 
пособия по временной нетрудоспособности при 
повышении в период болезни минимального 
размера оплаты труда. Назначение и выплата 
пособия. Случаи, когда пособие по временной 
нетрудоспособности не выплачивается. 

Пособие по безработице. Условия и 
процедура регистрации безработных. Лица, 
которые не могут быть признаны 
безработными. Понятие пособия по 
безработице. Условия, определяющие права на 
пособие. Определение размеров пособия по 
безработице. Надбавки на иждивенцев. Сроки 
выплаты пособия по безработице. Основания 
приостановления и прекращения выплаты 
пособия, сокращения его размера. 
Материальная и иная помощь безработному и 
членам его семьи. 

Пособие по социальному страхованию: 
понятие и виды. 

Устный опрос 
(Уо), 

Тестирование 
(Т) 



Государственные пособия гражданам, 
имеющим детей. Общая характеристика 
пособий. Круг лиц, имеющих право на пособие. 

Единовременные пособия (при постановке 
на учет в ранние сроки беременности, при 
рождении ребенка). Субъекты и размер 
единовременных пособий. Место выплаты 
единовременных пособий. 

Пособие по беременности и родам: 
субъекты и размеры пособия. Порядок и 
продолжительность выплаты пособия по 
беременности и родам. 

Ежемесячное пособие на период отпуска 
по уходу за ребенком до достижения им 
возраста полутора лет: субъекты и размер 
выплаты пособия. Ежемесячное пособие на 
ребенка до 16 лет (учащегося – до 18 лет).  

Единовременные пособия для граждан из 
числа детей-сирот. 

Ежемесячное пособие детям погибших 
(пропавших без вести) военнослужащих. 
Ежемесячное пособие супругам 
военнослужащих, проходящих службу по 
контракту.  Единовременные и ежемесячные 
пособия гражданам, проходившим военную 
службу, при увольнении с военной службы.  

8.  Отдельные виды 
социальной 
помощи 

Понятие социальной помощи как 
организационно-правовой формы социального 
обеспечения. Прожиточный минимум – главное 
условие, определяющее право на социальную 
помощь. Многообразие видов социальной 
помощи. Понятие и размеры социальных 
пенсий. Единовременное пособие 
вынужденным переселенцам. Единовременное 
пособие беженцам. Социальное пособие на 
погребение. Компенсационные выплаты: 
работникам, находящимся в вынужденных 
отпусках без сохранения заработной платы; 
лицам, осуществляющим уход за 
нетрудоспособными гражданами; на питание 
обучающихся в общеобразовательных 
учреждениях, учреждениях начального 
профессионального и среднего 
профессионального образования и др.  

Устный опрос 
(Уо), 

Тестирование 
(Т). 

9.  Медицинское 
страхование и 
социальное 
обслуживание 

Круг лиц, подлежащих обязательному 
медицинскому страхованию. 

Федеральная (базовая) программа ОМС. 
Субъекты ОМС: страхователь, страховщик, 
застрахованный, медицинское учреждение. Их 
права и обязанности. 

Медицинское обслуживание в системе 

Устный опрос 
(Уо), 

Тестирование 
(Т). 



обязательного медицинского страхования. 
Виды договоров в сфере обязательного 
медицинского страхования: между 
территориальным фондом ОМС и 
страховщиком о финансировании ОМС; между 
страховщиком и медицинским учреждением о 
предоставлении лечебно-профилактической 
помощи застрахованным гражданам по 
программе ОМС; между страхователем и 
страховщиком об организации и 
финансировании медицинской помощи 
определенного объема и качества по программе 
ОМС. Отличительные особенности указанных 
договоров. 

Социальное обслуживание граждан. 
Понятие и признаки социального обслуживания 
граждан.Принципы социального 
обслуживания.* Формы и виды социального 
обслуживания.  

Социально-бытовое обслуживание на 
дому. Стационарное социальное обслуживание. 
Консультативная помощь. Реабилитационные 
услуги. Содержание детей в детских приютах и 
других стационарных учреждениях. Протезно-
ортопедическая помощь и обеспечение 
инвалидов средствами передвижения. Порядок 
оплаты социальных услуг. 

10 Льготы по 
системе 
социального 
страхования 

Понятие льгот и их классификация. Лица, 
имеющие право на льготы (компенсацию 
вместо льгот) по социальному обеспечению: 
инвалиды, доноры, репрессированные, 
ликвидаторы аварии на Чернобыльской АЭС, 
участники ВОВ, ветераны боевых действий и 
др.  

Реферат (Р) 

11 Международно-
правовое 
регулирование 
права социального 
обеспечения 

Понятие и цели международно-правового 
регулирования социального обеспечения. 
Принципы международного права социального  
обеспечения. Источники международного права 
социального обеспечения. Региональные 
стандарты социального обеспечения. 

Реферат (Р) 

 
2.3.3 Лабораторные занятия 
 
Лабораторные занятия учебным планом не предусмотрены 
 
2.3.4 Примерная тематика курсовых работ  
 
Курсовые работыучебным планом не предусмотрены 
 
2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине  
 



№  Вид СР 
Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины 

по выполнению самостоятельной работы  
 

1 2 3 
1 Проработка учебного 

(теоретического) 
материала  

 

Методические рекомендации по организации 
самостоятельной работы обучающихся (рассмотрены и 
утверждены на заседании кафедры правовых дисциплин  
филиала ФГБОУ ВО «Кубанский государственный 
университет» в г. Армавире 20 мая 2020 г., протокол №10) 

2 Анализ научно-
методической 
литературы 

 Методические рекомендации по организации 
самостоятельной работы обучающихся (рассмотрены и 
утверждены на заседании кафедры правовых дисциплин  
филиала ФГБОУ ВО «Кубанский государственный 
университет» в г. Армавире 20 мая 2020 г., протокол №10); 
Основная и дополнительная литература по дисциплине. 

3 Подготовка рефератов, 
эссе 

 

Методические рекомендации по подготовке, написанию и 
порядку оформления рефератов и эссе (рассмотрены и 
утверждены на заседании кафедры правовых дисциплин  
филиала ФГБОУ ВО «Кубанский государственный 
университет» в г. Армавире 20 мая 2020 г., протокол №10) 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 
числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 
предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 
информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
–в печатной форме увеличенным шрифтом, 
– в форме электронного документа. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа. 
Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 
 
3.Образовательные технологии. 

При реализации учебной работы по дисциплине используются как традиционные 
образовательные технологии, ориентированные на организацию образовательного 
процесса, предполагающую прямую трансляцию знаний от преподавателя к 
обучающемуся, так и активные формы. 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация 
консультаций с использованием электронной почты. 

При реализации учебной работы по дисциплине могут использоваться  
дистанционные образовательные технологии. 

При использовании ДОТ обучающийся и преподаватель могут 
взаимодействовать в образовательном процессе в следующих формах: 

- онлайн, которая предусматривает взаимодействие участников 
образовательного процесса в режиме реального времени (видео-, аудио- конференции, 
чат и пр.); 



- офлайн, которая предусматривает взаимодействие участников 
образовательного процесса в режиме отложенного (произвольного) времени 
(электронная почта, форумы, доски объявлений и пр.). 

Выбор формы определяется конкретными видами занятий, трудоемкостью 
дисциплины и техническими возможностями университета и обучающихся. 

 
4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. 
 
4.1Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля. 

 
Примерные вопросы для устного опроса: 

 
Тема 1. Понятие и организационно правовые формы социального обеспечения 

1. Сущность и понятие социального риска.  
2. Система защиты населения от социального риска. 
3. Система социального обеспечения в дореволюционной России.  
4. Особенности и понятие социального обеспечения. Концепции социального 

обеспечения.  
 
Тема 2. Предмет, метод и система права социального обеспечения 

1. Понятие предмета права социального обеспечения.  
2. Метод правового регулирования отношений по социальному обеспечению. 

Сочетание запрета, дозволения и позитивного обязывания в праве социального 
обеспечения.  

3. Понятие системы права социального обеспечения.  
4. Характеристика элементов системы. Разделение институтов и норм права 

социального обеспечения на Общую и Особенную части.  
5. Соотношение системы права и системы законодательства. 

 
Тема 3. Правоотношения и источники права социального обеспечения. 

1. Понятие и общая характеристика правоотношений по праву социального 
обеспечения. Критерии классификации правоотношений по социальному 
обеспечению. 

2. Особенности юридических фактов и сложных составов, порождающих, 
изменяющих и прекращающих правоотношения по социальному обеспечению. 

3. Субъекты права социального обеспечения. Правосубъектность гражданина как 
субъекта права социального обеспечения. Правосубъектность органов, обязанных 
назначать и предоставлять определенный вид социального обеспечения. 

4. Объекты и содержание правоотношений по социальному обеспечению. 
5. Защита субъективных прав и обеспечение обязанностей сторон.  
6. Понятие источников права социального обеспечения и их классификация по 

юридической силе, по действию во времени, в пространстве и по кругу лиц.  
 
Тема 4.  Страховой стаж и страховые пенсии по старости. 

1. Страховой стаж: понятие и целевое назначение в правовом регулировании 
отношений в сфере социального обеспечения. Периоды, включаемые в страховой 
стаж. Исчисление и доказательства страхового стажа. 

2. Специальный стаж: понятие и значение для установления пенсионных льгот. 
Выслуга лет.  



3. Понятие и юридическое значение непрерывного трудового стажа. Правила его 
исчисления. 

4. Понятие страховой пенсии по старости. Общие и льготные основания 
обеспечения трудовыми пенсиями по старости. Досрочное назначение страховой 
пенсии по старости.  

 
Тема 5 Пенсии по инвалидности и потере кормильца 

1. Понятие инвалидности. Группы и причины инвалидности. Процедура 
установления инвалидности. Права и обязанности медико-социальных 
экспертных комиссий. 

2. Понятие и отличительные признаки страховой пенсии по инвалидности. 
Структура страховой пенсии по инвалидности.  

3. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности.  
4. Влияние причины инвалидности на условия предоставления пенсий. Случаи 

ограничения права на трудовую пенсию по инвалидности. 
5. Размер страховой пенсии по инвалидности. Порядок назначения и перерасчета 

страховой пенсии по инвалидности.  
6. Понятие иждивения и страховой пенсии по случаю потери кормильца. Круг лиц, 

имеющих право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца.  
 

Примерные ситуационные задания  
 

 
 Задача 1.  
За пенсией по старости обратился Ковалев. Из документов о стаже видно, что он 

был занят на эксплуатации Чернобыльской АЭС в течение одного года и 10 лет на 
обычных работах. Возраст Ковалева 55 лет, на его иждивении находится жена, возраст 
которой 49 лет. 

Имеет ли Ковалев право на пенсию по старости, в каком размере и на основании 
какого нормативного акта? 

 
 Задача 2. Безработной Сорокиной было отказано в назначении пособия по 

безработице на том основании, что трудовой договор был прекращен с ней по ее 
инициативе. Кроме того, ей было предложено оформить досрочную пенсию по старости, 
поскольку Сорокина достигла 53 лет и имеет страховой стаж, необходимый для 
назначения трудовой пенсии по старости. Среднемесячный заработок за последние три 
месяца составил 10 тыс. руб. 

Имеет ли Сорокина право на пособие по безработице и в каком размере? 
При каких условиях назначается досрочная пенсия по старости безработным? 
 
Задача 3. В орган социальной защиты населения обратилась неработающая Разина 

с просьбой установить ей компенсационную выплату в связи с тем, что она осуществляет 
уход за престарелым отцом в возрасте 85 лет. Возраст Разиной 53 года. В компенсации 
ей было отказано на том основании, что к пенсии отца уже начислена надбавка на уход. 

Имеет ли Разина право на компенсационную выплату, в каком размере и порядке 
устанавливается данная выплата? 

 
 Задача 4. По решению органов миграционной службы 01.10.2014 Корнеевой был 

предоставлен статус беженца, а 23.11.2014 г. она родила ребенка. На какие виды пособий 
она имеет право в связи с рождением ребенка? На каких принципах права социального 
обеспечения основано их предоставления?    

 



Задача 5. В апреле 2015 г. Петровой исполнилось 50 лет. 15 лет она проработала в 
Мурманске. Имеет ли она право на досрочное назначение страховой (трудовой) пенсии 
по старости? Какой признак лежит в основе дифференциации правового регулирования в 
данном случае?   

Задача 6. Пенсионерка Кошелева, переехавшая на постоянное местожительство в 
Минск из Ярославля, при получении первой пенсионной выплаты обнаружила, что 
пенсия переведена в белорусские рубли. Кошелева считала, что пенсию должны платить 
в российских рублях, т.к. она всю жизнь проработала на территории России. Какой 
источник права следует применить в данном случае? Дайте разъяснение.   

 Задача 7. Васильева проработала 20 лет на ткацкой фабрике. В октябре 2015 г. ей 
исполнилось 50 лет. Имеет ли она право на досрочное назначение страховой (трудовой) 
пенсии? Каким источником права это установлено?   

  
Задача 8. Алеша Петухов (12 лет) сбежал из дома из-за постоянных побоев матери. 

На какие виды социальных услуг он имеет право? Раскройте содержание принципов 
социального обслуживания, установленных федеральным законом.    

 
Задача 9. После окончания 10 классов 15-летний Васильков обратился в службу 

занятости в целях трудоустройства. Можно ли его признать безработным? Имеет ли он 
право на пособие по безработице? Если нет, то как это соотносится с принципами 
всеобщности и гарантированности социального обеспечения? 

 
 Примерные тестовые задания  

 
 

№ 1. Пенсия по старости может быть установлена в размере: 
а) 250 или 200%; 
б) 300 или 250%; 
в) 250 или 300 %; 
базовой части страховой пенсии по старости, предусмотренной п. 1 ст. 14 Закона № 

173-ФЗ. 
Укажите правильный ответ. 

 
№ 2. Кто из числа нетрудоспособных граждан имеет право, согласно ст. 11 № 

166-ФЗ, на социальную пенсию? 
а) инвалиды I, II и III групп, в т.ч. инвалиды с детства; дети в возрасте до 16 лет, 

потерявшие одного или обоих родителей; военнослужащие и члены их семей, 
пострадавшие в ходе прохождения военной службы; все граждане из числа 
малочисленных народов Севера, достигшие 55 и 50 лет (соответственно, мужчины и 
женщины); 

б) Инвалиды, имеющие ограниченные способности к трудовой деятельности, III, II и 
I степени, включая инвалидов с детства; дети-инвалиды; дети в возрасте до 18 лет, 
потерявшие одного или обоих родителей; граждане из числа малочисленных народов 
Севера, достигшие 55 и 50 лет (соответственно, мужчины и женщины), не имеющие 
права на трудовую пенсию; граждане, достигшие возраста 65 и 60 лет (соответственно, 
мужчины и женщины), не имеющие права на трудовую пенсию. 
Укажите правильный ответ. 

 
 
№ 3. Какие категории граждан, согласно ст. 4 ФЗ «О государственном 

пенсионном обеспечении в РФ», имеют право на данное обеспечение 
(государственную пенсию): 



а) Федеральные государственные служащие; военнослужащие; участники ВОВ; 
граждане, пострадавшие в результате радиационных или техногенных катастроф; 
нетрудоспособные граждане; 

б) Федеральные государственные служащие; участники ВОВ; 
военнослужащие и приравненные к ним категории граждан; дипломаты и члены их 
семей; граждане, пострадавшие в результате радиационных или техногенных катастроф; 
нетрудоспособные граждане и лица, ухаживающие за ними; гражданский персонал 
воинских частей в горячих точках. 
Укажите один, более точный ответ. 

 
№ 4. Какие типы пенсий установлены в настоящее время в РФ? 

а) трудовые пенсии; 
б) страховые пенсии; 
в) пенсии по государственному пенсионному обеспечению; 
г) пенсии акционерных обществ и предприятий; 
д) пенсии, установленные за работу на государственных и муниципальных 

предприятиях. 
Укажите два правильных ответа. 

 
№ 5. Какие виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению 

(согласно ст. 5 № 166-ФЗ) назначаются государством? 
а. Государством назначаются следующие виды пенсий:  

- пенсия за выслугу лет; 
- пенсия военнослужащим и приравненным к ним категориям; 
- пенсия по старости и выработанному стажу; 
- пенсия по инвалидности и потере кормильца. 

б. Государством назначаются следующие виды пенсий: 
- пенсия за выслугу лет; 
- пенсия по старости; 
- пенсия по инвалидности; 
- социальная пенсия; 
- пенсия по случаю потери кормильца. 

в. Государством назначаются следующие виды пенсий: 
- пенсия по старости; 
- пенсия по инвалидности; 
- социальная пенсия; 
- пенсия, назначаемая государственными унитарными предприятиями; 

- пенсия государственным и муниципальным служащим.  
Укажите правильный вариант ответа. 

 
№ 6 Финансирование пенсий по государственному пенсионному обеспечению 

(ст. 6 № 166-ФЗ) производится за счет средств: 
а) Федерального бюджета (общих налоговых и других поступлений в федеральный 

бюджет); 
б) Федерального бюджета, основанного на общих налоговых и других поступлениях, 

а также сбора специального пенсионного налога; 
в) Федерального бюджета с учётом сбора специального пенсионного налога и 

страховых взносов на обязательное пенсионное страхование; 
г) Федерального бюджета с учётом отчислений субъекта РФ, в котором проживает 

пенсионер. 
Укажите правильный ответ. 

 



№ 7. Федеральные государственные служащие при наличии стажа 
государственной службы не менее: 

а) 10 лет; б) 12 лет; в) 15 лет; 
г) 18 лет; д) 20 лет 
в соответствии со ст. 7 № 166-ФЗ имеют право на пенсию за выслугу лет при 

увольнении с федеральной государственной службы. Укажите правильный ответ. 
 
№ 8. Сколько пенсий одновременно может получать гражданин РФ? 

а) только одну пенсию по выбору; 
б) по числу оснований получения пенсий, но не более трёх; 
в) две пенсии одновременно, согласно законодательству о российских пенсиях; 
г) три пенсии; 
д) как решат социальные службы и военкомат. 

Укажите два правильных ответа. 
 

№ 9. Укажите правильные названия трёх основных федеральных пенсионных 
законов, действующих в настоящее время в РФ: 

а) О государственном пенсионном обеспечении в РФ; 
б) О трудовых пенсиях в РФ; 
в) Об обязательном пенсионном страховании в РФ; 
г) О государственных пенсиях лицам, длительно выполняющим особые функции; 
д) О государственной пенсии по инвалидности и потере кормильца. 

Укажите правильный ответ. 
 

Примерные темы рефератов: 
 

1. Международно-нормативные акты как источники ПСО. 
2. Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации. 
3. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и 

выплаты страховой пенсии. Удержания из пенсии. 
4. Пенсии за выслугу лет военнослужащим, служащим органов внутренних дел и 

другим, приравненных к ним по пенсионному обеспечению категориям 
служащих. 

5. Пенсия по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных и 
техногенных катастроф. 

6. Пенсионное обеспечение государственных служащих.  
7. Пенсионное обеспечение депутатов Федерального Собрания. 
8. Пожизненное содержание судей, ушедших в отставку. 
9. Понятие инвалидности. Правила признания лица инвалидом. 
10. Право граждан на бесплатную медицинскую помощь и лечение. 
11. Приостановление, возобновление, прекращение, восстановление выплаты 

страховой пенсии. 
12. Пенсионное обеспечение семей: военнослужащих, граждан, пострадавших в 

результате радиационных и техногенных катастроф. 
13. Размеры пособий по безработице. 
14. Бесплатная либо со скидкой лекарственная помощь. 
15. Компенсационные выплаты. 
16. Льготы по системе социального обеспечения. 
17. Международно-нормативные акты как источники ПСО. 
18. Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации. 
19. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и 

выплаты страховой пенсии. Удержания из пенсии. 



20. Пенсии за выслугу лет военнослужащим, служащим органов внутренних дел и 
другим, приравненных к ним по пенсионному обеспечению категориям 
служащих. 
 

Примерные темы эссе: 
 

1 Виды страхового возмещения и их размеры. 
2 Выплата пенсий гражданам, выехавшим за пределы территории РФ на ПМЖ. 
3 Выплата пенсий, недополученных по вине органов, их назначающих и 

выплачивающих 
4 Государственная социальная помощь. 
5 Дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан. 
6 Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда. 
7 Единовременные и ежемесячные пособия. 
8 Ежемесячные денежные выплаты. Социальный пакет. 
9 Жилищные субсидии. 
10 Содержание детей в детских приютах и других стационарных учреждениях. 
11 Право на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального 

обеспечения. 
12 Единовременные и ежемесячные пособия. 
13 Ежемесячные денежные выплаты. Социальный пакет. 
14 Жилищные субсидии. 
15 Компенсационные выплаты. 
16 Льготы по системе социального обеспечения. 
17 Профессиональное обучение и трудоустройство инвалидов. 
18 Процедурные и процессуальные правоотношения. 
19 Российская система социального обеспечения: современное состояние, 

перспективы развития. 
20 Санаторно-курортное лечение. 
21 Содержание детей в детских учреждениях. 
22 Содержание правоотношений по социальному обеспечению. 
23 Социальная защита детей-сирот. 
24 Специальные правила пенсионного обеспечения инвалидов из числа 

военнослужащих, участников ВОВ, граждан, пострадавших в результате 
радиационных и техногенных катастроф. Размеры пенсий. 

25 Протезно-ортопедическая помощь и обеспечение инвалидов средствами 
передвижения. 

26 Порядок оплаты социальных услуг. 
 
 

 
Примерные вопросы для коллоквиумов: 

 

№  Наименовани
е темы Вопросы для коллоквиума 

1 2      
1 Пенсии по 

инвалидност
и 
 

1.Понятиеинвалидности,еепричины,группыиихюридическое 
значение. 
2. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. 
3.Размерстраховойпенсиипоинвалидностиипорядокего  
определения. Нормативная продолжительность страхового стажа 
инвалида. 



4.Специальныеправилаобеспеченияпенсиейинвалидовизчисла:военн
ослужащих;участниковВеликойОтечественнойвойны;граждан,награ
жденныхзнаком«ЖителюблокадногоЛенинграда»;граждан,пострадав
шихврезультатерадиационныхилитехногенныхкатастроф.  
Размеры пенсии. 
5. Выплата пенсий работающим пенсионерам. 

 
 

4.2 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
 

Примерный перечень вопросов для подготовки к зачету 
 

1. Понятие и признаки социального обслуживания граждан. 
2. Принципы социального обслуживания. 
3. Стационарное социальное обслуживание.  
4. Консультативная помощь. Реабилитационные услуги. 
5.   Понятие льгот и их классификация.  
6. Формы и виды социального обслуживания.   
7. Право человека на социальное обеспечение и роль государства в его реализации. 
8. Целевое назначение внебюджетных фондов обязательного (государственного) 

страхования. 
9. Функции социального обеспечения. 
10. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 
11. Особенности метода права социального обеспечения. 
12. Понятие и классификация принципов права социального обеспечения. 
13. Содержание отраслевых принципов права социального обеспечения. 
14. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению. 
15. Субъекты, объекты и содержание правоотношений по социальному 

обеспечению.  
16. Система и основные источники права социального обеспечения. Соотношение 

системы науки от системы отрасли права социального обеспечения. 
17. Сущность и понятие и социального обеспечения и его признаки. 
18. Сущность, понятие и виды социального риска. 
19. Понятие и предмет права социального обеспечения. 
20. Понятие и виды трудового стажа. 
21. Исчисление и доказательства трудового стажа. 
22. Страховой стаж: понятие и целевое назначение в правовом регулировании 

отношений в сфере социального обеспечения. 
23. Понятие пенсий их классификация. Право выбора пенсии. 
24. Страховая пенсия по старости: понятие, условия назначения. 
25. Структура и размер страховой пенсии по старости. 
26. Досрочное назначение страховой пенсии по старости. 
27. Круг лиц, имеющих право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца. 

Условия, при которых назначается пенсия по случаю потери кормильца. 
28. Структура и размеры пенсии по случаю потери кормильца. 
29. Государственные пенсии по инвалидности. Условия назначения и размер 

государственных пенсий по инвалидности. 
30. Инвалидность, ее группы, причины, время наступления и их юридическое 

значение. 
31. Порядок установления инвалидности. 
32. Трудовая пенсия по инвалидности: понятие, условия назначения. 
33. Структура и размер страховой пенсии по инвалидности. 



34. Понятие иждивения и страховой пенсии по случаю потери кормильца.  
35. Пенсии по случаю потери кормильца по государственному пенсионному 

обеспечению. Структура и размеры пенсии по случаю потери кормильца. 
36. Понятие и виды пособий. Классификация пособий по: целевому назначению, 

продолжительности выплаты, по источнику их выплаты. 
37. Пособия по временной нетрудоспособности: понятие и виды. 
38. Основания, сроки и субъекты пособия по временной нетрудоспособности. 
39. Исчисление размеров пособия по временной нетрудоспособности.  
40. Пособие по безработице. 
41. Пособие по социальному страхованию. 
42. Государственные пособия гражданам, имеющим детей: понятие и виды.  
43. Единовременные пособия: при постановке на учет в ранние сроки беременности; 

в связи с рождение ребенка. 
44. Пособие по беременности и родам. 
45. Пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет. Ежемесячное пособие на ребенка до 16 

лет (учащимся до 18 лет). 
46. Единовременное пособие на погребение. 
47. Единовременное пособие вынужденным переселенцам. Единовременное пособие 

беженцам. 
48. Компенсационные выплаты: виды и условия их получения. Размеры 

компенсационных выплат. 
49. Понятие и система обязательного медицинского страхования (ОМС). Круг лиц, 

подлежащих обязательному медицинскому страхованию. 
50. Медицинское обслуживание в системе обязательного медицинского 

страхования. 
51. Лица, имеющие право на льготы (компенсацию вместо льгот) по социальному 

обеспечению: инвалиды, доноры, репрессированные, ликвидаторы аварии на 
Чернобыльской АЭС, участники ВОВ, ветераны боевых действий и др. 

52. Виды договоров в сфере обязательного медицинского страхования. 
Отличительные особенности указанных договоров. 

53. Социально-бытовое обслуживание на дому.  
54. Международно-правовое регулирование социального обеспечения 
55. Содержание детей в детских приютах и других стационарных учреждениях. 
56. Протезно-ортопедическая помощь и обеспечение инвалидов средствами 

передвижения. 
57.  Порядок оплаты социальных услуг. 

 
 

  
Уровень требований и критерии оценок на зачете 
Оценка «зачтено» выставляется, если компетенции ОПК-2, ПК-5, ПК-8, ПК-9. 

полностью освоены, обучающийся владеет материалом, отвечает на основные и 
дополнительные вопросы. 

Оценка «не зачтено» выставляется, если компетенции ОПК-2, ПК-5, ПК-8, ПК-9, 
не освоены, обучающийся не знает значительной части программного материала, 
допускает существенные ошибки. 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 
здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете; 



– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование 
технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине 
может проводиться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в 
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  
– в печатной форме увеличенным шрифтом,  
– в форме электронного документа.  
Для лиц с нарушениями слуха:  
– в печатной форме,  
– в форме электронного документа.  
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  
– в печатной форме,  
– в форме электронного документа.  
Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 
 

 
5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для освоения 

дисциплины 
 
5.1 Основная литература: 
1. Право социального обеспечения : учебник и практикум для вузов / 

М. В. Филиппова [и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 2-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 406 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-11753-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-450848#page/1 

2. Право социального обеспечения в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник для вузов / 
Ю. П. Орловский [и др.] ; под общей редакцией Ю. П. Орловского. — 3-е изд., перераб. 
и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 135 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-00022-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-v-2-t-tom-1-obschaya-chast-
452352#page/1  

3. Право социального обеспечения в 2 т. Том 2. Особенная и специальная части : 
учебник для вузов / Ю. П. Орловский [и др.] ; под общей редакцией 
Ю. П. Орловского. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 
424 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-9961-7. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-v-2-t-
tom-2-osobennaya-i-specialnaya-chasti-452353#page/1  

 
Для освоения дисциплин инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья имеются издания вэлектроном виде в электронно-библиотечных системах 
«Лань» и «Юрайт» и др. 

 
5.2 Дополнительная литература: 

1. Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум: учебное пособие 
для вузов / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-450848#page/1
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-v-2-t-tom-1-obschaya-chast-452352#page/1
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-v-2-t-tom-1-obschaya-chast-452352#page/1
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-v-2-t-tom-2-osobennaya-i-specialnaya-chasti-452353#page/1
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-v-2-t-tom-2-osobennaya-i-specialnaya-chasti-452353#page/1


Юрайт, 2020. — 441 с. – URL: https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-
praktikum-447810#page/1 

2. ригорьев, И. В.  Право социального обеспечения: учебник и 
практикум для вузов / И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 5-е изд., перераб. 
и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 428 с.– URL: 
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-450455#page/1 
 
5.3. Периодические издания:  
1. Государство и право 
 
5.4 Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации // ИСС Гарант, 2020. 
2.  «Об основах обязательного социального страхования» ФЗ от 16.07.1999// ИСС 

Гарант, 2020; 
3. ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» от 15.12.2001// ИСС 

Гарант, 2020; 
4. ФЗ «О трудовых пенсиях в РФ» от 17.12.2001// ИСС Гарант, 2020; 
5. Закон РФ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» от 

19.05.1995// ИСС Гарант, 2020; 
 

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
в том числе современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы, необходимые для освоения дисциплины. 

   
1. Academia :видеолекции ученых России на телеканале «Россия К» : сайт. – URL:  

http://tvkultura.ru/brand/show/brand_id/20898/  .  
2. Scopus  - база данных рефератов и цитирования Elsevier: сайт. – URL: 

http://www.scopus.com/ 
3. Web of Sciense (WoS, ISI) : международная аналитическая база данных научного 

цитирования : сайт. – URL: http://webofscience.com/ 
4. Архивы научных журналов на Российской платформе научных журналов 

НЭИКОН: сайт. - URL: http://archive.neicon.ru/xmlui/ 
5. Базы данных компании «Ист Вью» : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com .  
6. КиберЛенинка : научная электронная библиотека : сайт. – URL: 

http://cyberleninka.ru. 
7. Лекториум : видеоколлекции академических лекций вузов России : сайт. – URL: 

http://www.lektorium.tv/ 
8. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : сайт. – URL:  

http://www.elibrary.ru/ 
9. Национальная электронная библиотека (НЭБ): сайт. - URL: http://нэб.рф/ 
10. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации : сайт. – URL: http://publication.pravo.gov.ru . 
11. Российское образование: федеральный портал: сайт — URL: http://www.edu.ru  
12. Справочно-правовая система «Гарант» : URL: http://www.garant.ru/ 
13. Справочно-правовая система «Консультант» :  URL: 

http://www.consultant.ru/about/sps/ 
14. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОССИЯ) : сайт. – 

URL: http://uisrussia.msu.ru 
15. ЭБС «ZNANIUM.COM»: сайт. – URL:  www.new.znanium.com   
16. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: www.biblioclub.ru  
17. ЭБС «Юрайт» : сайт. – URL: http://www.biblio-online.ru/ 
18.  ЭБС Издательства «Лань» : сайт. – URL: http://e.lanbook.com .  

https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-praktikum-447810#page/1
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-praktikum-447810#page/1
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-450455#page/1
http://tvkultura.ru/brand/show/brand_id/20898/
http://www.scopus.com/
http://webofscience.com/
http://archive.neicon.ru/xmlui/
http://dlib.eastview.com/
http://cyberleninka.ru/
http://www.lektorium.tv/
http://www.elibrary.ru/
http://%D0%BD%D1%8D%D0%B1.%D1%80%D1%84/
http://publication.pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/about/sps/
http://uisrussia.msu.ru/
https://new.znanium.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://e.lanbook.com/


19. Электронная библиотека «Grebennikon» : сайт. – URL: www.grebennikon.ru 
20. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 
21. ИПС «Законодательство России»: сайт. - URL: http://pravo.gov.ru/ips 
22. БД Научного центра правовой информации Минюста России: сайт. - URL: 

http://pravo.minjust.ru/ 
23. Федеральный образовательный портал "Юридическая Россия" : сайт. - URL: 

http://law.edu.ru/ 
24. Федеральный образовательный портал "Экономика, Социология, Менеджмент": 

сайт. - http://ecsocman.hse.ru/ 
 
7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 
По дисциплине предусмотрено проведение лекционных занятий, на которых 

дается основной систематизированный материал. Основной целью лекции является 
обеспечение теоретической основы обучения, развитие интереса к учебной деятельности 
и конкретной учебной дисциплине, формирование у обучающихся ориентиров для 
самостоятельной работы. 

Подготовка к практическим занятиям.Практические занятия ориентированы на 
работу с учебной и периодической литературой, знакомство с содержанием, принципами 
и инструментами осуществления и решением основных вопросов, приобретение навыков 
для самостоятельных оценок результатов оценки основных явлений дисциплины. К 
практическому занятию обучающийся должен ответить на основные контрольные 
вопросы изучаемой темы, подготовить эссе, решить тесты. Кроме того, следует изучить 
тему по конспекту лекций и учебнику или учебным пособиям из списка литературы. 

Тестирование по предложенным темам. Подготовка тестированию предполагает 
изучение материалов лекций, учебной литературы. 

Устный опрос.Важнейшие требования к устным ответам студентов – 
самостоятельность в подборе фактического материала и аналитическом отношении к 
нему, умение рассматривать примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, 
отбирать наиболее существенные из них. Ответ обучающегося должно соответствовать 
требованиям логики: четкое вычленение излагаемой проблемы, ее точная формулировка, 
неукоснительная последовательность аргументации именно данной проблемы, без 
неоправданных отступлений от нее в процессе обоснования, безусловная 
доказательность, непротиворечивость и полнота аргументации, правильное и 
содержательное использование понятий и терминов. 

Написание эссе. Эссе – вид самостоятельной работы, представляющий собой  
небольшое по объему и свободное по композиции сочинение на заданную тему, 
отражающее подчеркнуто индивидуальную позицию автора. Рекомендуемый объем эссе 
– 2-3 печатные страницы.  

Написание реферата – это вид самостоятельной работы студента, содержащий ин-
формацию, дополняющую и развивающую основную тему, изучаемую на аудиторных 
занятиях. Ведущее место занимают темы, представляющие профессиональный интерес, 
несущие элемент новизны. Реферативные материалы должны представлять письменную 
модель первичного документа – научной работы, монографии, статьи. Реферат может 
включать обзор нескольких источников и служить основой для доклада на определённую 
тему на семинарах. 

Самостоятельная работа студентов по дисциплине включает следующие виды 
работ:  

- работа с лекционным материалом, предусматривающая проработку конспекта 
лекций и учебной литературы;  

- выполнение домашнего задания, предусматривающих решение ситуационных 
задач, проверяемых  в учебной группе на практических занятиях;  

http://www.grebennikon.ru/
http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About
http://pravo.gov.ru/ips
http://pravo.minjust.ru/
http://law.edu.ru/
http://ecsocman.hse.ru/


-  изучение материала, вынесенного на самостоятельную проработку;  
- подготовка к практическим занятиям;  
- написание реферата и эссе по заданной проблеме.  
В процессе изучения тем дисциплины «Право социального обеспечения» 

проводится решение ситуационных задач. Решение задач по праву социального 
обеспечения - это очень важный элемент, которым должны владеть обучающиеся. Это 
настоящая тренировка, которая поможет в будущем находить выход из различных 
сложных ситуаций, обязательно присутствующих в юридической практике. 

Выполнение ситуационных заданий - это задачи, позволяющие осваивать 
интеллектуальные операции последовательно в процессе работы с информацией: 
ознакомление - понимание - применение - анализ - синтез - оценка. 

Решение ситуационных задач — это очень важный элемент, которым должны 
владеть обучающиеся. Это настоящая тренировка, которая поможет в будущем находить 
выход из различных сложных ситуаций, обязательно присутствующих в юридической 
практике.  

Ситуационные задачи представляют собой практико-ориентированные задания, 
при решении которых, студенты должны применить соответствующие нормы права.  

По результатам проверки ситуационных задач преподаватель указывает 
обучающемуся на ошибки и неточности, допущенные при выполнении заданий, пути их 
устранения. 

Коллоквиумом называется форма промежуточного контроля знаний обучающихся, 
которая проводится в виде собеседовании преподавателя и обучающегося по 
самостоятельно подготовленной обучающимся теме. 

Целью коллоквиума является формирование у обучающегося навыков анализа 
теоретических проблем на основе самостоятельного изучения учебной и научной литера-
туры. На коллоквиум выносятся крупные, проблемные, нередко спорные теоретические 
вопросы. От обучающегося требуется: 

- владение изученным в ходе учебного процесса материалом, относящимся к рас-
сматриваемой проблеме; 

- знание разных точек зрения, высказанных в литературе по соответствующей 
проблеме, умение сопоставлять их между собой; 

- наличие собственного мнения по обсуждаемым вопросам и умение его 
аргументировать. 

Зачет. Обучающиеся обязаны сдать зачет в соответствии с расписанием и 
учебным планом. Зачет является формой контроля усвоения обучающимся учебной 
программы по дисциплине или ее части, выполнения реферативных работ, эссе, 
тестовых заданий, устного опроса.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 
способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного 
контакта между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 
возможностями здоровья. 

 
8. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине. 
 
8.1 Перечень информационных технологий. 
− Предоставление доступа всем участникам образовательного процесса к 

корпоративной сети университета и глобальной сети Интернет. 
− Предоставление доступа участникам образовательного процесса через сеть 

Интернет к справочно-поисковым информационным системам. 



− Использование специализированного (Офисное ПО, графические, видео- и 
аудиоредакторы и пр.) программного обеспечения для подготовки тестовых, 
методических и учебных материалов. 

− Использование офисного и мультимедийного программного обеспечения при 
проведении занятий и для самостоятельной подготовки обучающихся. 

 
 
8.2 Перечень необходимого лицензионного  программного обеспечения. 
 

-Libre Office (свободный офисный пакет); 
-Gimp (растровый графический редактор); 
-Inkscape (векторный графический редактор); 
-Adobe Acrobat Reader, WinDjView, XnView (просмотр документов и рисунков); 
-Mozilla FireFox,  Adobe Flash Player, JRE. (Internet); 
-7-zip (архиватор); 
-Notepad++ (текстовый редактор с подсветкой синтаксиса). 
-Microsoft Windows 
-Microsoft Office Professional Plus; 
-МойОфис Стандартный. Ncloudtech, X2-STDNENUNL-A 

 
8.3 Перечень информационных справочных систем: 
 

1. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная 
система правовой информации. – URL: http://publication.pravo.gov.ru. 

2. Официальная Россия. Сервер органов государственной власти Российской 
Федерации. – URL: http://www.gov.ru. 

3. Информационно-справочная система «Гарант» - http://www.garant.ru/ 
4. Научная электронная библиотека (НЭБ) «eLibrary.ru». - 

URL:http://www.elibrary.ru 
 

9. Материально-техническая база, необходимая для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине  

 

№ Вид работ Материально-техническое обеспечение дисциплины и 
оснащенность 

1.  Лекционные занятия  Аудитории для проведения занятий лекционного типа: 
Аудитория 13 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория14 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория23 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт.,  персональный компьютер – 1 
шт., (программное обеспечение); 
Аудитория24 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 
шт.; 
Аудитория25 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер - 1 шт. 
(программное обеспечение);   
Аудитория26 оснащена учебной мебелью, персональными 

http://publication.pravo.gov.ru/
http://www.gov.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.elibrary.ru/


компьютерами – 15 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория27 оснащена учебной мебелью, персональный 
компьютер – 15 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория28 оснащена учебной мебелью, персональными 
компьютерами – 18 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория32 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория34 оснащена учебной мебелью,стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 
шт., программное обеспечение; государственная 
символика (герб РФ, флаг РФ; флаг Краснодарского края, 
флаг г. Армавира); 
Аудитория35 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория36 оснащена учебной мебелью 
 

2.  Практические 
занятия 

Аудитории для проведения занятий семинарского типа 
Аудитория13 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория14 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория23 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт.,  персональный компьютер – 1 
шт., (программное обеспечение); 
Аудитория24 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 
шт.; 
Аудитория25 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер - 1 шт. 
(программное обеспечение);   
Аудитория32 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория34 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 
шт., программное обеспечение; государственная 
символика (герб РФ, флаг РФ; флаг Краснодарского края, 
флаг г. Армавира) ; 
Аудитория35 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория36 оснащена учебной мебелью, 
Аудитория37 оснащена учебной мебелью 

3.  Групповые 
(индивидуальные) 
консультации 

Аудитории для групповых и индивидуальных 
консультаций: 
Аудитория13 оснащена учебной мебелью; 



Аудитория14 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория23 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт.,  персональный компьютер – 1 
шт., (программное обеспечение); 
Аудитория24 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 
шт.; 
Аудитория25 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер - 1 шт. 
(программное обеспечение);   
Аудитория26 оснащена учебной мебелью, персональными 
компьютерами – 15 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория27 оснащена учебной мебелью, персональный 
компьютер – 15 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория28 оснащена учебной мебелью, персональными 
компьютерами – 18 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория32 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория34 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 
шт., (программное обеспечение); государственная 
символика (герб РФ, флаг РФ; флаг Краснодарского края, 
флаг г. Армавира), барьер для подсудимого; молоток 
судьи; табуляторы; портреты выдающихся юристов; 
наглядные пособия по юриспруденции; 
Аудитория35 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория36 оснащена учебной мебелью, 
Аудитория37 оснащена учебной мебелью, 

4.  Текущий контроль, 
промежуточная 
аттестация 

Аудитории для текущего контроля и промежуточной 
аттестации: 
Аудитория13 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория14 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория 15 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория23 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт.,  персональный компьютер – 1 
шт., (программное обеспечение); 
Аудитория24 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 



шт.; 
Аудитория25 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер - 1 шт. 
(программное обеспечение);   
Аудитория26 оснащена учебной мебелью, персональными 
компьютерами – 15 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория27 оснащена учебной мебелью, персональный 
компьютер – 15 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория28 оснащена учебной мебелью, персональными 
компьютерами – 18 шт. с доступом к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации, программное 
обеспечение; 
Аудитория32 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория34 оснащена учебной мебелью, стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 
экран настенный – 1 шт., персональный компьютер - 1 шт., 
(программное обеспечение); государственная символика 
(герб РФ, флаг РФ; флаг Краснодарского края, флаг г. 
Армавира), наглядные пособия по юриспруденции; 
Аудитория35 оснащена учебной мебелью; 
Аудитория36 оснащена учебной мебелью, 
Аудитория37 оснащена учебной мебелью, 

5.  Самостоятельная 
работа 

Помещения для  самостоятельной работы 
обучающихся, с рабочими местами, оснащенными 
компьютерной техникой с с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением  
доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации: 
Аудитория18Библиотека 
Читальный зал с выходом в сеть Интернет 
Помещение для самостоятельной работы 
оснащена учебной мебелью; персональными 
компьютерами – 4 шт., один из персональных 
компьютеров, оснащен накладками на клавиатуру со 
шрифтом Брайля, колонками и наушниками, электронной 
программой для чтения вслух текстовых файлов 
«Балаболка» с синтезатором речи с открытым исходным 
кодом RHVoice. МФУ – 1 шт. 
программноеобеспечение: 
специализированная мебель: стеллажи библиотечные, 
шкаф картотечный, библиотечный стол-барьер кафедра для 
выдачи литературы. 

6.  Зал для проведения 
учебных судебных 

Аудитория34 оснащена учебной мебелью,стационарным 
мультимедийным комплексом в составе: проектор – 1 шт., 



заседаний экран настенный – 1 шт., персональный компьютер  - 1 
шт., (программное обеспечение); государственная 
символика (герб РФ, флаг РФ; флаг Краснодарского края, 
флаг г. Армавира), барьер для подсудимого; молоток 
судьи; табуляторы; портреты выдающихся юристов; 
наглядные пособия по юриспруденции. 

 



 



РЕЦЕНЗИЯ 
на рабочую программу дисциплины «Право социального обеспечения» по 

направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция направленность (профиль) Уголовно-
правовой 

 
Рецензируемая рабочая программа разработана в соответствии с требованиями 

Положения о рабочих программах в ФГБОУ ВО «КубГУ» и филиалах и учитывает в полном 
объеме необходимые компоненты подготовки бакалавра в соответствии с ФГОС ВО по 
направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция. 

Структура рабочей программы: 
1 Цели и задачи изучения дисциплины. 

2 Структура и содержание дисциплины. 
3 Образовательные технологии. 

4 Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации. 

5 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины. 

6 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «интернет», 
необходимых для освоения дисциплины. 
7 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 

8 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине. 

9 Материально-техническая база, необходимая для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине. 

Содержание и структура дисциплины полностью охватывают проблемные вопросы курса, 
соответствуют поставленной цели и сформулированным задачам. Учебный материал 
структурирован по разделам. Тематическое планирование, представленное в программе, 
соответствует учебному плану. 

Программа сформирована последовательно, логически верно, что позволяет обеспечить 
высокий уровень усвоения знаний и умений по направлению подготовки 40.03.01 
Юриспруденция, а также активизацию креативной и познавательной деятельности и 
расширение профессиональной эрудиции студентов. 

Указаны различные формы учебной работы, а также виды самостоятельной работы 
студента. Учебно-методическое обеспечение дисциплины включает списки основной и 
дополнительной литературы, учитывает электронно-библиотечные и Интернет-ресурсы. 

В рецензируемой рабочей программе предусмотрена реализация компетентного подхода, 
который основан на широком использовании в учебном процессе активных и интерактивных 
форм проведения занятий. 

Используемые образовательные технологии в полной мере отвечают требованиям, 
предъявляемым к студентам. Материально-техническое обеспечение курса не вызывает 
нареканий. 

Рецензируемая рабочая программа дисциплины «Право социального обеспечения» 
соответствует направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, требованиям, 
предъявляемым к рабочим программам, и может быть использована в учебном процессе. 

 
 
Доцент кафедры социально-гуманитарных дисциплин  
филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Тихорецке,  
канд. пед. наук                                                                                                             Е.В. Молчанова 
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