
АННОТАЦИЯ 
дисциплины Б1.Б.32 «Управление проектами» 

Объем трудоемкости для студентов ОФО: 3 зачетных единиц (108 час.)., из них – 
54 ч. аудиторной нагрузки: лекционных 18 ч., практических 36 ч., 49,8 ч. самостоятельной 
работы; ИКР 0,2 ч.; КСР – 4 ч.) 

Цель дисциплины – формирование совокупности теоретических знаний и практиче-
ских навыков, связанных с пониманием роли проекта в организации, основных положений 
современной концепции управления проектами, техники управления проектами с использо-
ванием экономико-математических методов. 

Конечный результат изучения курса – формирование у студентов необходимого объе-
ма знаний, умений и навыков в области управления проектной деятельностью фирмы с ис-
пользованием современного инструментария. 

Задачи изучения дисциплины являются: 
- способствовать формированию у студентов широкого представления о видах и типах 

проектов, по каким признакам они различаются и как ими управляют; 
- раскрыть теоретические основы и базовые концепции управления проектами; 
- продемонстрировать на практических примерах решение ряда практических задач, 

встречающихся при управлении проектами (например, оценка финансовой привлекательно-
сти проекта, составление должностных инструкций участникам проекта, составление плана 
реализации бизнес-проекта и пр.); 

- содействовать самостоятельной работе студентов в области управления проектами, 
которая позволит им отработать практические навыки планирования и управления проекта-
ми 

- усвоение рыночного подхода в системе экономики планирования реализации проек-
тов; 

- изучение методологии анализа и синтеза решений при формировании эффективных 
управленческих решений;   

- изучение методических основ управления рисками проектов;   
- развитие навыков по технологии проектирования эффективных решений многопро-

ектного управления. 
Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Управление проектами» относится к базовой части Блока 1 «Дисципли-
ны (модули)» учебного плана. 

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающих-
ся в результате освоения дисциплин ООП подготовки бакалавра «Общая экономическая тео-
рия», «История управленческой мысли», «Психология и педагогика», «Деловые коммуника-
ции», «Методы принятия управленческих решений», «Теория организации», «Основы ме-
неджмента» и «Организационное поведение». 

Управление проектами – это мультидисциплина, так как она использует принципы, 
теории и методы, заимствованные из дисциплин, изучающих менеджмент, математику, систе-
мологию, экономическую теорию, финансы и пр. 

Управление проектами имеет четкую ориентацию на личность менеджера проекта. 
Люди и их отношения, восприимчивость, способность к обучению, чувства и цели представ-
ляют наибольший интерес в проектной деятельности. 

Управление проектами это научная дисциплина. Поскольку опирается на строго науч-
ные методы и концептуальные разработки. И в то же время это прикладная наука, опирается 
на практику. 

В свою очередь, данная дисциплина (модуль) является теоретической и методологи-
ческой базой для изучения совокупности прикладных дисциплин, связанных с осознанием 
профессии «менеджер», планированием, анализом и организацией управленческой деятель-
ности на предприятии и организации. Данная дисциплина предваряет изучение следующих 
дисциплин (модулей): «Стратегическое управление», «Бизнес-планирование», «Контрол-
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линг», «Сравнительный менеджмент», производственная практика (практика по получению 
профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности), преддипломная прак-
тика и защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре за-
щиты и процедуру защиты. 

Требования к уровню освоения дисциплины 
Изучение данной учебной дисциплины «Управление проектами» направлено на фор-

мирование у обучающихся профессиональных компетенций (ПК)  

№ 
п.п. 

Индекс 
компе-
тенции 

Содержание компе-
тенции (или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-
ющиеся должны 

знать уметь владеть 
1.  ОПК-2 способностью нахо-

дить организацион-
но-управленческие 
решения и готовно-
стью нести за них от-
ветственность с по-
зиций социальной 
значимости прини-
маемых решений 

знать принципы 
построения инте-
грированных си-
стем проектного 
менеджмента; 
понятие, сущ-
ность и харак-
терные черты ор-
ганизационно-
управленческого 
решения в про-
ектном управле-
нии; понятие и 
виды ответ-
ственности ме-
неджера проекта; 
методы контроля 
за реализацией 
управленческого 
решения в про-
ектном менедж-
менте 

анализировать 
сущность и 
структуру 
управленческо-
го решения в 
проектном ме-
неджменте; 
применять ме-
тоды организа-
ционно-
управленческих 
решений, 
направленных 
на эффективное 
достижение це-
лей проекта; 
дать характери-
стику видам от-
ветственности 
менеджера про-
екта 

навыками разра-
ботки управлен-
ческого решения 
применительно к 
конкретной про-
блемной ситуа-
ции; методами 
выбора опти-
мального управ-
ленческого ре-
шения с позиции 
социальной зна-
чимости проекта; 
способностью 
формулировать и 
аргументировать 
свою позицию по 
вопросам разра-
ботки и принятия 
управленческого 
решения 

2.  ПК-6 способностью участ-
вовать в управлении 
проектом, програм-
мой внедрения тех-
нологических и про-
дуктовых инноваций 
или программой ор-
ганизационных из-
менений 

основы управле-
ния проектами, 
базовые подходы 
к разработке про-
грамм внедрения 
технологических 
и продуктовых 
инноваций, знать 
основы осу-
ществления орга-
низационных из-
менений в про-
ектном менедж-
менте 

управлять про-
ектом, а также 
программой 
внедрения тех-
нологических и 
продуктовых 
инноваций или 
программой ор-
ганизационных 
изменений 

навыками уча-
стия в управле-
нии проектом, 
программой 
внедрения техно-
логических и 
продуктовых ин-
новаций или про-
граммой органи-
зационных изме-
нений 

3.  ПК-7 владением навыками 
поэтапного контроля 
реализации бизнес-
планов и условий за-
ключаемых соглаше-
ний, договоров и кон-
трактов, умением ко-
ординировать дея-
тельность исполните-
лей с помощью мето-

цели, задачи, 
функции и ос-
новные этапы 
проектной дея-
тельности, вклю-
чая виды бизнес-
проектов и осо-
бенности раз-
личных видов 

координировать 
деятельность 
исполнителей с 
помощью мето-
дического ин-
струментария 
реализации 
управленческих 
решений в об-

навыками по-
этапного кон-
троля реализации 
проектов и усло-
вий заключаемых 
соглашений, до-
говоров и кон-
трактов 
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№ 
п.п. 

Индекс 
компе-
тенции 

Содержание компе-
тенции (или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-
ющиеся должны 

знать уметь владеть 
дического инструмен-
тария реализации 
управленческих реше-
ний в области функ-
ционального менедж-
мента для достижения 
высокой согласован-
ности при выполнении 
конкретных проектов 
и работ 

проектов ласти функцио-
нального ме-
неджмента 

4.  ПК-8 владением навыками 
документального 
оформления решений 
в управлении опера-
ционной (производ-
ственной) деятельно-
сти организаций при 
внедрении техноло-
гических, продукто-
вых инноваций или 
организационных 
изменений 

базовые правила 
документального 
оформления ре-
шений в управле-
нии операцион-
ной (производ-
ственной) дея-
тельности орга-
низации при 
внедрении техно-
логических, про-
дуктовых инно-
ваций или орга-
низационных из-
менений.  

документально 
оформлять ре-
шения в управ-
лении операци-
онной (произ-
водственной) 
деятельности 
организации при 
внедрении тех-
нологических, 
продуктовых 
инноваций или 
организацион-
ных изменений. 

навыками доку-
ментального 
оформления ре-
шений в управле-
нии операцион-
ной (производ-
ственной) дея-
тельности орга-
низации при 
внедрении техно-
логических, про-
дуктовых инно-
ваций или орга-
низационных из-
менений 

Основные разделы дисциплины:  
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

Разделы дисциплины, изучаемые в 6 семестре (очная форма) 

№ 
раз-
дела 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа Самостоятель-
ная работа Л ПЗ 

1 2 3 4 5 6 
1.  Основы проект-менеджмента 12 2 4 6 
2.  Разработка концепции проекта   12 2 4 6 

3.  Технико-экономическое обоснование и оценка 
эффективности проекта. 22 4 8 10 

4.  Планирование проекта   12 2 4 6 
5.  Организационное управление проектом.   12 2 4 6 
6.  Проектное финансирование.  12 2 4 6 
7.  Контроль и регулирование работ по проекту. 19,8 2 8 9,8 
 Итого по дисциплине: 101,8 18 36 49,8 

Курсовые работы: не предусмотрены 
Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 
Основная литература 
1. Тихомирова, О.Г. Управление проектами [Электронный ресурс]: практикум / Ти-

хомирова О.Г. - М.: ИНФРА-М, 2016. - 272 с. - 
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=537343. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=537343
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2. Ньютон, Р. Управление проектами от А до Я [Электронный ресурс] / Ньютон Р. - 
7-е изд. - М.: Альпина Паблишер, 2016. - 180 с. - 
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=926069. 

3. Гринберг, А.С. Документационное обеспечение управления: учебник / 
А.С. Гринберг, Н.Н. Горбачёв, О.А. Мухаметшина. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 391 с. : 
табл., граф., ил., схемы - Библиогр.: с. 382-383. - ISBN 978-5-238-01770-9 ; То же [Электрон-
ный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115031. 

4. Вылегжанина, А.О. Организационный инструментарий управления проектом: 
учебное пособие / А.О. Вылегжанина. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 312 с. : ил., 
схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-3935-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275276. 

5. Поташева, Г.А. Управление проектами (проектный менеджмент) : учеб. пособие / 
Г.А. Поташева. – М.: ИНФРА-М, 2017. – 224 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс; Ре-
жим доступа http://www.znanium.com]. – (Высшее образование: Бакалавриат). – 
www.dx.doi.org/10.12737/17508. 

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья имеются издания в электронном виде в электронно-библиотечных системах «Лань» 
и «Юрайт». 
 
 
 
 
Автор РПД                                 _____________________            к.э.н., доцент Литвинский К.О. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=926069
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