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Общее количество часов – 144 

Количество зачетных единиц – 4 

 

Цель изучения дисциплины «Основы социального страхования» 

является формирование у будущих специалистов знаний в области 

организации и функционирования системы обязательного социального 

страхования в современной России. 

 

Задачи дисциплины:  

- изучение экономической сущности и правовых основ 

функционирования системы социального страхования в современной России;  

- усвоение теоретических и прикладных знаний о механизмах 

функционирования государственных внебюджетных фондов;  

- формирования у студентов навыков систематизации и оценки 

различных явлений и закономерностей в сфере социального страхования 

граждан. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы. 

Дисциплина Б1.Б.37 «Основы социального страхования» относится 

к базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана.  

 

Результаты обучения (знания, умения, опыт, компетенции). 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование 

следующих компетенций (согласно ФГОС): 

Индекс 

компе- 

тенции  

Содержание 

компетенции (или ее  

части)  

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны  

  

ОПК-3  знанием содержания 

основных разделов 

Социального права, 

Миграционного права, 

касающихся социально 

трудовой сферы, 

содержание основных 

документов 

Международного  

трудового  права 

(Конвенция МОТ)  

Знать:  

принципы осуществления социального страхования; 

основные разделы Социального права, 

Миграционного права, касающиеся социально 

трудовой сферы, содержание основных документов 

Международного  

трудового  права 

 

Уметь:  

определять правовой статус субъектов социального 

страхования, их права и обязанности;  

Владеть:  

навыками работы с процессуальными и иными 

документами, необходимыми для правильного 



решения вопросов социального страхования.  

 

ОПК-4  владеет навыками работы 

с  внешними 

организациями  

(Министерством труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации, 

Пенсионным фондом 

Российской Федерации, 

Фондом социального 

страхования Российской 

Федерации,  

Федеральным  фондом 

обязательного 

медицинского 

страхования,  

Федеральной службой по 

труду и занятости, 

кадровыми агентствами, 

службами занятости 

населения  

Знать:   

правовые основы социального страхования;  

Уметь:  

определять источники поступлений денежных 

средств и контроль за расходованием средств 

бюджетов фондов социального страхования;  

Владеть:  

 навыками работы с  внешними 

организациями 

ПК-29  владением навыками 

анализа и диагностики 

состояния социальной 

сферы организации, 

способностью  

целенаправленно  и 

эффективно 

реализовывать 

современные технологии 

социальной работы с 

персоналом, участвовать 

в составлении и 

реализации планов 

(программ) социального 

развития с учетом 

фактического состояния 

социальной сферы, 

экономического 

состояния и общих целей 

развития организации  

Знать:  
методы управления системой социального 

страхования;  

Уметь:  

собирать и обрабатывать экономическую 

информацию, необходимую для решения 

профессиональных задач в области социального 

страхования; реализовывать современные технологии 

социальной работы с персоналом, участвовать в 

составлении и реализации планов 

(программ) социального развития. 

Владеть:  

навыками анализа и диагностики состояния 

социальной сферы организации.  

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма контроля: зачет 

 

Основная литература: 



1. Архипов, А. П.  Социальное страхование : учебник и практикум 

для вузов / А. П. Архипов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 295 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-12581-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/viewer/socialnoe-strahovanie-447831#page/1 

2. Роик, В. Д.  Социальное страхование : учебник и практикум для 

вузов / В. Д. Роик. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 418 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

08672-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/viewer/socialnoe-strahovanie-450302#page/1 

3. Миропольская, Н. В.  Социальное страхование : учебное 

пособие для академического бакалавриата / Н. В. Миропольская, Л. М. 

Сафина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

— 149 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-07935-7. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL 

https://urait.ru/viewer/socialnoe-strahovanie-424002#page/1 

 

Дополнительная литература:  

1. Социальное страхование : учебник для вузов / Ю. П. Орловский 

[и др.] ; под общей редакцией Ю. П. Орловского. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 127 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-09950-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/viewer/socialnoe-strahovanie-453104#page/1 

2. Роик, В. Д.  Социальная политика: заработная плата и 

страхование рисков ее утраты : учебник для вузов / В. Д. Роик. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 536 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-10021-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/viewer/socialnaya-politika-zarabotnaya-

plata-i-strahovanie-riskov-ee-utraty-456306#page/1 

 

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья имеются издания в электронном виде в электронно-

библиотечных системах «Лань» и «Юрайт» и др. 

 

Автор: Косенко С.Г. 
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