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Целью освоения дисциплины «Информационные технологии в 

управлении персоналом» является ознакомление обучающихся с основами 

современных информационных технологий и  тенденциями их развития; 

обучение обучающихся принципам построения информационных моделей, 

проведению анализа полученных результатов, применению современных 

информационных технологий в профессиональной деятельности; 

формирование компетенций, необходимых для повышения эффективности 

профессиональной деятельности средствами информационных технологий. 

 

Задачи дисциплины: 

- ознакомление обучающихся с понятием экономической информации, 

составом и характеристиками аппаратного и служебного программного 

обеспечения; 

- рассмотрение основных понятий баз данных и систем управления 

базами данных, их применения в экономике; 

- рассмотрение основ построения и функционирования 

документальных информационно-поисковых систем, полнотекстовых баз 

данных, электронных библиотек; 

- ознакомление обучающихся с составом и характеристиками офисного 

программного обеспечения; 

- рассмотрение методов управления проектами и средств 

автоматизации бизнес-планирования; 

- развитие умений и навыков обучающихся по использованию 

служебного и прикладного программного обеспечения в управлении. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы. 
Дисциплина Б1.Б.12 «Информационные технологии в управлении 

персоналом» относится к базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана. 

 

Результаты обучения (знания, умения, опыт, компетенции). 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование 

следующих компетенций (согласно ФГОС): 

 
№ Индекс Содержание В результате изучения учебной 



п.п. компетенции компетенции (или ее 

части) 

дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь владеть 
1 ОПК-10 способностью решать 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на 

основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с учетом 

основных требований 

информационной 

безопасности 

основные 

информацио

нно-

коммуникац

ионных 

технологий, 

используем

ые для 

решения 

стандартных 

задач 

профессиона

льной 

деятельност

и. 

решать 

стандартные 

задачи 

профессиона

льной 

деятельност

и на основе 

информацио

нной и 

библиограф

ической 

культуры с 

применение

м 

информацио

нно-

коммуникац

ионных 

технологий. 

способность

ю 

применять 

информаци

онно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в своей 

профессион

альной 

деятельност

и с учетом 

основных 

требований 

информаци

онной 

безопасност

и. 

2 ПК-27 владением методами и 

программными 

средствами обработки 

деловой информации, 

навыками работы со 

специализированными 

кадровыми 

компьютерными 

программами, 

способностью 

взаимодействовать со 

службами 

информационных 

технологий и 

эффективно 

использовать 

корпоративные 

информационные 

системы при решении 

задач управления 

персоналом 

методы и 

современны

е 

программны

е средства 

обработки 

деловой 

информации

. 

ориентирова

ться в 

специализир

ованных 

кадровых 

компьютерн

ых 

программах. 

способность

ю 

применять 

методы и 

современны

е 

программн

ые средства 

обработки 

деловой 

информаци

и. 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма контроля: экзамен 

 

Основная литература: 

1 Романова, Ю. Д.  Информационные технологии в управлении 

персоналом : учебник и практикум для вузов / Ю. Д. Романова, Т. А. 

Винтова, П. Е. Коваль. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 



Юрайт, 2020. — 271 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09309-4. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/viewer/informacionnye-tehnologii-v-upravlenii-personalom-

450139#page/1 

2. Плахотникова, М. А.  Информационные технологии в менеджменте : 

учебник и практикум для вузов / М. А. Плахотникова, Ю. В. Вертакова. — 2-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 326 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07333-1. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/viewer/informacionnye-tehnologii-v-

menedzhmente-449850#page/1 

3. Информационные технологии в управлении персоналом [Текст]: уч. 

и практикум для прикладного бакалавриата / Ю.Д.Романова, Т.А. Винтова; 

Рос. эконом. ун-т им. Г.В. Плеханова. - М.: Юрайт, 2016.- 291с. (5) 

 

Дополнительная литература: 

1. Советов, Б. Я.  Информационные технологии : учебник для вузов / 

Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 327 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-00048-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/viewer/informacionnye-tehnologii-449939#page/1 

2. Мамонова, Т. Е.  Информационные технологии. Лабораторный 

практикум : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Т. Е. Мамонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 178 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07791-9. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/viewer/informacionnye-tehnologii-laboratornyy-praktikum-

455793#page/1 

 

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья имеются издания в электронном виде в электронно-

библиотечных системах «Лань» и «Юрайт» и др. 

 

Автор: Заикина Л.Н. 
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