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Общее количество часов – 72 

Количество зачетных единиц – 2 

 

Цель освоения дисциплины «Управление финансами кредитных 

организаций» – формирование у обучающихся глубокого понимания сущности 

управления финансами в современном коммерческом банке и небанковской кредитной 

организации, овладения умениями формирования у обучающихся представлений о 

закономерностях и современных тенденциях управления финансами в кредитных 

организациях, овладения практическими навыками обоснования управленческих решений 

в сфере финансов кредитных организаций.  

 

Задачи дисциплины: 

- теоретическое освоение обучающимися фундаментальных знаний об управлении 

финансами кредитных организаций; 

- создание основы понимания основных тенденций развития теорий управления 

финансовыми ресурсами коммерческих банков на основе полученных знаний (с 

привлечением знаний других наук: социальных, правовых, экономических, 

статистических, математических); 

- освоение обучающимися базового понятийного аппарата управления 

финансовыми ресурсами коммерческих банков, изучение терминов и категорий, имеющих 

методологическое значение для успешного овладения знаниями банковского 

менеджмента;  

- приобретение навыков работы с нормативно-законодательной базой; 

- понимание проблем управления финансовыми ресурсами коммерческих банков, 

способа их решения с учетом критериев экономической эффективности в условиях 

глобализации; 

- овладение культурой аналитического мышления, выработки умения оформлять 

его результаты в практической работе и межкультурном общении;  

- формирование способности критически оценить результаты оценки активных, 

пассивных операций банков и их результатов в управления финансовыми ресурсами 

коммерческих банков и обеспечению стабильной работы кредитной организации. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы. 
Дисциплина Б1.В.ДВ.06.02 «Управление финансами кредитных организаций 

относится к вариативной части дисциплин по выбору  Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана. 

 

Результаты обучения (знания, умения, опыт, компетенции). 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций (согласно ФГОС): 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

.п. 

Индекс 

компетен

ции 

Содержание 

компетенции  

знать уметь владеть 

ПК-11 способностью 

критически 

оценить 

предлагаемые 

-теоретические 

основы и 

структуру 

финансовой 

-выделять 

актуальные 

проблемы 

управления 

-

терминологией 

курса; 

- навыками 



варианты 

управленческих 

решений и 

разработать, и 

обосновать 

предложения по 

их 

совершенствовани

ю с учетом 

критериев 

социально-

экономической 

эффективности, 

рисков и 

возможных 

социально-

экономических 

последствий 

политики 

кредитной 

организации; 

-основные 

подходы к 

управлению 

финансами в 

современном 

банке; 

-основные 

модели 

трансфертного 

ценообразован

ия банка;  

-современные 

требования к 

качеству и 

достаточности 

капитала 

коммерческого 

банка (Базель 

2, Базель 3); 

финансами 

банка и 

банковскими 

рисками в 

условиях 

высокой 

неопределенност

и рыночной 

среды; 

-применять 

инструменты 

управления 

финансами 

банка как 

финансовых 

посредников; 

выбора и 

применения 

инструментари

я анализа 

отчётности 

коммерческого 

банка;  

-навыками 

анализа и 

обобщения 

результатов 

оценки 

эффективности 

банковских 

операций; 

ПК-22 способностью 

применять нормы, 

регулирующие 

бюджетные, 

налоговые, 

валютные 

отношения в 

области 

страховой, 

банковской 

деятельности, 

учета и контроля 

-современные 

финансовые 

политики 

движения 

капитала в 

коммерческих 

банках; 

-современные 

концепции и 

теории 

управления 

стоимостью, в 

частности, 

концепции 

экономической 

добавленной 

стоимости и 

сбалансирован

ной системы 

показателей;  

-механизмы 

построения 

финансовой 

стратегии 

коммерческого 

банка. 

-анализировать 

процессы, 

происходящие 

на мировых 

финансовых 

рынках и 

определять их 

влияние на 

положение банка 

в области 

финансов, 

рыночных 

рисков, и рисков 

реализации 

финансовой 

стратегии банка 

и управления 

финансовыми 

потоками;  

-формировать 

структуру 

финансовой 

политики 

коммерческого 

банка. 

-методологией 

исследования 

банковской 

деятельности 

на рынке 

банковских 

услуг;  

-методикой 

принятия 

управленчески

х решений на 

основе анализа 

финансовой 

информации;  

-методиками 

оценки 

рыночной 

стоимости 

банковского 

капитала;  

-методами 

хеджирования 

рыночных 

рисков, в 

частности 

процентного и 

валютного. 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 



Форма контроля: зачет 

 

Основная литература: 

1. Стратегии и современная модель управления в сфере денежно-кредитных 

отношений : учебное пособие для вузов / Л. А. Толстолесова. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 155 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-03639-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/viewer/strategii-i-sovremennaya-model-upravleniya-v-sfere-denezhno-kreditnyh-

otnosheniy-452201#page/1 

2. Теплова, Т. В.  Корпоративные финансы в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Теплова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

390 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-05868-0. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/viewer/korporativnye-finansy-v-2-

ch-chast-1-434550#page/1 

3. Теплова, Т. В.  Корпоративные финансы в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Теплова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

270 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-05871-0. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/viewer/korporativnye-finansy-v-2-

ch-chast-2-434551#page/1 

Дополнительная литература: 

1. Епишкин, И.А. Стратегия управления человеческими ресурсами : учебное 

пособие / И.А. Епишкин, С.А. Шапиро ; Министерство транспорта Российской 

Федерации, Российский университет транспорта (РУТ (МИИТ)), Институт экономики и 

финансов, Кафедра «Экономика труда и управление человеческими ресурсами». – Москва 

; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 121 с. : ил., схем., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=500045  – Библиогр. в кн. 

– ISBN 978-5-4475-9986-7. – Текст : электронный. 

2.Гребенников, П. И.  Корпоративные финансы : учебник и практикум для вузов / 

П. И. Гребенников, Л. С. Тарасевич. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 252 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04226-9. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/viewer/korporativnye-finansy-

449676#page/1 

 

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья имеются издания в электронном виде в электронно-библиотечных системах 

«Лань» и «Юрайт» и др. 

 

Автор: Лопатина Е.И. 
 


