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Объем трудоемкости: 4 з.е. (144 час.), экзамен.  

Цель дисциплины: приобрести представление об основных теоретических моделях отно-

шении человека, группы и культуры, используемых в современной социальной психоло-

гии, приобрести навыки социально-психологического наблюдения, интерпретации и кон-

струирования ситуации 

Задачи дисциплины: 

сформировать представление об основных моделях, описывающих взаимодействие 

личности, группы, систем социального взаимодействия и культуры; 

сформировать у студентов способность к пониманию специфики психического функ-

ционирования человека с учетом принадлежности, позиции и роли в малых и больших (ген-

дерной, этнической, профессиональной и пр.) группах и общностях и актуальной ситуации 

социального взаимодействия; 

развить навыки изложения, объяснения и убеждения в представлении оптимальных 

моделей социально-психологического взаимодействия людей. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО: 

курс Б1.Б.22 Социальная психология не предполагает специальных входных требовании, 

служит базой для учебных курсов, рассматривающих отдельные предметные области при-

кладной социальной психологии, организационной психологии, психологии коммуникации, 

психологии конфликтов и переговорного процесса. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

ОК-6  способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этниче-

ские, конфессиональные и культурные различия 

ПК-2 способность проводить исследования по проблемам конфликтного и мирного взаимо-

действия в обществе, анализировать конфликт и мир с использованием различных методо-

логических и теоретических подходов, выявлять элементы конфликтов и мира, определять 

детерминирующие факторы и закономерности конфликтного и мирного взаимодействия 

ПК-3 способность применять методологию междисциплинарного анализа конфликта и 

мира, использовать категориальный аппарат гуманитарных и социальных наук с учетом 

предметного поля конфликтологии, многофакторной обусловленности конфликта и мира 

 

 



 

 

№ 

п.п. 

Индекс 

компе 

тенции 

Содержание компетен-

ции (или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучаю-

щиеся должны 

знать уметь владеть 
1 ОК-6 способность работать в 

коллективе, толе-

рантно воспринимая 

социальные, этниче-

ские, конфессиональ-

ные и культурные раз-

личия 

закономерности 

взаимодействия 

культурного, со-

циального, пове-

денческого и 

психологиче-

ского уровней ре-

гуляции активно-

сти 

анализировать 

ситуацию на 

культурном, со-

циального, пове-

денческого и 

психологическом 

уровнях 

 

 

установками и 

навыками при-

нятия культур-

ных различии и  

сотрудничества 

в мультикуль-

турной среде 

2 ПК-2 способность прово-

дить исследования по 

проблемам конфликт-

ного и мирного взаи-

модействия в обще-

стве, анализировать 

конфликт и мир с ис-

пользованием различ-

ных методологиче-

ских и теоретических 

подходов, выявлять 

элементы конфлик-

тов и мира, опреде-

лять детерминирую-

щие факторы и зако-

номерности кон-

фликтного и мирного 

взаимодействия 

основные модели 

социального и 

межличностного 

поведения людей в 

условиях коопера-

ции и конкурен-

ции и иных видов 

социального взаи-

модействия 

исследовать 

структуру и ситу-

ацию взаимодей-

ствия людей для 

выявления детер-

минирующих 

факторов и огра-

ничивающих 

условии 

навыками ана-

лиза ситуации в 

методологии 

социально-пси-

хологического 

знания 

3 ПК-3 способность приме-

нять методологию 

междисциплинарного 

анализа конфликта и 

мира, использовать 

категориальный ап-

парат гуманитарных 

и социальных наук с 

учетом предметного 

поля конфликтоло-

гии, многофакторной 

обусловленности 

конфликта и мира 

 

возможности ис-

пользования соци-

ально-психологи-

ческих моделей в 

анализе предмет-

ной области кон-

фликта и мира 

применить адек-

ватные соци-

ально-психологи-

ческие модели 

для объяснения и 

прогнозирования 

развития ситуа-

ции взаимодей-

ствия людей 

навыками про-

ектирования 

развития ситуа-

ции в методо-

логии соци-

ально-психоло-

гического зна-

ния 

 
 



Курсовые работы: не предусмотрены. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: рейтинговая оценка или экзамен. 
 
Основная литература: 

1. Гулевич, О А.  Социальная психология: учебник и практикум для вузов / О. А. Гуле-

вич, И. Р. Сариева. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

424 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05490-3. — Текст: электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450197 . 

 

 

Лектор: кандидат психологических наук, профессор А.Н.Кимберг 

Основные разделы дисциплины: 

№ 

раз 

дела 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего, 
час. 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Возникновение социальной пси-

хологии. Методы социальной 

психологии. Особенности соци-

ально-психологического исследо-

вания 

16 2 2  8 

2 
Социальное и межличностное 

взаимодействие людей в малых 

группах.  

20 2 4  16 

3 
Социальная психология лично-

сти. 

Особенности социального пове-

дения личности. 

24 6 4  24 

4. Социальная психология больших 

групп. Стихийные и  организо-

ванные группы. 

16 4 4  15 

5. 
Актуальные проблемы социаль-

ной психологии 
18 4 4  10 

6. Экзамен и подготовка к нему 27     

 Всего: 144 18 18 0 73 

 

https://urait.ru/bcode/450197

