
АННОТАЦИЯ 

дисциплины Б1.В.ДВ.14.02 «Межсекторное взаимодействие» 
Объем трудоемкости для студентов ОФО: 2 зачетные единицы (72 часа, из них – 38,2 

ч. контактная работа : лекционных 18 ч., практических 18 ч., КСР 2 ч., ИКР 0,2 ч.; 33,8 ч. 

самостоятельной работы) 
Цель дисциплины: формирование системных представлений бакалавров о базовых 

принципах функционирования гражданского общества, политике государства в сфере со-

действия развитию институтов гражданского общества, комплекса аналитического ин-

струментария, необходимого для мониторинга состояния гражданского общества, а также 

оценки эффективности реализации государственных программ поддержки гражданского 

общества, НКО.  

Задачи дисциплины: 

–формирование представлений бакалавров об эволюции теоретико-

методологических оснований исследований гражданского общества и некоммерческого 

сектора; практик гражданской самоорганизации в современном мире; основ взаимодей-

ствия государства и ГО;  

–формирование умений использования комплекса аналитического инструментария 

для изучения принципов и практик межсекторного взаимодействия; законодательства и 

нормативно-правовых актов, регламентирующих сферу некоммерческого сектора; прак-

тик государственной поддержки гражданских инициатив;   

–развитие у бакалавров умений и навыков, необходимых для мониторинга состояния 

гражданского общества, текущего состояния реализации политики государства в области 

поддержки и развития его институтов,  а также оценки эффективности реализации госу-

дарственных программ поддержки гражданского общества, НКО.  

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Дисциплина «Межсекторное взаимодействие» (Б1.В.ДВ.14.02) относится к вариа-

тивной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана и ориентирована на приоб-

ретение навыков анализа практик взаимодействия государства и гражданского общества 

при подготовке бакалавров. Дисциплина находится в логической и содержательно-

методической взаимосвязи с другими частями ООП и базируется на знаниях, полученных 

при изучении дисциплин: «Политология» (Б1.Б.05), «Основы государственного и муници-

пального управления» (Б1.Б.12), «Административные практики в системе публичного 

управления» (Б1.Б.14). Полученные в процессе обучения знания могут быть использованы 

при изучении таких дисциплин, как: «Политический процесс в современном мире» 

(Б1.В.ДВ.11.01), «Антикоррупционная политика» (Б1.В.21), «Сети в публичной политике 

и управлении» (Б1.В.ДВ.12.01).  

Требования к уровню освоения дисциплины 

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  профессиональных 

компетенций: ПК-23, ПК-24.  

№ 

п.п. 

Индекс 

компетен-

ции 

Содержание 

компетенции 

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны 

знать уметь владеть 

1. ПК-23 

 

 

 

 

владением навы-

ками планирова-

ния и организа-

ции деятельно-

сти органов гос-

ударственной 

власти Россий-

ской Федерации, 

органов государ-

ственной власти 

субъектов Рос-

понятия, теоре-

тические концеп-

ты гражданского 

общества, исто-

рию и принципы 

развития ГО в 

России и совре-

менном мире, 

практики граж-

данской самоор-

ганизации в со-

использовать 

комплекс анали-

тического ин-

струментария для 

изучения прин-

ципов и практик 

межсекторного 

взаимодействия; 

законодательства 

и нормативно-

правовых актов, 

умениями и 

навыками, необ-

ходимыми для 

мониторинга 

состояния граж-

данского обще-

ства, текущего 

состояния реали-

зации политики  

государства в 

области под-



№ 

п.п. 

Индекс 

компетен-

ции 

Содержание 

компетенции 

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны 

знать уметь владеть 
сийской Федера-

ции, органов 

местного само-

управления, гос-

ударственных и 

муниципальных 

предприятий и 

учреждений, по-

литических пар-

тий, обществен-

но-

политических, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

временном мире, 

принципы и 

практики меж-

секторного взаи-

модействия, за-

конодательство и 

НПА, регламен-

тирующие сферу 

некоммерческого 

сектора, основ-

ные принципы 

развития и зако-

номерности 

функционирова-

ния государ-

ственной полити-

ки в сфере разви-

тия институтов 

гражданского 

общества, основы 

методологии ис-

следований в 

сфере взаимодей-

ствия государства 

и гражданского 

общества 

регламентирую-

щих сферу не-

коммерческого 

сектора; практик 

государственной 

поддержки граж-

данских инициа-

тив; анализиро-

вать конкретные 

ситуации в сфере 

управления НКО 

 

держки и разви-

тия его институ-

тов,  а также 

оценки эффек-

тивности реали-

зации государ-

ственных про-

грамм поддерж-

ки гражданского 

общества, НКО 

 

2.  ПК-24  владением тех-

нологиями, при-

емами, обеспе-

чивающими ока-

зание государ-

ственных и му-

ниципальных 

услуг физиче-

ским и юридиче-

ским лицам 

формы государ-

ственной под-

держки СО НКО; 

федеральные, ре-

гиональные и 

муниципальные 

программы под-

держки СО НКО; 

методические 

подходы к оцен-

ке эффективно-

сти государ-

ственных  про-

грамм поддерж-

ки НКО  

использовать 

аналитический 

инструментарий 

для изучения 

комплекса мер, 

направленных на 

обеспечение до-

ступа НКО, осу-

ществляющих 

деятельность в 

социальной сфе-

ре, к бюджетным 

средствам,  для 

анализа государ-

ственных и му-

ниципальных 

программ по под-

держке СО НКО 

владение  техно-

логиями, прие-

мами, обеспечи-

вающими оказа-

ние государ-

ственных и му-

ниципальных 

услуг СО НКО 

 

Основные разделы дисциплины:  

Разделы дисциплины, изучаемые в 5 семестре (для студентов ОФО) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1.  Гражданское общество: понятие и функции 6 2 2 - 2 



2.  
История развития гражданского общества в России и за 

рубежом 
6 2 2 - 2 

3.  
Институциональная структура гражданского общества. 

Третий сектор: понятие и особенности НКО 
8 2 2 - 4 

4. 
Корпоративная социальная ответственность и корпора-

тивное гражданство в РФ и за рубежом 
9,8 2 2 - 5,8 

5. 
Взаимодействие государства и гражданского общества: 

теоретическое обоснование  
8 2 2 - 4 

6. 
Нормативно-правовые основы и формы взаимодействия 

органов государственной власти и НКО на федераль-

ном, региональном и местном уровнях в РФ.  
8 2 2 - 4 

7. 
Взаимодействие государства и НКО при предоставле-

нии социальных услуг. Государственная поддержка со-

циально-ориентированных НКО в РФ и за рубежом. 
8 2 2 - 4 

8. 
Этапы формирования государственной политики в сфе-

ре развития ГО в РФ.  
8 2 2 - 4 

9. 
Политика государства в сфере содействия развития ин-

ститутов ГО в зарубежных странах. 
8 2 2 - 4 

 Итого по дисциплине:  18 18 - 33,8 

       

Курсовые работы:  не предусмотрены. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет  

Основная литература: 

Зарецкий А.Д., Иванова Т.Е. Корпоративная социальная ответственность: мировая и 

отечественная практика: учебное пособие для студентов вузов. М.: КНОРУС, 2016. 292с. 

Кучерена А.Г. Гражданское общество в России. Проблемы становления и развития: 

учебное пособие. М.: ЮНИТИ ДАНА: Закон и право, 2015. Информационные ресурсы 

библиотеки КубГУ.  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114525  

Автор (ы) РПД: Н.В.Плотичкина  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114525

