
Аннотация  

дисциплины Б.1.О.02 «Лидерство и командообразование» 

для магистратуры 

 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы (72 часа, из них  – 20,2 контактная работа: 

лекционных 10 ч., практических 10 ч., самостоятельной работы -51,8  часов,КСР2 часа, ИКР 

0,2 часа)  

 

Цель дисциплины  
Целью учебной дисциплины – формирование у обучающихся универсальной 

компетенции (УК-3), обеспечивающей способность организовывать и руководить работой 

команды в современной организации, вырабатывая  командную стратегию для достижения 

поставленной цели.  

 

Задачи дисциплины 
Логика построения программы основана на необходимости в процессе изучения 

дисциплины решения следующих задач: 

 формирование представлений о современных концепциях эффективного лидерства, 

руководства и командообразования;  

 формирование умений вырабатывать стратегию управления  командой в 

соответствии с целями  организации; 

 знание технологий командообразования, овладение базовыми навыками  

формирования  и управления командой; 

 формирование навыков эффективной управленческой коммуникации 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Лидерство и командообразование» относится к базовой части 

учебного плана. 
 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся  следующих компетенций: 

№ 

п.

п. 

Индекс 

компетен

ции 

Содержание 

компетенции  

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1.  УК-3.  

 
 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

теоретические 

аспекты  

руководства 

работой команды, 

выработки  

командной 

стратегии для 

достижения 

поставленной 

цели  

 

вырабатывать  

стратегию 

управления  

командой в 

соответствии с 

целями  

организации 

базовыми 

навыками  

формирования  и 

управления 

командой  

            

 

Структура дисциплины: 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

 

№ 

разд

ела 

Наименование разделов Всего Л ПЗ 
Самостоятельная 

работа 



№ 

разд

ела 

Наименование разделов Всего Л ПЗ 
Самостоятельная 

работа 

1 2 3 4 5 7 

1 Функция лидера в современном 

обществе, организация и 

координация взаимодействия 

между людьми 

14 2 2 10 

2 Личностные характеристики 

лидера. Механизмы 

выдвижения в лидеры 

16 2 2 12 

3 Понятие команды, типы 

команд. Социально-

психологическая структура 

команды 

14 2 2 10 

4 Формирование эффективных 

команд, разработка 

практических рекомендаций по 

совершенствованию принципов 

формирования команды 

14 2 2 10 

5 Управление деятельностью 

команды, способами 

эффективной организации 

групповой работы 

14 2 2 10 

 Итого: 72 10 10 52 
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