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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Основная образовательная программа высшего образования 

(ООП ВО) магистратуры, реализуемая ФГБОУ ВО «КубГУ» по направ-
лению подготовки 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО, направленности (про-
филю) «Маркетинг в торговле». 

 
ООП ВО представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» с уче-
том требований регионального рынка труда.  

Основная образовательная программа высшего образования в соответ-
ствии с п.9.ст 2.гл 1 Федерального закона «Об образовании в Российской Фе-
дерации», представляет собой комплекс основных характеристик образования 
(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогиче-
ских условий и технологии реализации образовательного процесса, оценку ка-
чества подготовки выпускника по данному направлению подготовки.  

ООП ВО (уровень магистратура) по направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ 
ДЕЛО и направленности (профилю) «Маркетинг в торговле» включает в 
себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учеб-
ных предметов, дисциплин (модулей), программы практик и научно-исследо-
вательской работы (НИР), программу государственной итоговой аттестации 
(ГИА) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучаю-
щихся, а также оценочные и методические материалы. 

Образовательная деятельность по программе осуществляется на госу-
дарственном языке Российской Федерации – русском языке.  

1.2. Нормативные документы, регламентирующие разработку обра-
зовательной программы магистратуры. 

Нормативно-правовую базу разработки ООП ВО магистратуры состав-
ляют: 

• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

• Федеральный закон Российской Федерации от 31 декабря 2014 г. № 
500 – ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Россий-
ской Федерации»; 

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования по направлению подготовки 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО (уровень 
магистратуры), утвержденный приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации N 1334 от 12 ноября 2015 г., зарегистрирован в Миню-
сте России 03.12.2015 N 39956. 

• Приказ Минобрнауки России от 5 апреля 2017 г. № 301 «Об утвержде-
нии Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования - программам бакалаври-
ата, программам специалитета, программам магистратуры» (для набора 
2017г.); 
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• Приказ Минобрнауки России от 20 июля 2016 г. № 884 «О значениях 
базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг в сфере обра-
зования и науки, молодежной политики, опеки и попечительства несовершен-
нолетних граждан и значений отраслевых корректирующих коэффициентов к 
ним». 

• Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 
• Устав ФГБОУ ВО «КубГУ»; 
• Нормативные документы по организации учебного процесса в КубГУ 

(https://www.kubsu.ru/ru/node/24 ). 
 

1.3. Общая характеристика программы магистратуры 
1.3.1. Миссия и цели программы магистратуры «Маркетинг в торговле» 

по направлению подготовки 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО 
 

Миссия направления. Формирование системы знаний и умений профес-
сионально-исследовательского уровня в подготовке и принятии управленче-
ских решений, направленных на создание и развитие предпринимательского и 
научно-аналитического потенциала на основе маркетинговых принципов и 
подходов в рыночной деятельности торговых и иных коммерческих компаний, 
а также в исследовательской деятельности научных и научно-образовательных 
организаций. 

Образовательные и профессиональные цели обучения. Целью направ-
ления является подготовка квалифицированных специалистов и предпринима-
телей, а также менеджеров различных уровней управления и направлений тор-
гово-розничной, сбытовой, рекламной, логистическо-распределительной, то-
вароведческой и экспертной деятельности предприятий и организаций всех 
форм собственности любых отраслей и сфер российской экономики, а также 
государственных органов управления, экспертизы и контроля коммерческой 
деятельности. 

Образовательная программа магистратуры по направлению «Торговое 
дело» предусматривает формирование обще-гуманитарного, социального и 
обще-экономического мировоззрения, естественнонаучных основ общепро-
фессиональной квалификации и специализированного профессионального 
набора знаний и умений, позволяющих соответствовать запросам рынка ква-
лифицированного труда, адаптироваться к требованиям конкретных работода-
телей и непрерывно развивать свой потенциал посредством накопления опыта 
и дополнительных знаний. Магистры направления «Торговое дело» должны 
быть подготовлены также для дальнейшего обучения на следующем уровне 
профессионального образования по программам магистратуры профильных 
направлений.  

Профиль программы магистратура «Маркетинг в торговле» конкретизи-
рует ориентацию программы на виды деятельности, связанные с маркетинго-
вой и сбытовой активностью розничных и оптовых торговых предприятий раз-
личных продуктовых сегментов рынка. 

https://www.kubsu.ru/ru/node/24
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1.3.2. Срок освоения ООП магистратуры  
Срок получения образования по программе магистратуры в очной форме 

обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государ-
ственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образова-
тельных технологий составляет 2 года. Для лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья предусмотрена разработка индивидуального учебного плана, 
увеличивающего срок обучения на период до 1 года. 

1.3.3. Трудоемкость ООП магистратуры  
Трудоемкость освоения обучающимися ООП ВО за весь период обуче-

ния в соответствии с ФГОС ВО составляет 120 зачетных единиц вне зависи-
мости от формы обучения (в том числе ускоренное обучение), применяемых 
образовательных технологий и включает все виды контактной и самостоятель-
ной работы обучающегося, практики, НИР и время, отводимое на контроль ка-
чества освоения студентом  ООП ВО. 

1.3.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 
программы магистратуры. 

Абитуриент должен иметь документ установленного государством об-
разца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном 
образовании. 

 
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ ПРОГРАММЫ МАГИСТРАТУРЫ «МАРКЕТИНГ В 

ТОРГОВЛЕ» ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ  
38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников 
 

В соответствии с ФГОС ВО область профессиональной деятельности вы-
пускников, освоивших программу магистратуры «Маркетинг в торговле» по 
направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО, включает организацию, управление 
и проектирование процессов в области коммерческой деятельности, марке-
тинга, торговой рекламы, логистики в торговле, товароведения и экспертизы 
товаров, материально-технического снабжения и сбыта, торгово-посредниче-
ской деятельности. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников 
 

В соответствии с ФГОС ВО объектами профессиональной деятельности 
выпускников, освоивших программу магистратура «Маркетинг в торговле» 
по направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО, являются: 

товары потребительского и производственно-технического назначения; 
услуги по торговому, логистическому и рекламному обслуживанию по-

купателей; 
коммерческие, маркетинговые, 
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логистические процессы; 
выявляемые и формируемые потребности; 
средства рекламы; 
средства и методы контроля качества товаров; логистические цепи и си-

стемы. 
2.3. Виды профессиональной деятельности выпускников 

 
Виды профессиональной деятельности ООП определяются совместно с 

заинтересованными работодателями исходя из потребностей рынка труда, 
научно-исследовательских и материально-технических ресурсов ФГБОУ ВО 
«КубГУ» на основе перечня предусмотренных ФГОС ВО видов профессио-
нальной деятельности по направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО.  

ФГОС ВО по направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО предусматривает 
следующие виды профессиональной деятельности, к которым готовятся вы-
пускники, освоившие программу магистратура: 

торгово-технологическая; 
организационно-управленческая; 
научно-исследовательская; 
проектная; 
логистическая. 
Программа магистратура «Маркетинг в торговле» очной формы обучения 

ориентирована на научно-исследовательский вид профессиональной дея-
тельности как основной. Это обусловлено исследовательской и развивающей 
ролью маркетинга в деятельности коммерческих организаций в условиях кон-
куренции и необходимостью формирования исследовательско-аналитических 
компетенций и способностей обучающихся, востребуемых на рынке квалифи-
цированных кадров в экономике Краснодарского края.  

Для формировния исследовательско-прикладных знаний, умений и 
навыков, расширяющих сферу профессиональной мобильности выпускников, 
дополнительных видов деятельности программа магистратура «Маркетинг в 
торговле» предусматривает дополнительные виды деятельности: 

торгово-технологическая; 
организационно-управленческая; 
проектная. 
Содержание программы магистратура «Маркетинг в торговле» формиру-

ется в зависимости от выбранных видов деятельности и соответствующих 
этим видам деятельности требований к результатам освоения образовательной 
программы. 

 

2.3.1. Тип программы магистратура «Маркетинг в торговле» 
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Программа магистратура «Маркетинг в торговле» очной формы обуче-
ния ориентирована на  научно-исследовательский вид профессиональной де-
ятельности как основной. Это обусловливает академический тип программы 
магистратура «Маркетинг в торговле» (программа академического магистра-
тура). 

 
2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускников 

 

В соответствии с ФГОС ВО выпускников, освоивший программу маги-
стратура «Маркетинг в торговле» по направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО 
в соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые ориен-
тирована программа, должен быть готов решать следующие профессиональ-
ные задачи: 

научно-исследовательская деятельность (основной вид деятельности): 
организация, проведение маркетинговых исследований и оценка их эф-

фективности; 
проведение научных исследований по отдельным разделам тем (этапам, 

заданиям) в соответствии с утвержденными методиками; 
участие в разработке инновационных методов, средств и технологий осу-

ществления профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинго-
вой, или рекламной, или логистической, или товароведной); 

торгово-технологическая деятельность; 
выявление, формирование и удовлетворение потребностей; 
разработка и внедрение комплекса интегрированных маркетинговых ком-

муникаций, в том числе с использованием рекламы; 
организация и эффективное осуществление контроля качества товаров и 

услуг; 
организация и осуществление приемки товаров по количеству и качеству, 

их учета; 
проведение оценки качества товаров и анализ ее результатов; 
управление товародвижением, его учет и оптимизация, минимизация по-

терь товаров, затрат материальных и трудовых ресурсов; 
проектирование рекламы и осуществление рекламных мероприятий в 

торгово-технологической деятельности, выбор или разработка средств ре-
кламы товаров для продвижения их на рынке; 

участие в работе по обеспечению и осуществлению торгово-технологиче-
ских процессов на предприятии; 

регулирование процессов хранения товаров, проведение инвентаризации, 
определение, дифференциация и списание потерь; 

организация материально-технического снабжения предприятия, техно-
логия и организация закупки и продажи (сбыта) товаров; 
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участие в обеспечении товародвижения, его учете, минимизации издер-
жек обращения, в том числе товарных потерь; 

осуществление маркетинговых мероприятий по товародвижению и по 
движению товаров; 

участие в организации и осуществлении торгово-технологических про-
цессов на предприятиях в сфере товарного обращения; 

организация процесса обслуживания покупателей на предприятиях тор-
говли; 

осуществление контроля качества и приемки товаров по количеству и ка-
честву; 

участие в формировании ассортимента и оценке качества товаров; 
обеспечение сохраняемости товаров в процессе их товародвижения; 
регулирование и контроль условий и сроков хранения товаров, проведе-

ние инвентаризации, определение и списание потерь; 
участие в договорной работе, контроль соблюдения условий заключен-

ных договоров; 
соблюдение основных положений действующего законодательства и тре-

бований нормативных документов; 
оформление и контроль правильности составления технической докумен-

тации (товаросопроводительных, организационно-распорядительных и иных 
документов), 

организационно-управленческая деятельность: 
сбор, хранение, обработка, анализ и оценка информации, необходимой 

для организации и управления коммерческой, маркетинговой, рекламной, ло-
гистической и товароведной деятельностью; 

изучение и прогнозирование спроса с учетом требований потребителей на 
определенных сегментах рынка; 

идентификация товаров, выявление и предупреждение их фальсифика-
ции; 

составление документации в области профессиональной деятельности 
(коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической, и (или) товаровед-
ной) и проверка правильности ее оформления; 

соблюдение действующего законодательства и нормативных документов, 
а также требований, установленных техническими регламентами, стандар-
тами, положениями договоров; 

выбор деловых партнеров с учетом определенных критериев, проведение 
деловых переговоров, заключение договоров на взаимовыгодной основе и кон-
троль их выполнения; 

управление ассортиментом и качеством товаров и услуг; 
выбор и реализация стратегии ценообразования; 
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организация и планирование материально-технического обеспечения 
предприятия, закупки и продажи (сбыта) товаров; 

обеспечение необходимого уровня качества торгового обслуживания по-
требителей; 

управление товарными запасами и их оптимизация; 
управление персоналом; 
анализ и оценка профессиональной деятельности (коммерческой, марке-

тинговой, рекламной, логистической и (или) товароведной) для разработки 
стратегии организации (предприятия); 

организация и осуществление профессиональной деятельности (коммер-
ческой, маркетинговой, логистической, рекламной, и (или) товароведной); 

проектная деятельность: 
разработка проектов торгово-технологических и логистических процес-

сов и систем в области коммерции, маркетинга, рекламы, логистики и (или) 
товароведения с использованием информационных технологий; 

участие в реализации проектов в области коммерции, маркетинга, ре-
кламы, логистики и товароведения; 

проектирование размещения торговых организаций. 
 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
МАГИСТРАТУРА «МАРКЕТИНГ В ТОРГОВЛЕ» 
ПО НАПРАВЛЕНИЮ 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО 
 

В результате освоения программы магистратура у выпускника должны 
быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессио-
нальные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу магистратура, должен обладать следу-
ющими общекультурными компетенциями: 

способностью использовать основы философских знаний, анализировать 
главные этапы и закономерности исторического развития для осознания соци-
альной значимости своей деятельности (ОК-1); 

способностью использовать основы экономических знаний при оценке 
эффективности результатов деятельности в различных сферах (ОК-2); 

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на рус-
ском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкуль-
турного взаимодействия (ОК-3); 

способностью работать в команде, толерантно воспринимая социальные, 
этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-4); 

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-5); 
способностью использовать общеправовые знания в различных сферах 

деятельности (ОК-6); 
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способностью поддерживать должный уровень физической подготовлен-
ности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятель-
ности (ОК-7); 

готовностью пользоваться основными методами защиты производствен-
ного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, 
стихийных бедствий (ОК-8); 

владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, 
восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения 
(ОК-9); 

готовностью к выполнению гражданского долга и проявлению патрио-
тизма (ОК-10). 

Выпускник, освоивший программу магистратура, должен обладать следу-
ющими общепрофессиональными компетенциями: 

способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельно-
сти на основе информационной и библиографической культуры с примене-
нием информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных 
требований информационной безопасности (ОПК-1); 

способностью применять основные методы математического анализа и 
моделирования, теоретического и экспериментального исследования; 

владением математическим аппаратом при решении профессиональных 
проблем (ОПК-2); 

умением пользоваться нормативными документами в своей профессио-
нальной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законода-
тельства и требований нормативных документов (ОПК-3); 

способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку инфор-
мации, необходимой для организации и управления профессиональной дея-
тельностью (коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической, това-
роведной и (или) торгово-технологической); 

способностью применять основные методы и средства получения, хране-
ния, переработки информации и работать с компьютером как со средством 
управления информацией (ОПК-4); 

готовностью работать с технической документацией, необходимой для 
профессиональной деятельности (коммерческой, маркетинговой, рекламной, 
логистической, товароведной и (или) торгово-технологической) и проверять 
правильность ее оформления (ОПК-5). 

Выпускник, освоивший программу магистратура, должен обладать про-
фессиональными компетенциями, соответствующими виду (видам) професси-
ональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа ма-
гистратура: 

торгово-технологическая деятельность: 
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способностью управлять ассортиментом и качеством товаров и услуг, 
оценивать их качество, диагностировать дефекты, обеспечивать необходимый 
уровень качества товаров и их сохранение, эффективно осуществлять кон-
троль качества товаров и услуг, приемку и учет товаров по количеству и каче-
ству (ПК-1); 

способностью осуществлять управление торгово-технологическими про-
цессами на предприятии, регулировать процессы хранения, проводить инвен-
таризацию, определять и минимизировать затраты материальных и трудовых 
ресурсов, а также учитывать и списывать потери (ПК-2); 

готовностью к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей 
товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, спо-
собностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать мар-
кетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-3); 

способностью идентифицировать товары для выявления и предупрежде-
ния их фальсификации (ПК-4); 

организационно-управленческая деятельность: 
способностью управлять персоналом организации (предприятия), готов-

ностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами 
(ПК-5); 

способностью выбирать деловых партнеров, проводить с ними деловые 
переговоры, заключать договора и контролировать их выполнение (ПК-6); 

способностью организовывать и планировать материально-техническое 
обеспечение предприятий, закупку и продажу товаров (ПК-7); 

готовностью обеспечивать необходимый уровень качества торгового об-
служивания (ПК-8); 

готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии орга-
низации (ПК-9); 

научно-исследовательская деятельность: 
способностью проводить научные, в том числе маркетинговые, исследо-

вания в профессиональной деятельности (ПК-10); 
способностью участвовать в разработке инновационных методов, средств 

и технологий в области профессиональной деятельности (коммерческой, мар-
кетинговой, рекламной, логистической и (или) товароведной) (ПК-11); 

проектная деятельность: 
способностью разрабатывать проекты профессиональной деятельности 

(торгово-технологические, маркетинговые, рекламные и (или) логистические 
процессы) с использованием информационных технологий (ПК-12); 

готовностью участвовать в реализации проектов в области профессио-
нальной деятельности (коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистиче-
ской и (или) товароведной) (ПК-13); 
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способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффек-
тивность (ПК-14); 

логистическая деятельность: 
готовностью участвовать в выборе и формировании логистических цепей 

и схем в торговых организациях, способностью управлять логистическими 
процессами и изыскивать оптимальные логистические системы (ПК-15).  

Результаты освоения ООП ВО магистратура определяются приобретае-
мыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, 
умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной дея-
тельности. 

 
 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 
И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ МАГИСТРАТУРА «МАРКЕТИНГ 
В ТОРГОВЛЕ» ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО 
 

В соответствии с п.9 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 
года «Об образовании в Российской Федерации» ФЗ-273 и ФГОС ВО содер-
жание и организация образовательного процесса при реализации  ООП ВО ре-
гламентируется: учебным планом,  календарным учебным графиком,  рабо-
чими программами учебных дисциплин (модулей), программами практик, 
включая программу НИР и программу преддипломной,  другими материалами, 
иных компонентов, включенных в состав образовательной программы по ре-
шению  методического совета ФГБОУ ВО «КубГУ», обеспечивающих каче-
ство подготовки и воспитания обучающихся; а также  оценочными и методи-
ческими материалами. 

4.1. Учебный план. 
Рабочий учебный план разработан с учетом требований к структуре 

ООП и условиям реализации основных образовательных программ, сформу-
лированными в разделах VI, VII ФГОС ВО по направлению подготовки 
38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО, внутренними требованиями Университета. 

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения 
блоков и разделов ОП (дисциплин, модулей, практик), обеспечивающих фор-
мирование компетенций. Указывается общая трудоемкость дисциплин, моду-
лей, практик в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоем-
кость в часах.  

В базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули») указывается перечень 
базовых дисциплин (модулей), являющихся обязательными для освоения обу-
чающимися вне зависимости от направленности (профиля) программы маги-
стратура, которую он осваивает. (ФГОС ВО п.6.3).  

Дисциплины (модули) про философии, иностранному языку, истории, 
безопасности жизнедеятельности реализуются в рамках базовой части Блока 1 
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«Дисциплины (модули)» программы магистратура. 
Дисциплины (модули), относящиеся к вариативной части программы 

магистратура и практики, определяют направленность (профиль) программы 
магистратура. В вариативной части Блока 1 представлены перечень и после-
довательность дисциплин (модулей). После выбора обучающимся направлен-
ности (профиля) / специализации программы набор соответствующих дисци-
плин (модулей) и практик становится обязательным для освоения обучаю-
щимся. 

Учебный план с календарным учебным графиком представлен в макете 
УП (ИМЦА г. Шахты). Копия учебного плана с календарным учебным графи-
ком представлена в Приложении 1. 

4.2. Календарный учебный график. 
В календарном учебном графике указана последовательность реализа-

ции ООП по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточ-
ные и итоговую аттестации, каникулы. 

Учебный план с календарным учебным графиком представлен в макете 
УП (ИМЦА г. Шахты). Копия учебного плана с календарным учебным графи-
ком представлена в Приложении 1. 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей). 
Рабочие программы дисциплин по программе магистратура «Маркетинг 

в торговле» по направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО разработаны в соот-
ветствии с логикой и распределением трудоемкости процесса обучения в учеб-
ном плане ООП, а также с требованиями к планируемым результатам освоения 
содержания дисциплины, соотнесенным с результатами освоения ООП в соот-
ветствии с ФГОС ВО. В виду значительного объема материалов, в ООП при-
водятся аннотации рабочих программ всех учебных курсов, предметов, дисци-
плин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного плана, вклю-
чая дисциплины по выбору студента (Приложение 2). Аннотации дисциплин 
находятся в свободном доступе в БИП ФГБОУ ВО «Кубанский государствен-
ный университет», режим доступа 
https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/selectspeciality.jsp?fid=17.  В полном 
объеме рабочие программы дисциплин также размещены в электронном виде 
в БИП университета, режим доступа через аккаунты кафедр-разработчиков.  

 
4.4. Рабочие программы практик, в том числе, научно-исследова-

тельской работы (НИР). 
В соответствии с ФГОС ВО (п.6.7) по направлению подготовки 38.04.06 

ТОРГОВОЕ ДЕЛО в Блок 2 «Практик» входят учебная и производственная, в 
том числе преддипломная, практики.  

Блок 2 «Практики» является вариативным* и разрабатывается в зависи-
мости от вида (видов) деятельности, на который (которые) ориентирована про-
грамма магистратура. Основным видом деятельности программы магистра-
тура «Маркетинг в торговле» по направлению 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО яв-
ляется научно-исследовательский, что обуславливает конкретную структуру и 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/selectspeciality.jsp?fid=17
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последовательность практик. Учебная и производственная практика представ-
ляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на про-
фессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют 
знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоре-
тических дисциплин, вырабатывают практические навыки и способствуют 
комплексному формированию общекультурных, общепрофессиональных  и 
профессиональных компетенций обучающихся.  

При реализации ООП ВО предусматриваются следующие виды практик: 
а) учебная (Практика по получению первичных профессиональных уме-

ний и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследова-
тельской деятельности), 2 семестр, 3 зачетные единицы; 

производственная, в том числе 
б) практика по получению профессиональных умений и опыта профес-

сиональной деятельности, 4 семестр, 3 зачетные единицы; 
в) технологическая практика, 6 семестр, 3 зачетные единицы; 
г) научно-исследовательская работа, 8 семестр, 3 зачетные единицы; 
д) преддипломная практика, 8 семестр, 6 зачетных единиц. 
… 
В приложении 3 представлены рабочие программы практик. 
 
4.5. Особенности организации образовательного процесса по образо-

вательным программам для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья  

Организация образовательного процесса лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья и инвалидов осуществляется в соответствии с «Требовани-
ями к организации образовательного процесса для обучения лиц с инвалидно-
стью и ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образо-
вательных организациях, в том числе оснащенности образовательного про-
цесса» (утверждены Минобрнауки 26.12.2013г. № 06-2412 вн), «Методиче-
скими рекомендациями по организации образовательного процесса для обуче-
ния инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образова-
тельных организациях высшего образования, в том числе оснащенности обра-
зовательного процесса»  (Утверждены Минобрнауки 08.04.2014 №АК-44/05 
вн) и Положением «Об организации образовательного процесса для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья». 

 
5.   ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

МАГИСТРАТУРА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ  
38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО 

 
Фактическое ресурсное обеспечение данной ООП ВО формируется на 

основе требований к условиям реализации основных образовательных про-
грамм магистратура, определяемых ФГОС ВО по направлению подготовки 
38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО. 
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2.1. Кадровые условия реализации программы магистратура 
 

Реализация программы магистратура обеспечивается руководящими и 
научно-педагогическими работниками ФГБОУ ВО «КубГУ», а также лицами, 
привлекаемыми к реализации программы на условиях гражданско-правового 
договора.  

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 
ФГБОУ ВО «КубГУ», участвующих в реализации ООП  соответствует квали-
фикационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном 
справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе 
«Квалификационные характеристики должностей руководителей, специали-
стов высшего профессионального образования», утвержденном приказом Ми-
нистерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 11 января 2011г. №1н (зарегистрированным Минюстом Российской Феде-
рации 23 марта 2011г. регистрационный номер №20237) и профессиональным 
стандартом «Педагог профессионального обучения, профессионального обра-
зования и дополнительного профессионального образования», утвержденным 
Приказом Минтруда России от 08.09.2015 № 608н и зарегистрированным в 
Минюсте России 24.09.2015 № 38993), что подтверждается соответствую-
щими документами, удостоверениями, сертификатами об обучении всех НПР 
основам охраны труда, о повышении квалификации НПР по программам до-
полнительного профессионального образования по профилю педагогической 
деятельности.  

К преподаванию дисциплин, предусмотренных учебным планом ООП 
ВО 38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО, профиль «Маркетинг в торговле» привлечено 
39 человек из числа штатных научно-педагогических работников, научно-пе-
дагогических работников других образовательных учреждений, руководите-
лей и работников организаций, деятельность которых связана с направленно-
стью (профилем) реализуемой программы магистратура. 

 
Требования ФГОС ВО к кадровым условиям 

реализации ООП 
Показатели 

по ООП 
Показатели 
ФГОС ВО 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведен-
ных к целочисленным значениям ставок) 

79 % Не менее 
50% 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к це-
лочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в 
том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и призна-
ваемую в Российской Федерации) и/или ученое звание (в том 
числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в 
Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических 
работников, реализующих образовательную программу 

81 % Не менее 
70 % 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к це-
лочисленным значениям ставок), имеющих образование, соот-
ветствующие профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в 
общем числе научно педагогических работников, реализующих 
образовательную программу 

100 % Не менее 
70 % 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям 15 % Не менее 
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ставок) из числа руководителей и работников организаций, дея-
тельность которых связана с направленностью (профилем) реа-
лизуемой программы магистратура (имеющих стаж работы в 
данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем 
числе работников, реализующих образовательную программу 

10 % 

 
Сведения о преподавателях из числа руководителей и работников орга-

низаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реали-
зуемой программы магистратура (имеющих стаж работы в данной профессио-
нальной области не менее 3 лет) 

 
№ 
п/п 

Ф.И.О. Наименование 
организации  

Должность в 
организации 

Время работы в ор-
ганизации 

Учебная 
нагрузка в 

рамках обра-
зовательной 

программы за 
весь период 
реализации 

(доля ставки) 
1 Омельяненко 

А.В. 
ООО «Профес-
сионалы Юга» 

Директор  С 2010г. по 
настоящее время 

0,3 

2 Луговой А.А. ООО «Р-Класс» Зам.  дирек-
тора по мар-
кетингу  

С 2002 г. по 
настоящее время 

0,25 

3 Чекашкина Н.Р.   Зам.  дирек-
тора по мар-

кетингу 

С 2010г. по 
настоящее время 

0,25 

 
В соответствии с профилем данной ООП ВО выпускающей кафедрой яв-

ляется кафедра маркетинга и торгового дела. 
 

2.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение образова-
тельного процесса при реализации программы магистратура 

 
В соответствии с п. 7.1.2. ФГОС ВО каждый обучающийся в течение всего периода 

обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотеч-
ным системам: 
№ Наименование электронного ресурса Ссылка на электронный ад-

рес 
1.  Электронный каталог Научной библиотеки КубГУ https://www.kubsu.ru/  
2.  Электронная библиотечная система "Университетская 

библиотека ONLINE" 
www.biblioclub.ru  

3.  Электронная библиотечная система издательства 
"Лань" 

http://e.lanbook.com/  

4.  Электронная библиотечная система "Юрайт" http://www.biblio-online.ru  
5.    

 
Полный Перечень представлен на сайте Научной библиотеки КубГУ и определяется 

в рабочих программах дисциплин (модулей). 
Электронно-библиотечные системы содержат издания по всем изучаемым дисци-

https://www.kubsu.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/


15 
 

плинам, и сформированной по согласованию с правообладателем учебной и учебно-мето-
дической литературой. Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность ин-
дивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется до-
ступ к сети Интернет как на территории ФГБОУ ВО «КубГУ», так и вне ее. При этом, од-
новременно имеют индивидуальный доступ к таким системам 100  % обучающихся, вклю-
чая удаленный доступ из дома. 

Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим современным 
профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам. 
Перечень профессиональных баз данных, информационных справочных и поисковых си-
стем ежегодно обновляется. Его состав определяется в рабочих программах дисциплин (мо-
дулей), программ практик: 

 
№ Наименование электронного ресурса Ссылка на электронный ад-

рес 
  Консультант Плюс -  справочная правовая система  
    
    
    

 
Электронная информационно - образовательная среда ФГБОУ ВО «КубГУ» 

https://infoneeds.kubsu.ru обеспечивает доступ к учебно-методической документации: учеб-
ный план, рабочие программы дисциплин (модулей), практик, комплекс основных учебни-
ков, учебно-методических пособий, электронным библиотекам и электронным образова-
тельным ресурсам, указанным в рабочих программах всех учебных дисциплин (модулей), 
практик, НИР (указать при наличии) и др. 

Перечисленные компоненты ООП ВО  представлены на сайте ФГБОУ ВО «КубГУ» 
https://www.kubsu.ru/ в разделе «Образование», вкладка «Образовательные программы» и 
локальной сети. 

В электронном портфолио обучающегося, являющегося компонентом электронной 
информационно-образовательной среды в соответствии с ФГОС ВО фиксируется ход обра-
зовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения 
программы магистратура / магистратуры / специалитета каждого обучающегося.  

Электронная информационно – образовательная среда обеспечивает формирование 
и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обучаю-
щихся (курсовых, дипломных, проектных…), рецензий и оценок на эти работы со стоны 
любых участников образовательного процесса. 

Электронная информационно – образовательная среда обеспечивает взаимодействие 
между участниками образовательного процесса (указать форму и виды взаимодействия, в 
том числе взаимодействие посредством сети «Интернет» (при наличии)). 

ЭлИОС обеспечивает проведение __________________________________занятий 
(указать все виды занятий, реализация которых предусмотрена ОПОП с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий); процедур оценки  
результатов обучения. (при наличии) 

Функционирование электронной информационно- образовательной среды, соответ-
ствующей законодательству Российской Федерации, обеспечивается средствами информа-
ционно-коммуникационных технологий (указать используемые на факультете/в инсти-
туте средства информационно-коммуникационных технологий) и квалифицированными 
специалистами, прошедшими дополнительное профессиональное образование и/или специ-
алистами, имеющими специальное образование, ее поддерживающих и научно-педагогиче-
скими работниками ее, использующими в организации образовательного процесса. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями ос-
новной учебной литературы по всем дисциплинам (модулям), практикам, ГИА, указанных 

https://infoneeds.kubsu.ru/
https://www.kubsu.ru/
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в учебном плане ООП ВО____________ 
Обеспеченность дисциплин основной литературой в целом по ООП ВО составляет 

___ экземпляров каждого из изданий, перечисленных в рабочих программах дисциплин 
(модулей), практик (должно быть не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной 
литературы (п.7.3.1 ФГОС ВО), перечисленной в РПД, РПП).  

Фонд дополнительной литературы включает официальные справочно-библиографи-
ческие и специализированные периодические издания. 

Обеспеченность дисциплин (модулей), практик дополнительной литературой со-
ставляет ______ экземпляров на 100 обучающихся (должно быть не менее 25 экземпляров 
дополнительной литературы на 100 обучающихся; данные издания должны быть указаны 
в РПД, РПП п.7.3.1 ФГОС ВО). 

 
5.3. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса в 

вузе при реализации программы магистратура 
«Маркетинг в торговле» 

ФГБОУ ВО «КубГУ» располагает материально-технической базой, соответствую-
щей действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение 
всех видов дисциплинарной и междисциплинароной подготовки, практической и научно-
исследовательских работ обучающихся, предусмотренных учебным планом ВО 38.04.06 
ТОРГОВОЕ ДЕЛО, профиль «Маркетинг в торговле».  

Материально-техническое обеспечение реализации ООП ВО ВО 
38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО, профиль «Маркетинг в торговле»  включает: 

 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

№ Вид работ Материально-техническое обеспечение дисциплины  
(модуля) и оснащенность 

1.  Занятия лекционного 
типа 

Аудитории, укомплектованные презентационной техникой 
(проектор, экран, ноутбук) и прикладным программным 
обеспечением (Microsoft Office). 
Ауд. 520А, 207Н, 208Н, 209Н, 212Н, 214Н, 201А, 205А, 
4033Л, 4038Л, 4039Л, 5040Л, 5041Л, 5042Л, 5045Л, 5046Л  

2.  Занятия  семинар-
ского типа 

АудиторииА208Н, 202А, 210Н, 216Н, 513А, 514А, 515А, 
516А, а также аудитории, укомплектованные презентаци-
онной техникой (проектор, экран, ноутбук) и прикладным 
программным обеспечением (Microsoft Office).  
Ауд., 2026Л, 2027Л, 4034Л, 4035Л, 4036Л, 5043Л, 201Н, 
202Н, 203Н, А203Н 

3.  Лабораторные заня-
тия 

Лаборатории, укомплектованные специализированной ме-
белью и техническими средствами обучения. Рабочие ме-
ста, подключены к локальной сети факультета, имеют до-
ступ к глобальной сети Интернет. 
Ауд. 201Н, 202Н, 203Н, А203Н, 205А 

4.  Групповые и индиви-
дуальные консульта-
ции 

Кафедра маркетинга и торгового дела (ауд. 223, 224, 230, 
236, 206А, 205Н, 218Н), ауд. А208Н 
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5.  Текущий контроль, 
промежуточная атте-
стация 

Аудитории, укомплектованные презентационной техникой 
(проектор, экран, ноутбук) и прикладным программным 
обеспечением (Microsoft Office ).  
Ауд. 520А, 207Н, 208Н, 209Н,212Н, 214Н, 
201А,205А,А208Н, 202А, 210Н, 216Н, 513А, 514А, 515А, 
516А,2026Л, 2027Л, 4033Л, 4034Л, 4035Л, 4036Л, 4038Л, 
4039Л, 5040Л, 5041Л, 5042Л, 5043Л, 5045Л, 5046Л,  201Н, 
202Н, 203Н, А203Н 

6.  Самостоятельная ра-
бота 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащенный компь-
ютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет»,программой экранного увеличения и обеспе-
ченный доступом в электронную информационно-образова-
тельную среду университета 
Ауд. 213А, 218А, 201Н, 202Н, 203Н, А203Н 

7.  Курсовые работы Кабинет для выполнения курсовых работ, оснащенный ком-
пьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет»,программой экранного увеличения и обеспе-
ченный доступом в электронную информационно-образова-
тельную среду университета 
Ауд. 213А, 218А 

 
Материально-техническое обеспечение процесса самостоятельной ра-

боты в современных телекоммуникационных средах 

 

№ 

Наименование специ-
альных помещений и 
помещений для само-
стоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обуче-
ния 

  Компьютерный класс 
Ауд. 201Н 

19 рабочих мест. Рабочие места, подключены к локаль-
ной сети факультета, имеют доступ к глобальной сети 
Интернет. Установлено прикладное программное обес-
печение: 
Windows дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 03.11.2017 
Microsoft Office дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 
03.11.2017 
Statistica дог. №74-АЭФ/44-ФЗ/2017 от 05.12.20177 
MatLab дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
MathCad дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Mathematica дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Консультант+ 
Гарант 
1с дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 

2   Компьютерный класс 
Ауд. 202Н 

15 рабочих мест. Рабочие места, подключены к локаль-
ной сети факультета, имеют доступ к глобальной сети 
Интернет. Установлено прикладное программное обес-
печение: 
Windows дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 03.11.2017 
Microsoft Office дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 
03.11.2017 
Statistica дог. №74-АЭФ/44-ФЗ/2017 от 05.12.20177 
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MatLab дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
MathCad дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Mathematica дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Консультант+ 
Гарант 
1с дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 

3   Компьютерный класс 
Ауд. 203Н 

15 рабочих мест. Рабочие места, подключены к локаль-
ной сети факультета, имеют доступ к глобальной сети 
Интернет. Установлено прикладное программное обес-
печение: 
Windows дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 03.11.2017 
Microsoft Office дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 
03.11.2017 
Statistica дог. №74-АЭФ/44-ФЗ/2017 от 05.12.20177 
MatLab дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
MathCad дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Mathematica дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Консультант+ 
Гарант 
1с дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 

4   Компьютерный класс 
Ауд. А203Н 

15 рабочих мест. Рабочие места, подключены к локаль-
ной сети факультета, имеют доступ к глобальной сети 
Интернет. Установлено прикладное программное обес-
печение: 
Windows дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 03.11.2017 
Microsoft Office дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 
03.11.2017 
Statistica дог. №74-АЭФ/44-ФЗ/2017 от 05.12.20177 
MatLab дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
MathCad дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Mathematica дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 
Консультант+ 
Гарант 
1с дог. №127-АЭФ/2014 от 29.07.2014 

5   Мультимедийная ауди-
тория 205А 

Проектор Epson с беспроводным подключением, ноутбук 
15". 

  Мультимедийная ауди-
тория 2026Л 

Проектор Epson с беспроводным подключением, ноутбук 
15". 

  Мультимедийная ауди-
тория 2027Л 

Проектор Epson с беспроводным подключением, ноутбук 
15". 

8   Мультимедийная ауди-
тория 4034Л 

Проектор Epson с беспроводным подключением, ноутбук 
15". 

9   Мультимедийная ауди-
тория 4035Л 

Проектор Epson с беспроводным подключением, ноутбук 
15". 

  Мультимедийная ауди-
тория 4036Л 

Проектор Epson с беспроводным подключением, ноутбук 
15". 

  Мультимедийная ауди-
тория 5043Л 

Проектор Epson с беспроводным подключением, ноутбук 
15". 

  Кабинет для самостоя-
тельной работы, осна-
щенный компьютерной 

30 рабочих мест. Рабочие места имеют доступ к глобаль-
ной сети Интернет. Установлено прикладное программ-
ное обеспечение: 
Windows дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 03.11.2017 
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техникой с возможно-
стью подключения к 
сети «Интернет»,про-
граммой экранного уве-
личения и обеспечен-
ный доступом в элек-
тронную информаци-
онно-образовательную 
среду университета  
Ауд.213А 

Microsoft Office дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 
03.11.2017 
 

  Кабинет для самостоя-
тельной работы, осна-
щенный компьютерной 
техникой с возможно-
стью подключения к 
сети «Интернет»,про-
граммой экранного уве-
личения и обеспечен-
ный доступом в элек-
тронную информаци-
онно-образовательную 
среду университета 
Ауд. 218А 

6 рабочих мест. Рабочие места оборудованы клавиату-
рами с алфавитом Браиля и имеют доступ к глобальной 
сети Интернет. Установлено прикладное программное 
обеспечение: 
Windows дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 03.11.2017 
Microsoft Office дог. №77-АЭФ/223-ФЗ/2017 от 
03.11.2017 
Система голосового сопровождения «Балаболка» 

 
 

Материально-техническое обеспечение процесса подготовки изащиты 
ВКР 

 

№ 
Наименование специальных по-

мещений и помещений для само-
стоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

  Кабинет (для выполнения 
ВКР) 213А 

 рабочее место для консультанта-преподавателя; 
 компьютер, принтер; 
 рабочие места для обучающихся; 
 лицензионное программное обеспечение общего и спе-

циального назначения; 
 комплект учебно-методической документации. 

  Кабинет (для выполнения 
ВКР) 218А 

 рабочее место для консультанта-преподавателя; 
 компьютер, принтер; 
 рабочие места для обучающихся; 
 лицензионное программное обеспечение общего и спе-

циального назначения; 
 комплект учебно-методической документации. 

  Кабинет (для защиты 
ВКР)207Н 

 рабочее место для членов Государственной экзамена-
ционной комиссии; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 
 лицензионное программное обеспечение общего и спе-

циального назначения. 
  Кабинет (для защиты 
ВКР)208Н 

 рабочее место для членов Государственной экзамена-
ционной комиссии; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 
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 лицензионное программное обеспечение общего и спе-
циального назначения. 

  Кабинет (для защиты 
ВКР)209Н 

 рабочее место для членов Государственной экзамена-
ционной комиссии; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 
 лицензионное программное обеспечение общего и спе-

циального назначения. 
  Кабинет (для защиты 
ВКР)205А 

 рабочее место для членов Государственной экзамена-
ционной комиссии; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 
 лицензионное программное обеспечение общего и спе-

циального назначения. 
  Кабинет (для защиты 
ВКР)520А 

 рабочее место для членов Государственной экзамена-
ционной комиссии; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 
 лицензионное программное обеспечение общего и спе-

циального назначения. 
 

 
ФГБОУ ВО «КубГУ» обеспечен необходимым комплектом лицензион-

ного программного обеспечения состав которого определен в рабочих про-
граммах дисциплин (модулей), программ практик: 

 
№ п/п № дого-

вора 
Перечень лицензионного программного обеспечения 

1.  Дог. №77-
АЭФ/223-
ФЗ/2017 
от 
03.11.2017 

Подписка на 2017-2018 учебный год на программное обеспечение в 
рамках программы компании Microsoft “Enrollment for Education 
Solutions”  для компьютеров и серверов Кубанского государствен-
ного университета и его филиалов: 

2.  DsktpEdu ALNG LicSAPk MVL 
3.  VisioPro ALNG LicSAPk MVL 
4.  ExchgSvrEnt ALNG LicSAPk MVL 
5.  SfBSvr ALNG LicSAPk MVL 
6.  SQLSvrEntCore ALNG LicSAPk MVL 2Lic CoreLic 
7.  SQLSvrStdCore ALNG LicSAPk MVL 2Lic CoreLic 
8.  SysCtrDatactrCore ALNG LicSAPk MVL 2Lic CoreLic 
9.  WinSvrDCCore ALNG LicSAPk MVL 2Lic CoreLic    
10.  WinSvrSTDCore ALNG LicSAPk MVL 2Lic CoreLic 
11.  SysCtrOpsMgrCltML ALNG LicSAPk MVL PerOSE 
12.  WinRmtDsktpSrvcsCAL ALNG LicSAPk MVL DvcCAL 
13.  VDIStew/MDOP ALNG SubsVL MVL PerDvc 
14.  «Модуль интеграции сервера бизнес-коммуникаций и службы под-

держки пользователей» PIT SD TM Srv Std RUS LicSAPk OLVS 1Y 
15.  Клиентские лицензии PIT UsrCAL Suite Std RUS OLVS 1Y   
16.  Контр. 

№51-
АЭФ/223-
2017 от 
17.07.2017 
 

Предоставление бессрочных прав пользования прикладным про-
граммным обеспечением COMSOL Multiphysics ClassKit License 

17.  Предоставление бессрочных прав пользования программным обес-
печением LiveLink for MATLAB для использования с COMSOL 
Multiphysics ClassKit License 
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5.4. Финансовые условия реализации программы магистратура 

 
Финансовое обеспечение реализации программы магистратура осу-

ществляется в объеме не ниже установленных Министерством образования и 
науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание госу-
дарственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 
направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитыва-
ющих специфику образовательных программ в соответствии с Методикой 
определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реа-
лизации имеющих государственную аккредитацию образовательных про-
грамм высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, 
утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Фе-
дерации от 2 августа 2013 г. N 638 (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 16 сентября 2013 г., регистрационный № 29967). 

 
5. ХАРАКТЕРИСТИКИ СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ВУЗА,  

ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» – один из 
наиболее авторитетных вузов Южного федерального округа и Краснодарского 
края, имеющий глубокие исторические традиции образовательной и воспита-
тельной деятельности. Университет располагает всеми необходимыми усло-
виями и возможностями обеспечить общекультурные (социально-личност-
ные) компетенции выпускников, что неоднократно подтверждалось при полу-
чении лицензии на ведение образовательной деятельности, а также успеш-
ными карьерными ростом и достижениями его выпускников. 

В ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» воспитатель-
ная деятельность рассматривается как важная и неотъемлемая часть непрерыв-
ного многоуровневого образовательного процесса.  

Развивая основные направления государственной молодежной политики 
в сфере образования, руководство университета совместно с общественными 
организациями, студенческим самоуправлением, опираясь на высокий интел-
лектуальный потенциал классического университета системно и взаимообу-
словленно решает задачи образования, науки и воспитания. В основу воспита-
тельной работы в КубГУ положена концепция модернизации российского об-
разования, которая отмечает, что воспитание является органичной составляю-
щей педагогической деятельности, интегрированной в общий процесс обуче-
ния и развития студентов. В КубГУ созданы все необходимые формы актив-
ного участия студенчества в этой работе, через сформированные выборные со-
циальные институты посредством участия своих представителей или непо-
средственно путем личного участия через Ученый совет КубГУ, ученые со-
веты факультетов, Совет обучающихся КубГУ, Первичную профсоюзную ор-
ганизацию студентов университета, Студенческое научное общество, иные ор-
ганы студенческого самоуправления, различные общественные организации и 
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т.д.   
В КубГУ создан и активно действует Совет по воспитательной работе, а 

также Совет по социальным вопросам, возглавляемый ректором КубГУ.   
На факультетах вопросами общего руководства воспитательной дея-

тельностью занимаются деканы, текущую работу осуществляют и контроли-
руют заместители деканов по воспитательной работе, кураторы учебных групп 
и органы студенческого самоуправления.  

Студенты университета имеют возможность реализовать свой творче-
ский потенциал в студиях, творческих коллективах, кружках, секциях, кото-
рые функционируют при Молодежном культурно-досуговом центре КубГУ, 
волонтерском центре КубГУ, Объединённом совете обучающихся. 

Совет обучающихся Кубанского государственного университета – 
единый координационный центр студенческих организаций КубГУ, определя-
ющий ключевые направления развития внеучебной жизни в университете и 
призванный обеспечить эффективное развитие студенческих организаций, 
входящих в его состав. 

Миссия Совета – формирование среды, способствующей эффективной 
самореализации студентов в научной, профессиональной, творческой и спор-
тивной сферах. 

Совет обучающихся Кубанского государственного университета осу-
ществляет активную деятельность уже 5 лет. Развитию Совета способствует 
ежегодное успешное участие университета в конкурсе, проводимом Мини-
стерством образования и науки РФ в рамках Программы развития деятельно-
сти студенческих объединений. 

В настоящее время Совет обучающихся включает в 17 студенческих со-
ветов, а также 15 студенческих организаций университета, благодаря чему 
обеспечивается представительство всего студенчества КубГУ при разрешении 
вопросов, связанных с назначением стипендий, улучшению условий обучения, 
проживания в общежитиях и т.д. 

В Совете функционируют такие организации, как: 
1. Пресс-центр – обеспечение информационного пространства КубГУ. 

Занимается освещение всех мероприятий в университете и вне, если в них 
участвуют студенты КубГУ. 

2. Студенческое научное общество (СНО) – это молодежная организа-
ция, объединяющая на добровольной основе студентов университета с целью 
развития, поддержки и стимулирования их научной деятельности, способству-
ющей повышению качества подготовки специалистов и созданию условий для 
эффективной учебы. 

3. Центр патриотического воспитания – это идеологический ориентир 
для каждого студента нашего университета. 

4. Координационный совет волонтерского движения (КСВД) – студен-
ческая организация, которая координирует и поддерживает добровольческую 
деятельность студентов нашего университета. 
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5. Бизнес-полигон – предпринимательский студенческий клуб для тех, 
кто интересуется бизнесом и хочет реализовать собственные проекты. 

6. Студенческий совет общежитий – объединяет студенческие советы 
всех общежитий кампуса КубГУ. 

7. Политический клуб "Клуб парламентских дебатов" (КПД) – осу-
ществляет развитие личности, критического мышления, навыков ораторского 
мастерства и создает жизненные модели для решения различных вопросов. 

8. Студенческий спортивный клуб "Империал" – команда людей, дея-
тельность которых направлена на помощь в совершенствовании физических и 
духовных качеств каждого студента КубГУ. 

9. Студенческий клуб «Платформа инициатив» – объединение самых 
активных, находчивых и целеустремленных ребят со всех факультетов КубГУ, 
которые занимаются организацией досуга студентов. 

10. Совет старост по вопросам качества образования – коллегиальный 
орган старост академических групп, целью деятельности которого является 
улучшение качества образования в ВУЗе и обеспечение права студентов на 
участие в управлении образовательным процессом. 

11. Центр развития карьеры – студенческий клуб, основным направле-
нием деятельности которого является комплексная поддержка и оказание по-
мощи студентам и выпускникам КубГУ всех специальностей и специализаций 
в поиске практики, планировании своей карьеры и трудоустройстве на совре-
менном рынке труда. 

12. Корпус студенческих наставников – объединение инициативных, це-
леустремленных студентов университета, желающих сохранить и поддержать 
традиции университета, а также помочь первокурсникам включиться в яркую, 
студенческую жизнь. 

13. Отделение Российских студенческих отрядов (РСО) – крупнейшая 
молодежная организация страны, которая обеспечивает временной трудовой 
занятостью более 240 тысяч молодых людей, а также занимается гражданским 
и патриотическим воспитанием, развивает творческий и спортивный потен-
циал молодежи. 

14. Клуб настольных и интеллектуальных игр «Стратегия» – студенче-
ская организация, созданная в целях повышения интеллектуальных способно-
стей студентов, навыков командной работы и лидерских качеств, развитии их 
социальной активности и нестандартного мышления. 

15. Студенческий поисково-спасательный отряд ВСКС КубГУ – это сту-
денческая организация, которая с момента своего создания ведет активную 
спортивную и пропагандистскую деятельность в стенах КубГУ. 

Совет обучающихся можно с уверенностью назвать объединением, ак-
тивно влияющим на деятельность всего университета. 

Волонтерское движение и волонтерский центр КубГУ 
Активная работа по организации волонтерского движения началась в уни-

верситете по одному из актуальных и остро социально-значимому направле-
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ний. После утверждения в Краснодарском крае целевой программы по актив-
ному противодействию злоупотреблению наркотическими средствами в 1999 
году на базе КубГУ был открыт наркологический кабинет, при котором была 
сформирована первая в университете волонтерская студенческая группа. 
КубГУ первым из вузов Краснодарского края начал осуществлять деятель-
ность волонтерской направленности по предотвращению деструктивных явле-
ний и пропаганде здорового образа жизни в молодежной среде. За весь период 
своей деятельности по этому направлению волонтерские группы КубГУ охва-
тили профилактической работой более 15 000 учащихся школ г. Краснодара и 
его пригородов, подростков в летних оздоровительных лагерях. Опыт КубГУ 
оказался основополагающим для создания межвузовской волонтерской орга-
низации г. Краснодара. 

На протяжении последующего десятилетия Кубанский государственный 
университет продолжал уделять особое внимание сохранению и возрождению 
нравственных ценностей и традиций, развивая в вузе волонтерское движение, 
приобретая значительный опыт волонтерской деятельности по различным 
направлениям: пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде; соци-
альная поддержка граждан с ограниченными возможностями здоровья, детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ветеранов; гражданское 
и патриотическое воспитание; участие в мероприятиях экологической направ-
ленности; волонтерство в сфере профессиональной деятельности (обучение 
через волонтерство). Эффективная волонтерская деятельность студентов 
КубГУ, их участие в конкурсах волонтерских проектов были неоднократно от-
мечены почетными грамотами, дипломами, благодарственными письмами (за 
последние 2 года – более 40). За последний год волонтеры КубГУ приняли 
участие и помогли в организации и проведении более 90 мероприятий и акций 
различной направленности.  

С 2007 года волонтерское движение университета приобрело новый им-
пульс и приобрело преимущественно спортивное направлением. Причиной 
тому стала возможность принять в г. Сочи Олимпийские и Паралимпийские 
игры 2014 года. В период подготовки к Играм Волонтерский центр КубГУ 
подготовил около 3000 волонтеров, большинство из которых приняли актив-
ное участие в организации и проведении самого значимого спортивного зим-
него форума 2014 года. 

В настоящее время волонтеры КубГУ принимают участие в иных значи-
мых спортивных событиях, происходящих как на территории Краснодарского 
края, так и за его пределами. Среди таковых: ежегодные этапы Гран-при авто-
гонок в классе «Формула-1», а также Кубок конфедераций, предстоящий Чем-
пионат мира по футболу 2018 года и др. 

Университет видит миссию волонтерского движения, ВЦ КубГУ в пропа-
ганде волонтерства, мотивации и привлечении студентов к добровольному 
труду, в продвижении Олимпийских и Паралимпийских ценностей, во имя 
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развития гражданского общества, всеобщего блага и приумножения социаль-
ного и человеческого капитала России, формировании её привлекательного 
имиджа в мировом сообществе. 

Развитию волонтерского движения способствует эффективная система 
подготовки и обучения волонтеров, приобретение ими навыков и умений во-
лонтерской деятельности. Повышение эффективности подготовки и обучения 
волонтеров и системы самоуправления будет достигаться путем информаци-
онной поддержки волонтерского движения и модернизации материально-тех-
нической базы процесса подготовки волонтеров. 

Студенческий спортивный клуб КубГУ 
Студенческий спортивный клуб КубГУ был создан в 2009 году. За это 

время клубом была организована учебная, физкультурно-массовая, спор-
тивно-воспитательная работа со студентами, аспирантами, магистрантами 
университета. Количество спортивных секций (направлений) увеличено с 12 в 
2009 году до 22 в 2017 году.  

В течение 2015-2016 учебного года регулярно занимались в спортивных 
секциях 1483 студента. Пропаганда здорового образа жизни, развитие физиче-
ской культуры и спорта является в КубГУ одним из стратегических направле-
ний развития. 

Кубанский государственный университет за последние годы стал одним 
из лидеров в области развития студенческого футбола. Сборная КубГУ по фут-
болу – семикратный чемпион России по футболу среди студенческих футболь-
ных команд 2009 г., 2010 г., 2012 г., 2013 г., 2015 г. (два титула: победители 
розыгрыша Чемпионата России среди студенческих команд по футболу, побе-
дители розыгрыша Национальной студенческой футбольной лиги), 2016 г.; 
дважды бронзовый призер Чемпионата Европы 2011 и 2016 годов, серебряный 
призер Чемпионата Европы 2016 года, победители футбольного турнира Ев-
ропейских студенческих игр 2014 года. 

Молодежный культурно-досуговый центр КубГУ 
Молодежный культурно-досуговый центр КубГУ (МКДЦ) создан в 1994 

году. За 23 года своего существования он стал крупнейшим творческим сту-
денческим сообществом в Краснодарском крае. Около 40 бесплатных студий 
обеспечивают эстетическое, интеллектуальное, творческое развитие студенче-
ской молодёжи вуза, ежегодно охватывая около 1000 обучающихся, Ежегодно 
зрителями и участниками мероприятий МКДЦ становятся свыше 25000 чело-
век.  

Молодежный культурно-досуговый центр КубГУ выступает учредителем 
двух авторских межрегиональных мероприятий: Открытого Фестиваля моло-
дёжных творческих инициатив «ЭТАЖИ» и Открытого Фестиваля творческих 
лабораторий «ОСТРОВ СВОБОДЫ» объединяющих различные творческие 
направлений в едином концепте, и, позволяющих профессиональным деяте-
лям искусства делиться секретами мастерства с представителями студенче-
ской самодеятельности.  
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Благодаря усилиям педагогов и организаторов в 2016 году творческие 
коллективы МКДЦ, одержав победу на региональном уровне, впервые полу-
чили право представлять Краснодарский край на крупнейшем творческом фо-
руме, Всероссийском фестивале «Российская студенческая весна» (РСВ), где 
впервые за 24 года существования проекта подняли рейтинг региона среди 85 
региональных делегаций с 61-го на 29 место. Спустя год, в 2017 году, коллек-
тивы МКДЦ одержали ещё более впечатляющую победу, заняв 1 место прак-
тически во всех номинациях Краевого фестиваля «Студенческая весна», и, за-
воевав сразу 3 Гран-При в различных направлениях. Это позволило МКДЦ 
КубГУ единолично представлять Краснодарский край на финальном этапе 
РСВ и повысить рейтинг региона ещё на 14 пунктов, заняв 15 место в общем 
рейтинге субъектов Российской Федерации. Эти беспрецедентные успехи поз-
волили центру стать региональным оператором сразу пяти федеральных про-
ектов в области творчества в рамках Программы поддержки и развития сту-
денческого творчества «Российская студенческая весна», учредителем кото-
рой выступает Министерство образования и науки Российской Федерации, 
Министерство культуры Российской Федерации и Общероссийская обще-
ственная организация «Российский Союз Молодежи». 

Первичная профсоюзная организация студентов (ППОС) Кубанского 
государственного университета 

Студенты, принимающие участие в деятельности студенческих объеди-
нений, также являются членами профсоюзной организации. ППОС является 
самой многочисленной организацией студентов Краснодарского края, которая 
объединяет более 14 000 человек. Профком КубГУ в рамках заключенного 
коллективного соглашения с администрацией вуза занимается защитой прав и 
интересов студентов, распределением мест в студенческих общежитиях, явля-
ется официальным представителем обучающихся перед администрацией, про-
водит обучение председателей профбюро и профгруппоргов на выездных 
Школах, принимает участие в межрегиональных школах студенческого проф-
союзного актива, участвует во Всероссийских конкурсах: «Студенческий ли-
дер», «Лучший профорг», «Лучшее студенческое общежитие». ППОС взаимо-
действует с вышестоящими профсоюзными органами и ведет активную работу 
в составе Студенческого координационного совета Общероссийского Профсо-
юза образования. Профсоюзная организация – автор многих общественно-по-
лезных инициатив и новых форм воспитательной работы в студенческой 
среде. При содействии ППОС, студенты КубГУ в 2016-2017 гг. приняли уча-
стие в многочисленных фестивалях, конкурсах, благотворительных акциях и 
иных мероприятиях, в которых приняли участие более чем 8000 студентов. 

Для обеспечения проживания обучающихся очной формы обучения в 
КубГУ имеется студенческий городок, в котором находятся 4 общежития. Об-
щая площадь общежитий составляет 27082 м2. Всего в студенческих общежи-
тиях КубГУ проживает 2298 обучающихся. Обеспеченность нуждающихся 
студентов общежитиями составляет 60%. Все общежития находятся в удовле-
творительном состоянии, после капитального ремонта. 
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В общежитиях функционируют прачечные (33,9 м2), душевые (227 м2), 
комнаты гигиены (293 м2), кухни (932, 4 м2). 

Для обеспечения питанием КубГУ обладает комбинатом студенческого 
питания площадью 3030 м2 на 1143 посадочных места. За последние годы 
КубГУ значительно обновил оборудование комбината, произведен сложный 
капитальный ремонт. Создано студенческое кафе на 100 мест, есть летняя пло-
щадка.  

Для организации спортивно-массовой и оздоровительной работы в 
КубГУ имеются спортивные здания и сооружения на стадионе, бассейн «Аква-
куб», стадион, спортивные залы общей площадью 1687,6 м2. Кроме обязатель-
ной физической подготовки студентов в университете проводится большая ра-
бота по повышению привлекательности занятий спортом, как фактора, способ-
ствующего сохранению здоровья, и фактора формирующего мотивации к здо-
ровому образу жизни. Этому вполне соответствует достигнутый ныне совре-
менный уровень спортивной базы. Тренажерный комплекс, новое футбольное 
поле с искусственным покрытием, поле для мини-футбола, плавательный бас-
сейн – все это позволит укрепить реализацию курса на здоровый образ жизни. 

Для медицинского обслуживания обучающихся и сотрудников КубГУ со-
здан санаторий-профилакторий «Юность» КубГУ общей площадью 996,9 м2. 
Санаторий-профилакторий стал в КубГУ центром оздоровительной работы, 
пропаганды здорового образа жизни. Значительно укреплена материальная 
база санатория-профилактория: 

В истекшем учебном году через санаторий-профилакторий «Юность» 
прошли оздоровление более 1000 студентов. Регулярно проводятся различные 
мероприятия по профилактике туберкулеза, борьбе с курением, наркомании, 
организации ЗОЖ. 

Студенты с инвалидностью и имеющие ограниченные возможности здо-
ровья обучаются в КубГУ или по общему учебному плану, или по индивиду-
альному учебному плану в установленные сроки с учетом особенностей и об-
разовательных потребностей конкретного обучающегося. Срок получения 
высшего образования при обучении по индивидуальному учебному плану для 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть при 
необходимости увеличен, но не более чем на год (для магистрантов – на пол-
года). 

При составлении индивидуального графика обучения возможны различ-
ные варианты проведения занятий: в академической группе и индивидуально, 
на дому с использованием дистанционных образовательных технологий. 

В образовательном процессе используются социально-активные и ре-
флексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с 
целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отно-
шений с другими студентами, создании комфортного психологического кли-
мата в студенческой группе. 

Студенты с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от 
остальных студентов, имеют свои специфические особенности восприятия, 
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переработки материала. Подбор и разработка учебных материалов произво-
дится с учетом индивидуальных особенностей. Выбор мест прохождения 
практик для обучающихся с инвалидностью и с ограниченными возможно-
стями здоровья с учетом требований их доступности для данных обучающихся 
определяется индивидуальным графиком прохождения практики с учетом 
особенностей студента.  

При разработке индивидуального учебного плана для данной категории 
обучающихся в вариативную часть образовательной программы могут вклю-
чаться специализированные адаптационные дисциплины. 

  
7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПРО-
ГРАММЫ МАГИСТРАТУРА  

В соответствии с ФГОС магистратура по направлению подготовки 
38.04.06 ТОРГОВОЕ ДЕЛО и Федеральным законом «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» оценка качества освоения обучающимися основных об-
разовательных программ включает текущий контроль успеваемости, промежу-
точную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

К методическому обеспечению текущего контроля успеваемости, про-
межуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся по ООП 
ВО магистратура относятся: 

фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успевае-
мости и промежуточной аттестации; 

программа государственной итоговой аттестации; 
фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой ат-

тестации. 
7.1. Матрица соответствия требуемых компетенций, формирующих 

их составных частей ООП. 
Матрица компетенций представлена в Приложении 6. 
7.2. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации обучающихся по ООП ВО осуществляется в 
соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. «Об образовании 
в Российской Федерации» №273-ФЗ и Приказами Министерства образования 
и науки Российской Федерации.  

Текущая и промежуточная аттестации служат основным средством обес-
печения в учебном процессе обратной связи между преподавателем и обучаю-
щимся, необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершен-
ствования методики преподавания учебных дисциплин.  

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освое-
ния дисциплин (модулей) и прохождения практик.  

Промежуточная аттестация обучающихся – оценивание промежуточных 
и окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохож-
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дения практик (в том числе результатов курсового проектирования (выполне-
ния курсовых работ)). 

Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце се-
местра или на завершающем этапе практики.  

Промежуточная аттестация может завершать как изучение всего объема 
учебного предмета, курса, отдельной дисциплины (модуля) ООП, так и их ча-
стей.  

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации определяются 
учебным планом и локальным актом «Положение о проведении текущего кон-
троля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в КубГУ». 

К формам текущего контроля относятся: собеседование, коллоквиум, 
тест, проверка контрольных работ, рефератов, эссе и иные творческих ра-
бот, опрос студентов на учебных занятиях, отчеты студентов по лабора-
торным работам, проверка расчетно-графических работ и др. 

К формам промежуточной аттестации относятся: зачет, экзамен по дис-
циплине (модулю), защита курсового проекта (работы), отчета (по практи-
кам, научно-исследовательской работе студентов и т.п.) и др. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных дости-
жений поэтапным требованиям соответствующей ООП ВО кафедрами ФГБОУ 
ВО «КубГУ» разработаны фонды оценочных средств (ФОС) для проведения 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине 
(модулю) и практике. 

Структура фонда оценочных средств включает: 
− перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-

цессе освоения образовательной программы; 
− описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 
− методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций. 

Оценочные средства включают: контрольные вопросы и типовые зада-
ния для практических занятий; лабораторных и контрольных работ, колло-
квиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие про-
граммы; примерную тематику курсовых работ, эссе и рефератов. Указанные 
формы оценочных средств позволяют оценить степень сформированности 
компетенций обучающихся.  

Оценочные средств для проведения текущего контроля и промежуточ-
ной аттестации представлены в ФОС приводятся в рабочих программах дис-
циплин (модулей), программах практик и других учебно-методических мате-
риалах. 

7.3. Государственная итоговая аттестация выпускников  
программы магистратура 

Государственная итоговая аттестация выпускников высшего учебного 
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заведения в полном объеме относится к базовой части программы и заверша-
ется присвоением квалификации, указанной в перечне специальностей и 
направлений подготовки высшего образования, утверждаемом Министер-
ством образования и науки Российской Федерации. 

Государственная итоговая аттестация проводится государственными эк-
заменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов 
освоения обучающимися ООП требованиям ФГОС ВО.  

К проведению государственной итоговой аттестации по основным обра-
зовательным программам привлекаются представители работодателя и их объ-
единений (целесообразно указать представителей, участвующих в ГИА). 

Государственная итоговая аттестация обучающихся организаций прово-
дится в форме защиты выпускной квалификационной работы (далее вместе - 
государственные аттестационные испытания). 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» учебного плана ООП 
ВО программы магистратура / магистратуры / специалитета входит защита вы-
пускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и проце-
дуру защиты.  

В результате подготовки и защиты выпускной квалификационной ра-
боты (и сдачи государственного экзамена) обучающийся должен продемон-
стрировать способность и умение самостоятельно решать на современном 
уровне задачи своей профессиональной деятельности, профессионально изла-
гать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою 
точку зрения. 

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников ООП ВО магистратура  включают в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в ре-
зультате освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 
шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания ре-
зультатов освоения образовательной программы. 

7.3.1. Требования к выпускной квалификационной работе по направ-
лению подготовки (указать направление) направленность (профиль) (ука-
зать направленность (профиль) 

Более подробно информация о содержании государственной итоговой 
аттестации представлена в приложении 5. 

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников ОПОП магистратура по направлению (указать 
направление), включают в себя: 

− перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 
результате освоения образовательной программы; 

− описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 
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шкал оценивания; 
− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы представлены в 
ФОС ГИА, являющейся компонентом ООП ВО. 

Боле подробно информация о содержании государственной итоговой ат-
тестации представлена в приложении 5.  
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Приложение 1 
Учебный план и календарный учебный график  

(включаются скан. копии учебного плана и календарного учебного графика с подписями и 
печатями по реализуемым формам обучения) 
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Приложение 2 
Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) 
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Приложение 3 
Рабочие программы практик 
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Приложение 4 
Программа государственной итоговой аттестации 
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Приложение 5.  
 

Матрица  
соответствия компетенций и составных частей ООП 

 
Дисциплина, раздел ОПОП Общекультурные компетенции 
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Б1 Дисциплины (модули) 
Б1.Б01                                                                                   
Б1.Б02                                                                                   
……                                                                                   
Б1.В01                                                                                   
Б1.В02                                                                                   
……                                                                                   
Б1.Д.01.0
1                                                                                   
Б1.Д.02.0
1                                                                                   

Б2 Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР) 
Б2.У1                                                                                   
Б2.У2                                                                                   
Б2.П1                                                                                   

Б3 Государственная итоговая аттестация 

Б3.ГЭ Государствен-
ный экзамен                                                                                 

Б3.ВКР ВКР                                                                                 
Факультативы 

ФТД1                                                                                   
ФТД2                                                                                   
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