
АННОТАЦИЯ 

дисциплины Б3.Б.18 Основы финансового менеджмента 

 
Объем трудоемкости для студентов ОФО: 4 зачетные единицы (144 часа, из них – 74 часа 

аудиторной нагрузки: лекционных 36ч., практических 36 ч., КСР – 2 час., икр – 0,3 час., 34 часа 

самостоятельной работы; контроль – 35,7 час.) 

 

Цели изучения дисциплины 

 

Основная цель данной дисциплины – сформировать у студентов компетенции в области 

управления корпоративными финансами и постановки проблем инвестиционной деятельности,  а также в 

области использования современных инвестиционных инструментов реализации стратегии развития. 

1) сформировать у студентов стройную систему представлений об инвестиционном процессе и 

системе корпоративных финансов современной организации; 

2) добиться глубокого понимания студентами природы и сущности финансовых отношений, 

определяющих организационную эффективность. 

Учебная дисциплина направлена на формирование у обучающихся финансового  мышления, развития 

навыков предвидения и разработки элементов стратегического плана развития организации. 

 
 

Задачи дисциплины 

Для достижения целей решаются следующие задачи изучения дисциплины: 
Теоретическая компонента 
1) изучение базовых основ и концепций современной теории финансового менеджмента; 

2) изучение финасового рынка и основ деятельность финансовых институтов; 

3) изучение финансовых инструментов, применяемых в деятельности корпоорации; 

4) формирование системного представления о финансовых рисках, методах их оценки и 
управления; 

Познавательная компонента 

5) рассмотрение многообразия практик и научных подходов, составляющих позитивный 

пример использования институтов, рынка и инструментов для инвестирования в развитие персонала 

корпорации; 

6) изучение современных источников инвестирования в развитие корпорации; 

 

Практическая компонента 

 

7) изучить порядок управления источниками средств корпорации 
8) постановка проблем эффективности управления капиталами корпорации; 

9) рассмотреть элементы инвестирования в развитие человеческого капитала. 

Дисциплина «Основы финансового менеджмента» является обязательной и принадлежит 

базовой части профессионального цикла направления подготовки 38.03.03 Управление персоналом» и 

имеет индекс Б1.Б.18. 

Объектом изучения является деятельность команды менеджеров по управлению активами 

корпорации, активно взаимодействующей с турбулентной внешней средой. 
Предметом изучения являются теории и школы, методы финансово - инвестиционного анализа 

корпорации, методы разработки и реализации финансовой и инвестиционной стратегий. 

Содержание учебной дисциплины направлено на развитие полученных ранее знаний в области 

экономики, теории управления, математики и информатики. 

В свою очередь, изучение дисциплины обеспечивает возможность успешного освоения студентами 

следующих дисциплин основной образовательной программы: инновационный менеджмент в управлении 

персоналом, регламентация и нормирование труда, управленческий учет и учет персонала, экономика 

управления персоналом. 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся общекультурных 
компетенций и профессиональных (ОК/ПК). 



№ 

п.п 

Индекс 

Компе- 

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь Владеть 

(навыки) 

1 ОК-3 способностью Основные Рассчитывать Методикой 
  использовать экономические показатели расчета 
  основы теории: деятельности экономических 
  экономических системной организации показателей и 
  знаний в экономики и  осуществлять 
  различных воспроизводства  анализ финансово 
  сферах общественного  – экономического 
  деятельности богатства  состояния 
     организации 

2 ОПК- 6 владением Методы Использовать Навыками 
  культурой обобщения и финансово – количественно- 
  мышления, анализа инвестицион- качественного 
  способностью к финансовой ные методы анализа для 
  восприятию, информации, управления принятия 
  обобщению и постановки для решения инвестиционных 
  экономическому целей стратегичес- решений, 
  анализу инвестирования ких задач в которые должны 
  информации, в развитие области принимать 
  постановке цели активов и персонала менеджеры 
  и выбору путей капиталов  применительно к 
  ее достижения; корпорации  распределению 
  способность   финансовых и 
  отстаивать свою   инвестиционных 
  точку зрения, не   ресурсов в 
  разрушая   развитие 
  отношения   человеческого 
     капитала 

 ПК-14 владением Методы сбора Использовать Навыками сбора 
 навыками финансово – методы сбора количественно- 
 анализа инвестиционной финансовой и качественной 
 экономических информации для инвестиционн информации для 
 показателей анализ ой обеспечения 
 деятельности внутренних и информации процесса 
 организации и внешних для анализ принятия 
 показателей по факторов, внутренних и инвестиционных 
 труду (в том влияющих на внешних решений в 
 числе эффективность факторов, развитие 
 производительно деятельности влияющих на человеческого 
 сти труда), а персонала эффектив- капитала 
 также навыками  ность  

 разработки и  деятельности  

 экономического  персонала  

 обоснования    

 мероприятий по    

 их улучшению и    

 умение    

 применять их на    

 практике    



2 Структура и содержание дисциплины. 

 

2.1 Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ. 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 4 зач.ед. (144 часа), их распределение 

по видам работ (для студентов ОФО). 

Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ обучающихся по 
семестрам 

 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 
(часы) 

5    

Контактная работа, в том числе: 74,3 74,3    

Аудиторные занятия (всего): 72 72    

Занятия лекционного типа 36 36    

Лабораторные занятия      

Занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия) 

36 36 
   

      

Иная контактная работа: 2,3 2,3    

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2    

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3    

      

Самостоятельная работа, в том числе: 34 34    

Курсовая работа      

Проработка учебного (теоретического) материала 24 24    

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 
сообщений, презентаций) 

8 8 
   

Реферат      

Подготовка к текущему контролю 2 2    

      

Контроль: 35,7 35,7    

Подготовка к экзамену 35,7 35,7    

Общая трудоемкость час. 144 144    

в том числе контактная 
работа 

74,3 74,3 
   

зач. ед 4 4    

 

2.2 Структура дисциплины: 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 5 семестре (очная форма) 

 

 
 

№ 

 
 

Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

 
Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауд 

иторная 

работа 

Л ПЗ КСР СРС 

1 2      

1. 
Тема 1. Введение. Сущность финансового 
менеджмента 

6 2 2  2 



2. 
Тема 2. Финансовые рынки, институты и 

ценные бумаги в финансовом менеджменте 

7 4 4  3 

3. Тема 3. Финансовые инструменты 12 4 4  4 

4. Тема 4. Основы финансовой математики 10  2 2 6 

5. 
Тема 5. Управление рисками в финансовом 

менеджменте 
11 4 4 

 
3 

6. Тема 6. Управление прибылью и рентабельностью 13 6 4  3 

7. 
Тема 7. Операционный (производственный) рычаг 

11 4 4 
 

3 

8. 
Тема 8. Управление инвестиционной 

деятельностью фирмы 
12 4 4 

 
4 

9. Тема 9. Управление оборотными активами 12 4 4  4 

10. 
Тема 10. Управление источниками средств 
фирмы. Заключение. 

10 4 4 
 

2 

 Итогопо дисциплине: 108 36 36 2 34 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, КСР – контроль 
самостоятельной работы, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые проекты или работы: не предусмотрены 

Интерактивные образовательные технологии, используемые в аудиторных занятиях: проблемные и 

диалоговые лекции с презентациями, проектная работа малыми группами, тестирование, расчетно- 

графическое задание. 

 
Вид аттестации: экзамен 

 

Основная литература 
 

1. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / Г. Б. Поляк [и др.] ; под 

ред. Г. Б. Поляка. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Юрайт, 2018. - 456 с. - Ссылка на ресурс: 

https://biblio-online.ru/book/E3222ED3-6A7B-4E2F-8FB0-B370A979A479 

2.Румянцева, Елена Евгеньевна. Финансовый менеджмент [Текст] : учебник / Е. Е. 

Румянцева ; Рос. акад. гос. службы при Президенте Рос. Федерации. - М. : РАГС, 2010. - 

303 с. Экземпляры: Всего: 26, из них: упр-26 

Автор, 

заведующий кафедрой, д-р экон. наук, доцент В.В. Ермоленко 

https://biblio-online.ru/book/E3222ED3-6A7B-4E2F-8FB0-B370A979A479

