
Аннотация рабочей программы 

 ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
уровень подготовки – базовый 

 

Настоящая программа разработана в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ, приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г № 464 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями), приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 

августа 2013 г. № 968 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31 

января 2014 г. № 74), Федеральными государственными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО), письмом Минобрнауки 

России от 20 июля 2015 г. № 06-846 «Методические рекомендации по организации 

выполнения и защиты выпускной квалификационной работы в образовательных 

организациях, реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования по программам подготовки специалистов среднего звена», Уставом 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Кубанский государственный университет» (далее – Университет), 

Положением об организации выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

по образовательным программам среднего профессионального образования в 

федеральном государственном образовательном учреждении высшего образования 

«Кубанский государственный университет» и в его филиалах, утвержденном приказом от 

31.05.2016 г. № 878, Положением о филиале и другими локальными актами, 

регламентирующими учебный процесс в высшем учебном заведении, реализующем 

образовательные программы среднего профессионального образования. 

1.1. Область применения программы 

Государственная итоговая аттестация выпускников по специальности 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения включает защиту выпускной 

квалификационной работы.  

Защита ВКР проводится в форме публичного индивидуального устного доклада 

выпускника, сопровождаемого мультимедийной презентацией выпускника перед 

государственной аттестационной комиссией (ГАК), при наличии полного текста ВКР и 

всех сопроводительных документов. 

Государственная итоговая аттестация выпускника образовательного учреждения 

среднего профессионального образования является обязательной и осуществляется после 

освоения ППССЗ специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(углубленной подготовки) в полном объеме.  

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ  

Рабочая программы дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности: 

40.02.01    Право и организация социального обеспечения 



Рабочая программа составляется для очной формы обучения. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины  

Целью ГИА является установление соответствия уровня и качества подготовки 

выпускника Федеральному государственному образовательному стандарту среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) в части оценки качества сформированности 

компетенций и государственных требований к минимуму содержания и уровню 

подготовки выпускников.  

Задачей ГИА является определение теоретической и практической 

подготовленности выпускника к выполнению профессиональных задач, соответствующих 

его квалификации. 

Формируемые компетенции: 

Юрист базовой подготовки должен обладать следующими общими компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и  нести за 

них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.  

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения.  

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.  

Юрист базовой подготовки должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты.  

ПК. 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.  

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты.  

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным  категориям 

граждан, нуждающимся в социальной защите.  



ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.  

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий 

и других социальных выплат.  

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты.   

Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации.  

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии.  

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии.  

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и 

защите.  

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Виды государственной итоговой аттестации в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения: 

- защита выпускной квалификационной работы (дипломной работы).  

Объем времени на проведение итоговой государственной аттестации – 6 недель.  

Сроки проведения итоговой государственной аттестации с 18.05.2018 г. по 28.06.2018 г. 

1.5 Тематический план учебной дисциплины: 

Примерная тематика дипломных работ для обучающихся по специальности «Право 

и организация социального обеспечения». 

1. Формы и средства защиты прав граждан в сфере социального обеспечения 

2. Особенности реализации социальной работы с детьми, имеющих ограниченные 

возможности здоровья 

3. Основные этапы становления и развития системы пенсионного обеспечения 

4. Особенности правоотношений по социальному обеспечению 

5. Особенности системы и нормативно-правового обоснования организации 

социальной защиты инвалидов  

6. Государственная социальная помощь малоимущим гражданам: правовые вопросы 

7. Организационно-правовые основы системы пенсионного обеспечения 

военнослужащих, и особенности назначения их пенсий в условиях пенсионного 

реформирования 

8. Льготное налогообложение физических  лиц в Российской Федерации 

9. Правовой аспект государственной политики по оказанию помощи семьям, 

имеющим детей 

10. Процессуальные особенности рассмотрения дел о взыскании алиментов 

11. Защита прав детей из неблагополучных семей 

12. Виды и значение трудового стажа в праве социального обеспечения 

13. Алиментные обязательства родителей в отношении несовершеннолетних детей 

14. Сравнительный анализ пенсионной реформы в 1990 г. и в 2019 г. 

15. Проблема безработицы в России и пути ее преодоления 

16. Социальное обеспечение семей  детьми в Российской Федерации 



17. Инклюзивное право детей на инклюзивное образование 

18. Нормативно-правовой аспект государственной социальной помощи, как вида 

социального обеспечения граждан в Российской Федерации 

19. Льготы и налогообложение работающих инвалидов 

20. Назначение страховой пенсии по инвалидности в рамках пенсионной системы 

Российской Федерации 

21. Льготное налогообложение юридических лиц в Российской Федерации 

22. Особенности социального обслуживания детей, оставшихся без попечения 

родителей по законодательству Российской Федерации 

23. Роль налоговой системы в социальной политике государства 

24. Порядок осуществления льготного налогообложения индивидуальных 

предпринимателей на территории Российской Федерации 

25. Система социальной защиты населения в Российской Федерации 

26. Правовые основы реализации муниципальной социальной политики на территории 

Краснодарского края 

27. Правовой аспект социальной защиты детей-сирот  детей, оставшихся без 

попечения родителей  

28. Право на пенсию за выслугу лет и его реализация в Российской Федерации. 

29. Понятие и значение страхового стажа в праве социального обслуживания. 

30. Теоретико-правовые основы социальной защиты населения в муниципальном 

образовании  

31. Условия назначения трудовых пенсий в рамках реформирования пенсионной 

системы в России. 

32. Система пособий по временной нетрудоспособности в Российской Федерации. 

33. Пенсионное обеспечение инвалидов в Российской Федерации. Проблемы и 

противоречия пенсионного обеспечения. 

34. Материнский капитал как форма поддержки семьи. 

35. Пособия и компенсационные выплаты в системе право-социального обеспечения. 

36. Правовые основы социального обслуживания, как вида социального обеспечения  

37. Современная пенсионная система в Российской Федерации. 

38. Виды социального обслуживания и проблемы реализации в российской Федерации. 

39. Понятие социального риска и защита населения от социальных рисков. 

40. Правовое регулирование порядка исчисления трудового стажа в социальном 

обеспечении РФ. 

41. Социально-правовая защита лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях  

42. Досрочное назначение трудовой пенсии по страсти по законодательству РФ. 

43. Правовые основания назначения пенсии за выслугу лет по законодательству 

России. 

44. Особенности социального обеспечения многодетных семей, и семей одиноких 

родителей в Российской Федерации  

45. Пособия по временной нетрудоспособности граждан: понятие, виды. 

46. Правовой аспект пенсионного страхования в системе обеспечения экономической 

безопасности в Российской Федерации  

47. Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

48. Анализ социального обеспечения лиц, уволенных с военной службы и членов их 

семей  

49. Правовое регулирование социального обслуживания граждан по законодательству 

РФ. 

50. Система социального обеспечения в РФ. Льготы и меры социальной поддержки 

населения. 



51. Понятие социального риска. Защита населения от социальных рисков. 

52. Право на материальное обеспечение в системе социально-экономических прав 

человека. 

53. Правовой аспект социального обеспечения семей с детьми как составляющая часть 

социальной защиты населения: современное состояние и направления развития. 

54. Обязательное социальное страхование в государственной системе социального 

обеспечения. 

55. Государственное социальное обеспечение за счет средств федерального бюджета. 

56. Пенсионный Фонд Российской Федерации: правовой статус и значение для 

государственного устройства  

57. Современная концепция реформы социального обеспечения в России. 

58. Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль российского права. 

59. Предмет права социального обеспечения. 

60. Характеристика материальных отношений, образующих предмет права 

социального обеспечения. 

61. Характеристика процедурных отношений, образующих предмет права социального 

обеспечения. 

62. Правовое положение субъектов правоотношений по социальному обеспечению. 

63. Понятие, виды и значение юридических фактов в праве социального обеспечения. 

64. Объекты правоотношений по социальному обеспечению. 

65. Особенности правоотношений по обеспечению трудовыми пенсиями. 

66. Особенности правоотношений по обеспечению социальными пенсиями. 

67. Особенности правоотношений по обеспечению пособиями. 

68. Правовое регулирование социального обслуживания инвалидов. 

69. Социально-правовая защита многодетных семей в Российской Федерации. 

70. Социально-правовая защита лиц, пострадавших от воздействия радиации. 

71. Инвалидность − понятие, виды, порядок установления. 

72. Правовое регулирование выплаты пособия по временной нетрудоспособности. 

73. Основания и порядок назначения пособия по безработице. 

74. Организация работы органов пенсионного обеспечения.  

75. Организация работы местных пенсионных органов по назначению и выплате 

пенсий.  

76. Место и роль не государственных пенсионных органов в системе пенсионного 

обеспечения.  

77. Социальная политика государства в области здравоохранения.  

78. Организация работы федеральных и территориальных органов социальной защиты 

населения.  

79. Организация социальной защиты осужденных  

80. Организация работы Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в 

области социальной работы с несовершеннолетними  

81. Пенсионное и дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий 

граждан. Социальные пенсии.  

82. Правовое регулирование обеспечения прав работников на охрану труда. 

83. Правовое регулирование охраны труда женщин и лиц с семейными обязанностями.  

84. Правовое регулирование охраны труда лиц с пониженной трудоспособностью 

(несовершеннолетних, инвалидов).  

85. Правовое регулирование расследования и учета несчастных случаев на 

производстве по трудовому законодательству РФ.  

86. Международно-правовое регулирование занятости и трудоустройства. 

87. Международно-правовое регулирование условий и охраны труда. 

88. Конституционные основы организации социального обеспечения в РФ. 

89. Правовое регулирование опеки и попечительства.  



90. Договор пожизненного содержания с иждивением.  

91. Доверительное управление имуществом: понятие и правовая природа. 

92. Основные направления социальной работы в условиях реформирования в России.  

93. Управление социальной работой и её кадрами.  

94. Факторы изменения и улучшения образа жизни населения России.  

95. Формы и методы социальной работы по повышению жизненного уровня 

малообеспеченных групп населения.  

96. Показатели и индикаторы эффективности социальной работы.  

97. Социальная политика в области образования.  

98. Государственная политика в отношении семьи, женщин и детей. 

 

1.6. Вид аттестации: Государственная итоговая аттестация выпускников по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения включает защиту 

выпускной квалификационной работы.  

Защита ВКР проводится в форме публичного индивидуального устного доклада 

выпускника, сопровождаемого мультимедийной презентацией выпускника перед 

государственной аттестационной комиссией (ГАК), при наличии полного текста ВКР и 

всех сопроводительных документов. 

 
 


