
Аннотация по дисциплине 
Б1.Б.06 Социология 

Курс _2___ Семестр ___3__ Количество з.е.______3________ 

Объем трудоемкости: 3 зачетных единицы (108 часов, из них – 38,3 часов контактной работы: 

лекционных 18 ч., практических 18 ч.; 34 часов самостоятельной работы, 2 часа контролируемой 

самостоятельной работы; ИКР 0,3; 35,7 часов контроля) 
Цель дисциплины: формирование у студентов научных представлений о социальной сфере 

общества, его структуре и компонентах, закономерностях функционирования, роли и месте личности в ней; 

навыков высокой культуры социальных действий, основанных на принципах гуманизма, свободы и 

демократии, чести и достоинстве. 

Задачи дисциплины: 

1. Освоение основных принципов и понятий социологии, приобретение навыков социологического 

мышления и анализа; 

2. Освоение методов социологического анализа с целью научить анализировать социальную 

обстановку в различных видах социальных взаимодействий и делать научно обоснованные теоретические и 

практические выводы из складывающейся социально - политической, социально - экономической и 

социально - психологической ситуаций; 
3. Освоение правил и принципов работы в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Учебная дисциплина «Социология» относится к базовой части блока дисциплин (модулей) и 

является обязательной для освоения всеми студентами, обучающимися по направлению 38.03.03 

«Управление персоналом» и осваивающими профили «Общий профиль», «Управление мотивацией и 

стимулированием персонала» и «Управление профессиональным развитием персонала». 

Входные знания, умения и компетенции, необходимые для изучения учебной дисциплины   

«Социология»,   формируются   в  процессе  изучения   учебных  дисциплин  «Философия», «История», 

«Экономика 1 (экономическая теория)», «Психология», «Основы демографии», «Социальная психология», 

«Введение в теорию систем».  Дисциплина «Социология» изучается параллельно с дисциплинами 

«Правоведение», «Культурология», «Экономика 2 (экономика организации)», «Статистика (1 часть)», 
«Основы теории управления», «Управление персоналом 1 (основы управления персоналом)». 

Приобретенные в результате изучения дисциплины «Социология» знания, умения и компетенции 

являются предшествующими для дисциплин «Социология управления», «Теория организации», 

«Управление персоналом 2 (управление персоналом организации)», «Рынок труда», «Управление карьерой 

и др. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование частей следующих компетенций: ОПК-

5, ОПК-7 

№ 

п.п. 

Индекс 

компете 

нции 

Содержание компетенции 

(или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. ОПК-5 способность анализировать 

результаты исследований в 

контексте целей и задач 

своей организации 

феноменологию, 

закономерности и 

механизмы 

функционирован ия 

и развития, 

 

использовать знания 

о 

феноменологии, 

закономерностях и 

механизмах 

функционирова- ния 

и развития общества, 

 

интеллектуаль- 

ными навыками 

анализа, оценки и 

прогнозирова- ния 

функцио- нирования 

и развития 

общества, 

 

2. ОПК-7 готовность к кооперации с 

коллегами, к работе на 
общий результат, а также 

владение навыками 

организации и 

координации взаимодействия 

между людьми 

феноменологию, 

закономерности и 
механизмы 

поведения и 

взаимодействия 

людей в различных 

социальных 

контекстах 

использовать эти 

знания для 
продуктивной 

кооперации с 

другими людьми и 

эффективной работы 

на общий результат 

интеллектуаль- 

ными и комму- 
никативными 

навыками 

кооперации с 

партнерами по 

совместной 

деятельности 

Основные разделы дисциплины: 

№ 

разде 

ла 

 

Наименование разделов 

Количество часов 

 

Всего 

Аудиторная 

работа 

 

 
СР 

Л ПЗ ЛР 



1 2 3 4 5 6 7 

1. Социология как наука об обществе. 

Методы, функции социологии. 
Культура в общественной системе 

19 6 6 – 8 

2. Проблемы социологии личности. 

Социализация 

14 4 4 – 8 

3. Общество как социокультурная система 14 4 4 – 9 

4.  Социальная структура общества 14 4 4 – 9 

 Всего:  18 18 0 34 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

Основная литература: 

1. Добреньков, В. И. Социология [Электронный ресурс] : учебник / В.И. Добреньков, А.И. 

Кравченко. - М. : ИНФРА-М, 2018. - 624 с. - http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=923502. 

2. Социология : учебник / под ред. В.К. Батурина. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 487 с. - (Золотой 

фонд российских учебников). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02266-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436822. 

Автор РПД: Скрипниченко Л.С. 
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