
АННОТАЦИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.Б.01. ИСТОРИЯ 

Направление подготовки 01.03.02 Прикладная математика и информатика 

Направленность (профиль) Системный анализ, исследование операций и управление 

(Математическое и информационное обеспечение экономической деятельности) 

 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы (72 часа, из них – 38,2  часов 

контактной нагрузки: лекционных 18 ч., практических 18 ч.; 33,8 часов самостоятельной 

работы; 2 часа КСР, 0,2 ИКР) 

Цель дисциплины: сформировать у студентов определенную систему 

эмпирических, теоретических, аксиологических представлений об исторических 

процессах в мире, о специфике различных цивилизаций, об историческом развитии стран, 

народов, социумов, человека. 

Задачи дисциплины: способствовать формированию понятийного аппарата при 

рассмотрении социально-экономических, политических и культурных процессов в 

контексте истории; 

− стимулировать усвоение материала на основе сравнительного анализа явлений и 

процессов современной  истории; 

− сформировать у студентов представление о современном уровне осмысления 

историками основных закономерностей эволюции мировой цивилизации и; 

− развивать навыки источниковедческого и историографического исследования при 

знакомстве с документальными свидетельствами, а также работе со справочными  

материалами. 

− развивать способность анализировать основные этапы и закономерности 

исторического развития общества для формирования гражданской позиции; 

− развивать способность использовать основы правовых знаний в различных сферах 

жизнедеятельности; 

− развивать способность работать в команде, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 

− способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития общества для формирования гражданской позиции; 

− способность использовать основы правовых знаний в различных сферах 

жизнедеятельности; 

− способностью работать в команде, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия. 

 

Место дисциплины в структуре ООП ВО: Дисциплина «История» относится к 

базовой части.  

 Программа курса создает предпосылки для более глубокого освоения важнейших 

периодов истории, а также дальнейшего расширения кругозора молодого специалиста.   

Требования к входным знаниям, умениям и компетенциям студента формируются 

на основе программы среднего (полного) общего образования по истории . 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих 

компетенций:  

№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или 

её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. 

 

ОК-2 

 

способностью 

анализировать 

–

закономернос

– применять 

понятийно-

– навыками 

описания и 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или 

её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

основные этапы и 

закономерности 

исторического 

развития 

общества для 

формирования 

гражданской 

позиции; 

 

 

 

ти и этапы 

исторического 

процесса, 

основные 

исторические 

факты, даты, 

события и 

имена 

исторических 

деятелей; 

– основные 

события и 

процессы 

мировой и 

отечественной 

истории; – 

базовые 

ценности 

мировой 

культуры и 

современной 

цивилизации; 

– основные 

теоретические 

подходы к 

происхождени

ю 

государства, 

типы, формы, 

элементы 

(структуру) и 

функции 

государства, а 

также 

перспективы 

развития 

государства; 

– типологию, 

основные 

источники 

возникновени

я и развития 

массовых 

социальных 

движений, 

формы 

социальных 

взаимодейств

ий, факторы 

категориальный 

аппарат, 

основные 

законы 

гуманитарных 

и социальных 

наук в 

профессиональ

ной 

деятельности; 

– 

ориентироватьс

я в мировом 

историческом 

процессе, 

анализировать 

процессы и 

явления, 

происходящие 

в обществе; 

– формировать 

и 

аргументирован

о отстаивать 

собственную 

позицию по 

различным 

проблемам 

современной 

цивилизации; 

– 

анализировать 

состояние 

социальной 

среды, в 

которой 

реализуются 

управленческие 

процессы, ее 

составляющие 

и факторы; – 

анализировать 

политические 

процессы и 

оценивать 

эффективность 

политического 

управления; 

– 

обобщения 

наблюдаемых 

социальных, 

политических и 

экономических 

закономерносте

й и явлений; – 

способностью 

анализа 

социально-

значимых 

проблем и 

процессов 

современной 

цивилизации, 

готовностью 

применять 

основные 

положения и 

методы 

социальных и 

гуманитарных 

наук при 

решении 

профессиональн

ых задач, а 

также опираться 

на них в 

личностном и 

общекультурном 

развитии. 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или 

её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

социального 

развития, 

типы и 

структуры 

социальных 

организаций; 

– основные 

теории, 

понятия и 

модели 

социологии и 

политологии; 

–  социальную 

специфику 

развития 

общества, 

закономернос

ти 

становления и 

развития 

социальных 

систем, 

общностей, 

групп, 

личностей; 

– основные 

этапы 

эволюции 

управленческо

й мысли; 

– основные 

этапы 

развития 

государственн

ого и 

муниципально

го управления 

как науки и 

профессии.  

характеризоват

ь общие 

закономерности 

развития 

государственно

го управления и 

местного 

самоуправлени

я, использовать 

знания 

управленческой 

науки для 

формулировани

я своей 

гражданской 

позиции и в 

профессиональ

ной 

деятельности. 

 

 ОК-4 

 

 

 

 

 

 

 

 

способность 

использовать 

основы правовых 

знаний в 

различных сферах 

жизнедеятельност

и 

основы 

правового 

регулирования 

деятельности 

организаций 

различных 

организационн

о-правовых 

форм и форм 

собственности; 

- использовать и 

составлять 

документы, 

относящиеся к 

будущей 

профессиональн

ой 

деятельности; 

- 

конструировать 

- навыками 

практического 

применения 

основных 

справочно-

правовых 

систем, 

используемых в 

РФ; 

- навыками 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или 

её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

- специфику 

российской 

правовой 

системы и 

законодательст

ва; 

- правовые и 

нравственно-

этические 

нормы в сфере 

профессиональ

ной 

деятельности; 

- основные 

требования в 

отношении 

оформления 

документации; 

- технологию 

создания 

управленческо

го документа; 

- состав 

документально

й базы ведения 

бухгалтерского

, налогового, 

управленческо

го учета и 

составления 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности; 

- правила 

организации 

документообор

ота у 

экономическог

о субъекта; 

- российские и 

международны

е стандарты 

финансовой 

отчетности; 

- действующее 

законодательст

во РФ о 

несостоятельн

ости 

основные виды 

организационно

-

распорядительн

ых документов, 

учетных 

регистров, 

первичных 

документов 

нетиповых форм 

и документов 

бухгалтерского 

оформления; 

- применять 

соответствующи

е сложившейся 

в организации 

хозяйственной 

ситуации 

положения 

законодательств

а в области 

бухгалтерского 

учета и 

налогообложени

я; 

- проводить 

юридический 

анализ фактов 

хозяйственной 

жизни; 

- проверять 

организацию 

бухгалтерского 

учета на 

предмет ее 

соответствия 

требованиям 

действующего 

законодательств

а; 

- проверять 

финансовую 

бухгалтерскую 

отчетность 

организации на 

предмет ее 

достоверности; 

- проводить 

построения 

системы 

документооборо

та в 

организации; 

- методикой 

правового 

анализа 

договоров с 

контрагентами; 

- актуальной 

информацией о 

текущем 

состоянии 

нормативно-

правовой базы 

бухгалтерского 

учета, 

налогового 

учета и аудита; 
- методикой 

аудита 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

организации. 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или 

её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

хозяйствующи

х субъектов. 

- действующее 

законодательст

во РФ в 

области 

регулирования 

деятельности 

организаций 

медиаиндустри

и. 

 

сравнительный 

анализ 

бухгалтерского 

и налогового 

законодательств

а в разных 

странах; 

- разрабатывать 

и составлять 

проекты 

нормативных 

документов по 

вопросам 

бухгалтерского 

учета и аудита; 

- составлять 

исковые 

заявления и 

ответы на них, 

используемые в 

арбитражном 

процессе. 

 ОК-6 способностью 

работать в 

команде, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессиональны

е и культурные 

различия; 

-основы 

профессиональ

ной этики; 

лексический и 

грамматически

й минимум 

иностранного 

языка общего и 

профессиональ

ного характера 

- место 

человека в 

историческом 

процессе, 

политической 

организации 

общества - 

принципы и 

закономерност

и 

функционирова

ния общества 

как социальной 

системы, его 

структурные 

элементы, 

социальные 

-работать в 

команде; читать 

оригинальную 

литературу для 

получения 

необходимой 

информации -

формировать и 

аргументирован

о отстаивать 

собственную 

позицию по 

различным 

проблемам 

истории - 

использовать 

знания об 

особенностях 

социальных 

явлений и 

процессов при 

социальном 

взаимодействии 

в коллективе. - 

использовать в 

практической 

деятельности 

-навыками 

общения в 

коллективе и 

способностью 

разрешения 

конфликтных 

ситуаций; 

навыками 

общения по 

специальности 

на иностранном 

языке - 

навыками 

анализа 

исторических 

источников -

навыками 

анализа и 

управления 

социальными 

явлениями и 

процессами в 

коллективе. -

приемами 

психологическог

о воздействия 

для решения 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или 

её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

общности и 

социальные 

институты и 

принципы их 

взаимодействи

я - базовые 

научные 

положения в 

области теории 

и практики 

современной 

психологии, 

необходимые 

для 

осуществления 

социального 

взаимодействи

я на основе 

принятых в 

обществе 

моральных 

норм, уважения 

к человеческой 

личности, 

толерантности 

к другой 

культуре. - 

типы 

организационн

ых структур, их 

основные 

параметры и 

принципы их 

проектировани

я; типы 

организационн

ой культуры и 

методы ее 

формирования; 

модели и типы 

коммуникаций 

в организации; 

принципы 

целеполагания, 

виды и методы 

организационн

ого 

планирования; 

виды 

знания о 

психологических 

явлениях, 

самостоятельная 

работа, 

практические 

занятия, 

подготовка 

сообщений, 

дискуссия, 

устный опрос 

Сообщения, 

Тест, 

письменный 

перевод опрос, 

собеседование, 

доклад, реферат, 

зачет, экзамен  

возникают и 

развиваются в 

процессе 

общения, 

взаимодействия 

людей; 

руководствовать

ся 

нравственными 

и этическими 

нормами 

взаимоотношени

й внутри 

профессиональн

ого коллектива. - 

анализировать 

внешнюю и 

внутреннюю 

среду 

организации, 

выявлять ее 

ключевые 

элементы и 

оценивать их 

влияние на 

организацию; 

анализировать 

организационну

ю структуру и 

разрабатывать 

предложения по 

профессиональн

ых задач; 

стратегиями 

эффективного 

межличностного 

взаимодействия 

на основе учета 

психологически

х особенностей 

личности 

партнера по 

общению; 

методами 

реализации 

основных 

управленческих 

функций; 

методами 

формирования 

организационно

й культуры; 

навыками 

формирования и 

совершенствова

ния 

организационно

й структуры 

компании; 

методами и 

инструментами 

обработки 

информации и 

принятия 

управленческих 

решений; 

методами и 

инструментами 

управления 

конфликтными 

ситуациями в 

компании; 

методами 

проектирования 

межличностных, 

групповых и 

организационны

х коммуникаций 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или 

её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

управленчески

х решений и 

методы их 

принятия; виды 

и особенности 

межличностны

х, групповых и 

организационн

ых 

коммуникаций; 

теорию 

управления 

конфликтами.  

 

 

ее 

совершенствова

нию; 

анализировать 

коммуникацион

ные процессы в 

организации и 

разрабатывать 

предложения по 

повышению их 

эффективности; 

управлять 

конфликтными 

ситуациями в 

компании; 

использовать 

количественные 

и качественные 

методы 

принятия 

управленческих 

решений; 

Основные разделы дисциплины:  

№ 

разде

ла 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 
Контактная работа Конт

роль 

СР 

Л ПЗ ИКР КСР 

1 2 3 4 5 6 7  8 

1.  Древнерусское государство. 21,8 6 6    9,8 

2.  Московское царство 17 4 4  1  8 

3.  Российская империя 16 4 4    8 

4.  
Новейшая история России в 

мировом сообществе. 
17 4 4  1  8 

 Итого по дисциплине : 71,8 18 18  2  33,8 

 
Промежуточная аттестация 

(ИКР) 
0,2   0,2    

 Контроль        

 Всего: 72 18 18 0,2 2  33,8 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет в 1 семестре 

 

Основная литература: 

1. Зуев, М. Н. История России: учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. — 4-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. [Электронный ресурс]  URL; https://www.biblio-online.ru/viewer/5F086B82-

E47B-4C07-B6A5-9D12ADCA7B8D#/, 05.10.2017. 

2. История России XX - начала XXI века в 2 т. Т. 1. 1900-1941 : учебник для 

академического бакалавриата / Д. О. Чураков [и др.] ; под ред. Д. О. Чуракова. — 2-е изд., 



перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. [Электронный ресурс]  URL; 

https://www.biblio-online.ru/viewer/9BB10980-9548-4D12-A554-AC68FE98952A#page/1, 

05.10.2017. 

3. История России в 2 ч. Часть 1. IX — начало хх века : учебник для 

академического бакалавриата / А. В. Сидоров [и др.] ; под ред. А. В. Сидорова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. [Электронный ресурс] URL 

https://www.biblio-online.ru/viewer/E0B91570-1A62-4F04-B5B9-A40B2DFB08AD#page/1, 

05.10.2017. 

 


