
Аннотация 

Б2.В.02.01(П) РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(практика по получению профессиональных умений и опыта  

профессиональной деятельности) 

 

1. Цели производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 

 

В соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом 

высшего профессионального образования по направлению подготовки 38.04.02 

Менеджмент основными видами деятельности магистра менеджмента являются: 

организационно–управленческая, аналитическая, научно-исследовательская, 

педагогическая. 

Программа практики разработана на основе «Положения о практиках Кубанского 

государственного университета».  

Целями производственной практики (практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности) являются: 

 закрепление теоретических знаний и формирование компетенций по 

решению профессиональных задач; 

 формирование целей саморазвития и их самореализации, критической 

оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач и 

использованию творческого потенциала; 

 развитие личного опыта организационно-управленческой 

деятельности и управления подразделениями и группами (командами) 

сотрудников, проектами организации и сетями; 

 формирование способности управлять развитием организации; 

применять основные функции менеджмента в профессиональной деятельности, 

методы стратегического анализа в практической деятельности, производить сбор, 
обработку и анализ экономических данных и представлять результаты проведенного 

исследования в виде научного отчета;  

 работать с финансовыми и управленческими документами, применять 

методы экономического и стратегического анализа поведения экономических 

агентов и рынков, развивать навыки количественного и качественного анализа 

состояния организации для принятия управленческих решений; строить 

организационно-управленческие модели для  управления бизнес-процессами; 

 проведение самостоятельных исследований в соответствии с 

программой практики, обоснование актуальности, теоретической и практической 

значимости выявленных проблем в организации и  представление результатов 

эмпирических исследований виде отчета.  

 

2. Задачи производственной практики 

(практики по получению профессиональных умений и опыта  

профессиональной деятельности) 

 

- изучить практику решения профессиональных проблем в организации,  

произвести сбор, обработку и анализ экономических данных и провести 

исследовательскую работу на материале конкретной организации,; 

-  выявить и сформулировать актуальны практические и научные 

проблем организации и представить результаты проведенного исследования в 

виде научного отчета; 

- поставить цели личностного саморазвития и их самореализация, 



критически оценить результаты деятельности по решению профессиональных 

задач и использованию творческого потенциала в ходе практики; 

- совершенствовать опыт организационно-управленческой 

деятельности и управления подразделениями и группами (командами) 

сотрудников, проектами организации и сетями; 

- сформировать способности по управлению развитием организации; по 

применению основные функции менеджмента в профессиональной деятельности 

и методов стратегического анализа в практической деятельности;  

- работать с финансовыми и управленческими документами, применять 

методы экономического и стратегического анализа поведения экономических 

агентов и рынков, развивать навыки количественного и качественного анализа 

состояния организации для принятия управленческих решений; строить 

организационно-управленческие модели для  управления бизнес-процессами; 

- проведение самостоятельных исследований в соответствии с 

программой практики, обоснование актуальности, теоретической и практической 

значимости выявленных проблем в организации и  представление результатов 

эмпирических исследований виде отчета.  

- подготовка отчета и научной публикации; 

- оценка эффективности как своей работы в организации, так и качества 

работы других специалистов; 

- сформировать  направления дальнейшего развития в рамках 

выбранной сферы профессиональных интересов.  

-  

- 3 .Структура и содержание производственной практики (практики по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности). 

-  

- Объем практики составляет 6 зачетных единиц, 1  час. выделенных на контактную 

работу обучающихся с преподавателем и 215  часов самостоятельной работы 

обучающихся. Продолжительность производственной практики (практики  по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности)    

4 недели.  Время проведения практики - В семестр. 

- Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени 

практики на их выполнение представлено в таблице. 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Семестры 

(часы) 

1 2 3 С 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
1   1  

Самостоятельная работа, в том числе: 215   215  

Получение  задачи  и разработка календарного 

плана реализации научно-исследовательских задач 
3   3  

Сбор и аналитическая обработка эмпирических 

данных и научной информации в рамках 

поставленных научно-исследовательских задач. 

72   72  



Аналитическое описание данных полученных в ходе 

эмпирических/прикладных исследования и других 

форм научно-прикладной работы. 

34   34  

Получение опыта практического управления 

организацией, подразделением, группами 

(командами) сотрудников, проектами с проведением 

анализа состояния, проведения экономического 

анализа,  выявления проблем, разработки стратегии 

и плана развития  

72   72  

Подготовка отчета в соответствии с 

индивидуальным заданием. 
24   24  

Подготовка к зачету 10   10  

Общая трудоемкость                                      час. 216   216  

зач. ед 6   6  

-  

 

4. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

практики  
 

1. Методы исследований в менеджменте [Текст]: учебное пособие для студентов 

вузов, обучающихся по направлению подготовки «Менеджмент» (квалификация (степень) 

«магистр») / М. Л. Кричевский. - Москва: КНОРУС, 2016. - 296 с.  

2. Стратегии управления компаниями: от теории к практической разработке и 

реализации: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по направлению 

подготовки 080200.68 «Менеджмент» (квалификация (степень) «магистр») / В. И. 

Грушенко. - Москва: ИНФРА-М, 2014. - 336 с. 

3.Магистерская диссертация: методы и организация исследований, оформление и 

защита [Текст] : учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по направлению 

"Экономика" / под ред. В. И. Беляева. - 2-е изд., перераб. - Москва : КНОРУС, 2016. - 262 с. 

: ил. - (Магистратура). - ISBN 978-5-406-05086-6  

4.Научно-исследовательская работа: практикум / Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный 

университет» ; сост. Е.П. Кузнеченков, Е.В. Соколенко. - Ставрополь : СКФУ, 2016. - 246 

с.: ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459119. 

5. Методология исследования сетевых форм организации бизнеса / под ред. М. Ю. 

Шерешевой; Нац. исслед. ун-т "Высшая школа экономики". - Москва: Издательский дом 

Высшей школы экономики, 2014. - 446 с. 

6.Азарская, М.А. Научно-исследовательская работа в вузе: учебное пособие / 

М.А. Азарская, В.Л. Поздеев ; Поволжский государственный технологический 

университет. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2016. - 230 с.: ил. - Библиогр.: с. 166-168. - ISBN 978-5-

8158-1785-2; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461553. 

7. Малюк, В. И. Современные проблемы менеджмента : учебное пособие для 

бакалавриата и магистратуры / В. И. Малюк. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 192 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459119


— (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-04649-6. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/FB955E4B-FD2A-489C-9715-12BDA96D5F91 

8. Введение в контроллинг: пер. с нем./Под ред. и с предисл.проф.,д.э.н. С.Г.Фалько. 

– М.: Изд-во НП «Объединение контроллеров», 2014. – 416с. 

9. Контроллинг в системном управлении организацией : хрестоматия / Ермоленко, 

Дарья Владимировна, А. С. Копысова ; М-во образования и науки Рос. Федерации, 

Кубанский гос. ун-т; [Фак. управления и психологии; сост. Д. В. Ермоленко, А. С. 

Копысова; под ред. В. В. Ермоленко]. - Краснодар: [Кубанский государственный 

университет], 2011. - 306 с. 

10. Управление проектами : учебное пособие / И. И. Мазур, В. Д. Шапиро, Н. Г. 

Ольдерогге, А. В. Полковников ; под общ.ред. И. И. Мазура, В. Д. Шапиро. - 5-е изд., 

перераб. - М.: Омега-Л , 2012. 

11. 7. Ланская Д.В. Региональная экономика знаний и управленческие инновации / 

Д.В. Ланская; под ред. В.В. Ермоленко. – Краснодар: Кубанский гос. ун-т, 2017. – 305 с. 

 

 

Программу составила: канд. экон. наук., доцент Ланская Д.В. 

http://www.biblio-online.ru/book/FB955E4B-FD2A-489C-9715-12BDA96D5F91

