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1. Область профессиональной деятельности. Область профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу магистратуры, включает включает 

подготовку, выпуск и распространение издательской продукции в печатной и цифровой 

форме и предполагает практическую, научную и педагогическую деятельность в сфере 

издательского дела.  

 

2. Объекты профессиональной деятельности. Объектами профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу магистратуры, являются:  

 книга, журнал, газета; 

 печатное издание, электронное издание;  

 текст, нетекстовые элементы;  

 произведение литературы;  

 вербальная и визуальная информация;  

 авторский оригинал, издательский оригинал; 

 цифровой документ; средства и технологии обработки, хранения, передачи, 

вывода и распространения информации;  

 технологии редакционно-издательской деятельности, распространения 

издательской продукции; 

 информационное и организационно-управленческое обеспечение издательского 

дела; научное знание в области издательского дела и книговедения. 

  

3. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 

освоившие программу магистратуры:  
Основные: 

 редакционная подготовка печатных и электронных изданий. 

Дополнительные: 

– деятельность по продвижению и распространению издательской продукции; 

– управление издательскими процессами; 

– научно-педагогическая; 

–научно-исследовательская. 

 

4. Выпускник может решать следующие профессиональные задачи: 

 

редакционная подготовка печатных и электронных изданий: 

разработка издательских стратегий, формирование и реализация тематических 

планов издательских предприятий; 

разработка концепций книжных, журнальных, газетных проектов традиционных и 

электронных изданий на основе использования российского и зарубежного опыта и 

культурных традиций; 

отбор и оценка текста (контента) как продукта речемыслительной деятельности и 

как материала для восприятия отдельными читательскими группами в процессе 

издательского проектирования; 



организация процесса подготовки контента и издательских оригиналов в 

традициях книжной культуры и с использованием инновационных методик креативного 

редактирования, технологий веб-редактирования и дизайна; 

оценка издательской культуры и качества редакционной подготовки контента 

печатных и электронных изданий, средств массовой информации и веб-сайтов; 

 

продвижение и распространение издательской продукции: 

организация по изучению и формированию спроса, анализу конкурентной среды, 

расширению клиентской базы издательского предприятия; 

оптимизация использования каналов продвижения и распространения 

традиционного (электронного) контента и издательской продукции; 

 планирование и разработка инновационных мероприятий по продвижению и 

распространению издательской продукции; 

 разработка и координация рекламной политики издательского предприятия; 

 

управление издательскими процессами: 
выбор и применение маркетинговых стратегий и моделей издательского 

предприятия для разных сегментов издательского рынка с целью повышения 

конкурентоспособности; 

формирование информационной, ценовой и кадровой политики издательского 

предприятия; 

текущее и перспективное планирование, организация и контроль работы 

издательского предприятия, принятие управленческих решений в издательской 

деятельности; 

разработка бизнес-планов, обоснование технологических и экономических 

параметров издательских проектов и процессов; 

управление инновациями в издательском деле, внедрение системы качества 

издательского предприятия; 

формирование и ведение баз данных редакционно-издательского профиля с 

использованием современного программного обеспечения; 

использование информационных системы и технологий в управлении 

издательской деятельностью; 

 

научно-педагогическая деятельность: 
владение методикой преподавания профессиональных дисциплин; 

осуществление педагогической деятельности и воспитательной работы; 

умение создавать необходимое учебно-методическое обеспечение 

профессиональных дисциплин; 

 

научно-исследовательская деятельность: 

изучение теоретико-методологических основ книговедения, книжной культуры и 

издательского дела; 

изучение и обобщение исторического и современного опыта отечественного и 

зарубежного издательского дела; 

описание и обоснование типологии текстов как объектов книговедческого знания, 

книжной культуры и издательского дела; 

изучение роли и места печатных и электронных средств информации в 

информационном обществе; 

анализ основных тенденций развития отечественного и зарубежного рынков 

авторских прав, электронного контента и печатных изданий; 

научное обоснование, разработка и внедрение инновационных редакционно-

издательских, маркетинговых, информационных и логистических технологий в 

издательском деле. 



5. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса. 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации  ООП ВО 

регламентируется: учебным планом,  календарным учебным графиком,  рабочими 

программами учебных дисциплин (модулей), программами практик, включая программу 

НИР и программу преддипломной,  другими материалами, иных компонентов, 

включенных в состав образовательной программы по решению  методического совета 

ФГБОУ ВО «КубГУ», обеспечивающих качество подготовки и воспитания 

обучающихся; а также  оценочными и методическими материалами. 
 

6. Кадровые условия реализации программы магистратуры. 

Реализация программы магистратуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками ФГБОУ ВО «КубГУ», а также лицами, привлекаемыми к 

реализации программы на условиях гражданско-правового договора. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников ФГБОУ ВО 

«КубГУ», участвующих в реализации ООП  соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, разделе «Квалификационные характеристики 

должностей руководителей, специалистов высшего профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011г. №1н (зарегистрированным Минюстом 

Российской Федерации 23 марта 2011г. регистрационный номер №20237) и 

профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

утвержденным Приказом Минтруда России от 08.09.2015 № 608н и зарегистрированным 

в Минюсте России 24.09.2015 № 38993), что подтверждается документами об 

образовании и повышении квалификации НПР. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), составляет не менее 60 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 

за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и/или ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в 

общем числе научно-педагогических работников, реализующих образовательную 

программу, составляет  не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующие профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля), в общем числе научно педагогических работников, реализующих 

образовательную программу, составляет не менее 70 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы магистратуры (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работников, 

реализующих образовательную программу, составляет не менее 5 процентов. 

 

7. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 

 

ФГБОУ ВО «КубГУ» располагает материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинароной 

подготовки, практической и научно-исследовательских работ обучающихся, 

предусмотренных учебным планом «Редакционно-издательская деятельность» 

Вуз располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 

противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 



дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы 

и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации.8. Учебно-

методическое и информационное обеспечение образовательного процесса. 

Образовательная программа обеспечена необходимой учебно-методической 

документацией и материалами по всем учебным дисциплинам (модулям), практикам, 

научно-исследовательской работе студента. 

Реализация данной программы обеспечивает доступ каждого обучающегося к 

базам данных и библиотечным фондам. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечной системе. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение указано в рабочих 

программах дисциплин, практик, ГИА. 

 

 


