
АННОТАЦИЯ 

дисциплины  «Развитие третьего сектора экономики» 
 

Объем трудоемкости: 3 зач. ед. (108 ч., из них 10,2 ч. контактной работы: лекционных 4 ч., прак-
тических 6 ч., ИКР 0,2 ч.; 94 ч. самостоятельной работы; 3,8 контроля). 

 

Цель освоения дисциплины:  

приобретение базовых профессиональных знаний в области функционирования и развития неком-
мерческого сектора экономики. 

 

Задачи дисциплины:  

 формирование понимания сущности и особенностей развития некоммерческого сектора, взаи-

мосвязи некоммерческого сектора с социальной политикой территорий и социокультурным развитием 
общественных институтов; 

 формирование представлений о становлении и развитии некоммерческого сектора как базового 
элемента гражданского общества в Российской Федерации; 

 изучение структуры, функций, основных понятий, направлений деятельности некоммерческого 

сектора, законодательной базы, обеспечивающей его функционирование, механизмов взаимодействия 
НКО с различными уровнями власти; 

 выработка умения применять полученные знания в профессиональной деятельности государ-
ственного и муниципального управления при взаимодействии с некоммерческим сектором территорий. 

 
Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Данная дисциплина относится к дисциплинам по выбору вариативной части Блока 1  «Дисциплины 
(модули)» учебного плана.  

Курс «Развитие третьего сектора экономики» базируется на знаниях, полученных при изучении 

таких дисциплин, как «Экономическая теория», «Основы государственного и муниципального управле-
ния», «Социология», «Государственная и муниципальная служба» и др. В дальнейшем дисциплина 

«Развитие третьего сектора экономики» нацелена на конструктивное дополнение знаний студентов по 
другим учебным модулям.  

Предметом изучения курса «Развитие третьего сектора экономики» являются существующие кон-

цепции и подходы о сущности местного развития. Этот курс позволяет студентам сформировать инте-
рес к получению профессиональных знаний в различных сферах деятельности государственного управ-

ления для выполнения своих функций и решения задач. 

 

1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы  

Изучение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся общепрофессиональ-

ных и профессиональных компетенций:  ОПК-2, ПК-23. 
 

Индекс 

компе-
тенции 

Содержание 

компетенции  
(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 
обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

ОПК-2 Способность нахо-
дить организаци-
онно-

управленческие 
решения, оцени-

вать результаты и 
последствия при-
нятого управлен-

ческого решения и 
готовность нести 

за них ответствен-
ность с позиций 

- особенности госу-
дарственного регу-
лирования социаль-

но-экономических, 
политических, эколо-

гических и других 
процессов в рамках 
государства и регио-

нов; 
- систему экономиче-

ской информации, 
необходимой для 

- собирать, обобщать 
и представлять в 
наглядной форме и 

сопоставимом виде 
необходимую для 

принятия решений 
информацию; 
- оценивать альтер-

нативы принятия 
управленческих ре-

шений; 
- контролировать 

- навыками постановки 
цели и задач; 
- навыками выбора оп-

тимального варианта 
управленческого реше-

ния; 
- навыками прогнози-
ровать последствия 

принятого управленче-
ского решения 



Индекс 
компе-

тенции 

Содержание 
компетенции  

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

социальной значи-
мости принимае-

мых решений 
 

проведения экономи-
ческого анализа и 

принятия управлен-
ческих решений; 

- правила и принципы 
оценки результатов и 
последствий приня-

того управленческого 
решения, технологии 

регулирующего воз-
действия при реали-
зации управленче-

ского решения 

результаты 
управленческого 

решения 

ПК-23 Владением навы-
ками планирова-

ния и организации 
деятельности ор-
ганов государ-

ственной власти 
Российской Феде-

рации, органов 
государственной 
власти субъектов 

Российской Феде-
рации, органов 

местного само-
управления, госу-
дарственных и му-

ниципальных 
предприятий и 

учреждений, поли-
тических партий, 
общественно-

политических, 
коммерческих и 

некоммерческих 
организаций  

- принципы плани-
рования и организа-

ции деятельности 
органов государ-
ственной власти 

Российской Федера-
ции, органов госу-

дарственной власти 
субъектов Россий-
ской Федерации, ор-

ганов местного са-
моуправления, госу-

дарственных и му-
ниципальных пред-
приятий и учрежде-

ний, политических 
партий, обществен-

но-политических, 
коммерческих и не-
коммерческих орга-

низаций по управле-
нию социальными, 

экономическими, 
политическими и 
иными системами, 

процессами, явлени-
ями 

- подходы к плани-
рованию и организа-
ции деятельности 

органов государ-
ственной власти 

Российской Федера-
ции, органов госу-
дарственной власти 

субъектов Россий-
ской Федерации, ор-

ганов местного са-
моуправления, госу-
дарственных и му-

- применять прин-
ципы планирования 

и организации дея-
тельности органов 
государственной 

власти Российской 
Федерации, органов 

государственной 
власти субъектов 
Российской Федера-

ции, органов мест-
ного самоуправле-

ния, государствен-
ных и муниципаль-
ных предприятий и 

учреждений, поли-
тических партий, 

общественно-
политических, ком-
мерческих и неком-

мерческих организа-
ций по управлению 

социальными, эко-
номическими, поли-
тическими и иными 

системами, процес-
сами, явлениями 

- использовать ин-
струментари плани-
рования и организа-

ции деятельности 
органов государ-

ственной власти 
Российской Федера-
ции, органов госу-

дарственной власти 
субъектов Россий-

ской Федерации, ор-
ганов местного са-
моуправления, госу-

- элементарными 
навыками планирова-

ния и организации дея-
тельности органов гос-
ударственной власти 

Российской Федера-
ции, органов государ-

ственной власти субъ-
ектов Российской Фе-
дерации, органов мест-

ного самоуправления, 
государственных и му-

ниципальных предпри-
ятий и учреждений, 
политических партий, 

общественно-
политических, ком-

мерческих и неком-
мерческих организаций 
по управлению соци-

альными, экономиче-
скими, политическими 

и иными системами, 
процессами, явлениями 
- навыками планирова-

ния и организации дея-
тельности органов гос-

ударственной власти 
Российской Федера-
ции, органов государ-

ственной власти субъ-
ектов Российской Фе-

дерации, органов мест-
ного самоуправления, 
государственных и му-

ниципальных предпри-
ятий и учреждений, 

политических партий, 
общественно-
политических, ком-



Индекс 
компе-

тенции 

Содержание 
компетенции  

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

ниципальных пред-
приятий и учрежде-

ний, политических 
партий, обществен-

но-политических, 
коммерческих и не-
коммерческих орга-

низаций по управле-
нию социальными, 

экономическими, 
политическими и 
иными системами, 

процессами, явлени-
ями 

- специфику плани-
рования и организа-
ции деятельности 

органов государ-
ственной власти 

Российской Федера-
ции, органов госу-
дарственной власти 

субъектов Россий-
ской Федерации, ор-

ганов местного са-
моуправления госу-
дарственных и му-

ниципальных пред-
приятий и учрежде-

ний, политических 
партий, обществен-
но-политических, 

коммерческих и не-
коммерческих орга-

низаций по управле-
нию процессами, 
явлениями, развити-

ем различных соци-
ально-

экономических си-
стем 

дарственных и му-
ниципальных пред-

приятий и учрежде-
ний, политических 

партий, обществен-
но-политических, 
коммерческих и не-

коммерческих орга-
низаций по управле-

нию социальными, 
экономическими, 
политическими и 

иными системами, 
процессами, явлени-

ями; 
- использовать тех-
нологии планирова-

ния и организации 
деятельности орга-

нов государственной 
власти Российской 
Федерации, органов 

государственной 
власти субъектов 

Российской Федера-
ции, органов мест-
ного самоуправле-

ния, государствен-
ных и муниципаль-

ных предприятий и 
учреждений, поли-
тических партий, 

общественно-
политических, ком-

мерческих и неком-
мерческих организа-
ций по управлению 

процессами, явлени-
ями, развитием раз-

личных социально-
экономических си-
стем  

мерческих и неком-
мерческих организаций 

по управлению соци-
альными, экономиче-

скими, политическими 
и иными системами, 
процессами, явления-

ми; 
- методами и методи-

кой планирования и 
организации деятель-
ности органов государ-

ственной власти Рос-
сийской Федерации, 

органов государствен-
ной власти субъектов 
Российской Федера-

ции, органов местного 
самоуправления, госу-

дарственных и муни-
ципальных предприя-
тий и учреждений, по-

литических партий, 
общественно-

политических, ком-
мерческих и неком-
мерческих организаций 

по управлению про-
цессами явлениями, 

развитием различных 
социально-
экономических систем 

 

Основные разделы дисциплины 

 

№ Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 Общественный (третий) сектор в экономике 18 2   16 

2 Масштабы общественного сектора 16    16 



№ Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеауди-
торная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

3 
Общественные блага и критерии 

эффективности 
18 2   16 

4 Общественный выбор 16  2  14 

5 Общественные доходы 18  2  16 

6 Общественные расходы 18  2  16 

 Итого по дисциплине:  4 6  94 

 

Курсовые проекты или работы: не предусмотрены     

 

Вид аттестации: зачет 
 

Основная литература: 

1 Данилина, Е.И. Экономика государственного и муниципального сектора: Учебник для бакалав-

ров [Электронный ресурс]: учеб. / Е.И. Данилина, Д.В. Горелов, Я.И. Маликова. — Электрон. дан. — 
Москва: Дашков и К, 2015. — 218 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/70603 

2 Дьячкова, А.В. Экономика общественного сектора: учеб. пособие [Электронный ресурс] — 

Электрон. дан. — Екатеринбург: УрФУ, 2016. — 166 с. — Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/book/98767 

3 Экономика общественного сектора: учебник для академического бакалавриата / Л.И. Якобсон 
[и др.]; под ред. Л.И. Якобсона, М.Г. Колосницыной. — 3-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство 
Юрайт, 2017. — 558 с. — Режим доступа:  https://biblio-online.ru/book/A13F1B9A-7A3D-4C6F-B535-

051A0AFC804C 
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