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1 Heau n 321244 M3y4YeHUs1 AUCHMUILINHBI (MOIYJIs1).

1.1 Ileanb ocBOEeHUN TUCHUIIUHDI.

OOydeHHEe MPAKTUYECKOMY BIQJCHHUIO HEMEIKUM S3BIKOM B KaueCTBE BTOPOTO
WHOCTPAHHOTO  SI3bIKa JUISL  OCYIIECTBJICHUS MEXKYJIbTYPHOH M MEXKHAIIMOHAILHON
KOMMYHHUKAIIUU B MpodecCHOHANBHON chepe B YCTHOW M MUCHhbMEHHON (GopMax I M3ydaBIINX
HEMELKUN S3bIK B KaueCTBE IIEPBOTO WM BTOPOTrO HMHOCTPAHHOTO s3bIKa IO IMPOTPaMMe
OakanaBpuara,

1.2 3agauu M CHUILIUHEL.
1. dopmMupoBaHre HaBBIKOB M YMEHHH aKTUBHOI'O PEYEBOrO IMOBEIEHHS (MOHOJOTHYECKOro U
JMAJIOTHYECKOT0) B MPOPECCHOHATBHOMN IS TETBHOCTH.
2. ®opMHUPOBaHUE HABBIKOB U YMEHHMH MUCHbMEHHOTO JEJI0BOT0 OOIICHMSL.
3. Pa3BuTHE HaBBIKOB BOCIPUATHS ayTEHTUYHONW HEMEIKOS3bIYHOM peUYH JEJI0OBOr0 XapakTepa Ha
CIIyX.
4. Pa3ButHe CHOCOOHOCTHM K PpEAAKTUPOBAHUIO, pedepUpOBaHUIO, CHUCTEMATU3MPOBAHUIO U
TpaHchopMauy COBPEMEHHBIX TEKCTOB JICJIOBOTO COJCPIKAHUSI.

1.3 MecTo AucumJInHbI (MOAYJis) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/ibHOI MPOrpaMMBbl.

Juctunmmaa  «b1.B.07 [lenoBoli MHOCTpaHHBIA SI3bIK  (BTOPOM)» OTHOCHUTCS K
BapuaTuBHOU yacTH bioka 1 «luctuminael (MOayn)» yueOHOTO TIaHa.

N3yueHue 1en0BOr0 MHOCTPAHHOTO $3bIKAa SIBJIAETCS COCTABHOM 4YacThIO MOJATOTOBKH
CIICLIMAITUCTOB, KOTOPBIE JOJKHBI JOCTUYb YPOBHS MPAKTUYECKOTO BIIAJCHHUS HEMELKUM
S3BIKOM, TO3BOJIAIOIIMM pelIaTh BOMPOCHl JEJIOBOTO XapakTepa B MNpodecCHOHATbHOU
JEATETLHOCTH M ONHUPAETCS Ha 3HAHUsA, MPUOOpPETEHHBIE B Mpolecce OO0y4YeHUsS HEMEIKOMY
A3BIKY B Ka4€CTBE MEPBOTO HIIM BTOPOTO HHOCTPAHHOTO SI3bIKa 10 Iporpamme OakanaBpuara.

1.4 Ilepevyenb MIaHMPYyeMbIX Pe3yJbTATOB O0y4YeHHUS] MO JUCHHUILIMHE (MOAYJI0),
COOTHECEHHBIX C IVIAHUPYEMbIMH Pe3y/JIbTATAMH OCBOEHHS 00pPa30BaTe/IbHOM IPOrPaMMBI.

N3ydenne nanHON yuyeOHOW AUCIUILIMHBI HAMPABICHO HA (POPMUPOBAHUE Y 00YJAFOIINXCS
obmmenpodeccronanproi u mpodeccronanbubix kKommnerernui (OITK u T1K).

No Nunexc Conepxanue B pesynbrare uzydeHust yueOHON AUCIUIUIAHBI
[y, | KOMIET | KOMIETEHIH (nmm eé 00yyaroImuecs 10JIKHbI
" | eHumnm 4acTu) 3HATh YMEThb BJIaJIeTh

1. OIIK-1 | roToBHOCTBIO K | JIEKCUKO- JIOTUYECKH crocobamu
KOMMYHHKaIUU B | [PaMMaTH4€ECK | BEPHO,. OCYILIECTBIIEHU
YCTHOMU U | ue cpecTBa apryMeHTHpOBa | JIeJIOBOTO
MUCHbMEHHONW (opMax | HEMEIKOTro HHO U $CHO | OOIIEHUs B
Ha TOCYAapCTBEHHOM | SI3bIKa, CTPOUTD YCTHOH u
a3blke  PoccuiiCko# | UCIIONIB3yeMBIE | YCTHYIO MACbMEHHOU
®denepauuu U | B CUTyalUsIxX (MOHOJIOTHYECK | peuu;
MHOCTPAaHHOM  S3BIKE | JI€JIOBOTO yI0 u
JUIS  peuleHus] 3ajad | OOIeHus; JTUAJIOTUYECKY
npodeccnoHanbHOM 10) u
NeSITeIbHOCTH MMCbMEHHYIO

peus;

2. I1K-10 | crtocoOHOCTBIO K | IpaBuia CO3/1aBaTh, HaBbIKaMU
CO3/IaHHUIO, MIOCTPOCHHUS peAaKTHPOBaTh, | MOCTPOEHUS,
PEAAKTUPOBAHUIO, TEKCTOB pedepupoBath, | pelaKTUPOBAHU
pedepupoBaHuIo, oduIraIHEHO- CHUCTEMAaTHU3HPO | A,
CUCTEMATU3UPOBAHUIO | JEJOBOTO U BaTh u | pedepupoBaHU
u TpaHchopManuy | nyoauIucTUye | TpaHcGopMHpO | H,




Ne WNHupekc Coneprkanue B pesynbrare nzyueHust yaeOHON AUCHUTIIHHBI

[, | KOMIET | KOMIETEHIHH (i e€ 00yYaromuecs 10JKHbI

SHIUHN 4acTH) 3HATh yMeTh BJIA/IETh
(manpumep, CKOT'O CTHJIS, BaTh CUCTEMATU3UPO
W3MEHEHUIO  CTUJIS, | IPU3HAKU oduIHanBEHO- BaHUs u
XKaHpa, LEJIEBOH | 0pUIHATIBHO- JIEJIOBBIE U | TpaHCPOPMHUPO
MPUHAIJICKHOCTH JIEJIOBOTO U nyonuuucTUYe | BaHUS TEKCTOB
TEKCTa) BCEX THUIOB | MyOIUIIUCTUYE | CKHUE TEKCThI opUIHATIEHO
TEKCTOB O(UILIMATBHO- | CKOTO CTHJIS; JIEJIOBOTO
JIEJI0BOTO u Xapakrepa WU
MyOJUIIUCTUYECKOTO nyoauIucTHYe
CTHIIS CKOT'O CTHJIS.

3. [IK-11 | roToBHOCTBIO K | OCHOBHBIE IUIAHUPOBATh criocobamu
IUTAHUPOBAHUIO U | 3aKOHBI nyOIMYHbIe POBEJCHUS
OCYILIECTBIIEHUIO PUTOPUKH; BBICTYTUICHHS MyOTHMYHBIX,
MyOIMYHBIX TpeOOBaHUS K | U BBICTYIUICHUH U
BBICTYIUICHHH, COCTaBJICHUIO MEXIJINYHOCTHO | MEXJIMYHOCTHO
MEXJIMYHOCTHOM U | Ipe3eHTalul, | e OoOIlIeHHue C | ro OOIIeHus.
MaccoBOM, B  TOM | HAyYHBIX pUMEHEHUEM
quclie JTOKJIaJI0B; HABBIKOB
MEXKYJIbTYPHOU U | OTUKY OpaTOPCKOTO
MeXHAIMOHATHHON JIEIIOBOTO UCKYCCTBA;

KOMMYHHKaIUU ¢ | oOuieHwus.
MIPUMEHEHHEM

HAaBBIKOB OpaTOPCKOTro

HCKYCCTBA

2. CTpyKTYypa M coaep:KaHue IMCUMILINHBI.

2.1 PacnipeaesieHre TPY10EMKOCTH AUCUMILIMHBI IO BUAaM padoT.

Obmass TpynoEMKOCTh AUCHIUILIUHBI

cocrasiisier 6

3a4.Ca.

(216 4acon),

pacrpeieieHie 1Mo BiIaM paboT MpeaCcTaBiIeHO B TabnuIe (ounas popma oOyueHust).

Bun yae6HO# paboTh Bceero CemecTpbl
4acoB (dacer)

1 2
KonTakTHas padora, B TOM YHcJI€:
AyauTOpHBIE 3aHATHS (BCEro): 56 36 20
3aHsATHUS JIEKIIMOHHOTO THIIA - - -
JlaboparopHbIe 3aHATHS 56 36 20
3aHATUS CEMUHAPCKOTO TUMA (CeMHUHApBI,
MPAKTUYECKHE 3aHSTHSI) i ) ]
HNnas koHTaKkTHasA padora:
Kontpoibs camocTositenbHo paboTsl (KCP) - - -
[Tpomexyrounas arrectanus (MKP) 0,5 0,2 0,3
CamocrosiTesbHasi paboTa, B TOM 4HcIe:
Kypcogas pabora - - -
[TpopaboTka yuyebHOro (TeOpeTHYeCcKoro) MaTepuana 90 20 70
anonHerIe WHMBAAYAIBHBIX 3a1aHHH (moaroToBKa 378 108 7
COOOIIeHUH, Tpe3eHTaIHil)
Pedepar - - -
ITonroroBka K TeKyleMy KOHTPOJIIO 5 5 -

nx




KonTpoJn:

IToaroToBKa K 3K3aMeHy 26,7 - 26,7

OO0mas Tpya10eMKOCTh gac. 216 72 144
B TOM YHCJI€ KOHTAKTHAsI 56.5 36,2 203
padora
3a4. efi 6 2 4

2.2 CTpyKTYypa IMCHUIUIMHBI:

Pacrnipenenenne Bu10B yaeOHOM paOOThI U UX TPYJOEMKOCTH IO pa3jiesiaM AUCIUILTAHBL.
Pasensl (TeMbl) AMCHUILUIMHBL, H3y4aeMble B 1 cemectpe (ounas ¢hopma)

KonnuecTtBo yacos
AynutopHas Breayut
Ne HammenoBanwne paznenos (Tem) Beero pabora opHas
pabora
J | 113 JIP | CPC
1 2 3 4 5) 6 7
1. |Unternehmensformen in Deutschland 16 | - - 8 8
2.  |Geschiftskorrespondenz 20 | - - 10 10
3. [Telefon-Knigge im Berufsleben 20 | - - 10 10
4. |Organisation einer Dienstreise 158| - - 8 7,8
Hmoeo no oucyuniune: - 36 35,8
Pa3zespl (TeMbl) TMCHUIUINHBI, H3y4aeMbie B 2 cemectpe (ounas ghopma)
KonnuectBo uacos
AynuropHas preaynut
No HammenoBanwme paznenos (Tem) Beero paGota OpHas
paboTa
J | 113 JIP | CPC
1 2 3 4 5) 6 7
1. |Alles iiber die Bewerbung 29 | - - 5) 24
2. |Am Arbeitsplatz 29 | - - 5 24
3. |Kommunikation im akademischen Bereich 29 | - - 5 24
4.  |Teilnahme an einer wissenschaftlichen Konferenz 30 | - - 5 25
Hmoeo no oucyuniune: - 20 97
2.3 Coaepxxanue pa3aesoB (TeM) THCHHMIIIHMHBI:
2.3.1 3aHATHA JIEKIMOHHOI0 THIIA.
3aHATHSA JEKIIMOHHOTO TUTIA HE TIPETyCMOTPEHBI.
2.3.2 3aHATHSA CEMUHAPCKOI0 THIA.
3aHATUSA CEMUHAPCKOTO TUIIA HE MPEAYCMOTPEHBI.
2.3.3 JlaGopaTopHbIe 3aHATHS.
Cemectp 1
®opmMma
No HanmenoBanue nabopatopHbix paboT TEKYIIEro
KOHTPOJIA
1 3 4
1. |Unternehmensformen in Deutschland: TUCKYCCHUS
Firmenportrit. Standort und Branchen. poJieBasi uTpa




Rechtsformen von Unternehmen.
Aufbauorganisation eines Unternehmens.
Abteilungen und Aufgaben.

Statistiken beschreiben.

TECT

2. |Geschéftskorrespondenz:
Anfrage

Angebot

Auftrag
Auftragsbestitigung,
Reklamationen
Vertragsabschluss.

MUChbMEHHAs
KOHTPOJIbHAS
paborta

3. [Telefon-Knigge im Berufsleben:

Berufliche Kommunikationen:
Mitarbeiter/Vorgesetzte/
Geschaftspartner/Kunden.
Besonderheiten der telefonischen Kommunikation.

YCTHBIN OITPOC

4. |Organisation einer Dienstreise:
Terminplanung

Flug- und Fahrkarten besorgen
Hotel buchen
Gesprichsprotokoll fithren

YCTHBIN OIIPOC

Cemectp 2
®opma
No HanmenoBanue 1a00paTopHBIX padboT TEKYLIETO
KOHTPOJIA
1 8 4

1. |Alles iiber die Bewerbung: YCTHBIN OIIPOC
Bewerbungsmappe TecT
Stellenanzeigen. Bewerbungsschreiben
Lebenslauf
Vorstellungsgesprich

2. |Am Arbeitsplatz:
Biiroausstattung und Biiromaterial
Computer und Internet

YCTHBIN OITPOC
TECT

3. [Kommunikation im akademischen Bereich:

Anschrift und Anrede an die Personen mit dem akademischen Grad im
Namen

Forschung und Lehre als Zielvorstellung

Meine Magisterarbeit

YCTHBIN OIIPOC

4. |Teilnahme an einer wissenschaftlichen Konferenz:
Anmeldung

Programm der Konferenz

Vortrag vorbereiten und halten

Moderation bei einer wissenschaftlichen Konferenz

poJieBas urpa

2.3.4 IlpuMepHasi TeMAaTHKa KypPCOBBIX padoT (IIPOEKTOB)
KypcoBble paboTbl HE IPEYCMOTPEHBI.

2.4 IlepeyeHb y4eOHO-METOAMYECKOI0 0O0eceYeHus AJIs1 CAMOCTOATEIbHOH padoThl

00y4aroIUXCcH M0 JUCUMUILIMHE (MOTYJII0)




[TepedyeHnb yueOHO-METOIUYECKOTO 00ECTICUCHUS TUCIUTIITUHBI TT0

Ne Bun CPC BBITOJIHEHUIO CAMOCTOSITEIbHOM paboThI
1 2 3
1 |lIpesenranus dupmer  |http://www.dw.com/de/deutsch-lernen/marktplatz/s-2203

http://www.wirtschaftundschule.de/

www.knauf.de

www.klaas.de

2 |CocraBinenue aoroBopa |Hemeukwuii si3pIk: y4eOHUK JIJIs1 MATUCTPAHTOB
€CTeCTBEHHOHAYYHOTO U TYMaHUTAPHOTO HANPaBICHUN /
MunuctepcTBo oOpazoBaHus U Hayku Poccuiickoit denepanuu,
HOxwusIit Gpenepanbubiil yausepcurer ; moxa pen. H.A. Komnsoii. -
Pocros na Jlony : M3natenscTBo FOkHOTO (henepabHOTO
yHuBepcureta, 2016. - 284 c. - bubmumorp. B k. - ISBN 78-5-
9275-1995-8; To e [DIeKTpOHHBIN pecypc]. -
URL.: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985
Monayinb 4
3 |denossie Tenedonnsie |https://www.studium-ratgeber.de/job-karriere/karriere/richtig-
PasroBOpPhI telefonieren/
https://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/telefon8.pdf
4 |TIporokou neperoBopoB |https://karrierebibel.de/gespraechsprotokoll/
5 |Ananms nakera www.bewerbung-tipps.com
JIOKYMEHTOB comckaTess \Www.berufe.tv/BA
Hemenkuii s3bIK: y4€OHUK U1 MariCTPaHTOB
€CTECTBEHHOHAYYHOT'0 U TYMaHUTapPHOTO HapaBICHU /
MunucrepcTBo 00pa3oBanus u Hayku Poccuiickoii @enepanum,
HOxHbIit Ppenepanbublil yauBepcurer ; nof pea. H.A. Konsnoii. -
PoctoB Ha Jlony : U3narensctBo FOxHOTO enepaibHOTO
yHuBepcureta, 2016. - 284 c. - bubnuorp. B kH. - ISBN 78-5-
9275-1995-8; To xe [DnekTpoHHBIH pecypc]. -
URL.: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985
Monyns 3
6 |[IpesenTanus padouero |https://www.fuer-gruender.de/blog/2017/02/was-in-einem-start-
MecTa up-buero-keinesfalls-fehlen-sollte/
7 |Iomroroska nokiama  |https://www.psychologie.hu-

JUISL BBICTYIIJICHUS HA
HaY4YHOI KOH(pepeHIuH

berlin.de/de/prof/perdev/fag entw pers/WieHaltelchEinenVortrag

Hemenkwii s3bIK: y4eOHUK /17151 MAarCTPAHTOB
€CTECTBEHHOHAYyYHOT'0 ¥ TYMaHUTapHOTO HalpaBiIeHU /
MunucrepcTBo 00pa3oBanus u Hayku Poccuiickoii @eneparum,
HOxHbIi penepanbublil yauBepcurer ; nof ped. H.A. Konsnoi. -
PocroB Ha Jlony : M3narensctBo KOxHOTO (henepanbHOrO
yauBepcurera, 2016. - 284 c. - bubauorp. B kH. - ISBN 78-5-
9275-1995-8; To »xe [DnekTpoHHBIH pecypc]. -

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985
Monyis 1

Y4eOHO-METONUYECKUE MaTepHalbl IS CaMOCTOSTENbHONH paboThl OOYYarOIIUXCS W3
YHUCIIa MHBAJIUIOB | JIMI C OTPAHUYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMU 3710poBbsi (OB3) mpenocTtasmsitoTcst
B (hopMax, aanTUPOBAHHBIX K OTPAHUYEHHSIM HX 3JJOPOBBS M BOCIIPHUTHS HH(DOpMAIIHN:



http://www.dw.com/de/deutsch-lernen/marktplatz/s-2203
http://www.wirtschaftundschule.de/
http://www.knauf.de/
http://www.klaas.de/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985
https://www.studium-ratgeber.de/job-karriere/karriere/richtig-telefonieren/
https://www.studium-ratgeber.de/job-karriere/karriere/richtig-telefonieren/
https://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/telefon8.pdf
https://karrierebibel.de/gespraechsprotokoll/
http://www.bewerbung-tipps.com/
http://www.berufe.tv/BA
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985
https://www.fuer-gruender.de/blog/2017/02/was-in-einem-start-up-buero-keinesfalls-fehlen-sollte/
https://www.fuer-gruender.de/blog/2017/02/was-in-einem-start-up-buero-keinesfalls-fehlen-sollte/
https://www.psychologie.hu-berlin.de/de/prof/perdev/faq_entw_pers/WieHalteIchEinenVortrag
https://www.psychologie.hu-berlin.de/de/prof/perdev/faq_entw_pers/WieHalteIchEinenVortrag
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985

Jis 11 ¢ HapYIICHUSIMHA 3PEHUS:

— B IIeYaTHOUW (popMe YBEITUUCHHBIM MIPUPTOM,

— B (popMe 2IEKTPOHHOTO TOKYMEHTA.

JUuist I ¢ HApYIIEHHUSIMU CITyXa!

— B mieyaTHoM hopme,

— B (hpopMe 3IEKTPOHHOTO IOKYMEHTA.

Jist 11 ¢ HapyIICHUSIMHA OTIOPHO-JIBUTATEIILHOTO armapara:

— B IIeYaTHOM ¢opme,

— B (hopMe 2IIEKTPOHHOTO TOKYMEHTA.

JlaHHBII TIepeYeHb MOXET OBITh KOHKPETH3MPOBAH B 3aBUCHMOCTH OT KOHTHHICHTA
o0yyJaroumxcs.

3. O0pa3oBaTe/ibHbIE TEXHOJIOTHH.

- TEXHOJIOTHS pa3HOypOBHEBOTO (AU hepeHInpOBaHHOTO) OOYICHHS;

- nH(popMaMOHHO-KOMMYyHHKAITMOHHEIE TexHomoruu (MKT);

- TEXHOJIOTUSI O0yYEHUS B COTPYAHUYECTBE;

- HTPOBast TEXHOJIOTHS;

Jlig Ui ¢ OrpaHUYeHHBIMU BO3MOXHOCTSIMHU 30POBbSI IIPEIyCMOTpPEHA OpTraHU3alUs
KOHCYJIbTAIMH C UCIIOJIb30BAHUEM DJICKTPOHHOH TIOYTHI.

4. OueHo4YHbIe CpeACcTBA JJIsl TeKYLIero KOHTPOJIsl yCIeBaeMOCTH U MPOMeKYTOYHOM
aTTecTalMu.

- YCTHBII OIpOC;

- poJieBas Urpa;

- IUCbMEHHAs KOHTPOJIbHAs paboTa;

- TUCKYCCHSI;

- IOKJIa/1, COOOIIEHuE;

- TECT.

4.1 ®oHja OLEHOYHBIX CPeCTB A5 NPOBeIeHHs TeKyero KOHTPOJIA.
Jluckyccus o BBIOOpE MECTONONIOKEHUS TP PUITHS.
Bompocs! 11t 06cyxnenus:

1. Was bedeutet der Ausdruck ,,Stammkunde*“?

2. Welche Faktoren sind wichtig fiir den Erfolg eines Supermarktes?

3. Welcher Standort wire glinstig fiir eine Grundschule?

4. Welcher Standort wire giinstig flir eine Hochschule?

5. Welche Faktoren wiirden Sie beriicksichtigen bei der Wahl des Standortes fiir ein
produzierendes Gewerbe?

Ponesas urpa na remy «Rechtsformen von Unternehmen*
Rollenkarte Unternehmensgriinder

Sie (Herr oder Frau Miiller) wollen ein Unternehmen griinden, das folgende Aufgaben erfiillen
soll: Herstellung und Import von Kleidungsstiicken
- Kleidungsstiicke sollen aus Polen importiert werden, da Sie gute Kontakte zu den
einheimischen Leuten dort haben.
—> Sie haben allerdings kaum kaufméannisches Wissen und fiirchten sich daher, das Unternehmen
zu fithren. Auflerdem besitzen Sie gerade mal 40.000 € Eigenkapital.
—> IThr Bekannter, Herr Freund, war in mehreren Abteilungen tétig: Einkaufsabteilung,
Verkaufsteilung, Rechnungswesen. Er plant auch, ein eigenes Unternehmen griinden, um endlich
mehr Geld zu verdienen. Eine Geschiftsidee hat er jedoch noch nicht, dafiir aber etwa 60.000 €
Eigenkapital.
- Heute haben Sie ein Beratungstermin, um sich zu informieren, was fiir eine Rechtsform bei
Ihnen in Frage kommt.




—> Sie stellen sehr viele Fragen!

Rollenkarte Berater
Sie sind Berater bei der Agentur fiir Arbeit und beraten Personen in allen Fragen zur
Unternehmensgriindung und Wahl der Rechtsform.
Heute hat Herr/Frau Miiller einen Termin bei Ihnen. Sie wissen nur, dass es schon eine
Geschiftsidee gibt.
—> Sie mochten sichergehen, dass Herr/Frau Miiller die Unterscheide zwischen den
Rechtsformen genau versteht!
—> Gehen Sie auf alle von Ihnen bekannte Rechtsformen kurz ein.
—> Fragen Sie nach den Zielsetzungen, damit Sie eine bestimmte Rechtsform empfehlen kdnnen.

Tect o Teme ,,Rechtsformen von Unternehmen®
Tragen Sie in den nachfolgenden Text die fehlenden Begriffe ein.

OHG — Aktien — Aufsichtsrat — Komplementire — Einzelunternehmung — Privatvermogen —
Haftung — Rechtsform — Verluste — KG — Gewinne — Kapital — Kredit — Geschiftsfiihrung —
Verluste — AG — Vorstand — Kommanditisten — Gesellschaftern - Komplementére

Bernd Schmidt hat 2000 eine kleine Elektrofirma gegriindet, die ihm allein gehdrte. Diese Firma

hatte daher die Rechtsform einer . Als Bernd Schmidt 2001/2002
erhebliche machte, musste er ein privates Grundstiick verkaufen, um nicht
Konkurs zu gehen. Die ortliche Bank hatte ihm einen verweigert, da er
nicht finanzkriftig genug erschien. Bernd Schmidt wandelte deshalb seine Einzelunternehmung
in eine um und nahm dazu zwei gleichberechtigte Gesellschafter in die Firma
auf. Diese brachten zusitzliches ein und erkldrten sich bereit,
unbeschrankt — also mit ihrem - zu haften, sofern weitere

anfallen sollten. Dieser Fall trat jedoch nicht ein. Statt roter Zahlen gab es in
den folgenden Jahren kriftige , die gleichmiBig unter den drei

aufgeteilt wurden. Die Firma wuchs und wuchs, der Kapitalbedarf
ebenso. Um das Eigenkapital zu erhohen, wurde die bestehende offene Handelsgesellschaft in
eine umgewandelt. Bernd Schmidt und die beiden Hauptgesellschafter blieben
Vollhafter ( ), die neuen Gesellschafter waren

d.h., ihre war auf die eingebrachten Geldeinlagen begrenzt. Diese Rechtsform
wurde bis zum Jahr 2010 beibehalten. Da die Elektro-KG inzwischen jedoch mehr als 5.000
Beschiftigte hatte und die drei aus Altersgriinden die
niederlegen wollte, wurde nach einer neuen Ausschau gehalten. Der hohe
Finanzbedarf einerseits und der glinzende Ruf des Unternehmens anrererseits legten es nahe, die
Elektro-KG in eine umzuwandeln, deren an der Borse gehandelt
werden. Dieser Schritt wurde vor kurzem vollgezogen. Fiie die Geschéftsfiihrung ist nunmehr
ein zustandig; kontrolliert wird dieser von neuem

KonrpomnsHas pabora no treme ,,Beruflicher Schriftverkehr

1. Was bedeuten die folgenden Abkiirzungen in einem Brief?
ppa.
LA.
z.H.

2. Sie schreiben an die Firma Kroll. Sie kennen niemanden personlich. Wie lautet die Anrede?
a) Sehr geehrte Herren
b) Sehr verehrte Damen und Herren



¢) Sehr geehrte Damen und Herren
d) Sehr verehrte Herren

3. Am Ende des Briefes steht die GruB3formel. Welche Formel verwendet man normalerweise in
deutschen Geschiftsbriefen?

a) Viele Griiie

b) Mit freundlichen Griiflen

¢) Hochachtungsvoll

d) Mit vorziiglicher Hochachtung

4. Setzen Sie die Begriffe aus dem Schiittelkasten in den Brieftext ein:

Sehr geehrte Damen und Herren,
da unser auch im néchsten Jahr wieder an der Leipziger Messe flr
Biiro- und Informationstechnik teilnehmen wird, méchten wir bereits jetzt eine kleine

und ein Konferenzzimmer . Fiir seine Sekretérin wird ein
benotigt, nach Moglichkeit auf der gleichen Etage.
Wir wiren Thnen dankbar fiir eine umgehende der
vom 10.-15. Oktober .
Wir gehen davon aus, dass sich im Vergleich zu diesem Jahr keine wesentlichen

ergeben.

Mit freundlichen Griilen

Verkaufsleiter ~Suite buchen Einzelzimmer Bestitigung einschlieBlich
Preiserhohungen  Reservierung

5. Lesen Sie die Beschreibung der Situation und ergénzen Sie im folgenden Geschéftsbrief
Anschrift, Datum, Anrede, Gru3, Unterschrift und Hinweis auf Anlagen.

Sie schreiben am vierzehnten April 2017 an Dipl.-Ing. Peter Mauser. Er ist Geschaftsfiihrer der
Firma Mauser GmbH&Co.KG. Die Firma hat ihren Sitz in Berlin (10115), Wienerstrale 27. Sie
kennen Herrn Mauser nicht personlich. Sie selbst sind in der Verkaufsabteilung der Firma Stahl-
Technik GmbH titig und schicken Herrn Mauser im Auftrag Ihres Generaldirektors, Herrn
Hofmann, ein Angebot iiber Werbemittel. Sie haben einen Katalog beigelegt.

Stahl-Technik GmbH

Lessingstr. 8
40233 Diisseldorf

(Datum)
(Betreff)
(Anrede)
(Text)
(GruB3)

(Firmenname)




(Name/Vollmacht des Unterzeichners)

(Funktion Unterzeichner)

(Hinweis Anlage)

4.2 DoHJ O1LIEHOYHBIX CpeacCTB 1Jisl MPOBEACHUS l'[pOMG)KyTO‘lHOﬁ arTreCcTanmu.

IIepedyeHp 3a4€THBIX BOIIPOCOB
Welche Unternehmensformen unterscheidet man in Deutschland?
In welche Gruppen konnen alle Unternehmen Deutschlands unterteilt werden?
Welche Kriterien sind fiir die Wahl einer Rechtsform wichtig?
Welche Abteilungen gib es in der Regel in jedem Unternehmen?
Welche Arten der Diagramme gibt es?
Wie ist die Struktur der Beschreibung der Grafiken und Diagramme?
Welche Arten der Geschiftsbriefe gibt es?
Wie heillen die Bestandteile eines Vertrags?
Wie heilen die Bestandteile eines Geschéftsbriefes?
10. Welche Anredeformen sind im beruflichen Kontext {iblich?
11. Was ist die Hauptsache fiir Missverstidndnisse bei der Kommunikation?
12. Welche Gespriachsphasen unterscheidet man beim Telefonieren?
13. Wie sieht die Struktur von einem Protokoll aus?
14. Welche Arten der Protokolle sind lIhnen bekannt?

CoNoOA~WNE

Oo0pa3zen 3K3aMeHALMOHHOT0 OnJieTa

MUHUCTEPCTBO OBPA3OBAHUS 1 HAYKU POCCUMCKOM ®EJIEPALIAN
®enepanbHOE rocy1apCTBEHHOE OI0KETHOE 00Pa30BaTEIbHOE YUPEXKIEHUE
. BBICIIETO 00pa3oBaHUs
«KYBAHCKUU I'OCY JAPCTBEHHbLIM YHUBEPCUTET»
(®T'BOY BO «Ky6I'Y»)
®daxynbTeT pOMaHO-T€PMaHCKOHN (PUIIONOTHH

Hampasnenne 45.04.01 — dunonorus

HDOd)I/IJ'IL — Kpocc-KynbTypHasi KOMMYHHKAIIWS B MEXKAYHAPOAHON aKaJeMHUUECKOM Cpeae

Kadenpa Hemenkoii ¢hunogoruu

Jucuunimna «/les1oBoii HeMeuKHil I3bIK (BTOPOii)»

DK3AMEHAIIMOHHBIN BUIET Nel

1. Lesen Sie den Text und geben Sie den Textinhalt wieder.
2. Verfassen Sie den Geschéftsbrief mit vorgeschlagenen Angaben.
3. Fiihren Sie das Telefongesprich mit vorgegebenen Angaben.

3aBeayromuit kadenpoit M.A. OneitHuk

B nmponecce MnpoOBCACHUA 3a4UCTa M SK3aMCHaA OCHOBHOH IIEIbIO0 SBISETCSA KOHTPOJIb
MOJIYYCHHBIX B TCUCHUC CEMECTpPaA 3HaHI/II71, HpI/I06pCTCHHBIX HaBBIKOB CaMOCTOSTEIbHOM pa6OTBI,



YMCHUSA CHHTC3UPOBATH IMOJYUCHHBIC 3HAHUA W IMPUMCHATH UX IPH PCIICHHU MPAKTUYCCKHX
3aaad. OLIGHKa o pe3yjibTaTaM HNPOBCACHUA TPOMCKYTOYHOIO KOHTPOJISI COOTBCTCTBYCT
YPOBHIO 3HAHUHI CTYACHTAa K MOMCHTY €ro arTcCTalluu. CTy,Z[eHTbI 00s13aHbBI cgaBaTb 5K3aMCH B
COOTBETCTBHH C pa60‘II/IM y‘le6HBIM IIJIaHOM.

OneHouHble cpencTBa Ui HMHBAJIUIOB W JIMIl C OTPAHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTSIMHU
37I0POBBSI BEIOMPAIOTCS C YYETOM WX MHIUBHUIYaTbHBIX MICUXO()U3NIECKIX OCOOCHHOCTEH.

— IpH HEOOXOAMMOCTH HHBAJIUAAM M JIMIAM C OTPAaHUYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMHU
3JI0POBBSI TPEJOCTABISIETCS JOMOTHUTEILHOE BPEMS /ISl [TOJATOTOBKH OTBETA;

— IpU TPOBEJICHUH TPOLEAYPHI OIICHUBAHUS PE3yJIbTaTOB 00yUCHHSI MHBAIUIOB H JIUIL C
OTPaHUYECHHBIMU BO3MOXHOCTSIMH 3/I0POBBS IPEAYCMATPUBAETCS] UCIIOIb30BAHUE TEXHHUUYECKHX
CpPE/ICTB, HEOOXOMMBIX UM B CBS3U C UX MHIMBHIYAILHBIMH OCOOCHHOCTSIMH;

— IIpU HEOOXOAUMOCTH JJIs1 00YHAIOIIUXCSA ¢ OTPAHUYCHHBIMUA BO3MOKHOCTSIMH 370POBBS
M WHBAIMAOB TMPOIEIypa OLEHUBAHUS pE3yIbTaTOB OOYYEHHS IO AMCHHUIUIMHE MOXKET
IPOBOJUTHCS B HECKOJIBKO ATAIIOB.

[Tpouenypa oreHuBaHMS PE3yIHTATOB OOYYEHHS WHBAIMIOB M JHIl C OTPAaHMYCHHBIMHU
BO3MOXXHOCTSIMH 3JI0POBbSI IO JUCHUIUIMHE (MOJIYJIO) MpeaycMaTpUBaeT IPeI0CTaBICHUE
uHpopManuu B (GopMax, aJaNTUPOBAHHBIX K OTPAHUYEHHUSIM HUX 30POBbS M BOCIPHSATHS
uHpOpMaLUK:

JInst L ¢ HapyIICHUSIMH 3PSHUS:

— B I1€YaTHOW (hOpMe YBEIMYCHHBIM HIPUPTOM,

— B (hopMe PIEKTPOHHOTO JOKYMEHTA.

JIist L ¢ HapyIIeHUsAMHU CIIyXa:

— B IIeYaTHOM opme,

— B (hpopMe 2IEKTPOHHOTO TOKYMEHTA.

JInst L ¢ HapyIISHUSIMH OTTIOPHO-/IBUTATEIILHOTO arIapara:

— B mieyaTHoOU hopme,

— B (hopMe PIEKTPOHHOTO JOKYMEHTA.

JlaHHBIN TIepeYeHb MOXET OBITh KOHKPETH3MPOBAaH B 3aBHCHMOCTH OT KOHTHHTEHTA
o0yJaromuxcs.

5. IlepeyeHb OCHOBHOH M JOMOJHHUTEJILHOH y4eOHOH JHMTEPATypbl, HEOOXOAMMOM
JJIS OCBOCHM S JUCUMIIJIMHBI (MOIYJIsA).

5.1 OcHoBHas JiuTEpaTypa:
1. Hemeuxuii s13pIK: y4eOHMK /111 MaruCTPAHTOB €CTECTBEHHOHAYYHOI'O U TYMaHUTAPHOTO
HanpaBieHul / MunucrepcTBo oOpa3oBanus 1 Hayku Poccuiickoit @enepanmu, KOxHBIIM
benepanbubiil yauBepcuTeT ; moj pea. H.A. Konsigoii. - PoctoB Ha [ony : U3narenscTBo
FOxHoro ¢genepansHoro ynusepcurera, 2016. - 284 c. - bubnuorp. B kH. - ISBN 78-5-9275-
1995-8; Pexum mocryma:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985
2. [Maganko, O.H. JlenoBast KoppecnOHASHITHS (HEMEIKUN S3bIK) : y4eOHO-TIPAaKTHUECKOE
nocobue / O.H. [Naganko. - Mocksa : EBpasuiickuii OTKpbITHIH HHCTUTYT, 2011. - 198 c. - ISBN
978-5-374-00498-4; Pexxum moctyna: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93266
3. UBnesa, I'. I'. CripaBOYHHK M0 rpaMMaTHKE HEMEIIKOTO S3bIKa | yaeOHOe mocooue st
akagemuueckoro Oakamnaspuara / . I'. IBneBa. — 2-e u3n., uctp. u gomn. — M. : 3natenbcTBo
[Opaiit, 2017. — 145 c. — (Cepus : bakanaBp. Akanemuuaeckuit kypc). — ISBN 978-5-534-
04298-6. — Pexum moctyna: www.biblio-online.ru/book/D4F4248D-2F19-4ECC-BF5F-
ODCG69FB856EA4.

JIJis OCBOCHMS AUCIMILTAHBI HHBAIMIAMH U JIMIIAMHA ¢ OTPAHWUYEHHBIMUA BO3MOXHOCTSIMU
3I0POBbS MMEIOTCSI M3JaHHsI B JJIEKTPOHHOM BHJE B JJIEKTPOHHO-OMOIMOTEUHBIX CHCTEMaxX
«JIambp» u «tOpaiiT».


http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461985
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93266
http://www.biblio-online.ru/book/D4F4248D-2F19-4ECC-BF5F-0DC69FB856E4
http://www.biblio-online.ru/book/D4F4248D-2F19-4ECC-BF5F-0DC69FB856E4

5.2 JlonosiHUTEIbHAS JIATEPaTypa:
1. JIertaeBa, M. A. Hemenkuii si3b1K J1s 1€7T0BOTO 00MmIeHUs + ¢d : yueOHUK B MPAKTHKYM JIJIst
akageMuyeckoro Oakanaspuata / M. A. Jlsitaea, E. C. YnpsnoBa. — M. : U3naTenscTBO
IOpaiit, 2017. — 409 ¢. — (Cepus : bakanasp. Axagemuueckuii kypc). — ISBN 978-5-9916-
3508-0. — Pesxum goctymna: www.biblio-online.ru/book/18DADDC1-6995-4394-8A96-
8A1FAE1FDAS2.

5.3. Ilepuoauyeckue u3IaHMsI:
1. Zeitschrift ,,Vitamin de*: www.vitaminde.de
1. Zeitschrift ,,Deutschland*: www.magazin—deutschland.de
2. Zeitung ,,Markt*“: www.goethe.de/markt

6. Ilepeyenr pecypcoB HHG(POPMANMOHHO-TEJEKOMMYHMKANMOHHON  CceTH
«/HTepHeT», HEOOXOAMMBIX IJIS OCBOEHHSI TUCUUIJIMHBI (MOIYJIs1).
http://www.dw.com/de/deutsch-lernen/marktplatz/s-2203
http://www.wirtschaftundschule.de/
www.knauf.de
www.klaas.de
www.bewerbung-tipps.com
www.berufe.tv/BA
https://www.psychologie.hu-berlin.de/de/prof/perdev/faq_entw pers/WieHaltelchEinenVortrag

7. MeTtoauyeckne yKa3zaHusi AJs1 OOyYAlOIIMXCH IO OCBOEHHMI0 THCHMILIMHBI
(MmonyJis).

[To kypcy npeaycMOTpeHO IpPOBEIECHUE MPAKTUYECKUX 3aHIATUH, HA KOTOPBIX JAETCS
OCHOBHOHM CHCTEMaTH3MPOBAHHBIA MaTepuan Juid OCBOEGHUS U BOCIPOU3BEICHUS B (opme
HaBBIKOB M YMEHUI: TOBOPEHHU S, IMCbMA, ayIUPOBAHUS U UTEHUS B chepe AeT0BOr0 OOLICHMS.

JUisi yCHemHOro OCBOSHHSI TUCHMIUIMHBI SBISETCS O00S3aTEIbHBIM MOCEHICHUE BCEX
3aHATHUH, BBIMIOJIHEHUE JOMAIITHETO 33/IaHUs M JPYTUX (POpM CaMOCTOSATENbHOM pabOThl, KOTOpPbIE
HA3HAYAIOTCS TpernojaBareieM. B Xoxe 3aHATHS W MPH TOATOTOBKE K HEMY PEKOMEHIYeTCs
BECTH CIIEHUAIBHYIO TeTpajab, I7ie (PUKCHpyeTcsl MoidydeHHass WHGOpMAIHs, PEKOMEHIyeMble
CXEMBI M TaOJHIIbI, BHITOIHSIEMBIE YIPAKHEHHS, a TaKXKe OTIACIBHYI0 TETPaAb-TIOCCApUN IS
3anMcu JieKkcuueckux enuHull. [lomoOHas opranuszanust paboOThl CHOCOOCTBYET JyYIIEMY
YCBOEHHUIO U 3aKPEIJICHUIO U3YYEHHOTO MaTepHara.

UreHune nepuoaANYeCKUX M3IaHUI HAa HEMEIIKOM SI3BIKE CIIOCOOCTBYET Pa3BUTHIO YCTHOU
peun, oboramiaer CIIOBapHbIM 3amac, 3HaAKOMUT C KYJIbTYpOH CTpaHbl M3y4yaeMoro si3blka H
ATHKOW JEJOBOTO OOIIEHUS C TIPEACTABUTEISIMH HEMEIKO-TOBOPSIIUX CTPaH, TeM CaMbIM
MOBBILIAs MPOPECCHOHATBHYIO KOMIETEHTHOCTh 00yUYaIOIUXCSl.

B ocBoeHMM AUCHUIUIMHBI MHBAIWAAMHU U JIMI[AMU C OTPaHUYEHHBIMU BO3MOKHOCTSAMU
310pOBbsl 0OJIBIIOE 3HAYEHHWE MMEeT WHAMBHJyaldbHas y4yeOHas paboTa (KOHCYNIbTAllMM) —
JIOTIOJTHUTEIBHOE pa3bsiCHEHNE Y4eOHOro Marepuaa.

WupuBuayanbHble KOHCYJIbTAllMM IO MPEAMETY SBISAIOTCS BaXXHBIM  (aKTOPOM,
CHOCOOCTBYIOIIMM MHIMBUAYAIN3AUU OOyUYEHHs U YCTaHOBIIEHUIO BOCIIMTATEILHOTO KOHTAKTA
MEXIy IMpernojaBaTeieM M OO0YyYaloIUMCS WHBAJIMIOM WM JIMIOM C OrpaHUYEHHBIMHU
BO3MOYKHOCTSIMH 3/10POBbSI.

8. llepeyenbr MHGOPMANMOHHBIX TEXHOJIOTHI, HCNOJb3YEeMBbIX NPH OCYLECTBICHHH
00pa30BaTeJbLHOI0 NMPOoLEcca Mo AMCHUIINHE (MOYJII0).

8.1 llepeyeHb HH(POPMALHOHHBIX TEXHOJIOTHIi.

1. TlpoBenenue nabOpaTOPHBIX 3aHATHI C MCIOJIB30BAHUEM MYJIbTUMEIUMHBIX
IIPE3EHTALAMN.


http://www.biblio-online.ru/book/18DADDC1-6995-4394-8A96-8A1FAE1FDA52
http://www.biblio-online.ru/book/18DADDC1-6995-4394-8A96-8A1FAE1FDA52
http://www.vitaminde.de/
http://www.magazin–deutschland.de/
http://www.goethe.de/markt
http://www.dw.com/de/deutsch-lernen/marktplatz/s-2203
http://www.wirtschaftundschule.de/
http://www.knauf.de/
http://www.klaas.de/
http://www.bewerbung-tipps.com/
http://www.berufe.tv/BA
https://www.psychologie.hu-berlin.de/de/prof/perdev/faq_entw_pers/WieHalteIchEinenVortrag

IIOYTHI.

2. IIpocMOTp BHI€0 MaTEPUAIIOB.
3. IlpoBepka AoMamHMX 3aJaHUi U KOHCYJIBTHPOBAHHE IOCPEACTBOM DJICKTPOHHOU

8.2 IlepeyeHb HEOOXOAUMOI0 MPOrPAMMHOTI0 00ecTedeHHUs.
MicrosoftOffice, MicrosoftWindows.

8.3 Ilepevennb HHGOPMALMMOHHBIX CIIPABOYHBIX CHCTEM:
1. CnpaBouno-nipaBoBas cuctema «Koncynsrant ITmroc» (http://www.consultant.ru)
2. DnekTponHas oudnmoreunas cucrema eLIBRARY .RU (http://www.elibrary.ru)/

3. DnekrponHas oubmuoreunas cucrema «kOpaiit» http://www.biblio-online.ru/
4. DnextponHas OubnmnoreuHas cucrema «Jlanpy https://e.lanbook.com

9. MaTepI/IaJILHO-TeXHI/I‘leCKaH

6333, H606X0[[I/IMaﬂ AJIsA OCYIIECTBJICHUA

00pa30BaTeJbLHOIO NpoIecca Mo AUCHUIInHe (MOILYJII0)

No

Bug pador

MartepuanbHO-TEXHUYECKOE 00eCeYeHNEe TUCIUILTHHBI
(MOmyJIsl) M OCHAIIIEHHOCTD

1.

JlaGoparopHbie
3aHATUS

Hayuno-yue6Hast nabGoparopust «JIMHrBHCTMKAa M Kpocc-
KyJIbTypHass KOMMYHHUKaLUs», YydeOHas ayauTOpHus s
MPOBEICHUS TPYIIOBBIX M WHAWBUIYAIBHBIX KOHCYJIbTAIHI
(350040 r. Kpacuogap, yn. CtaBpononbckas, 149) aya. Ne 320.

YueOnast  mebenb, mpoektop-1  mT.,, 3Kkpan-1  mrT.,
NEPCOHANBHBIN KOMITBIOTEP- 14 ImT. ¢ JOCTYIIOM K CETH
«HTEpHET» W O0ECIEeYeHHWEM JIOCTyla B 3JICKTPOHHYIO
MH(pOPMAIIMOHHO-00PA30BATEIBHYIO CPEy OPTaHU3ALIUHU.

['pynnioBsie
(MHAMBUAYATIbHBIE)
KOHCYJIbTAlluU

Hayuno-yue6Has nabGoparopuss «JIMHrBHUCTHKa M Kpocc-
KyJIbTypHass KOMMYHHUKaLUs», YydeOHas ayauTopHus s
MPOBE/ICHUSI TPYIIOBBIX W WHAWBHUIYAIBHBIX KOHCYJIBTAIIUI
(350040 r. Kpacnonap, yi. CraBpononbckas, 149) ayn. Ne 320.

VYuebnas  mebenb, mnpoekrop-1 — mT., 9KpaH-1  mT.,
NEepCOHANbHBIM KOMIbIOTEp- 14 mT. ¢ JOCTYNOM K CETH
«HTepHeT» M obecredeHueM JI0CTylna B 3JEKTPOHHYIO
WH(pOPMaAIIMOHHO-00PA30BATENBHYIO CPEy OPTaHU3aIIUHN.

Texkymuii  KOHTpOIIb,
MIPOMEKYTOYHAS
aTTecTalus

VYuebHas ayIuTOpHs A MPOBEAEHUS 3aHATHI CEMHHApPCKOTo
TUTA, TEKYIIETO KOHTPOJII M TPOMEXKYTOYHOW AaTTeCTaluu
(350040 r. KpacHonap, yin. CraBpononbckas, 149) ayn. Ne 355,
OCHAIIICHUE:

YueOunast mebens, TB-1mr., Wi-Fi, yueObnas nocka

CamocrogdTenpHas
paboTta

[Tomemenue ais camocTosTenbHOM padoTsl (350040 r.
Kpacnonap, yn. CraBpononbckas, 149) ayn. Ne 347

VYyeOHass wmeOenb, MEpPCOHANbHBIA KOMIbIOTEp- 1 ImIT. ¢
noctynoMm k cetu «MHTepHeT» M obecnieueHHEM JOCTyNa B
AIIEKTPOHHYI0  MH(QOPMAIlMOHHO-00pa30BaTENbHYI0  CpEeay
OpraHM3aluy, NepeHocHol HOyTOyK- 3 mit., Wi-Fi.



http://www.consultant.ru/
http://www.elibrary.ru)/
http://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/

