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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ
1.1 Место производственной (по профилю специальности) практики в 

структуре программы подготовки специалистов среднего звена

Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС (Утвержден приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12 мая 2014 г. № 510) по специальности

(специальностям) 42.02.01 Реклама (базовая подготовка) и реализуется в рамках 

профессиональных модулей.

производственная практика (по профилю специальности):

ПМ.01. Разработка и создание дизайна рекламной продукции.

ПМ.02. Производство рекламной продукции

ПМ.03. Маркетинговое и правовое обеспечение реализации рекламного продукта. 

ПМ.04. Организация и управление процессом изготовления рекламного продукта.

1.2. Количество часов, отводимое на производственную (по профилю 

специальности) практику:

всего -754 часа, в том числе:

производственная практика -  684 часа, в том числе консультации -  

70 часов (19 недель) -  6,8 семестр.

ПП.01.01.- 252 часа, в том числе консультации -  25 часов (7 недель) -  8 сем.

1111.02.01 — 36 часов, в том числе консультации -  6 часов (1 неделя) -  6 сем. 

ПП.02.01- 252 часа, в том числе консультации -  25 часов (7 недель) -  8 сем.

Ш 1.03.01 -  72 часа, в том числе консультации -  6 часов (2 недели) -  6 сем. 

ПП.04.01- 72 часа, в том числе консультации -  8 часов (2 недели) -  6 сем.

1.3. Формы проведения практик
Обучающиеся с целью приобретения умений и навыков практической работы 

проходят практику по профессиональным модулям в рекламных агентствах, в 

подразделениях маркетинга и рекламы различных организаций, предприятий 

(полного цикла) г. Краснодара и Краснодарского края.



Практика проводится в дискретной форме:- путем выделения в графике учебного 

процесса непрерывного периода учебного времени для проведения 

производственной практики (по профилю специальности).

Вид аттестации: дифференцированный зачет

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
Результатом ПП.01.01 является освоение общих компетенций:

О К  1 П он и м ать  сущ ность  и соц и альн ую  зн ач и м о сть  своей  будущ ей  проф есси и , п р о явл ять  к 
н ей  у стой чи вы й  интерес.

О К  2 О рган и зовы вать  собствен ную  д еятел ьн о сть , вы б и р ать  ти п о вы е м етоды  и  сп особ ы  
[вы полнения п роф есси о н ал ьн ы х  задач , о ц ен и вать  и х  эф ф екти вн о сть  и качество .

О К З П р и н и м ать  р еш ен и я  в стан дар тн ы х  и  н естан д ар тн ы х  си туац и ях  и нести  з а  них 
ответствен ность .

О К  4 О сущ ествлять  п о и ск  и  и сп о л ьзо в ан и е  и н ф о р м ац и и , н ео бх о д и м о й  для  эф ф ек ти вн о го  
вы п олн ен и я  п роф есси о н ал ьн ы х  зад ач , п р о ф есси о н ал ьн о го  и  ли чн остн ого  разви ти я.

О К  5 И сп ользовать  и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н ы е тех н о л о ги и  в п р о ф есси о н ал ьн о й  
деятельности .

О К 6 Р аботать  в коллекти ве  и ком ан де , эф ф ек ти вн о  о б щ аться  с коллегам и , р у ко во д ство м , 
п отреби телям и .

О К  7 Б рать н а  себя ответствен н ость  за  р аб о ту  ч л ен о в  ко м ан ды  (п одчин енн ы х), р езу л ьтат  
вы п олн ен и я  заданий .

О К  8 С ам остоятельн о  оп ределять  задачи  п р о ф есси о н ал ьн о го  и  ли чностн ого  разви ти я, 
зан и м аться  сам ообразованием , о со зн ан н о  п л ан и р о вать  п овы ш ен и е квали ф икац ии .

О К  9 О ри ен ти р о ваться  в усл о ви ях  ч асто й  см ен ы  тех н о л о ги й  в п роф есси о н ал ьн о й  
деятельн ости .

О К  10 В ладеть  осн овам и  п р едп р и н и м ател ьско й  д еятельн о сти  и  особен ностям и  
п р едп р и н и м ател ьства  в п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти .

О К  11 О б ладать  экологи ческой , и н ф о р м ац и о н н о й  и  ко м м у н и кати вн о й  культурой , базовы м и  
ум ен и ям и  о бщ ен и я  н а  и н о стр ан н о м  язы ке.

профессиональных компетенций:
П К  1.1 О сущ ествлять  п о и ск  р екл ам н ы х  идей .
П К  1.2 О сущ ествлять  ху д о ж ествен н о е  эск и зи р о ван и е  и  вы бор  оп ти м альн ы х  и зо б р ази тел ьн ы х  

средств  реклам ы .
П К  1.3 Р азрабаты вать  авторски е р екл ам н ы е проекты .
П К  1.4 С о ставлять  и  оф орм лять  тек сты  р ек л ам н ы х  объявлен ий .
П К  1.5 С оздавать  ви зуальн ы е образы  с р екл ам н ы м и  ф ункц иям и .

Результатом ПП.02.01 является освоение общих компетенций:
О К  1 П о н и м ать  сущ ность  и  соц и альн ую  зн ач и м о сть  своей  бу д у щ ей  проф есси и , п р о явл ять  к 

ней  усто й ч и вы й  интерес.
О К  2 О р ган и зо вы вать  собствен ную  д еятел ьн о сть , вы б и р ать  ти п овы е м ето д ы  и сп о со б ы  

вы п олн ен и я  п роф есси о н ал ьн ы х  задач , о ц ен и в ать  и х  эф ф екти вн о сть  и качество .
О К З П ри н и м ать  р еш ен и я  в стан дартн ы х  и  н е стан д ар тн ы х  си туац и ях  и нести  за  них 

о тветствен н ость .
О К  4 О сущ ествлять  пои ск  и и сп о л ьзо в ан и е  и н ф о р м ац и и , н еобход и м ой  д л я  эф ф ек ти вн о го
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вы п о лн ен и я  п р о ф есси о н ал ьн ы х  задач , п р о ф есси о н ал ьн о го  и  ли ч н о стн о го  разви ти я.
O K  5 И сп о л ьзо вать  и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н ы е тех н о л о ги и  в п р о ф есси о н ал ьн о й  

деятельн ости .
O K  6 Р аботать  в ко л л екти ве  и ком ан де , эф ф ек ти вн о  общ аться  с коллегам и , ру ко во д ство м , 

п отреби телям и .
O K  7 Б рать н а  себя ответствен н ость  за  р аб о ту  ч лен о в  ко м ан ды  (подчи н ен н ы х), р езу л ьтат  

вы п о лн ен и я  задан и й .
O K  8 С ам о сто ятел ьн о  оп ределять  зад ач и  п р о ф есси о н ал ьн о го  и  ли чн остн ого  разви ти я, 

зан и м аться  сам ообразован и ем , о со зн ан н о  п л ан и р о вать  п овы ш ен и е квали ф и кац и и .
O K  9 О р и ен ти р о ваться  в у слови ях  ч асто й  см ен ы  тех н о л о ги й  в п роф есси о н ал ьн о й  

д еятельн о сти .
O K  10 В л ад еть  о сн о вам и  п р ед п р и н и м ател ьско й  д еятел ьн о сти  и о собен н остям и  

п р ед п р и н и м ател ьства  в п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти .
O K  11 О б ладать  экологи ч еской , и н ф о р м ац и о н н о й  и  ко м м у н и кати вн о й  культурой , базовы м и  

у м ен и ям и  о бщ ен и я  н а  и н о стр ан н о м  язы ке.

профессиональных компетенций:
П К  2.1 В ы б и рать  и  и сп ользовать  и н струм ен т , об о р у д о ван и е, осн овн ы е и зо б р ази тел ьн ы е 

ср ед ства  и м атериалы .
П К  2.2 С оздавать  м о д ел и  (м акеты , сц ен ар и и ) о б ъ ек та  с уч етом  вы б ран н ой  технологи и .
П К  2.3 И сп о л н ять  о ри ги н алы  и ли  о тд ел ьн ы е эл ем ен ты  п р о ек та  в м атериале.

Результатом ПП.03.01 является освоение общих компетенций:
О К  1 П он и м ать  сущ н ость  и соц и альн ую  зн ач и м о сть  своей  будущ ей  пр о ф есси и , п р о явл ять  к 

ней  у сто й ч и в ы й  интерес.
О К  2 О р ган и зо вы вать  собствен ную  д еятел ьн о сть , вы б и р ать  ти п овы е м ето д ы  и сп особы  

вы п о лн ен и я  п р о ф есси о н ал ьн ы х  зад ач , о ц ен и вать  и х  эф ф екти вн о сть  и качество .
О К З П р и н и м ать  р еш ен и я  в стан дартн ы х  и  н естан д ар тн ы х  си туациях  и нести  за  н и х  

ответствен н ость .
О К  4 О су щ ествл ять  п о и ск  и и сп о л ьзо в ан и е  и н ф о р м ац и и , н ео бх о д и м о й  д л я  эф ф ек ти вн о го  

в ы п о л н ен и я  п роф есси о н ал ьн ы х  задач , п р о ф есси о н ал ьн о го  и ли ч н о стн о го  разви ти я.
О К  5 И сп о л ьзо вать  и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н ы е тех н о л о ги и  в п р о ф есси о н ал ьн о й  

д еятельн о сти .
О К 6 Р аб о тать  в ко л л екти ве  и ком ан де, эф ф ек ти вн о  о б щ аться  с коллегам и , ру ко во д ство м , 

п о тр еб и телям и .
О К  7 Б р ать  н а  себя ответствен н ость  за  р аб о ту  ч л ен о в  ко м ан д ы  (подчи н ен н ы х), р езу л ьтат  

в ы п о л н ен и я  задан ий .
О К  8 С ам о сто ятел ьн о  оп ределять  зад ач и  п р о ф есси о н ал ьн о го  и  ли чн остн ого  разви ти я, 

зан и м аться  сам ообразован и ем , осо зн ан н о  п л ан и р о вать  п овы ш ен и е квали ф икац ии .
О К  9 О р и ен ти р о ваться  в усл о ви ях  ч асто й  см ен ы  тех н о л о ги й  в п р о ф есси о н ал ьн о й  

деятельн о сти .

профессиональных компетенций:
П К  3.1 В ы являть  тр еб о ван и я  ц елевы х  гр у п п  п о тр еб и тел ей  н а  осн ове ан ал и за  ры нка.
П К  3.2 Р азр аб аты вать  ср ед ства  п р о д ви ж ен и я  р екл ам н о го  продукта.

Результатом ПП.04.01 является освоение общих компетенций:
О К  1 П о н и м ать  сущ н ость  и  соц и альн ую  зн ач и м о сть  своей  будущ ей  п ро ф есси и , п р о явл ять  к 

н ей  у сто й ч и в ы й  интерес.
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О К  2 О р ган и зо вы вать  собствен ную  д еятел ьн о сть , вы би рать  ти п о вы е м ето д ы  и  сп о со б ы  
вы п о лн ен и я  п р о ф есси он альн ы х  задач , о ц ен и вать  их  эф ф екти вн о сть  и  качество .

О К З П р и н и м ать  р еш ен и я  в стан дар тн ы х  и н естан д ар тн ы х  си туац и ях  и  нести  за  них 
о тветствен н ость .

О К  4 О су щ ествл ять  п о и ск  и и сп о л ьзо в ан и е  и н ф о р м ац и и , н ео бх о д и м о й  д л я  эф ф ек ти вн о го  
вы п о лн ен и я  п р о ф есси он альн ы х  задач , п р о ф есси о н ал ьн о го  и  л и чн остн ого  разви ти я.

О К  5 И сп о л ьзо вать  и н ф о р м ац и о н н о -ко м м у н и кац и о н н ы е тех н о л о ги и  в п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн ости .

О К 6 Р аботать  в коллекти ве  и ком ан де, эф ф ек ти вн о  общ аться  с коллегам и , р у ко во д ство м , 
потреби телям и .

О К  7 Б рать  н а  себя  ответствен н ость  з а  р аб о ту  ч л ен о в  ко м ан ды  (подчи н ен н ы х), р езу л ьтат  
вы п олн ен и я  заданий .

О К  8 С ам о сто ятел ьн о  оп ределять  зад ач и  п р о ф есси о н ал ьн о го  и ли чностн ого  р азви ти я , 
зан и м аться  сам ообразован и ем , о со зн ан н о  п лан и р о вать  п овы ш ен и е квали ф икац ии .

О К  9 О р и ен ти р о ваться  в усл о ви ях  ч асто й  см ен ы  тех н о л о ги й  в п роф есси о н ал ьн о й  
д еятельн ости .

О К  10 В ладеть  осн овам и  п р ед п р и н и м ател ьско й  д еятельн о сти  и  о собен н остям и  
п р едп р и н и м ател ьства  в п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости .

О К  11 О бладать  экологи ческой , и н ф о р м ац и о н н о й  и ком м у н и кати вн о й  культурой , базовы м и  
ум ен и ям и  о бщ ен и я  н а  и н о стр ан н о м  язы ке.

профессиональных компетенций:
П К  3.2 Р азраб аты вать  сред ства  п р о д ви ж ен и я  р екл ам н о го  продукта.
П К  4.1 П лан и ровать  собствен ную  р аб о ту  в со ставе  к о л л ек ти ва  исполни телей .
П К  4.2 О сущ ествлять  сам окон троль  и зго то вл ен и я  р екл ам н о й  п род у кц и и  в ч асти  соо тветстви я  

ее р екл ам н о й  идее.
П К  4.3 Г отови ть  д о ку м ен ты  для  р еги стр ац и и  авто р ско го  п рава  н а  реклам н ы й  продукт.

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ
3.1. Объем и виды практики по специальности 42.02.01 Реклама

Вид практики Количество
часов

Форма проведения

Производственная (по профилю 
специальности)

ту

Модуль ПМ.01 ПП.01.01 (8 семестр) 277 Концентрированная

Модуль ПМ.02 ПП.02.01 (6 семестр) 42 Концентрированная

Модуль ПМ.02 ПП.02.01 (8 семестр) 277 Концентрированная
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Модуль ПМ.ОЗ ПП.03.01 (6 семестр) 78 Концентрированная

Модуль ПМ.04 ПП.04.01 (6 семестр) 80 Концентрированная

Вид аттестации: дифференцированный зачет

3.2. Содержание практики

3.2.1. Содержание производственной практики (по профилю специальности) 
по профессиональному модулю 

ПМ.01, ПМ.02, ПМ.ОЗ, ПМ.04
Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) ПП.01.01, 

ПП.02.01, ПП.03.01, ПП.04.01

Целью производственной практики (по профилю специальности) является 

усвоение и закрепление обучающимися общих и основных профессиональных 

компетенций проектной деятельности; освоение современных производственных 

процессов; адаптации обучающихся к конкретным условиям деятельности 

организаций (различных организационно-правовых форм).

Цель достигается в результате знакомства с работой предприятия, приобретением 

навыков профессиональной и организационной деятельности на рабочих местах, 

участием в решении практических задач, умением планировать собственную 

работу индивидуально и в составе коллектива исполнителей, иметь практический 

опыт в создании, разработке, производстве и реализации рекламной продукции.

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

следующими профессиональными компетенциями: ПК 1.1- ПК 1.5; ПК 2.1- ПК 2.3; 

ПК 3.1, ПК 3.2; ПК 4.1- ПК 4.3 

обучающийся должен:

ПМ.01. Разработка и создание дизайна рекламной продукции 

знать:
-  выразительные и художественно-изобразительное средство рекламы;

-  приемы и принципы составления рекламного текста;

-  композицию, шрифтовую и художественную графику в рекламе;
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-  методы проектирования рекламного продукта;

-  методы психологического воздействия на потребителя; 

уметь:

-  осуществлять поиск различных решений при создании рекламного продукта, 

услуги;

-  разрабатывать композиционное решение рекламного продукта;

-  использовать выразительное и художественно-изобразительные средства при 

моделировании рекламы;

-  составлять рекламные тексты; 

иметь практический опыт:
-  выбора художественной формы реализации рекламной идеи;

-  создания визуального образа с рекламными функциями;

-  художественного конструирования рекламных продуктов по заданию. 

ПМ.02. Производство рекламной продукции

знать:

-  технику, технологии и технические средства фотосъемки в рекламе;

-  технику, технологии и технические средства видеосъемки в рекламе;

-  технические и программные средства для создания печатного рекламного 

продукта;

-  технические и программные средства для компьютерной обработки графики, 

аудио -, видео -, анимации;

-  технологии создания Интернет-рекламы;

-  аппаратное и программное обеспечение; 

уметь:

-  осуществлять фотосъемку для производства рекламного продукта;

-  осуществлять видеосъемку для производства рекламного продукта;

-  использовать компьютерные технологии при создании рекламного продукта;

-  разрабатывать сценарии для съемок и монтажа рекламы;

-  использовать профессиональные пакеты программного обеспечения для 

обработки графики, аудио-, видео-, анимации;
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-  использовать мультимедийные и web-технологии для разработки и внедрения 

рекламного продукта;

иметь практический опыт:

-  выбора и использования инструмента, оборудования, основных изобразительных 

средств и материалов при исполнении рекламного продукта;

-  построения модели (макета, сценария) объекта, с учетом выбранной технологии;

-  подготовки к производству рекламного продукта;

-  производства рекламного продукта, с учетом аспектов психологического 

воздействия рекламы, правового обеспечения рекламной деятельности и 

требований заказчиков;

ПМ. 03. Маркетинговое и правовое обеспечение реализации рекламного продукта 

знать:
-  задачи, цели и общие требования к рекламе;

-  основные направления рекламной деятельности;

-  виды рекламной деятельности;

-  структуру рекламного рынка; 

уметь:

-  проводить исследования предпочтений целевых групп потребителей;

-  анализировать результаты исследований предпочтений целевых групп;

-  проводить сегментирование рынка;

-  принимать решения, направленные на продвижение рекламного продукта; 

иметь практический опыт:

-  выявления требований целевых групп потребителей;

-  разработки средств продвижения рекламного продукта;

-  разработки маркетинговой части бизнес-плана;

ПМ. 04. Организация и управление процессом изготовления рекламного продукта 

знать:
-  экономичный механизм и экономические показатели деятельности рекламной 
организации;

-  основные принципы работы организаций в условиях рыночной экономики;
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-  пути эффективного использования материальных, трудовых и финансовых 
ресурсов;

-  основные законы и нормативные акты, регламентирующие рекламную 

деятельность в Российской Федерации;

-  аспекты планирования рекламы;

-  этапы принятия и реализация управленческих решений;

-  классификацию целей менеджмента; 

уметь:

-  составлять планы и графики деятельности по разработке и техническому 

исполнению рекламного продукта;

-  работать с рекламой в средствах массовой информации;

-  проводить процедуры согласования макетов рекламного продукта с заказчиком;

-  проводить презентацию рекламного продукта;

-  подготавливать авторскую документацию для регистрации авторских прав; 

иметь практический опыт:

-  планирования, разработки и технического исполнения проекта;

-  контроля соответствия рекламной продукции рекламодателя;

-  взаимодействия с субъектами рекламной деятельности; подготовки 

документации для регистрации авторских прав.

Задача производственной практики (по профилю специальности) -  освоение видов 

профессиональной деятельности, систематизация, обобщение, закрепление и 

углубление знаний и умений, формирование у студентов общих и 

профессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках 

профессиональных модулей, предусмотренных образовательным стандартом по 

специальности 42.02.01 Реклама (базовая подготовка) в части освоения 

соответствующих общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК).

Производственная практика (по профилю специальности) студентов 

проводится на предприятиях, в учреждениях и организациях предназначена для 

получения ими практических навыков работы на выбранном предприятии в 

должности, соответствующей профилю специальности.
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6 семестр (5 недель)

Виды работ Тематика заданий по виду работ Кол-во часов
П М .02 . П ро и зво д ство  
р ек л ам н о й  п ро д у кц и и

К о н су льтац и я  о ц ел ях  и  зад ач ах  п ракти ки , ее 
м есте в у ч еб н о м  проц ессе . Зн аком ство  с 

сод ерж ан и ем  п р ак ти к и  и  тр еб о ван и ям и  к отчету  
по и то гам  практики .

6

П М . 03. М ар кети н го во е  и 
п р аво во е  о б есп ечен и е 
р еал и зац и и  реклам н ого  
п р о д у к та
1. П о д го то в и тел ьн ы й  этап

К о н су льтац и я  о ц ел ях  и  зад ач ах  практи ки , ее 
м есте  в у ч еб н о м  п р о ц ессе . Зн аком ство  с 
сод ерж ан и ем  п р ак ти к и  и  треб ован и ям и  к  отчету 
по  и тогам  п ракти ки .

8

П М . 04. О р ган и зац и я  и 
у п р авл ен и е  проц ессом  
и зго то вл ен и я  реклам н ого  
п р о д у к та
1. П о д го то в и тел ьн ы й  этап

К о н су льтац и я  о ц ел ях  и  зад ач ах  п ракти ки , ее 
м есте в у ч еб н о м  п р о ц ессе . Зн аком ство  с 
содерж ан и ем  п р ак ти к и  и  тр еб о ван и ям и  к отчету  
по и тогам  п ракти ки ..

8

П М .0 2 . О К  1 -О К  11, П К  
2.1 -  П К  2.3
П М . 03 O K I - 9, П К  3 . 1 -  
П К  3.2
П М . 04. О К  1 - О К  11, П К  
3.2 , П К  4.1 -  П К  4.3 
2. В во д н ы й  и н структаж . 
О зн ако м и тел ьн ы й  этап

П о стан о вка  целей , зад ач  прохож ден и я  
п р о и зво д ствен н о й  практи ки , реш ен и е 
о р ган и зац и о н н ы х  воп р о со в  п р о хож д ен и я  
п ракти ки  в орган и зац и и ; п роведен и я  
и н стр у ктаж а  по  охран е  труда, техн и ки  
б езо п асн о сти  и п о ж ар н о й  безопасности . 
О зн аком и ться  с о р ган и зац и ей  - базой  
п р о и зво д ствен н о й  практи ки . П ровести  ан ализ 
орган и зац и и : м есто  р асп о л о ж ен и я , реж им  
работы , оп р едели ть  осн овны е ф ун кц и и  
орган и зац и и . О зн ако м л ен и е  с прави лам и  
орган и зац и и , р аб о ты  в орган изац ии . 
Д о л ж н о стн ы е об язан н о сти . А н али з осн овны х 
н о р м ати вн о -п р аво вы х  актов, р егу л и р у ю щ и х  
воп р о сы  п р о и зв о д ств а  рекл ам н о й  п родукц и и

6

М Д К .02 .01 . В ы п о л н ен и е  р ек л а м н ы х  п р оек тов  в м атер и ал е

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
2.1 -  П К  2.3 
3. Н ар у ж н ая  р екл ам а

О бзор  и ан ал и з р ек л ам н о й  п родукц и и  наруж н ой  
реклам ы . С вето вы е  ко р о б а , объем ны е буквы , 
н еон овая  р екл ам а, и н ф о р м ац и о н н ы е стенды , 
щ и то вая  р екл ам а , к р ы ш н ы е  устан овки , 
р екл ам н ы е стелы , тр ан сп о р тн ая  реклам а. 
Т ех н о л о ги и  со зд ан и я  наруж н ой  реклам ы .

18

М Д К .02 .02 . П р оек тн ая  к о м п ь ю т ер н а я  гр аф и к а и м ул ьти м ед и а

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
2.1 -  П К  2.3
4. А н ал и з и сп ользуем ого  
н а  о б ъ екте  п ракти ки  
гр аф и ч еск и х  п рограм м  и 
м у л ьти м ед и а

О зн аком и ться  с п р о гр ам м ам и , п ро ектн о й  
ко м п ью тер н о й  гр аф и ки  и  м у л ьти м ед и а 
и сп ользуем ой  н а  п р едп р и яти и

18

М Д К .03 .02 . П р ав ов ое о б есп еч ен и е  р ек л ам н ой  д ея тел ь н о ст и
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П М . 03 O K  1 - 9 ,  П К  3 . 1 -  
П К  3.2
5. М ар к ети н го вы й  анализ 
то вар о в

В ы брать  ко м п ан и ю  - зак азч и к а  - кл и ен та  
р еклам н ого  аген тства  д л я  анализа. О писать  
дан н ую  коп ан и ю . О п и сать  осн овны е 
н ап р авл ен и я  р ек л ам н о й  д еятельн о сти  ко м пании  
-  заказчика . П р о ан ал и зи р о вать  п род укты  и 
услуги , п р о и зво д и м ы е ко м п ан и ей  -  заказч и ком  
с п о м о щ ью  тр ех у р о вн его  ан ализа. О писать 
то вар ы  и у слуги , п р о и зво д и м ы е ко м п ан и ей  -  
заказчи ком , с п о м о щ ью  кон ц еп ц и и  
м ар кети н го вая  см есь

12

П М . 03 О К  1 - 9 ,  П К  3.1 -  
П К  3.2
6. В ы явл ен и е  ц елевы х  
гр у п п  п о тр еб и телей

О п редели ть , кто  яв л яется  п окуп ателям и  
продукц и и , п р о и зво д и м о й  ком панией - 
заказчи ком . П р о вести  сегм ен ти р о ван и е 
п отреб и телей . О п и сать  каж ды й  из сегм ентов. 
С делать  вы воды , кто  явл яется  ц елевой  
ауди тори ей  ко м п ан и и -заказч и ка .

12

П М . 03 О К  1 - 9 ,  П К  3 . 1 -  
П К  3.2
7. Р азр аб о тк а  
м ар к ети н го в о й  части  
б и зн ес-п л ан а

О п редели ть  м есто п о л о ж ен и е  то вар а  /  у сл у г  н а  
кривой  ж и зн ен н о го  ц и к л а  товаров  и  услуг. 
П ровести  ан али з вн еш н его  и вн утреннего  
о круж ен и я  ко м п ан и и -заказч и ка . П одробн о  
о пи сать  вн еш н ее  окруж ен и е: С Т Е Е П  ф акторы , 
которы е м о гу т  п о в л и ять  н а  деятельн ость  
ком пании . П р о вести  S W O T  анализ рекл ам н о й  
орган и зац и и . П р ед л о ж и ть  ш аги  по улучш ен и ю  
р екл ам н о й  кам п ан и и  клиен та. П редлож и ть  
сп особы  у со вер ш ен ство ван и я  товаров  и услуг 
клиен та. В се сп о со б ы  д о л ж н ы  оп и раться  н а 
вы во д ы  из ан ал и за

18

П М . 03 O K I - 9, П К  3 . 1 -  
П К  3.2
8. И сто р и я  разви ти я  
п р ед п р и яти я

С о стави ть  кр атку ю  пр аво ву ю  сп р авка  об 
орган и зац и и . И зу чи ть  состав  у чред и тельн ы х  
докум ен тов  о р ган и зац и и  и  составить  их 
п еречень

6

П М . 03 O K I - 9, П К  3 . 1 -  
П К  3.2
9. О р ган и зац и я  
д о го в о р н о й  раб оты  
р ек л ам н о го  п р едп ри яти я  
по  п р о д ви ж ен и ю  
р ек л ам н о го  п р о д у кта

С остави ть  п р о ек т  д о го в о р а  об оказан и и  
р екл ам н ы х  у сл у г  н а  о сн о ван и и  и зучен н ы х  
х о зяй ствен н ы х  д о го во р о в  реклам н ого  
предп ри яти я . С о стави ть  п р о ект  п ретензии  
зак азч и к а  о н ар у ш ен и и  у сл о ви й  д о го во р а  об 
оказан ии  р ек л ам н ы х  у сл у г  н а  осн овани и  
и зучен н ой  п р аво во й  б азы  реклам н ого  
п редп ри яти я . С о стави ть  п р о ект  и скового  
заявл ен и я  о п р и вл еч ен и и  к  ответствен н ости  
и сп о л н и теля  з а  н ар у ш ен и е  прав заказч и ка  в 
сф ере р ек л ам ы  н а  о сн о ван и и  и зучен ной  
п равовой  б азы  р екл ам н о го  предп риятия. 
Р ассм о тр еть  и о п и сать  ви д ы  о тветствен н ости  
заказч и ко в  и и сп о л н и телей  при  заклю чен и и  
д оговоров  по  о казан и ю  р екл ам н ы х  у слуг или  
др у ги х  д о го во р о в  р екл ам н о го  п р едп ри яти я  
(д о го во р а  ар ен д ы , авто р ско го  д о го во р а  по 
вы бору).

12
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П М . 03 O K I - 9, П К  3 . 1 -
П К  3.2
10. П р аво во е
р егу л и р о ван и е  отдельн ы х  
ви до в  р ек л ам ы  в работе 
р екл ам н о го  п р едп ри яти я

П р о ан ал и зи р о вать  и  о пи сать  случаи  соблю ден и я  
п равового  р егу л и р о в ан и я  отдельн ы х  ви дов 
реклам ы : п о л и ти ч еско й , соц иальной , р екл ам ы  
д л я  н е со вер ш ен н о л етн и х  и  др ., п р ои зводи м ы е 
р еклам н ы м  п р едп р и яти ем .

6

П М . 03 O K I - 9, П К  3 . 1 -  
П К  3.2
11. П р аво вая  р аб о та  с 
ц ел евы м и  груп пам и  
п о тр еб и телей

П р езен тац и я  м ар кети н го во го  ан ал и за  ко м пании  
-  заказчика . П р ед ставл ен и е  р езу л ьтато в  анализа, 
вы водов  из ан ал и за  и  п р едл о ж ен и й  по 
п ро д ви ж ен и ю  р ек л ам н о го  п р о д у кта  н а 
кон кретн ы х  н о си тел ях  в виде презентаци и .

6

М Д К .04 .01 . М ен ед ж м ен т  и эк о н о м и ч еск и е  осн ов ы  р ек л ам н ой  д ея тел ь н о ст и

П М . 04. О К 1 - О К 1 1 , П К  
3.2 , П К  4.1 -  П К  4.3 
12. П лан и р о ван и е, 
р азр аб о т к а  и техн и ческое 
и сп о л н ен и е  р еклам н ого  
п р о ек та

С о стави ть  п л ан  и гр аф и к  деятельн о сти  по 
разр аб о тке  и  тех н и ч еск о м у  исп олн ен и ю  
р екл ам н о го  п р о д у к та  в р екл ам н о й  орган изац ии . 
П р о ан ал и зи р о вать  р аб о ту  с реклам ой  в 
средствах  м ассо во й  и н ф о р м ац и и  реклам н ой  
орган и зац и и

18

П М . 04. О К  1 - О К  11, П К  
3.2 , П К  4.1 -  П К  4.3 
13. К о н тр о л ь  соответстви я  
р ек л ам н о й  п родукц и и  
тр еб о ван и ям  
р ек л ам о д ател я

С остави ть  п л ан  п р о в ед ен и я  п роц едуры  кон троля  
н а  со о тветстви и  р ек л ам н о й  продукц ии  
треб ован и ям  р ек л ам о д ател я  в реклам н ой  
орган и зац и и . П р о ан ал и зи р о вать  и опи сать  
п р оц ед уру  со гл асо ван и я  м акетов  реклам н ого  
п р о д у кта  с заказч и ко м

18

П М . 04. О К 1 - О К 1 1 , П К  
3.2 , П К 4 . 1 - П К 4.3 
14. В заи м о д ей стви е  с 
су б ъ ектам и  рекл ам н о й  
д еятел ьн о сти

П р о ан ал и зи р о вать  и  оп и сать  взаи м о дей стви е  
рекл ам н о й  о р ган и зац и и  с суб ъ ектам и  реклам н ой  
деятельн о сти . О ц ен и ть  и  опи сать  кон курен ц и ю  
н а  ры н ке р еклам ы . П о д го то ви ть  презен тац и ю  
р еклам н ого  п р о д у к та  (н а  вы бор) п редлагаем ого  
рекл ам н о й  о р ган и зац и ей

18

П М . 04. О К 1 - О К 1 1 , П К  
3 .2 , П К  4.1 -  П К  4.3 
15. П о д го то в к а  
д о ку м ен тац и и  для  
р еги стр ац и и  авторски х  
прав

И зучи ть  д о к у м ен тац и ю  по реги страц и и  
авторски х  п рав  в р ек л ам н о й  ком пании . 
П од го то ви ть  п ак ет  авто р ски х  докум ен тов  для  
р еги стр ац и и  авто р ски х  прав

12

П М .02 . О К  1 - О К  11, П К  
2.1 -  П К  2.3
П М . 03 O K I - 9, П К  3 . 1 -  
П К  3.2
П М . 04. О К  1 - О К  11, П К  
3.2, П К  4 . 1 - П К  4.3 
О ф о р м лен и е  отчета

Р аб о та  в и н сти ту те  с р у ко во д и тел ем  п р акти ки  - 
ф о р м и р о ван и е отчета , ф о р м и рован и е портф олио  
учеб н о й  практи ки . П р ед о ставл ен и е  д н евн и ка , 
о тчета  по п р акти ке  и  защ и та  р аб о ты  с 
и сп о л ьзо ван и ем  п резен тац и и .

6

Итого 2 0 0

8 семестр (14 недель)

Виды работ Тематика заданий по виду работ Кол-во
часов
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П М .01 . Р азр аб о тк а  и 
со зд ан и е  д и зай н а  
р ек л ам н о й  п родукц и и  
1. П о д го то в и тел ьн ы й  этап

К о н су льтац и я  о ц ел ях  и зад ач ах  практи ки , ее 
м есте  в у ч еб н о м  п роц ессе . Зн аком ство  с 

сод ерж ан и ем  п р ак ти к и  и тр еб о ван и ям и  к отчету  
по и то гам  практики .

25

П М .0 2 . П ро и зво д ство  
р ек л ам н о й  п родукц и и  
1. П о д го то в и тел ьн ы й  этап

К о н су льтац и я  о ц ел ях  и задачах  практи ки , ее 
м есте в у ч еб н о м  п роц ессе . Зн аком ство  с 

сод ерж ан и ем  п р ак ти к и  и тр еб о ван и ям и  к  отчету  
по и то гам  практики .

25

П М .0 1 . О К  1 - О К  11, П К
1.1 -  1.5
П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К
2.1 -  П К  2.3
2. В во д н ы й  ин структаж . 
О зн ако м и тел ьн ы й  этап

П о стан о вка  ц елей , зад ач  п рохож ден и я  
п р о и зво д ствен н о й  практи ки , реш ен и е 
о р ган и зац и о н н ы х  воп р о со в  пр о х о ж д ен и я  
п ракти ки  в о р ган и зац и и ; п роведен и я  и н структаж а 
по охран е труда, тех н и к и  б езоп асн ости  и 
пож арн ой  безоп асн ости .
О зн ако м и ться  с п р едп р и яти ем /о р ган и зац и ей  
базой  у ч еб н о й  п р акти ки . П ровести  анализ 
предп ри яти я : тип , сп ец и али зац и я, п роф и ль, вид 
о р ган и зац и о н н о -п р аво в о й  ф орм ы  предп ри яти я , 
м есто  р асп о л о ж ен и я , р еж и м  работы , 
м атер и альн о -тех н и ч еская  база.
О п редели ть  ви д ы  д еятельн о сти  предп ри яти я , 
вы п о лн яем ы е им  ф у н кц и и  н а  ры н ке, п еречень 
о сн овн ы х  и  д о п о л н и тел ьн ы х  у сл у г  предп риятия. 
П р ед стави ть  х ар актер и сти ку  о б ъекта

6

М Д К .0 1 .0 1 . Х удо ж еств ен н о е п р о ек ти р о в а н и е  р ек л а м н о го  п р одук та

П М .0 1 . О К  1 - О К  11, П К  
1.1 -  1.5
3. Х у д о ж ествен н о е  
п р о екти р о ван и е  
р екл ам н о го  п род укта

В ы бор  общ его  сти л я  р екл ам н о го  пр о д у кта  
ко м п ан и и -зак азч и к а  с о п орой  н а  концепцию . 
П одбор  ц в ето во й  схем ы .
П о и ск  и л л ю стр ац и й , м атер и ала  д л я  создан ия 
иллю страц и й .
В ы бор  ш ри ф тов , и х  п р о п орц и й , н ачертан ия, 

сочетаний .
С оздан и е эски зо в  р екл ам н о й  п ро д у кц и и  с учетом  
осо б ен н о стей  у казан н о го  в бриф е реклам н ого  
носителя.

60

П М .0 1 . О К  1 - О К  11, П К  
1 . 1 - 1 . 5
5. П р о екти р о ван и е  
к о р п о р ати вн о го  стиля

Р азр аб о тка  о сн о вн ы х  эл ем ен тов  ф ирм енного  
стиля (логотип , ф и р м ен н ы е ц вета  и ш риф т, 
слоган , м о д у л ьн ая  сетка) н а  осн ове эскизов. 
Р аб о та  с б р ен д б у ко м  (п ри м ен ен и е 
сущ ествую щ его  ф и р м ен н о го  стиля).

96

М Д К .0 1 .0 2 . Р азр аботк а  тв ор ч еск ой  к о н ц еп ц и и  р ек л ам н ого  п р одук та

П М .01 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
1.1 -  1.5
6. Р азр аб о тк а  тво р ч еско й  
ко н ц еп ц и и  реклам н ого  
п р о д у к та

П ровести  б р и ф и н г  с заказчи ком , опи сать , кто 
является  ц елево й  ау д и то р и ей  заказчика , н а  какой  
сегм ен т  р ы н к а  он  н ац елен . О писать  товар  
зак азч и к а  с п о м о щ ью  трех у р о вн ево го  ан али за  
товара. О п р ед ел и ть  ти п ы  рекл ам н о й  п родукц ии , 
п р едп о чи таем ы е заказч и ко м . Зап олн и ть  ш аблон  
б ри ф а по р езу л ьтатам  б р и ф и н га  с заказчиком .

8 4
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С остави ть  Т З по  р езу л ьтатам  бриф а. 
Р азраб отать  р екл ам н у ю  кон ц еп ц и ю  п род укта  
(м арки) с о п о р о й  н а  бриф .
О п и сан и е и п р езен тац и я  р еклам н ой  конц епц ии . 
Р азр аб о тка  р ек л ам н о й  стратеги и

П М .0 1 . O K  1 - O K  И ,  П К  
1.1 -  1.5
7. П р езен тац и я  
р ек л ам н о го  п р о д у кта

П р езен тац и я  ко н ц еп ц и и  и  р еклам н ого  п род укта  
П р ед ставл ен и е р езу л ьтато в  ан али за, р еклам н ой  
и деи  и ее во п л о щ ен и я  н а  кон кретн ы х  н о си тел ях  в 
ви де презен тац и и .

6

М Д К .0 2 .0 1 . В ы п ол н ен и е р ек л ам н ы х п р оек тов  в м атер и ал е

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
2.1 -  П К  2.3
8. П р о и зво д ство  печатн ой  
п р о д у к ц и и

С п особы  р ек л ам н о й  п родукц ии : сп особ  глубокой  
печати , сп особ  вы со ко й  печати , способ  орловской  
печати , сп особ  п л о ско й  печати , сп особ  оф сетн ой  
печати , сп особ  стр у й н о й  печати , способ  
тр аф ар етн о й  п ечати , сп особ  ф лексограф ской  
печати . Р езк а  го то во й  п ечатн ой  п р од укц и и , ее 
око н ч ател ьн ы й  сбор. А вто р ская  печатн ая  ф орм а. 
П о д го то в ка  м акето в  д л я  печати . В ы бор  бум аги  
д л я  п ечати

30

П М .02 . O K I - О К И ,  П К  
2.1 -  П К  2.3 
9. Р екл ам н ая  
су вен и р н ая  п р од укц и я

В и ды  р екл ам н о й  су вен и р н о й  продукц ии : 
о бъем н ы е н аклей ки , су вен и р н ы е ручки  
к о р п о р ати вн ы е зн ачки . Т ех н ологи и  их  создания: 
там п оп ечать , го р ячее  ти сн ен и е, вальцовка, 
гравертон , тер м о п ер ен о с . А н али з -  
п си х о л о ги ч еско е  во зд ей стви е  п о тр еб и телей  н а 
готовую  су вен и р н у ю  р екл ам н у ю  продукц ию . 
А н али з р екл ам н о й  сувен и р н о й  продукц ии  
и звестн ы х  изго то ви тел ей .

24

М Д К .0 2 .0 2 . П р оек тн ая  к о м п ь ю тер н ая  гр а ф и к а  и м ул ьти м ед и а

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
2.1 -  П К  2.3 
10. И сп о л ьзо ван и е  
гр аф и ч еск и х  програм м  
д л я  р екл ам н о й  
ф о то гр аф и и

О тскан и р о вать  или  п ересн ять  ф отограф и ю . С 
п ом ощ ью  гр аф и ч ески х  п рограм м  и знаний , 
по л у ч ен н ы х  в теч ен и е к у р са  создать  креати вн ое  
р еш ен и е рекл ам н о го  плаката.

12

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
2.1 -  П К  2.3
11. Р азр аб о тк а  реклам н ой  
л и сто в к и  т о в ар а  или  
у сл у ги  с п о м о щ ью  
гр аф и ч ески х  програм м .

В ы брать  тех н и к у  и тех н о л о ги ю . Р азработать  
эскиз. О су щ естви ть  п о д б о р  необходи м ы х 
и сходн ы х  ф о то гр аф и й , рисунков , логотипов , 
тексто в  и т .д . О б р аб о тать  исходн ики . 
П од го то ви ть  ф ай л  к  п ечати  с учетом  вы бран н ой  
тех н о л о ги и

18

М Д К .0 2 .0 3  Т ех н и к а  и техн ол оги и  р ек л а м н о й  ф отогр аф и и
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П М .02 . O K  1 - OK 11, П К
2.1 -  П К  2.3
12. С о зд ан и е  п редм етн ой  
р ек л ам н о й  ф отограф и и  
д л я  катал о га

С ъем ка д л я  катал о га- о д и н  из сам ы х 
во стр еб о ван н ы х  ви д о в  р екл ам н о й  съем ки. С ъем ка 
одеж ды , обуви , п ар ф ю м ер и и , у краш ен ий , 
п родуктов  п и тан и я , и т. д. П овы ш ен н ы е 
тр еб о ван и я  к  д етал и зац и и  и р езко сти  о б ъекта  
съем ки. О собы е тр еб о ван и я  к фону.

24

П М .02 . О К  1 - О К  И ,  П К  
2.1 -  П К  2.3
13. С о зд ан и е  п о р тр ета  для 
и сп о л ьзо в ан и я  в 
р ек л ам н ы х  целях

П ор тр ет  кр у п н ы м  п л ан о м  как  эф ф екти вн ы й  
эл ем ен т  р ек л ам н о й  ф отограф и и . С ъ ем ка первого  
л и ц а  ф ирм ы , съ ем ка  у зн аваем ы х  лю дей , съем ка 
арти стов  д л я  р ек л ам ы  кон ц ертов . О беспечен ие 
ко н тактн о сти  п о р тр ета  через н ап р авл ен и е 
взгляда.

18

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К
2.1 -  П К  2.3
14. С ъ ем к а  п ей заж а

П ей заж  как  эл ем ен т  р екл ам н о й  ф отограф и и .
Г ородской , сельски й , и н д у стр и ал ьн ы й  пейзаж и . 
А рх и текту р н ая  съ ем ка

6

П М .02 . О К  1 - О К  И ,  П К
2.1 -  П К  2.3
15. С ъ ем к а  и н тер ьер а

И н терьер  как  эл ем ен т  р екл ам н о й  ф отограф ии. 
Т р еб о ван и я  к  оптике. М ето д ы  сн и ж ен и я  
ко н тр аста  сц ен ы  п р и  съем ке ин терьеров.

6

М Д К .0 2 .0 4  Т ех н и к а  и техн ол оги и  р ек л ам н ого  ви део

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
2.1 -  П К  2.3
16. П о стр о ен и е  сц енари я  
р о л и к а

Р азр аб о тка  и д еи  сц ен ар и я, дей стви й , сю ж етов, 
эп изодов , актов. С о зд ан и е  образов героев, их  
вн еш н ости , ч ер т  х ар актер а , д остоин ств , 
н едостатков , и н д и ви ду альн о сти . Н ап и сан и е 
сц енари я  ро л и ка . О п и сан и е п лан ов  ви деосъем ки  
по готовом у  сц ен ар и ю

24

П М .02 . О К  1 - О К  11, П К  
2.1 -  П К  2.3 
17. В и д ео съ ем к а  
р екл ам н о го  р о л и к а

О сн овн ы е п р и ем ы  ви деосъем ки . Т ехн ологи и  
ви деосъем ки : о б щ его  п лан а, крупн ого  плана, 
д и ал о га  героев , гер о ев  в д виж ении . С ъем очн ы й  
м атери ал  и его отбор  д л я  м онтаж а.

24

П М .0 2 . О К  1 - О К  И ,  П К
2.1 -  П К  2.3
18. М о н таж  ви део р о ли ка

М он ти р о ван и е р ек л ам н о го  р о л и ка  в ви део ­
редакторе. М о н ти р о вать  ви део р о ли к  в ви део ­
ред акторе

24

М Д К .0 2 .0 5  Р ек л а м н ы й  тек ст

П М .02 . О К 1 - О К 1 1 , П К  
2.1 -  П К  2.3 
4. Р ек л ам н ы й  текст

С о ставл ен и е р ек л ам н о го  тек ста  (слогана, 
заголовка) с уч етом  кон ц еп ц и и , реклам н ого , 
н осителя, п ри ем ов п си х о л о ги ч еско го  воздей стви я  
н а  п отреби теля .

3 6

П М .01 . О К  1 - О К  11, П К
1.1 - 1 . 5
П М .02 . О К  1 - О К  11, П К
2.1 -  П К  2.3

П р ед о ставл ен и е  д н ев н и ка , отчета  по п р акти ке  и 
защ и та  р аб о ты  с и сп о л ьзо ван и ем  п резен тац и и  
- ф о р м и р о ван и е отчета , ф о р м и рован и е п ортф оли о  
п р о и зво д ствен н о й  практи ки .

6

И т о г о 554
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Студенты, вышедшие на практику, допускаются к выполнению работы только при 

наличии отметки о прохождении инструктажей по охране труда и пожарной 

безопасности. Проведение всех видов инструктажей фиксируется в специальном 

журнале с обязательными подписями получившего и проводившего инструктаж.

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ И 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

производственной (по профилю специальности) практики модулей ПМ.01, 

ПМ.02, ПМ.ОЗ, ПМ.04

Реализация программы ПП.01.01, ПП.02.01, ПП.03.01, ПП.04.01 предполагает 

наличие учебных кабинетов.

Имеются учебно-методические комплексы по всем профессиональным 

модулям.

Освоение обучающимися профессиональных модулей обеспечивается в 

условиях созданной соответствующей образовательной среды в образовательной 

организации или в организациях.

Специализированная мебель и системы хранения (доска классная, стол и стул 

учителя, столы и стулья ученические, шкафы для хранения учебных пособий, 

системы хранения таблиц и плакатов);

технические средства обучения (рабочее место учителя: компьютер учителя, 

видеопроектор, экран, лицензионное ПО);

демонстрационные учебно-наглядные пособия (комплект стендов).

Кабинет:

- экономики и менеджмента 

Лаборатория:

- информатики и вычислительной техники

- методический

Методическое обеспечение:
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- персональные компьютеры для выполнения практических заданий;

- комплект электронных изданий учебной и методической литературы;

- комплекты бланков технологической документации;

- комплект учебно-методической документации;

- мультимедийное оборудование;

- лицензионное программное обеспечение.

Необходимое оборудование и технологическое оснащение рабочих мест в 

организациях или на предприятиях для проведения ПП.01.01, ПП.02.01, ПП.03.01, 

ПП.04.01. Освоение обучающимися профессиональных модулей обеспечивается в 

условиях созданной соответствующей образовательной среды в образовательной 

организации или в организациях.

Реализация программы производственной практики (по профилю 

специальности) 42.02.01 Реклама предполагает наличие у образовательного 

учреждения договоров с базовыми предприятиями.

4.2. Информационное обеспечение организации и проведения 

производственной (по профилю специальности) практики

4.2.1. Нормативные акты

1. Федеральный закон от 13.03.2006 № 38-ФЗ (в ред.) «О рекламе» // Собрание 

законодательства РФ. -  2006. № 12. -  Ст. 1232.

2. Закон РФ от 07.02.1992 № 2300-1 (в ред.) «О защите прав потребителей» // 

Собрание законодательства РФ. -  1996. № 3. -  Ст. 140.

4.2.2. Основная литература

1. Поляков, В. А. Разработка и технологии производства рекламного продукта: 

учебник и практикум для академического бакалавриата / В. А. Поляков, А. А. 

Романов. — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 502 с. — (Серия: Бакалавр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-534-00728-2. https://biblio- 

online.ru/book71 BF53170-0D1А-43Е0-А621-D5AD21ВЗ C08E/razrabotka-i-tehnologii- 

proizvodstva-reklamnogo-produkta
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2. Божко А.Н. Обработка растровых изображений в Adobe Photoshop. - 2-е изд., 

испр. - Москва: Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. - 320 с. 

[Электронный ресурс]. - URL: http://bibHochib.ru/index.php?page=book&id=428970

3. Бошно, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник 

для СПО / С. В. Бошно. — М.: Издательство Юрайт, 2015. — 533 с. — (Серия: 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5354-1. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/038DC06E-D590-4F7C-99FA-B0D4F86224C9.

4. Коротков, Э. М. Менеджмент: учебник для СПО / Коротков Э. М. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 640 с. — (Серия: 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9689-0. — Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/9B2B615E-3CF7-4285-9010-C0CECF045593.
5. Связи с общественностью: Теория, практика, коммуникативные стратегии: 

Учебное пособие для студентов вузов [Электронный ресурс]: учеб, пособие — 

Электрон, дан. — Москва: Аспект Пресс, 2017. — 224 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/97268.

4.2.3. Дополнительная литература

1. Синяева, И. М. Реклама и связи с общественностью [Электронный ресурс]: 

учебник для бакалавров / И. М. Синяева, О. Н. Жильцова, Д. А. Жильцов. - М. : 

Юрайт, 2017. - 552 с. - https://biblio-online.ru/book/C22451DB-704D-4373-87DC- 

32CA2CE273BF.

2. Ахтямова С.С. Программа CorelDRAW. Основные понятия и принципы работы: 

учебное пособие - Казань: Издательство КНИГУ, 2014. - 112 с. [Электронный 

ресурс]. - URL: http://bibnoclub.ru/index.php?page=rbook&id=427713

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для СПО / В.

И. Авдийский [и др.]; под ред. В. И. Авдийского. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 421 с. — (Серия: Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-9916-9934-1. — Режим доступа: www.biblio- 

online.ru/book/56077F68-E84C-4D5D-8A27-AF95F8A0DEEl.

4. Гапоненко, А. Л. Менеджмент: учебник и практикум для СПО / Гапоненко А. Л.; 

отв. ред. А. Л. Гапоненко — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 396 с. — (Серия:
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Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02049-6. — Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/53DCDA52-3EFA-4556-99Dl-33182EBA59F4.

5. Панкратов, Ф.Г. Основы рекламы: учебник / Ф.Г. Панкратов, Ю.К. Баженов,

В.Г. Шахурин. - 14-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К0», 2017. - 538 с.: ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394- 

01804-6; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454093

4.2.4. Периодические издания

1. Сервис в России и за рубежом.

2. Новости рекламы.

3. Наружная реклама. Медиарама.

4. Практика рекламы.

5. Реклама. Теория и практика.

4.2.5. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»

1. Цифровые учебные материалы: http://abc.wsu.ru/.

2. Электронная библиотечная система «Университетская библиотека ONLINE»: 

www.biblioclub.ru

3. Электронная библиотечная система издательства «Лань»: https://e.lanbook.com.

4. Научная электронная библиотека (НЭБ): www.elibrary.ru

5. Электронная библиотечная система «Юрайт»: http://www.biblio-online.ru.

6 Консультант Плюс - справочная правовая система.

7. Электронная библиотека «Издательского дома «Еребенников»: 

www.grebennikon.ru.

Перечень методических рекомендаций, дополнительной литературы

4.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов

Самостоятельная работа студентов является важнейшей формой учебно­

познавательного процесса.
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Основная цель самостоятельной работы студента при прохождении практики - 

закрепить теоретические знания, полученные в ходе изучения дисциплин, а также 

сформировать практические и профессиональные навыки в области создания, 

разработке, производстве и реализации рекламного продукта.

Самостоятельная работа студента в процессе прохождения практики включает:

- изучение основной и дополнительной литературы;

- изучение установленных программой вопросов (конспектирование);

- работу с электронными учебными ресурсами;

- изучение материалов периодической печати, интернет ресурсов;

- подготовку к выполнению практических заданий на практике,

- выполнение установленных программой заданий по практике,

- изучение передового опыта профессиональной деятельности, связанного с данной 

практикой.

Н а и м ен о в а н и е  
р а зд ел а , м одул я

Н а и м ен ов ан и е вида  
С РС

П ер еч ен ь  и р ек в и зи ты  у ч еб н о -м ето д и ч еск о го  
обесп еч ен и я  д и сц и п л и н ы  по в ы п ол н ен и ю  

С РС
1 2 3

П М .04 .
О р ган и зац и я  и
у п р авл ен и е
п р о ц ессо м
и зго то вл ен и я
р екл ам н о го
п р о д у к та

И зучен и е и н струкц и й  
по  техни ке 
безоп асн ости  и 
охран е труд а  
С труктури рован и е 
содерж ания  и 
нап и сан и е о тчета  по 
практике.
Р аб о та  с
соврем енны м и
сп равочны м и
и н ф о р м ац и о н н ы м и
базам и  и
эл ектрон н ы м и
ресурсам и .
П о д го то вка  о тчета  по
практи ке
О ф орм ление
д н ев н и к а  по
практике.
П о д го то вка  к  защ и те  
отчета  по результатам  
п ракти ки

1. П о ляко в , В. А. Р азр аб о тка  и  тех н о л о ги и  
п р о и зво д ства  реклам н ого  продукта: у ч еб н и к  и 
п р акти ку м  для  академ и ческого  б акал авр и ата  /  
В . А . П оляков , А . А. Ром анов. —  М .: 
И здательство  Ю райт, 2017. —  502 с. —  (С ерия: 
Б акалавр . А кад ем и ч ески й  курс). —  IS B N  978-5- 
534-00728-2 . h ttp s  ://b ib lio- 
o n lin e .ru /b o o k /lB F 5 3 17 0 -0 D 1А -4 3 Е 0 -А 6 2 1 -
D5 A D 2 1 B 3 C 0 8 E /razrab o tk a-i-teh n o lo e ii-
p ro izv o d stv a-rek lam n o g o -p ro d u k ta  
2. Б о ж ко  A .H . О б р аб о тка  р астр о вы х  
и зо б р аж ен и й  в A dobe P ho toshop . - 2 -е изд ., испр. 
- М о ск в а  : Н ац и он альн ы й  О ткры ты й  
У н и в ер си тет  «И Н Т У И Т », 2016 . - 320 с. 
[Э лектрон н ы й  ресурс]. - U R L: 
h ttp ://b ib lio c lu b .ru /in d ex .p h p ?p a£ e= b o o k & id = 4 2 8 9
70
3. Б о ш н о , С. В. П равовое о б есп ечен и е 
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн о сти  : у ч еб н и к  для  
С П О  /  С. В. Бош но. —  М . : И здательство  
Ю р ай т , 2015 . —  533 с. —  (С ери я : 
П р о ф есси о н ал ьн о е  образован ие). —  IS B N  978- 
5 -9916-5354-1 . —  Р еж и м  д о сту п а  : w w w .b ib lio - 
o n lin e .ru /b o o k /0 3 8 D C 0 6 E -D 5 9 0 -4 F 7 C -9 9 F A -

П М .05.
В ы п о л н ен и е  р аб о т
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Н а и м ен о в а н и е  
р а зд ел а , м одул я

Н а и м ен о в а н и е ви да  
С Р С

П ер еч ен ь  и р ек в и зи ты  у ч еб н о -м ето д и ч еск о го  
обесп еч ен и я  д и сц и п л и н ы  по в ы п о л н ен и ю  

С РС
1 2 3

п о  о д н о й  или B 0D 4F 86224C 9 .
н еск о л ьк и м 4. К оротков , Э. М . М ен едж м ен т : у ч еб н и к  д л я
п р о ф есси ям С П О  /  К оротков  Э. М . —■ 2-е изд ., испр . и  доп .
раб о ч и х , —  М . : И здательство  Ю райт, 2017. —  640 с. —
д о л ж н о стям (С ер и я  : П роф есси о н ал ьн о е  образован и е). —
сл у ж ащ и х IS B N  978-5 -9916-9689-0 . -—  Р еж и м  д о сту п а  :
(р екл ам н ы й  агент) w w w .b ib lio -o n lin e .ru /b o o k /9 B 2 B 6 15Е-3 C F7- 

4 2 8 5 -9 0 1 0 -C 0 C E C F 0 4 5 5 9 3 .
5. С вязи  с общ ествен н остью : Т еори я, п ракти ка, 
к о м м у н и кати вн ы е стратеги и : У ч еб н о е  п особи е 
д л я  студен тов  вузов  [Э лектрон н ы й  ресурс] : 
учеб , п о со би е —  Э лектрон , дан . —  М о ск ва  : 
А сп ек т  П ресс, 2017. — - 224  с. —  Р еж и м  доступа: 
h ttp s://e .lan b o o k .co m /b o o k /9 7 2 6 8 .

4.4. Общие требования к организации производственной практики (по 

профилю специальности)
Сроки проведения производственной практики (по профилю 

специальности) устанавливаются учебным заведением с учетом возможностей 

учебно-производственных лабораторий учебного заведения, предприятий, 

учреждений, организаций и не должна превышать объемы времени, 

предусмотренные Государственными требованиями к минимуму содержания и 

уровню подготовки выпускников производственной (по профилю специальности) 

практики.

Формирование баз практик осуществляется администрацией учебного 

заведения на основе прямых связей, договоров с предприятиями, учреждениями, 

независимо от форм собственности и принадлежности.

Студенты при прохождении производственной профессиональной практики 

на предприятии обязаны:

-  полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;

-  подчиняться действующим на предприятии правилам внутреннего трудового 

распорядка;
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-  изучать и строго соблюдать правила и нормы охраны труда, пожарной 

безопасности и производственной санитарии;

-  нести ответственность за выполненную работу и ее результаты.

На основе рабочей программы производственной (по профилю 

специальности) практики учебными заведениями разрабатываются рабочие планы 

прохождения практики. Рабочие планы разрабатываются преподавателями 

профилирующего цикла с указанием сроков и мест прохождения практики на 

базовом предприятии, утверждаются предметными (цикловыми) комиссиями, 

согласовываются с руководством базового предприятия и утверждаются 

директором учебного заведения.

Продолжительность рабочего дня студентов на учебно-вспомогательных 

объектах учебного заведения составляет шесть академических часов, а на 

предприятиях в соответствии с действующим законодательством.

Студенты, направленные на практику должны иметь конкретное задание, 

составленное руководителем практики от предприятия или руководителем- 

преподавателем, а также рабочий план прохождения практики.

В период практики могут работать в качестве помощника специалиста по 

рекламе (менеджера по рекламе), при наличии вакантных должностей зачисляться 

на них, если работа соответствует требованиям программы практики. В случае 

несоответствия базы практики индивидуальному заданию студенты должны 

поставить в известность руководителя практики.

Общее руководство практикой на предприятии возлагается на руководителя 

предприятия, организации, заместителя или одного из ведущих специалистов, чем 

делается соответствующая запись в договоре.

Руководители практики от предприятия:

-  несут личную ответственность за проведение практики;

-  организуют практику в соответствии с программой;

-  предоставляют места практики, обеспечивающие наибольшую 

эффективность ее прохождения;

24



-  организуют обучение студентов до начала практики правилам техники 

безопасности, с проверкой их знаний в области охраны труда в 

установленном данном предприятии порядке;

-  обеспечивают выполнение согласованных с учебным заведением графиков 

прохождения практики по структурным подразделениям предприятия;

-  предоставляют студентам возможность пользоваться литературой, 

технической документацией.

Руководители практики от учебных заведений:

-  устанавливают связь с руководителем практики от предприятия и совместно 

с ними составляют рабочие программы практики, графики, согласованные с 

руководителем практики от предприятия;

-  разрабатывают тематику индивидуальных заданий и проверяют их 

выполнение, оказывают студентам методическую помощь;

-  осуществляют контроль за рациональностью использования рабочего 

времени студентов в период практики и выполнения программы практики;

-  оказывают методическую помощь студентам при выполнении ими 
индивидуальных заданий в подборе материалов;

-  оценивают результаты выполнения практикантами программы практики;

-  осуществляют постоянный контроль за ходом и организацией практики.

Форма отчетности студентов по производственной (по профилю 

специальности) практике определяется учебным заведением. Оценка практики 

приравнивается к оценкам теоретического обучения и учитывается при 

подведении итогов общей успеваемости студентов.

Студенты, имеющие академическую задолженность, не допускаются к 

производственной (профессиональной) практике. Итогом практики по профилю 

специальности является оценка, которая выставляется руководителем практики от 

учебного заведения на основании наблюдений за самостоятельной работой 

практиканта, выполнения индивидуального задания, составленного в соответствии 

с программой практики, а также характеристики, составленной руководителем 

практики от предприятия. Студенты, не выполнившие без уважительных причин
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требования практики по профилю специальности или получившие отрицательную 

характеристику, отчисляются из учебного заведения. В случае уважительной 

причины студенты направляются учебным заведением на практику в свободное от 

учебы время.

Студенты, не выполнившие программу практики, не допускаются к 

итоговой государственной аттестации, им выдается академическая справка об 

окончании теоретического обучения, которая служит документом для поступления 
на работу.

4.5. Кадровое обеспечение организации и проведения производственной 

практики (по профилю специальности)

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой в образовательном учреждении

Руководство производственной (по профилю специальности) практикой 

осуществляют преподаватели, а также работники предприятий/организаций, 

закрепленные за обучающимися. Преподаватели должны иметь высшее 

профессиональное образование по профилю специальности, проходить 

обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 -го раза в 3 года. 

Организацию и руководство производственной (по профилю специальности) 

практикой осуществляют руководители практики от ИНСПО и от организации.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Контроль и оценка результатов освоения производственной (по профилю 

специальности) практики осуществляется преподавателем-руководителем 

практики в форме проверки и защиты отчетов по учебной практике, проводимой в 

рамках профессиональных модулей ПМ.01, ПМ.02, ПМ.ОЗ, ПМ.04 

По завершению изучения междисциплинарных курсов и прохождения 

производственной (по профилю специальности) практики, обучающийся сдает 

дифференцированный зачет по профессиональному модулю.
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5.1. Паспорт фонда оценочных средств
№

п/п
К о н тр о л и р у ем ы е  
р а зд ел ы  (м одул и ) 

п р ак ти к а

К о д
к о н тр о л и р у ем о й

к о м п етен ц и и

Н а и м ен о в а н и е оц ен оч н ого  ср едств а
Т ек ущ и й  к он тр ол ь П р о м еж у то ч н а я

аттестац и я
1. П М .0 1 . Р азр аб о тка  и 

со зд ан и е  д и зай н а  
р ек л ам н о й  продукц ии

О К  1 - О К  И ,  П К  
1 . 1 - 1 . 5

П р о вер ка
вы п олн ен и я
п ракти чески х
задан и й

Д н евн и к  и  отчет  по 
п р акти ке

2. П М .02 . П роизводство  
р ек л ам н о й  продукц ии

О К  1 - О К  11, П К  
2.1 -  П К  2.3

П р о вер ка
вы п о лн ен и я
п ракти чески х
зад ан и й

Д н евн и к  и о тчет  по 
п р акти ке

3 П М . 03. М аркети н говое  
и п р аво во е  о бесп ечен и е 
р еал и зац и и  реклам н ого  
п р о д у кта

O K I - 9, П К  3 . 1 -  
П К  3.2

П р о вер ка
вы п о лн ен и я
п ракти чески х
зад ан и й

Д н евн и к  и  о тчет  по 
п р акти ке

4 П М . 04. О рган и зац и я  и 
у п р авл ен и е  проц ессом  
и зго то вл ен и я  
р екл ам н о го  п род укта

О К  1 - О К  И ,  П К  
3.2, П К  4.1 -  П К  
4.3

П р о вер ка
вы п о лн ен и я
п ракти чески х
зад ан и й

Д н евн и к  и  отчет  по 
п р акти ке

Результаты
(освоенные

профессиональные
компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ПМ.01. Разработка и создание дизайна рекламной продукции

П К . 1.1. О су щ ествл ять  пои ск  
р ек л ам н ы х  идей ..

У м ен и е р аб о тать  с р азл и ч н ы м и  
о теч ествен н ы м и  и зар у б еж н ы м и  
и сто ч н и кам и  по
со о тветству ю щ ем у  н ап равлен и ю

Э ксп ертн ая  о ц ен к а  
вы п олн ен и я  п р акти чески х  
заданий .
П осещ ен и е баз п р акти ки , 
беседы  с р у ко во д и тел ям и  от 
предп риятий .
П р о вер ка  и о ц ен к а  о тчета  и 
д н ев н и к а  п р акти ки  с учетом  
х ар актер и сти ки  с м еста  
п р о хож д ен и я  п р акти ки , 
сво евр ем ен н о сти  сдачи  
отчета, п о л н о ты  и 
гр ам о тн о сти  о тр аж ен и я  в нем  
воп росов  разделов.

П К . 1.2. О сущ ествлять  
х у д о ж ествен н о е  
эски зи р о в ан и е  и вы бор  
о п ти м ал ьн ы х  и зоб рази тельн ы х  
средств  р ек л ам ы

У м ен и е р азр аб аты вать  эски зы  
объектов  р ек л ам ы  с 
и сп о л ьзо ван и ем  р азл и ч н ы х  
гр аф и чески х  п ри ем ов . Р азр аб о тка  
эски зов  с п р и м ен ен и ем  
ко м п ью тер н ы х  техн ологи й .

П К . 1.3. Р азр аб аты вать  
авто р ски е  р екл ам н ы е п роекты

У м ен и е р азр аб аты вать  авторски е 
эски зы  о б ъекто в  р еклам ы .

П К . 1.4. С о ставл ять  и 
о ф о р м л ять  тек сты  реклам н ы х

У м ен и е со ставлять  и  оф орм лять  
тек сты  рекл ам н о го  характера .
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о б ъ явл ен и й
П К . 1.5. С о зд авать  ви зуальн ы е 
о б р азы  с р екл ам н ы м и  
ф у н кц и ям и

У м ен и е и д ем о н стр ац и я  навы ков 
по  со зд ан и ю  р ек л ам н ы х  образов.

ПМ.02. Производство рекламной продукции

П К .2 .1. В ы б и р ать  и 
и сп о л ьзо в ать  и н струм ент, 
о б о р у д о ван и е , осн овн ы е 
и зо б р ази тел ьн ы е  ср ед ства  и 
м атер и ал ы

У м ен и е вы б р ать  н у ж н ы й  
и н струм ен т , о б оруд ован и е, 
и зо б р ази тел ьн о е  сред ство , 
м атериал , д л я  оп ти м альн о го  
р еш ен и я  при  п р о и зво д стве  
рекл ам н о й  продукц и и .

Э ксп ертн ая  о ц ен ка  
вы п о лн ен и я  п р акти чески х  
заданий .
П осещ ен и е баз практи ки , 
беседы  с р у ко во д и тел ям и  от 
предп риятий .
П р о вер ка  и о ц ен к а  о тч ета  и 
д н ев н и к а  п р акти ки  с учетом  
х ар актер и сти ки  с м еста  
п р о х о ж д ен и я  практи ки , 
своеврем ен н ости  сдачи  
отчета, п о л н о ты  и 
грам отн ости  отр аж ен и я  в нем  
воп росов  разделов.

П К .2 .2. С о зд авать  м одели  
(м акеты , сц ен ар и и ) о б ъ екта  с 
у ч ето м  в ы б р ан н о й  техн ологи и

У м ен и е со зд авать  м о д ел и  (м акеты , 
сц енари и) о б ъ ек та  с уч етом  
вы б р ан н о й  тех н о л о ги и

П К .2.3 . И сп о л н ять  оригиналы  
или  о тд ел ьн ы е элем ен ты  
п р о е к та  в м атер и але

Д ем о н стр ац и я  у м ен и й  и навы ков 
раб оты  с о р и ги н ал ьн ы м и  или 
отд ел ьн ы м и  эл ем ен там и  
рекл ам н о й  п р о д у кц и и , 
вы п о лн яем ы м и  в м атер и але  
(ф о то гр аф и я  вы п о лн ен н о го  
объекта).

ПМ. 03. Маркетинговое и правовое обеспечение реализации рекламного продукта

П К .3 .1 . В ы явл ять  требован и я  
ц ел евы х  гр у п п  п отреби телей  
н а  о сн о ве  ан ал и за  р ы н к а

У м ен и е п р о в о ди ть  и ссл ед о ван и я  
п р едп о чтен и й  ц ел евы х  груп п  
п отреби телей .
Д ем о н стр ац и я  ан ал и за  р езультатов  
и ссл ед о ван и я  В ы явл ен и е  
п р едп о чтен и й  ц ел евы х  групп.

Э ксп ертн ая  о ц ен ка  
вы п о лн ен и я  п р акти чески х  
задан ий .
П о сещ ен и е баз практи ки , 
беседы  с р у ко во д и тел ям и  от 
предп риятий .
П р о вер ка  и  о ц ен к а  о тчета  и 
д н ев н и к а  п р акти ки  с учетом  
х ар актер и сти ки  с м еста  
пр о х о ж д ен и я  практи ки , 
сво евр ем ен н о сти  сдачи  
отчета, п о л н о ты  и 
гр ам о тн о сти  о тр аж ен и я  в нем  
воп росов  разделов .

ПК.3.2. Р азр аб аты вать  средства 
п р о д в и ж ен и я  реклам н ого  
п р о д у к та

У м ен и е  р азр аб о тать  средство  
п р о д ви ж ен и я  р екл ам н о го  
продукта. Д ем о н стр ац и я  
р азр аб о тки  м ар кети н го во й  части  
б и зн ес-п л ан а  д л я  п р о д ви ж ен и я  
р екл ам н о го  продукта.

ПМ. 04. Организация и управление процессом изготовления рекламного продукта

ПК.3.2. Р азр аб аты вать  средства 
п р о д в и ж ен и я  реклам н ого  
п р о д у к та

У м ен и е р азр аб о тать  средство  
п р о д ви ж ен и я  р екл ам н о го  
продукта. Д ем о н стр ац и я  
р азр аб о тки  м ар к ети н го во й  части  
б и зн ес-п л ан а  д л я  п р о д ви ж ен и я  
р еклам н ого  п р о д у кта

Э ксп ертн ая  о ц ен ка  
вы п о лн ен и я  п р акти чески х  
задан ий .
П о сещ ен и е баз п р акти ки , 
б еседы  с р у к о во д и тел ям и  от 
п редп риятий .
П р о вер ка  и  о ц ен к а  о тчета  и 
д н ев н и к а  п р акти ки  с учетом

П К .4 .1 . П лан и р о вать  
со б ствен н у ю  р аб о ту  в составе

У м ен и е п л ан и р о вать  собствен ную  
р аб о ту  в со ставе  к о л л ек ти в а
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к о л л ек ти в а  и сп о л н и телей и сп о л н и телей х ар актер и сти ки  с м еста  
п р о х о ж д ен и я  п р акти ки , 
сво евр ем ен н о сти  сдачи  
отчета, п о л н о ты  и 
гр ам о тн о сти  о тр аж ен и я  в нем  
воп росов  разделов.

ПК.4.2. О су щ ествл ять  
сам о к о н тр о л ь  и зготовлен и я  
р ек л ам н о й  п р о д у кц и и  в части  
со о тветстви я  ее рекл ам н о й  
идее.

У м ен и е о су щ ествл ять  
сам о ко н тр о л ь  при  и зго то вл ен и и  
рекл ам н о й  п р о д у кц и и  и  контроля  
ее со о тветстви я  с осу щ ествл яем о й  
р екл ам н о й  идеей ..

ПК.4.3. Г о то ви ть  докум енты  
д л я  р еги стр ац и и  авторского  
п р а в а  н а  р екл ам н ы й  продукт.

Д ем о н стр ац и я  п р акти ческого  
о п ы та  в заи м о д ей стви я  с 
су бъектам и  р екл ам н о й  
д еятельн о сти ; п о д го то вки  
д о ку м ен тац и и  д л я  реги стр ац и и  
авторски х  п рав

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверить у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений.

Результаты (освоенные 
общие компетенции)

Основные показатели 
оценки результата

Формы и методы 
контроля и оценки

O K  1 П о н и м ать  сущ н ость  и 
со ц и ал ьн у ю  зн ачи м о сть  
своей  б у д у щ ей  п роф ессии , 
п р о яв л ять  к  н ей  устой чи вы й  
и н тер ес

Д ем о н стр ац и я  и н тер еса  к 
будущ ей  п р о ф есси и

И н тер п р етац и я  р езу л ьтато в  
н аблю д ен и й  за  
деятельн о стью  
обучаю щ егося  в проц ессе  
освоения
п р о ф есси о н ал ьн о го  м одуля. 
Э ксп ертн ая  о ц ен к а  
вы п олн ен и я  п р акти чески х  
задан ий . М о д ел и р о ван и е 
п ракти ческо й  си туации . 
П о сещ ен и е баз практи ки , 
беседы  с р у к о во д и тел ям и  
от п редп ри яти й . П р о в ер к а  и 
о ц ен ка  о тчета  и  д н ев н и к а  
п ракти ки  с учетом  
х ар актер и сти ки  с м еста  
п р о х о ж д ен и я  практи ки , 
своеврем ен н ости  сдачи  
отчета.

О К  2 О р ган и зо вы вать  
со б ствен н у ю  деятельн о сть , 
вы б и р ать  ти п о вы е м ето д ы  и 
сп о со б ы  в ы п о лн ен и я  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  задач , 
о ц ен и в ать  и х  эф ф екти вн ость  
и  качество .

О б осн ован и е в ы б о р а  и 
п р и м ен ен и я  м ето д о в  и  сп особов 
р еш ен и я  п р о ф есси о н ал ьн ы х  
задач  в о б л асти  м о н таж а , 
р азр аб о тки  тех н о л о ги ч ески х  
проц ессов  тех н и ч еско го  
обсл у ж и ван и я  и н аладки  
п р и б о р о в  и си стем  автом атики . 
Д ем о н стр ац и я  эф ф ек ти вн о сти  и 
к ач ества  вы п о л н ен и я  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  зад ач

О К  3 П р и н и м ать  р еш ен и я  в 
стан д ар тн ы х  и 
н естан д ар тн ы х  си туац и ях  и 
н ести  за  н и х  
о тветствен н о сть .

Д ем о н стр ац и я  сп о со б н о сти  
п р и н и м ать  р еш ен и я  в 
стан дар тн ы х  и н естан д ар тн ы х  
п р о и зво д ствен н ы х  си ту ац и ях  и 
нести  за  них о тветствен н о сть

О К  4 О су щ ествл ять  п о и ск  и 
и сп о л ьзо в ан и е  и н ф орм аци и , 
н ео б х о д и м о й  для  
эф ф ек ти вн о го  вы п олн ен и я  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  задач, 
п р о ф есси о н ал ьн о го  и 
л и ч н о стн о го  разви ти я

Н ах о ж д ен и е  и и сп о л ьзо ван и е 
и н ф о р м ац и и  д л я  эф ф екти вн ого  
вы п о лн ен и я  п р о ф есси о н ал ьн ы х  
задач , п р о ф есси о н ал ьн о го  и 
л и ч н о стн о го  р азви ти я

О К  5 И сп о л ьзо вать  
и н ф о р м ац и о н н о ­
ко м м у н и к ац и о н н ы е

Д ем о н стр ац и я  н авы ков  
и сп о л ьзо в ан и я  и н ф о р м ац и о н н о ­
ко м м у н и кац и о н н ы х  тех н о л о ги й
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тех н о л о ги и  в
п р о ф есси о н ал ьн о й
д еятел ьн о сти .

в п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятельн о сти

О К  6 Р аб о тать  в ко л л екти ве  и 
ко м ан де , эф ф ек ти вн о  
о б щ аться  с коллегам и , 
р у ко во д ство м , 
п о тр еб и тел ям и

В заи м о д ей стви е  с 
об у чаю щ и м и ся  и м астер ам и  в 
ходе  об у чен и я

О К  7 Б рать  н а  себя 
о тв етствен н о сть  за  раб о ту  
ч лен о в  ко м ан д ы  
(п о д ч и н ен н ы х ), результат  
в ы п о л н ен и я  задан ий .

Д ем о н стр ац и я  сп о со б н о сти  
сам о сто ятел ьн о  определять  
задачи  п р о ф есси о н ал ьн о го  и 
л и ч н о стн о го  р азви ти я , 
зан и м аться  сам ооб разован и ем , 
осозн ан н о  п л ан и р о вать  
п о вы ш ен и е квал и ф и кац и и

О К  8 С ам о сто ятел ьн о  
о п р еделять  задачи  
п р о ф есси о н ал ьн о го  и 
л и ч н о стн о го  разви ти я, 
зан и м аться  
сам о о б р азо ван и ем , 
о со зн ан н о  п лан и р о вать  
п о в ы ш ен и е  квал и ф и кац и и

Д ем о н стр ац и я  сп о со б н о сти  
о р и ен ти р о ваться  в у сл о ви ях  
частой  см ен ы  тех н о л о ги й  в 
п р о ф есси о н ал ьн о й  деятельн ости .

О К  9 О р и ен ти р о ваться  в 
у сл о в и ях  ч асто й  см ены  
тех н о л о ги й  в 
п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятел ьн о сти .

Д ем о н стр ац и я  и н тер еса  к 
будущ ей  п р о ф есси и

О К  10 В л ад еть  осн овам и
п р ед п р и н и м ател ьск о й
д еятел ьн о сти  и
о со б ен н о стям и
п р ед п р и н и м ател ьств а  в
п р о ф есси о н ал ьн о й
д еятел ьн о сти

. Д ем о н стр ац и я  зн ан и й  
н о р м ати вн ы х  актов и закон ов  о 
реклам е

О К  11 О бладать  
эк о л о ги ч еск о й , 
и н ф о р м ац и о н н о й  и 
к о м м у н и к ати вн о й  культурой , 
б азо вы м и  у м ен и ям и  общ ения 
н а  и н о стр ан н о м  язы ке

. Д ем о н стр ац и я  зн ан и й  
эко л о ги ч еско й , и н ф о р м ац и о н н о й  
и ко м м у н и кати вн о й  ку л ьту р ы  и 
об лад ан и е б азо вы м и  н авы кам и  
о бщ ен и я  н а  и н о стр ан н о м  язы ке

6. ПРИЛОЖЕНИЕ. Образцы отчетных документов
Формы документов, предусмотренные Положением о практике студентов, 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования в ФГБОУ ВО «КубГУ» и его филиалах:

- направление;
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- индивидуальный план работы, индивидуальные задания;

- отчет по практике;

- портфолио;

- аттестационный лист и характеристика;

разрабатываются самостоятельно с учетом специфики специальности и баз 

прохождения практики.

Примерные формы вышеперечисленных документов помещены в приложениях.
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Приложение 1
Направление на практику №

Обучающийся курса

отделения
фамилия, имя, отчество 
согласно приказу ректора КубГУ от « »

20 г. № , договор между
и
№

направляется в
в распоряжение

для прохождения
наименование предприятия

практики

по специальности
вид практики

сроком с « »
код и наименование специальности 

г. по « »
Зам. директора по учебной работе Ф.И.О.

подпись
Руководитель практики (куратор) Ф.И.О.

подпись
М.П.
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Приложение 2
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
«Кубанский государственный университет»

Институт среднего профессионального образования

ДНЕВНИК

ПРАКТИКИ

Вид практики: (учебная, п р о и зво д ствен н ая , п р едд и п лом н ая)

Наименование ПМ: ____

Специальность:_______
(индекс и наименование практики указать по учебному плану)

(код, наименование)
Квалификация выпускника

Студент_________

Курс_____ группа
(Ф.И.О.)

Т ем а  в ы п у ск н о й  к в ал и ф и к ац и он н ой  р аботы

(только для преддипломной практики)

1. Календарные сроки практики

По учебному плану с ___________ 20 г. по_________________20 г.
Дата прибытия на практику________________________________ 20 г.
Дата выбытия с места практики_____________________________ 20 г.

2. Руководитель практики от
Институт среднего профессионального образования (ИНСПО)

Должность______________________________________________________

Ф.И.О.
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3. Сведения о предприятии, организации, учреждении

Место прохождения практики:
Полное наименование предприятия, организации, учреждения

Юридический адрес предприятия, организация, учреждения _

Руководитель предприятия, организации, учреждения______

( долж ност ь, Ф.И.О, т елеф он)

Руководитель практики от организации

Должность___________________________________________
Ф.И.О.______________________________________________
Т елефон______________________________________________
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4. Инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарная безопасность, 
правила внутреннего трудового распорядка *

Наименование и характер 
инструктажа

Дата Кто проводил 
инструктаж 

от предприятия, 
организации, 
учреждения 

(Ф .И .О , долж н ость)

Подпись
студента-

практиканта

Вводный инструктаж (охрана 
труда, техника безопасности, 
пожарная безопасность, 
правила внутреннего 
трудового распорядка)
Повторный инструктаж по 
технике безопасности 
на рабочем месте
Повторный инструктаж, 
связанный с переменой 
рабочего места
* Раздел являет ся обязат ельным

5. Сведения о выполненной работе

Д ата
В иды

д еятельн ости
В ы п о л н ен н ая  р аб о та П р о д о лж и тел ьн о сть  

в часах

Руководитель практики от ИНСПО

Руководитель от предприятия, организации, учреждения

М.П.
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Приложение 3 
План-график

прохождения учебной, производственной, преддипломной практики

Вид практики:____

Наименование ПМ:

Специальность:___

Студент:_________

Курс_____  группа

(учебная, производственная, преддипломная)

(индекс и наименование практики указать по учебному плану)

(код, наименования)

(Ф.И.О.)

Тема выпускной квалификационной работы

(только для преддипломной практики)

№ п\п Этапы работы (виды деятельности) при 
прохождении практики

Кол-во часов, 
отведенных на 
выполнение

1.
2.
3.

. . .

Руководитель практики от ИНСПО________________
(подпись) (Ф.И.О.)

Задание принято к исполнению

«____» __________________201__г . ________________________
(подпись) (Ф.И.О. студента)
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П р и л о ж ен и е  4

Отчет
по учебной/производственной/преддипломной практике

студента____________

группы________ курса

специальности_______

(Ф.И.О.)

(код, наименование)

(наименование предприятия, организации, учреждения)

Отчет содержит следующие разделы:

1. Сведения о конкретной работе, выполненной студентом в период практики в 
соответствии с заданиями на практику.

2. Краткое описание базы практики:
1) адрес, название предприятия/организации/учреждения;
2) наименование подразделений;
3) штатное расписание;
4) перечень документации профессионального назначения по подразделениям;
5) перечень оборудования, перечень программного обеспечения.

3. Выводы и предложения.

Руководитель практики от ИНСПО________________________ (Ф .И .О .)

Руководитель (п р едп р и яти я , о рган и зац и и , у ч р еж д ен и я) _________________ (Ф .И .О .)

М . П .

П р и м еч ан и е: отчет  м о ж ет  бы ть д оп олн ен  гр аф и ч ески м и , аудио-, ф ото-, ви део м атер и ал ам и  или  
п р ед ставл ен  в ви де ко м п ью терн ой  презен тац и и .
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Приложение 5
М И Н И С Т Е Р С Т В О  О Б Р А ЗО В А Н И Я  И  Н А У К И  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  

Ф ед ер ал ьн о е  госуд арствен н ое  б ю д ж етн о е  о б р азо вател ьн о е  учр еж д ен и е вы сш его  обр азо ван и я
«К убан ски й  го су д ар ств ен н ы й  ун и верси тет»

И н сти тут средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  образован ия  
А Т Т Е С Т А Ц И О Н Н Ы Й  Л И С Т  П О  П Р А К Т И К Е

(Ф.И.О. ст удент а)
О б у чаю щ и й ся  н а___ курсе, гр у п п а___ по сп ец и ал ьн о сти  00 .00 .00__________________________

п р о ш ел  п р о и зво д ствен н у ю  (учебную ) п р акти ку  по

п р о ф есси о н ал ьн о м у  м одулю  П М .0 0 _________________________  в объем е 00 часов  (0 недель), с
« » 201 г. п о « » 201 г.

В и ды  и к а ч еств о  в ы п о л н ен и я  работ

№
п/п

Н аи м ен о ­
ван и я  П К В и д  раб оты ,

вы п олн ен н ы х  о б у ч аю щ и м ся  во врем я  п ракти ки

У р о вен ь
о своен и я

ко м п етен ц и й
(оценка)

1 . П К  0.0*

2.

3. Итоговая оценка уровня освоения обучающимся профессиональных
компетенций**

Р у к о во д и тел ь  учебной, производственной, преддиплом ной  
п р акти ки  о т  И Н С П О , до л ж н о сть_______________________________ Ф .И .О .

(подпись)
Р у ко во д и тел ь  п ракти ки  от орган изац ии , д о л ж н о сть

М .П .
(подпись)

Ф .И .О .

* - оценивается уровень освоения компетенций. Если в результате выполнения соответствующего вида работ 
осваивается несколько компетенций, то в таблице каждая компетенция отображается отдельной строкой с 
указанием вида работы по компетенции и проставлением соответствующей оценки. Оценки за освоение одной 
конкретной компетенции должны совпадать вне зависимости от вида работ.
** - итоговая оценка определяется как среднее арифметическое оценок, полученных за освоение каждой 
компетенции, со стандартным округлением.

При оценивании компетенций используются следующие критерии
Критерии оценки компетенций Оценка

обучающийся не овладел оцениваемыми компетенциями, не раскрывает сущность поставленной 
проблемы. Не умеет применять теоретические знания в решении практической ситуации. Допускает 
ошибки в принимаемом решении, в работе с нормативными документами, неуверенно обосновывает 
полученные результаты. Материал излагается нелогично, бессистемно, недостаточно грамотно

2

обучающийся освоил 60-69% оцениваемых компетенций, показывает удовлетворительные знания 
основных вопросов программного материала, умения анализировать, делать выводы в условиях 
конкретной ситуационной задачи. Излагает решение проблемы недостаточно полно, 
непоследовательно, допускает неточности. Затрудняется доказательно обосновывать свои суждения.

3

обучающийся освоил 70-89% оцениваемых компетенций, умеет применять теоретические знания и 
полученный практический опыт в решении практической ситуации. Умело работает с нормативными 
документами. Умеет аргументировать свои выводы и принимать самостоятельные решения, но 
допускает отдельные неточности, как по содержанию, так и по умениям, навыкам работы с 
нормативно правовой документацией.

4

обучающийся освоил 90-100% оцениваемых компетенций, умение связывать теорию с практикой, 
применять полученный практический опыт, анализировать, делать выводы, принимать 
самостоятельные решения в конкретной ситуации, высказывать и обосновывать свои суждения. 
Демонстрирует умение вести беседы, консультировать граждан, выходить из конфликтных ситуаций. 
Владеет навыками работы с нормативными документами. Владеет письменной и устной 
коммуникацией, логическим изложением ответа

5
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И Н С Т И Т У Т  С Р Е Д Н Е Г О  П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О Г О  О Б Р А ЗО В А Н И Я

Отчет руководителя практики

П р и л о ж ен и е  6

С п ец и альн о сть
(код и наименование специальности) 

К у р с ________Г р у п п а_______ К ол-во  студентов  в гр у п п е___________

В и д  п р акти ки :(у ч еб н ая , п рои звод ствен н ая , п р ед д и п л о м н ая)_____

С роки  п р о х о ж д ен и я  практи ки :____________________________________
Р у ко во д и тел ь  п ракти ки  от И Н С П О :_______________________________

(Ф.И.О.)

С тати сти ч еск ая  справка

Б аза
п ракти ки
(п о л н о е  н аи м ен о ван и е) 
Р екви зи ты  д о го во р а  
(№ , д ат а  закл ю чен и я , 
срок  д ей стви я)

К ол-во  
студ. в 

подгруп пе 
п ракти кан  

тов

И то го вая  оц ен ка  уровн я  усвоения 
о б у чаю щ и м и ся  п роф ессион альны х 
ком п етен ц и й
(из ат т ест ационного листа) 
(кол-во, Ф.И.О.)

Н е
яви ли сь
(Ф.И.О.,
причина)

5 4 3 2

И Т О Г О

В ы вод: все  сту д ен ты  вы п олн и ли  зад ан и е по  п р акти ке  и ВКР(для преддипломной практику). 
Р у ко во д и тел ь  п р акти ки  от И Н С П О _____ __________ (Ф .И .О .)

К  о тч ету  р ук о в о д и тел я  п р ак ти к и  н еобходи м о  п р и л ож и ть:

- Д о го в о р ы  с б азам и  п ракти ки  (по реестру).

Р еестр  д о го во р о в  К уб Г У  (И Н С П О ) с б азам и  п р акти к  по  сп ец и альн остям  С П О

С п ец и альн о сть  
(код и наименование 

специальности)

Н аи м ен ован и е б азы  
п ракти ки

Р екви зи ты  д о го во р а  
(№, дата заключения)

С рок  д ей ств и я  
д о го во р а  
(в годах)

- Д о к у м ен тац и ю  н а  каж дого  студ ен та  (ти ту л ьн ы й  ли ст , нап равлен и е н а  п р акти ку  (копия), 
зад ан и я  н а  п ракти ку , зад ан и е н а В К Р  (на преддипломную практику), аттестац и он н ы й  лист, д н евн и к  
п р акти ки , о тч ет  о практи ке, х ар ак тер и сти к а  н а  практи кан та .

Примечание:
Направление на практику подписывает зам. директора по учебной работе ИНСПО, руководитель практики от 
ИНСПО.
Задания на практику подписывает руководитель практики от ИНСПО, студент-практикант. 
Аттестационный лист, отчет, характеристику, дневник практики подписывает руководитель организации, или 
учреждения (или лицо, назначенное быть ответственным за практику), руководитель практики от ИНСПО
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П р и л о ж ен и е  7

Х А Р А К Т Е Р И С Т И К А
п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти  обучаю щ егося

(В характ ерист ике от мечает ся качест во выполнения обучаю щ имся задания  
практики, от ношение к работ е, уровень освоения общ их компетенций,
дисциплинированност ь и другие качества, проявленные практ икант ом в период  
практики, а такж е недост ат ки в подгот овке обучающегося, зам ечания и пож елания  
обучаю щ емуся.)

Р у ко во д и тел ь  учебной (производст венной) 
п р ак ти к и  от  ф илиала, долж н ость ,
Ф .И .О . _________________________

(п одп и сь)
Р у ко во д и тел ь  учебной (производст венной) 
п р ак ти к и  от  орган изац ии , д олж н ость ,
Ф .И .О .

(п од п и сь)
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Рецензия
Р аб о ч ая  п р о гр ам м а п р о и зво д ствен н о й  (по  п р оф и лю  сп ец и альн ости ) п ракти ки  

р азр аб о тан а  н а  осн о ве  Ф едеральн ого  госу д ар ствен н о го  обр азо вател ьн о го  стан дарта  

средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  об р азо ван и я  (далее -  Ф Г О С  С П О ) по  сп ец и альн ости  

42 .02.01 Р еклам а, у твер ж д ен н ы м  П р и казо м  М и н о б р н ау ки  №  510 о т  12.05.2014. 
(зар еги стр и р о ван  в М и н ю сте  Р о сси и  26 .06 .2014 .

д л я  студ ен тов  сп ец и ал ьн о сти  42.02.01 Р екл ам а  средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  об р азо ван и я  
К у б ан ско го  го су д ар ств ен н о го  у н и вер си тета
О рган и зац и я-р азр або тч и к : Ф Г Б О У  В О  « К уб ан ски й  го су д ар ств ен н ы й  ун и верси тет»  

(И н сти тут  средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  образован ия).

А вто р ы -со стави тели : п р еп о д авател и  К у б Г У  И Н С П О  
Р.А . М ар ты н ен ко , О .В . П отапен ко .

Р ец ен зи р у ем ая  п р о гр ам м а п р ед ставл яет  собой  структуру , в кото р о й  п р едставл ен ы  
все н ео бх о д и м ы е эл ем ен ты , тр еб у ем ы е о б разовательн ы м  стан дар то м  средн его  
п ро ф есси о н ал ьн о го  образован ия.

П р о гр ам м а со д ер ж и т  сл ед у ю щ и е элем ен ты : ти ту л ьн ы й  лист, п асп о р т  (у казан а  
область  п р и м ен ен и я  програм м ы , м есто  п р о ф есси о н ал ьн о го  м одуля  в структуре  о сн овн ой  
о б р азо вател ьн о й  п рограм м ы ). С ф о р м у л и р о ван ы  цели  и зад ач и , оп ределен о  ее м есто  в 
структуре  Ф Г О С  С П О , п ер еч и сл ен ы  общ еку л ьту р н ы е и  п р о ф есси о н ал ьн ы е ком п етен ц и и , 
ф о р м и р у ем ы е у  студ ен тов  в р езу л ьтате  п р о х о ж д ен и я  всех  ви до в  п ракти к . У казан ы  
р азд ел ы , тем ы , краткое  со д ер ж ан и е курса, ви ды  п од го то вки , ф орм а орган и зац и и , 
коли ч ество  ч асов  п р о и зво д ствен н о й  (по п ро ф и л ю  сп ец и альн ости ) п ракти ки . С тр у кту р а  
п р о гр ам м ы  п р едставл ен ы  в таб л и ч н о й  ф орм е.

О б о зн ач ен ы  усл о ви я  р еал и зац и и  п рограм м ы  (треб ован и я  к  м и н и м ал ьн о м у  
м атер и альн о -тех н и ч еско м у  о б есп ечен и ю , перечен ь  р еко м ен д у ем ы х  у ч еб н ы х  и зд ан и й , 
И н тер н ет-р есу р со в , д о п о л н и тел ьн о й  л и тературы ); ко н тр о л ь  и  о ц ен ка  резу л ьтато в  
о своен и я  у ч еб н ой  ди сц и п ли н ы .

П ер еч ен ь  к о м п етен ц и й  (О К  и  П К ) со д ер ж и т все ко м п етен ц и и , у казан н ы е в тексте  
Ф Г О С  С П О .

Д о сто и н ство м  р ец ен зи р у ем о й  п р о гр ам м ы  п редставляется  сочетан и е р азн о о б р азн ы х  
ф орм  р аб о ты  студентов. В  и н тер акти вн ы х  и п р акти чески х  ви дах  д еятельн о сти  студен ты  

р азви ваю т  свои  к о м м у н и кати вн ы е навы ки , н акап л и ваю т н ео бх о д и м ы й  опы т, п р и о б р етаю т  
сп ец и ал ьн ы е ком п етен ц и и .

Т аки м  образом , р ец ен зи р у ем ая  п р о гр ам м а  п р о и зво д ствен н о й  (по  п р оф и лю  
сп ец и ал ьн о сти ) п р акти ки , со о тветству ет  тр еб о ван и ям , п р едъ явл яем ы м  к  у ч еб н ы м  

п рограм м ам  Ф Г О С  С П О , и  м о ж ет  бы ть р еко м ен д о ван а  д л я  и сп о л ьзо в ан и я  в п роц ессе 
п р еп о д аван и я  д л я  студ ен тов  н ап р авл ен и я  п о д го то вки  42 .02.01 Р екл ам а  средн его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  обр азо ван и я  К у б ан ско го  госу,------ тета.

№  32859),

Э ксперт:

Директор ООО Event PR  агентство 
«Игры разума»

В.В. Полищ ук



Рецензия
Р аб о чая  п р о гр ам м а П П  п р о и зво д ствен н о й  (по п ро ф и л ю  сп ец и альн ости ) п р акти ки  

р азр аб о тан а  н а  осн ове Ф ед еральн ого  госу д ар ствен н о го  о б р азо вател ьн о го  стан дар та  
средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я  (далее -  Ф Г О С  С П О ) по сп ец и альн ости  
42 .02 .01  Р екл ам а, у твер ж д ен н ы м  П р и казо м  М и н обрн ауки  №  510 от  12.05.2014. 
(зар еги стр и р о ван  в М и н ю сте  Р о сси и  26 .06 .2014 .
№  32859),

д л я  студ ен тов  сп ец и ал ьн о сти  42.02.01 Р екл ам а  средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  об р азо ван и я  
К у б ан ско го  го су д ар ств ен н о го  у н и вер си тета
О рган и зац и я-р азр або тч и к : Ф Г Б О У  В О  «К убан ски й  го су д ар ств ен н ы й  у н и верси тет»  
(И н сти ту т  сред н его  п р о ф есси о н ал ьн о го  образован ия).

А вто р ы -со стави тели : п р еп о д авател и  К у б Г У  И Н С П О  
Р .А . М ар ты н ен ко , О .В . П отап ен ко .

Д ан н ая  п р о гр ам м а  п р ед ставл яет  со б о й  структуру , в к о то р о й  п р едставл ен ы  все 
н ео бх о д и м ы е эл ем ен ты , тр еб у ем ы е об р азо вател ьн ы м  стан дартом  средн его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  образован ия.

П р о гр ам м а  со д ер ж и т  сл ед у ю щ и е элем ен ты : ти ту л ьн ы й  лист, п асп о р т  (у казан а  область  
п р и м ен ен и я  п р о гр ам м ы , м есто  п ро ф есси о н ал ьн о го  м о д у л я  в структуре  о сн о вн о й  
о б р азо вател ьн о й  п рограм м ы ). С ф о р м у л и р о ван ы  цели  и  зад ач и , оп ределен о  ее м есто  в 
стр у кту р е  Ф Г О С  С П О , п ер еч и сл ен ы  о б щ екультурн ы е и  п р о ф есси о н ал ьн ы е ко м п етен ц и и , 
ф о р м и р у ем ы е у  сту д ен то в  в р езу л ьтате  п р о х о ж д ен и я  всех  ви дов п ракти к . У к азан ы  
разделы , тем ы , кр атко е  сод ерж ан и е курса, ви ды  п од го то вки , ф орм а о рган и зац и и , 
коли чество  ч асов  П П  п р о и зво д ствен н о й  (по п роф и лю  сп ец и альн ости ) практи ки . 
С тр у кту р а  п р о гр ам м ы  п р ед ставл ен ы  в таб л и ч н о й  ф орм е.

О б о зн ач ен ы  у сл о ви я  р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  (тр еб о ван и я  к  м и н и м ал ьн о м у  
м атер и альн о -тех н и ч еско м у  о б есп ечен и ю , п ер ечен ь  р еко м ен д у ем ы х  у ч еб н ы х  и здан и й , 
И н тер н ет-р есу р со в , д о п о л н и тел ьн о й  л и тературы ); ко н тр о л ь  и  о ц ен к а  резу л ьтато в  
о своен и я  у ч еб н о й  ди сц и п ли н ы .

П ер еч ен ь  ко м п етен ц и й  (О К  и  П К ) со д ер ж и т  все ко м п етен ц и и , у казан н ы е в тексте  
Ф Г О С  С П О .

Т аки м  образом , р ец ен зи р у ем ая  п р о гр ам м а П П  п р о и зво д ствен н о й  (по п ро ф и л ю  
сп ец и ал ьн о сти ) п р акти ки , со о тветству ет  треб ован и ям , п р едъ явл яем ы м  к  уч еб н ы м  
п р о гр ам м ам  Ф Г О С  С П О , и  м о ж ет  бы ть р ек о м ен д о ван а  д л я  и сп о л ьзо ван и я  в п роц ессе 
п р еп о д аван и я  д л я  студ ен тов  н ап р авл ен и я  п о д го то вки  42.02.01 Р екл ам а  средн его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  об р азо ван и я  К у б ан ско го  госу д ар ствен н о го  уни верси тета .

Р ецензен т:

Ч л ен  С о ю за  Х у д о ж н и ко в  Р С Ф С Р , 
засл у ж ен н ы й  д еятел ь  искусств  К убан и , 
кан ди д ат  п ед аго ги ч ески х  наук, 
п р о ф ессо р  к аф ед р ы  ж и в о п и си  и  к о м п о зи ц и и  
Ф Г Б О У  В О  « К у б ан ски й  го су д ар ств ен н ы й  ун и верси тет»

А .А . В аси льев


