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Объем трудоемкости (ОФО): 3 зачетные единицы / 108 часов, из них 52,3 часа кон-

тактной работы (занятий лекционного типа — 18 часов, занятий семинарского типа — 32 часа, 
иной контактной работы — 2,3 часа, в том числе КСР — 2 часа, ИКР — 0,3 часа), самостоя-
тельной работы — 29 часов, контроль — 26,7 часа. 

 
Цель дисциплины — формирование системы знаний о бухгалтерской профессии и 

присущих ей профессиональных ценностях, выработка навыков профессионального сужде-
ния, основанного на соблюдении норм профессиональной этики, при отражении хозяйствен-
ных операций в бухгалтерском учете и интерпретации данных о них в бухгалтерской отчетно-
сти в целях обеспечения экономической безопасности. 

 
Задачи дисциплины: 
— формирование представления о роли бухгалтера и аудитора в обеспечении экономи-

ческой безопасности, значимости бухгалтерской профессии, ее задачах и ценностях; 
— демонстрация влияния учетной политики и профессионального суждения на финан-

совые показатели деятельности экономических субъектов и принимаемые на основе анализа 
таких показателей решения, в том числе в области экономической безопасности и контроля со 
стороны правоохранительных органов; 

— выработка понимания необходимости и значимости профессиональных ценностей и 
этических норм для обеспечения экономической безопасности в условиях невозможности аб-
солютной регламентации правил и приемов ведения бухгалтерского учета и составления фи-
нансовой отчетности; 

— формирование системы знаний о российских, зарубежных и международных этиче-
ских требованиях к бухгалтерам и аудиторам; 

— понимание роли и функций профессиональных бухгалтерских объединений в уста-
новлении основополагающих принципов учета и норм профессиональной этики в России и за 
рубежом; 

— формирование способностей выработки профессионального суждения на основе 
профессиональных ценностей и этических норм при отражении хозяйственных операций в 
бухгалтерском учете и отчетности, а также при аудите такой отчетности; 

— приобретение навыков соблюдения норм профессиональной этики при осуществле-
нии сбора, анализа, систематизации, оценки и интерпретации учетных данных, необходимых 
для решения профессиональных задач, разработки и обоснования учетной политики, поиска 
учетных решений, адекватных конкретным хозяйственным ситуациям; 

— развитие способностей обеспечить соблюдение профессиональных ценностей и эти-
ческих норм в работе бухгалтерского коллектива и при осуществлении контроля служебной 
деятельности подчиненных учетных работников, в том числе со стороны правоохранительных 
органов. 

 
Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Профессиональные ценности бухгалтера и аудитора» относится к дисци-

плинам по выбору вариативной части блока Б1 «Дисциплины (модули)», Б1.В «Вариативная 
часть» по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация «Финансовый 
учет и контроль в правоохранительных органах». 



Дисциплина рассчитана на обучающихся, обладающих достаточно широким спектром 
знаний в области теоретической и прикладной экономики, менеджмента, финансов, бухгал-
терского учета и др. Она требует наличие у обучающихся знаний по дисциплинам: «Бухгал-
терский (финансовый) учет», «Бухгалтерский (управленческий) учет», «Бухгалтерская (фи-
нансовая) отчетность», способствует формированию профессиональных ценностей и понима-
нию важности применения этических норм в целях обеспечения реализации основной задачи 
бухгалтерского учета — формирования достоверной информации об экономическом субъекте. 

Дисциплина, поэтому, крайне важна для предстоящей профессиональной деятельности 
выпускников. 

 
Требования к уровню освоения дисциплины 
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ПСК-5.3, ПК-28, ПК-42. 
Индекс и содержание  

компетенции (или ее части) 
В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь владеть 
ПСК-5.3. Способностью 
выработки профессиональ-
ного суждения при отраже-
нии хозяйственных опера-
ций в бухгалтерском учете 
и отчетности, а также при 
аудите такой отчетности 

профессиональные 
ценности и этические 
нормы, лежащие в 
основе выработки 
профессионального 
суждения, применяе-
мого при выборе ме-
тодических приемов 
и способов отраже-
ния хозяйственных 
операций в бухгал-
терском учете и от-
четности, а также 
при интерпретации 
учетной и отчетной 
информации 

использовать си-
стему знаний о при-
менении профессио-
нальных ценностей и 
этических норм для 
выработки професси-
онального суждения 
при отражении хо-
зяйственных опера-
ций в бухгалтерском 
учете и отчетности, 
при аудите такой от-
четности и контроле 
со стороны право-
охранительных орга-
нов 

способностью выра-
ботки профессио-
нального суждения 
при выборе учетной 
политики и определе-
нии оценочных зна-
чений, необходимых 
для отражения в бух-
галтерском учете и 
отчетности хозяй-
ственных операций в 
соответствии с ко-
дексом профессио-
нальной этики, а 
также при проверке 
такой отчетности, в 
том числе правоохра-
нительными орга-
нами 

ПК-28. Способностью осу-
ществлять сбор, анализ, си-
стематизацию, оценку и 
интерпретацию данных, не-
обходимых для решения 
профессиональных задач 

основы сбора, ана-
лиза, систематиза-
ции, оценки и интер-
претации учетных 
данных, включая: 
принципы организа-
ции бухгалтерского 
учета на предприя-
тии; положения нор-
мативных актов; 
нормы профессио-
нальной этики 

осуществлять сбор, 
анализ, систематиза-
цию оценку и интер-
претацию данных не-
обходимых для реше-
ния профессиональ-
ных задач, в том 
числе использовать 
профессиональное 
суждение и профес-
сиональные ценности 
при идентификации, 
оценке и классифика-
ции учетных объек-
тов 

навыками примене-
ния профессиональ-
ных ценностей и эти-
ческих норм при осу-
ществлении сбора, 
систематизации и ин-
терпретации бухгал-
терских данных в це-
лях решения профес-
сиональных задач в 
области учета, кон-
троля и обеспечения 
экономической без-
опасности 



ПК-42. Способностью пла-
нировать и организовывать 
служебную деятельность 
подчиненных, осуществ-
лять контроль и учет ее ре-
зультатов 

права, обязанности, 
профессиональные 
ценности, особенно-
сти профессиональ-
ного поведения и ос-
новы организации 
служебной деятель-
ности учетного пер-
сонала, в том числе 
руководителей 
учетно-финансовых 
служб, их подчинен-
ных, специалистов, 
аудиторов; задачи и 
принципы организа-
ции работы профес-
сиональных бухгал-
терских объединений 
и служебной деятель-
ности их членов 

применять професси-
ональные знания и 
нормы профессио-
нальной этики для 
обоснования профес-
сиональной точки 
зрения, эффективной 
организации служеб-
ной деятельности 
подчиненных работ-
ников учетно-финан-
совых служб, а также 
обеспечения эконо-
мической безопасно-
сти 

способностью плани-
рования, организации 
и контроля служеб-
ной деятельности 
подчиненных учет-
ных работников, 
включая распределе-
ние их полномочий, 
выбор структуры 
бухгалтерии с учет-
ном выполняемых 
функций, профессио-
нальных ценностей и 
этических норм, 
устанавливаемых 
профессиональными 
бухгалтерскими орга-
низациями 

 
Основные разделы (темы) дисциплины 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 9 семестре, ОФО 

№ 
раз-
дела 

Наименование раздела (темы) 

Количество часов 

всего аудиторная работа внеаудиторная 
работа 

Л ПЗ ЛР СР 
1. Профессиональные ценности  

и профессиональная этика:  
сущность и содержание 

18 4 6 — 4 

2. Профессиональные объединения 
бухгалтеров и аудиторов —  
источник этических норм 

18 4 6 — 4 

3. Кодексы этики 18 4 6 — 4 
4. Общие требования  

к профессиональным  
бухгалтерам и аудиторам 

18 2 6 — 6 

5. Требования к публично  
практикующим бухгалтерам  
и аудиторам 

18 2 4 — 6 

6. Требования к лицам,  
работающим по найму 18 2 4 — 5 

 Итого по дисциплине Х 18 32 — 29 
Примечание: Л — лекции, ПЗ — практические занятия (семинары), ЛР — лаборатор-

ные занятия, СР — самостоятельная работа 
 
Лабораторные занятия: не предусмотрены. 
 
Курсовые работы: не предусмотрены. 
 



Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен. 
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