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Объем  трудоемкости: 2  зачётные  единицы  (72  часа,  из  них  18,2  контактных
часов: лекционных 8 часов, практических 10 часов, 0,2 часа ИКР; 53,8 часов СР)

Цель дисциплины (модуля):
получить  знания,  сформировать  умения  и  навыки  изучения  региональных

конфликтов и эффективного управления ими.

Задачи дисциплины (модуля):

 сформировать  навыки  анализа  основных  закономерностей  развития  региональных
конфликтов;

 овладеть навыками анализа структуры и факторов региональной конфликтности;
 изучить  институциональные  и  технологические  аспекты  политического  управления

региональными конфликтами;
 выявить специфику развития и управления конфликтами в отдельных регионах России.

Место дисциплины (модуля) в структуре ООП ВО:
Дисциплина «Политическое управление региональными конфликтами» относится к

дисциплинам  по  выбору вариативной части  Блока  1  "Дисциплины  (модули)"  рабочего
учебного  плана  по  направлению  подготовки  41.03.04  Политология,  направленность
(профиль)  «Российская  политика».  Дисциплина  ориентирована  на  изучение  проблем
региональной конфликтности и управления региональными конфликтами в современной
России.

Данная дисциплина находится в логической взаимосвязи с другими дисциплинами
ООП. Для её освоения необходимы знания и умения, приобретённые в процессе изучения
следующих  дисциплин  общенаучного  цикла  базовой  части:  «Политический  анализ  и
прогнозирование», «Конфликтология». В результате освоения данных дисциплин студент
должен  уметь  анализировать  структуру  и  динамику  региональных  конфликтов,
политические институты и процессы, на основе которых осуществляется управление ими.

Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы.

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  у  обучающихся
следующих компетенций: 
№

п.п.
Индекс
компет
енции

Содержание
компетенции (или её

части)

В  результате  изучения  учебной  дисциплины
обучающиеся должны

знать уметь владеть
1. ОК-6 способностью

работать  в
коллективе,
толерантно
воспринимая
социальные,
этнические,
конфессиональные и
культурные различия

З1
основные
принципы
толерантного
поведения  и
выстраивания
межэтническо
го  диалога,
правила  и
принципы
эффективного
взаимодействи
я  в

У1
выявлять
проблемы  в
сфере
межнациональ
ных
отношений,
анализировать
проблемы
межнациональ
ного общения,
структуру
внутригруппо

В1
навыками
организации
эффективны  х
коммуникаций
в
полиэтническ
их
сообществах,
конструктивно
го  управления
конфликтами в
полиэтническ



коллективе,
специфику
коммуникации
с  учетом
социальных,
этнических,
конфессионал
ьных  и
культурных
различий,
правила  и
принципы
эффективного
взаимодействи
я в коллективе
для  решения
профессионал
ьных  задач,
специфику
коммуникации
с  учетом
социальных,
этнических,
конфессионал
ьных  и
культурных
различий

вых  и
межгрупповых
отношений  в
полиэтническ
их
сообществах,
осуществлять
эффективную
коммуникаци
ю  в
коллективе
для  решения
профессионал
ьных  задач,
толерантно
воспринимая
социальные,
этнические,
конфессионал
ьные  и
культурные
различия

их
сообществах,
формирования
толерантных
отношений  и
сотрудничеств
а  в
полиэтническ
их
сообществах

2. ПК-6 способностью
участвовать  в
организации
управленческих
процессов в органах
государственной  и
муниципальной
власти и управления,

З2
основные
закономерност
и  развития
региональных
конфликтов,
состояние
региональной
конфликтност
и  в
современной
России,
специфику
развития
конфликтов  в
отдельных
регионах

У2
анализировать
тенденции
развития
региональных
конфликтов,
ход,
результаты  и
перспективы
развития
региональных
конфликтов,
определять
основные
проблемы
функциониров
ания  систем
политического
управления
региональным
и
конфликтами

В2
навыками
анализа
структуры  и
факторов
развития
региональных
конфликтов,
решения  задач
политического
управления
региональным
и
конфликтами,
разработки  и
реализации
программ
политического
управления
региональным
и
конфликтами

Основные разделы дисциплины (модуля) – 7 семестр:
№

разде
ла

Наименование раздела
Количество часов

Всег
о

Аудиторная работа
СР

Л ПЗ ЛР
1 Теоретические  основы  исследования 16 2 2 12



региональных конфликтов
2 Институциональные  и  технологические

аспекты  политического  управления
региональными конфликтами

14 2 2 10

3 Региональная  конфликтность  в
современной России

14 2 2 10

4 Специфика  развития  и  управления
различными  видами  региональных
конфликтов

14 2 2 10

5 Сетевые  структуры  в  региональных
конфликтах

13,8 2 11,8

Иная контактная работа 0,2
Всего 72 8 10 53,8

Курсовые работы: не предусмотрены.
Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине (модулю): зачет.
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