
Аннотация
по дисциплине Б1.В.ДВ.06.02 «Госструктуры в управлении конфликтами»

Направление подготовки 41.03.04 Политология
Направление (профиль) «Российская политика»

очная форма обучения
Объём  трудоёмкости: 2  зачётные  единицы  (72  часа,  из  них  40,2  контактных

часов: лекционных 18 часов, практических 18 часов, 4 часа КСР, 0,2 часа ИКР; 31,8 часов
СР)

Цель освоения дисциплины (модуля):
формирование  способности участвовать в организации управленческих процессов

в  органах  государственной  и  муниципальной  власти  и  управления,  в  аппаратах
политических  партий  и  общественно-политических  объединений,  органах  местного
самоуправления,  биснес-структурах,  международных  организациях,  средствах  массой
информации.

Задачи дисциплины (модуля):
 создание  умений  и  навыков  применения  методологий,  концепций  и

понятийного аппарата дисциплины;
 формирование  способности  участвовать  в  организации  управленческих

процессов в органах государственной и муниципальной власти и управления, 
 формирование  умений  и  навыков  разрешения  конфликтов в  аппаратах

политических  партий  и  общественно-политических  объединений,  органах  местного
самоуправления,  биснес-структурах,  международных  организациях,  средствах  массой
информации.

Место дисциплины (модуля) в структуре ООП ВО:
Дисциплина Б1.В.ДВ.06.02 «Госструктуры в управлении конфликтами» относится к

дисциплинам  по  выбору  вариативной  части  Блока  1.  Дисциплины  (модули)  рабочего
учебного  плана  по  направлению  подготовки  41.03.04  Политология,  направленность
(профиль)  «Российская  политика».  В  дисциплине  рассматриваются  основные  вопросы,
связанные  с  деятельностью  госструктур  в  сфере  разрешения  и  предупреждения
конфликтов.  Для  успешного  изучения  курса  студент  должен  обладать  знаниями  по
дисциплинам  «Технологии  предупреждения  конфликтов»,  «Технологии  урегулирования
конфликтов», «Национальная и региональная безопасность», также рядом навыков: поиска
информации  в  научной  литературе  и  сети  «Интернет»;  ведения  научной  дискуссии;
основы  самостоятельной  исследовательской  аналитической  работы;  основы  подготовки
учебно-научных  текстов. Осуществляются  междисциплинарные  связи  с  дисциплинами
«Этноконфликтология»,  «Региональная  конфликтология»,  «Технология  урегулирования
конфликтов и укрепления мира», «Социология политического конфликта». В дальнейшем
знания,  полученные в ходе изучения дисциплины, могут быть использованы при более
глубоком изучении различных аспектов управления конфликтами.

Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),
соотнесенных с результатами освоения образовательной программы:

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих
компетенций: 

№
п.п

.

Индекс
компетенци

и

Содержание
компетенции
(или её части)

В результате изучения учебной дисциплины
обучающиеся должны

знать уметь владеть



№
п.п

.

Индекс
компетенци

и

Содержание
компетенции
(или её части)

В результате изучения учебной дисциплины
обучающиеся должны

1. ПК-6 способностью
участвовать  в
организации
управленческих
процессов  в
органах
государственно
й  и
муниципальной
власти  и
управления,  в
аппаратах
политических
партий  и
общественно-
политических
объединений,
органах
местного
самоуправлени
я,  биснес-
структурах,
международны
х организациях,
средствах
массой
информации

специфику
организации
управленческих
процессов  в
органах
государственно
й  и
муниципальной
власти  и
управления,  в
аппаратах
политических
партий  и
общественно-
политических
объединений,
органах
местного
самоуправлени
я,  биснес-
структурах,
международны
х организациях,
средствах
массой
информации

организовывать
управленческие
процессы  в
органах
государственно
й  и
муниципальной
власти  и
управления,  в
аппаратах
политических
партий  и
общественно-
политических
объединений,
органах
местного
самоуправлени
я,  биснес-
структурах,
международны
х организациях,
средствах
массой
информации

навыками
организации
управленческих
процессов  в
органах
государственно
й  и
муниципальной
власти  и
управления,  в
аппаратах
политических
партий  и
общественно-
политических
объединений,
органах
местного
самоуправления
,  биснес-
структурах,
международны
х организациях,
средствах
массой
информации

Основные разделы дисциплины (модуля) – 5 семестр:

№ Наименование разделов 

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа СР
Л ПЗ ЛЗ

1 2 3 4 5 6 7
Теоретико-методологические  аспекты
государственного управления.  Особенности
организации управленческих процессов

10,2 2 2 6,2

Высшие органы государственной власти и
управления Российской  Федерации.  Основные
полномочия  органов  государственной  и
муниципальной власти и управления

14,2 4 4 6,2

Деятельность  политических  партий,  общественно-
политических  объединений,  органов  местного
самоуправления в  управление  политическими  и
национально-этническими конфликтами

14,2 4 4 6,2

Особенности  деятельности  биснес-структур,
международных  организаций  и  СМИ  в
урегулировании  организационных  и
административно-управленческих конфликтов

14,2 4 4 6,2

Политика  как  совокупность  управленческих
стратегий,  обеспечивающих  общественный
консенсус

15 4 4 7



№ Наименование разделов 
Количество часов

Контролируемая самостоятельная работа 4
Иная контактная работа 0,2

Всего 72 18 18
31,
8

Курсовые работы: не предусмотрены.
Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине (модулю): зачет.
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