
АННОТАЦИЯ 

Б2.Б.01.01(У) УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
(практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том 

числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности). 

 

Объем трудоемкости: 6 зачетные  единицы (216 часов, из них – 96  часов кон-

тактной работы, 120 часов самостоятельной работы) 
1. Цели учебной практики (практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 
деятельности). 

Целью учебной практики является расширение теоретических знаний,  получен-
ных в процессе обучения, приобретение и совершенствование практических навыков ра-
боты студентов с персональным компьютером, электронной библиотекой, а также приоб-
ретение опыта и компетенций в сфере использования новейших информационных техно-
логий в бизнесе. Основной целью учебной практики является закрепление первичных 
профессиональных умений и навыков в области прикладных информационных техноло-
гий, а также подготовка студентов к осознанному и углубленному изучению общепрофес-
сиональных и специальных дисциплин. 

2. Задачи учебной практики (практика по получению первичных профессиональных 
умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 
деятельности)): 

– знакомство с организацией, являющейся базой практики;    

 – изучение и анализ состояния технической базы для реализации информационных 

технологий на предприятии (в организации);        

 – знакомство с методами и средствами современных информационных технологий 

(СУБД), используемых в институте или в структурных подразделениях;   

 – приобретение навыков работы с локальными и глобальными вычислительными 

сетями;             

 – изучение и анализ офисного программного и информационного обеспечения в 

организации;            

 – умение вести  библиографический поиск научной информации с привлечением 

современных информационных технологий;       

 – практическое использование полученных знаний по дисциплинам направления 

«Бизнес-информатика»;          

 - приобретение первичных умений и навыков научно-исследовательской деятель-

ности (написание научной статьи или тезиса и), использование основных и специальных 

методов научного анализа информации в сфере профессиональной деятельности. 

3. Место производственной практики (практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности) в структуре ООП. 

Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений 

и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятель-

ности)  входит в блок Б2. «Практики» и имеет шифр – Б2.Б.01.01(У). Практика проводится 

во 2 семестре на 1 курсе и в 4 семестре на 2 курсе обучения. Продолжительность практики – 

4 недели. 

Для прохождения практики студент должен обладать: 

- знаниями  основных понятий, категорий и инструментов экономики и приклад-

ных экономико-математических дисциплин; информационно-коммуникационные техно-

логии; 

- умениями самостоятельно осуществлять деятельность в соответствующей про-

фессиональной области; использовать современных методы исследования информацион-

но-коммуникационных технологий; выявлять проблемы экономического характера при 

анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения с учетом критериев соци-



ально-экономической эффективности, оценки рисков и возможных социально-

экономических последствий;  

- навыками основных методов, способов и средств получения, хранения, перера-

ботки информации; работы с компьютером как средством управления информацией, рабо-

тать с информацией в глобальных компьютерных сетях. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: основы бизнеса, про-

граммирование, теоретические основы информатики, микроэкономика, макроэкономика, 

менеджмент,  безопасность жизнедеятельности, рынки информационно-

коммуникационных технологий и организация продаж, вычислительные системы, сети и 

коммуникации, базы данных, деловые коммуникации, инновации бизнеса. 

Прохождение данной практики является основой для последующей подготовки к 

итоговой государственной аттестации. 
Тип (форма) и способ проведения учебной практики  
Тип учебной практики: практика по получению первичных  профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научного исследования. 
Способ проведения учебной практики: стационарная. 
Форма проведения – дискретно. 
При стационарном способе практика проводится в  профильных предприятиях и 

организациях Краснодарского края, в том числе в подразделение ФГБОУ ВО «КубГУ» и 
ЦНТИ в г. Краснодаре 

Перечень планируемых результатов проведения учебной практики (практика 
по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе пер-
вичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности), соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс  прохождения учебной практики    направлен  на  формирование  следую-

щих  общекультурных (ОК 1-9), общепрофессиональных (ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3) и про-

фессиональных компетенций (научно-исследовательская деятельность) (ПК-17, ПК-18, 

ПК-19). 

№ 

п.п

. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

1. ОК-1 способностью ис-

пользовать осно-

вы философских 

знаний для фор-

мирования миро-

воззренческой по-

зиции 

основные фи-

лософские ка-

тегории и по-

нятия, форми-

рующие навы-

ки научно-

исследователь-

ской  деятель-

ности;          

мировоззрен-

ческие и мето-

дологические 

основы про-

фессионально-

го мышления 

 

применять понятий-

но-категориальный 

аппарат и основные 

законы философии 

при получении пер-

вичных профессио-

нальных умений и 

навыков 

 

 

навыками ис-

пользования фи-

лософских зна-

ний для форми-

рования своей 

мировоззренче-

ской позиции и 

ориентирования 

в современном 

информацион-

ном простран-

стве 

 

 

2. ОК-2 способностью 

анализировать ос-

новные этапы и 

закономерности 

основные  эта-

пы и законо-

мерности исто-

рического раз-

критически анализи-

ровать и системати-

зировать историче-

навыками ана-

литического 

мышления для 

выработки си-



№ 

п.п

. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

исторического 

развития обще-

ства для форми-

рования граждан-

ской позиции 

вития  обще-

ства, многова-

риантность 

экономическо-

го развития для 

формирования 

патриотизма и 

гражданской 

позиции 

скую информацию;                        

использовать накоп-

ленный историче-

ский опыт для полу-

чения первичных 

профессиональных 

навыков и формиро-

вания гражданской 

позиции 

стемного це-

лостного взгляда 

на проблемы со-

циально-

экономического 

развития и фор-

мирования 

гражданской по-

зиции в контек-

сте современных 

реалий. 

3. ОК-3 способностью ис-

пользовать осно-

вы экономических 

знаний в различ-

ных сферах дея-

тельности 

базовые эконо-

мические поня-

тия, объектив-

ные основы 

функциониро-

вания эконо-

мики и поведе-

ния экономи-

ческих агентов 

для получения 

первичных 

профессио-

нальных уме-

ний и навыков 

искать, собирать и 

анализировать эко-

номическую инфор-

мацию, необходимую 

для получения пер-

вичных профессио-

нальных умений и 

навыков, в том числе  

научно-

исследовательской 

деятельности 

 

 

основами эко-

номических зна-

ний в различных 

сферах деятель-

ности для объ-

яснения функ-

ционирования 

современной 

рыночной эко-

номики 

 

 

 

 

4. ОК-4 способностью ис-

пользовать осно-

вы правовых зна-

ний в различных 

сферах деятельно-

сти 

 основные по-

ложения нор-

мативно-

правовых до-

кументов (Кон-

ституция РФ, 

Гражданский 

кодекс и др.), 

регулирующие 

различные ас-

пекты эконо-

мики и бизнеса 

 

оперативно находить 

нужную информа-

цию в различных  

нормативно-

правовых докумен-

тах, эффективно её 

использовать в раз-

личных сферах дея-

тельности 

 

навыками при-

менения право-

вых знаний в те-

кущей профес-

сиональной дея-

тельности 

 

 

5. ОК-5 способностью к 

коммуникации в 

устной и пись-

менной формах на 

русском и ино-

странном языках 

для решения зада 

межличностного и 

 основные нор-

мы современ-

ного русского 

языка  для ре-

шения задач 

профессио-

нального об-

 воспринимать, ана-

лизировать, переда-

вать и обобщать ин-

формацию в устной и 

письменной формах 

для решения задач 

межличностного и 

межкультурного вза-

различными 

формами, вида-

ми устной и 

письменной 

коммуникации в 

учебной и про-

фессиональной 



№ 

п.п

. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

культурного вза-

имодействия 

щения, меж-

личностного и 

межкультурно-

го взаимодей-

ствия 

имодействия в про-

фессиональной дея-

тельности 

деятельности 

для решения за-

дач межлич-

ностного и меж-

культурного 

взаимодействия      

 

6. ОК-6 способностью ра-

ботать в коллек-

тиве, толерантно 

воспринимать со-

циальные, этиче-

ские, конфес-

сиальные и куль-

турные различия 

принципы и 

методы эффек-

тивной работы 

в коллективе 

при толерант-

ном восприя-

тии социаль-

ных, этниче-

ских, конфес-

сиональных и 

культурных 

различий взаи-

модействия в 

профессио-

нальной сфере 

учитывать социаль-

ные, этнические, 

конфессиональные, 

культурные особен-

ности представите-

лей различных соци-

альных общностей в 

процессе профессио-

нального взаимодей-

ствия в коллективе, 

толерантно воспри-

нимать эти различия  

навыками взаи-

модействия с 

сотрудниками в 

коллективе, вы-

полняющими 

различные про-

фессиональные 

задачи и обязан-

ности, толерант-

но воспринимая 

социальные и 

духовные разли-

чия                    

7
. 

ОК-7 способностью к 

самоорганизации 

и самообразова-

нию   

пути и средства 

профессио-

нального само-

совершенство-

вания;                 

систему кате-

горий и мето-

дов, направ-

ленных на 

формирование 

аналитического 

и логического 

мышления 

 

 

анализировать ин-

формационные ис-

точники и использо-

вать полученную ин-

формацию  для по-

вышения своей ква-

лификации и лич-

ностных качеств; 

осознавать значи-

мость своей будущей 

профессии и стре-

миться к профессио-

нальной деятельно-

сти
 

навыками орга-

низации самооб-

разования, тех-

нологиями при-

обретения, ис-

пользования и 

обновления со-

циально-

культурных, 

психологиче-

ских, професси-

ональных зна-

ний.
 

8. ОК-8 способностью ис-

пользовать мето-

ды и средства фи-

зической культу-

ры для обеспече-

ния полноценной 

социальной и 

профессиональ-

ной  деятельности 

 основные ме-

тоды физиче-

ского воспита-

ния и укрепле-

ния здоровья 

использовать методы 

и средства физиче-

ской культуры для 

совершенствования 

основных физиче-

ских качеств, забо-

титься о своем здо-

ровье и здоровье 

окружающих; 

навыками и 

средствами са-

мостоятельного 

правильного до-

стижения долж-

ного уровня фи-

зической подго-

товленности для 

обеспечения 



№ 

п.п

. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

использовать сред-

ства физической 

культуры для опти-

мизации работоспо-

собности 

 

полноценной 

социальной и 

профессиональ-

ной  деятельно-

сти 

9. ОК-9 способностью 

пользовать прие-

мы первичной 

помощи, методы 

защиты в услови-

ях чрезвычайных 

ситуаций. 

методы и при-

емы самопо-

мощи, взаимо-

помощи и 

доврачебной 

помощи в ЧС;               

мероприятия 

по защите про-

изводственного 

персонала от 

возможных по-

следствий ава-

рий, катастроф;                    

основы пожар-

ной безопасно-

сти 

оказывать первую 

медицинскую по-

мощь пострадавшим 

на производстве и 

при чрезвычайных 

ситуациях 

 основными ме-

тодами защиты 

производствен-

ного персонала 

от возможных 

последствий 

аварий, стихий-

ных бедствий 

10. ОПК-1 способностью 

решать стандарт-

ные задачи про-

фессиональной 

деятельности на 

основе информа-

ционной и биб-

лиографической 

культуры с при-

менением инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий с 

учетом основных 

требований ин-

формационной 

безопасности 

 основные со-

временные ин-

формационно-

коммуникаци-

онные техноло-

гии;                      

виды и источ-

ники угроз без-

опасности ин-

формации 
 

применять стандарт-

ное программное 

обеспечение  при 

подготовке научных 

публикаций и докла-

дов; 

решать стандартные 

задачи профессио-

нальной деятельно-

сти на основе ин-

формационной и 

библиографической 

культуры с примене-

нием информацион-

но-

коммуникационных 

технологий 

навыками полу-

чения общей 

научно-

технической ин-

формации в сети 

Интернет с уче-

том основных 

требований ин-

формационной 

безопасности и 

применять в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

 

11. ОПК-2 способностью 

находить органи-

зационно-

управленческие 

решения и готов 

нести за них от-

ветственность; 

готов к ответ-

 основные ме-

тоды принятия 

организацион-

но-

управленче-

ских решений;  

основные ме-

тодики взаимо-

принимать организа-

ционно- управленче-

ские решения в  об-

ласти получения пер-

вичных профессио-

нальных навыков, 

умений и нести от-

первичными 

профессиональ-

ными навыками 

и умениями, 

практическими 

приемами реше-

ния задач управ-



№ 

п.п

. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

ственному и целе-

устремленному 

решению постав-

ленных задач во 

взаимодействии с 

обществом, кол-

лективом, партне-

рами 

действия с об-

ществом, кол-

лективом, 

партнерами в 

своей профес-

сиональной де-

ятельности 

ветственность за 

принятые решения;           

решать поставленные 

задачи во взаимодей-

ствии с обществом, 

коллективом, парт-

нерами 

 

ления предприя-

тием (организа-

цией);        спо-

собностью от-

ветственно и це-

леустремленно 

решать постав-

ленные профес-

сиональные за-

дачи во взаимо-

действии с об-

ществом, кол-

лективом, парт-

нерами; 

 

12. ОПК-3 способностью ра-

ботать с компью-

тером как сред-

ством управления 

информацией, ра-

ботать с инфор-

мацией из раз-

личных источни-

ков, в том числе в 

глобальных ком-

пьютерных сетях 

 

основные ме-

тоды и подхо-

ды к поиску, 

сбору, обра-

ботке, анализу 

и систематиза-

ции информа-

ции в экономи-

ке, использова-

нию компью-

тера и глобаль-

ных компью-

терных сетей 

для подготовки 

обзоров, отче-

тов и научных 

публикаций  

классифицировать 

информационные ре-

сурсы;             орга-

низовывать сбор, 

накопление, хране-

ние и использование 

информационных 

ресурсов в интересах 

своей производ-

ственной деятельно-

сти;          работать с 

компьютером как 

средством управле-

ния информацией                                                                  

 

навыками анали-

за и обобщения 

информации, 

постановки цели 

и выбора путей 

её достижения; 

навыками рабо-

ты с информаци-

ей  из различных 

источников, в 

том числе в гло-

бальных компь-

ютерных сетях  

 

 

13. ПК-17 способность ис-

пользовать основ-

ные методы есте-

ственнонаучных 

дисциплин в про-

фессиональной 

деятельности для 

теоретического и 

эксперименталь-

ного исследова-

ния 

основные законы 

и методы есте-

ственнонаучных 

дисциплин в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти для теорети-

ческого и экспе-

риментального 

исследования  

применять в профес-

сиональной деятель-

ности методы есте-

ственнонаучных дис-

циплин для теорети-

ческого и экспери-

ментального иссле-

дования. 

методами и при-

емами анализа 

экономических 

явлений и про-

цессов с помо-

щью стандарт-

ных теоретиче-

ских и эконо-

метрических мо-

делей. 

14. ПК-18 способность ис-

пользовать соот-

ветствующий ма-

тематический ап-

базовый мате-

матический ап-

парат для об-

работки, анали-

использовать приемы 

и методы математи-

ческого аппарата и 

инструментальных 

методами и ин-

струментальны-

ми средствами 

математического 



№ 

п.п

. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

парат и инстру-

ментальные сред-

ства для обработ-

ки, анализа и си-

стематизации ин-

формации по теме 

исследования 

за и системати-

зации инфор-

мации по теме 

исследования 

средств для обработ-

ки экономических 

данных в соответ-

ствии с поставлен-

ными задачами 

аппарата, необ-

ходимыми для 

решения про-

фессиональных 

задач в теорети-

ческих и экспе-

риментальных 

исследованиях  

 

15. ПК-19 умение готовить 

научно-

технические отче-

ты, презентации, 

научные публика-

ции по результа-

там выполненных 

исследований 

принципы по-

строения науч-

но-технических 

отчетов, пре-

зентаций, 

научных пуб-

ликаций по ре-

зультатам вы-

полненных ис-

следований 

  

готовить научно-

технические отчеты, 

презентации, научные 

публикации по ре-

зультатам выполнен-

ных исследований 

приемами напи-

сания научно-

технических от-

четов и подго-

товки, презента-

ций, научных 

публикаций по 

результатам вы-

полненных ис-

следований 

 
6. Структура и содержание учебной практики  (практика по получению пер-

вичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности) 

Объем практики составляет 6  зачетные единицы (216 часов), 96 часа,  выделенных на 

контактную работу обучающихся с преподавателем, и 120  часа самостоятельной работы обу-

чающихся. Продолжительность учебной практики (практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности)  4  недели. Время проведения практики  2, 4  семестр. 

Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени практи-

ки на их выполнение представлено в таблице: 

 

1 курс  

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики 

по видам учебной деятель-

ности, включая самостоя-

тельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(дни) 

 Подготовительный этап  

1.  Организационное собрание. 

Выдача задания на прохож-

дение практики 

Распределение студентов и закрепле-

ние руководителей практики. Выдача 

задание на практику и разъяснение 

целей и задач практики.  

 

2.  Инструктаж по охране труда, 

ознакомление с предприяти-

ем, инструктаж на рабочем 

Изучение рабочего места, оборудо-

вания. Его трудовых функций. Об-

щий и текущий инструктаж по 

 



месте охране труда. Организации рабочего 

места и его эксплуатации. Ознаком-

ление с правилами внутреннего рас-

порядка в организации. 

 Практический этап  

 

3. 

 

Сбор, обработка, система-

тизации и анализ информа-

ции в соответствии с инди-

видуальным заданием на 

практику 

Приобретение навыков сбора и обра-

ботки информации:                              

- ознакомление с информационно - 

библиографическими ресурсами по 

исследуемой проблеме;                                                                                                            

-  обзор отраслевого документально-

го потока, особенностей его развития 

и использования;                                                                                                           

- обучение стратегии поиска инфор-

мации на бумажных и электронных    

носителях;                                                                                                          

- формирование умения самостоя-

тельно осуществлять поиск докумен-

тов с помощью системы традицион-

ных каталогов и картотек;                  

- формирование навыков поиска ин-

формации в электронных каталогах, 

базах данных, сети Интернет;                                                                          

- освоение методики библиографи-

рования (составления библиографи-

ческого описания); методики состав-

ления библиографического списка 

(списка литературы); методики про-

ставления библиографических ссы-

лок;                                                 

- изучение методик  анализа текстов 

отраслевой тематики и организации  

материала.                                                                                                         

 

  Информационно-аналитический этап  

4. Подготовка теоретических 

материалов к отчету 

 

Анализ и подведение итогов по тео-

ретическим материалам. Сбор, обра-

ботка и систематизация теоретиче-

ского материала. 

 

5. Оформление отчета по 

практике 

Оформление отчета и предоставле-

ние его руководителю. 
 

 

2 курс 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики 

по видам учебной деятель-

ности, включая самостоя-

тельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(дни) 

 Подготовительный этап  



1 Организационное собрание. 

Выдача задания на прохож-

дение практики 

Распределение студентов и закрепле-

ние руководителей практики. Выдача 

задание на практику и разъяснение 

целей и задач практики.  

 

2. Инструктаж по охране труда, 

ознакомление с предприяти-

ем, инструктаж на рабочем 

месте 

Изучение рабочего места, оборудо-

вания. Его трудовых функций. Об-

щий и текущий инструктаж по 

охране труда. Организации рабочего 

места и его эксплуатации. Ознаком-

ление с правилами внутреннего рас-

порядка на предприятии. 

 

 Практический этап  

3 Организационная характе-

ристика предприятия (орга-

низации) 

 Описание: 

 - предприятия (организации), на базе 

которых проходит практика (история 

создания, организационно-

экономическая форма, руководство, 

текущая миссия и стратегия).  

 - организационной структуры  

 предприятия (организации);  

 -работы функциональных служб 

предприятия (организации);     

 - IT-инфраструктуры предприятия 

(организации). 

 

4 Сбор, обработка, система-

тизации и анализ информа-

ции в соответствии с инди-

видуальным заданием на 

практику 

 Рассмотрение используемых на 

предприятии операционных систем и 

программного обеспечения для обра-

ботки различных видов информации. 

Рассмотрение используемых на 

предприятии информационных си-

стем для ведения электронного до-

кументооборота. 

Исследование и анализ рынков ИКТ 

и ИС. Сравнение используемого  ПО 

предприятия с аналогичным ПО, 

представленным на рынках ИКТ и 

ИС. Обоснование ПО предприятия. 

Анализ организации управления ИТ-

сервисами и контентом информаци-

онных ресурсов на предприятии. 

Рассмотрение web-сайта организа-

ции, описание его структуры. Иссле-

дование и обоснование инструмен-

тальных средств его создания. 

 

  Информационно-аналитический этап  

5 Разработка предложений и 

рекомендаций по совершен-

ствованию деятельности 

предприятия 

Разработка предложений по выбору 

ИКТ для решения производственных 

задач подразделения предприятия. 

Заключение должно содержать об-

щие выводы, оценку работы с точки 

зрения эффективности решения за-

дач, поставленных в ходе практики 

 



(основные выводы из теоретического 

анализа, основные результаты). 

6 Оформление отчета по 

практике 

Анализ материала. Оформление от-

чета и предоставление его руководи-

телю. 

 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется сту-

дентом совместно с руководителем практики. 

По итогам учебной практики (практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности) студентами оформляется отчет, в котором излагаются результаты проделанной 

работы и в систематизированной форме приводится обзор освоенного научного и практиче-

ского материала.  

Форма отчетности – зачет. 

Курсовые работы: не предусмотрены 

  Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет в конце 2 и 4 семестра. 

Основная литература:* 

1. Введение в профессию (специальность): общие компетенции профессионала. Ра-

бочая тетрадь студента. Информационная компетенция профессионала: учебные материа-

лы [Электронный ресурс]: / Авт.-сост. М.С. Клевцова, С.В. Кудинова. – Киров: Радуга-

ПРЕСС, 2015. – 42 с. Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo= 526583  

2.Зараменских, Е. П. Основы бизнес-информатики: учебник и практикум для бака-

лавриата и магистратуры / Е. П. Зараменских. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 407 с. – 

(Серия: Бакалавр и магистр. Академический курс). – ISBN 978-5-9916-8210-7. – Режим 

доступа: www.biblio-online.ru/book/CCDDF9D0-2F2A-4C59-98BE-5C26D56075EA 

3. Мандель, Б. Р. Практика в вузе: проблема и поиски ответов [Электронный ре-

сурс]: / Б. Р. Мандель. - М.: Вузовский Учебник, 2015. - 18 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/ catalog.php?bookinfo=503854. 3. Современные информационно-

коммуникационные технологии для успеш. ведения бизнеса: Учеб. / Ю.Д.Романова и др. - 

М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 279 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=41165 

 4. Современные информационно-коммуникационные технологии для успеш. веде-

ния бизнеса: Учеб. / Ю.Д.Романова и др. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 279 с. Режим до-

ступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=41165 

*Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностя-

ми здоровья имеются издания в электронном виде в электронно-библиотечных системах 

«Лань» и «Юрайт». 

 

Автор  Геворкян С.М., канд. экон. наук, доцент 
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