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Общее количество часов – 72
Количество зачетных единиц – 2

Цель освоения дисциплины «Психология» –  общее знакомство со всем
спектром  психологического  знания.  Предполагается  изучение  студентами
основных  направлений  мировой  психологии,  ведущих  представителей  этих
направлений,  освоение  тех  различий,  которые  позволяют  в  последующем
обучении  ясно  представлять  демаркации  между  конкретными  областями
психологического знания.

Задачи дисциплины:
- рассмотреть вкратце становление и развитие психологии как специальной

дисциплины;
- раскрыть содержание основных направлений мировой психологии;
-  научить  студентов  проводить  различия  между  этими  направлениями  и

четко представлять себе границы каждого блока знаний;
-  рассмотреть  способы постижения  феномена  психики внутри  различных

течений и направлений психологии;
-  подготовить  студентов  к  восприятию  новых  отраслей  психологического

знания:  политической  психологии,  психологии  управления,  психологии
чрезвычайных ситуаций, экономической психологии и др.;

-  сформировать  у  студентов  первоначальные  навыки  в  работе  с
психологическим материалом.

Место дисциплины в структуре образовательной программы. 
Дисциплина Б1.Б.22  «Психология»  относится  к  базовой  части  Блока  1

«Дисциплины (модули)» учебного плана. 

Результаты обучения (знания, умения, опыт, компетенции).
Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих

компетенций (согласно ФГОС):
№

п.п.
Индекс
компете

нции

Содержание
компетенции

В результате изучения учебной дисциплины
обучающиеся должны

знать уметь владеть
1 ПК-2 владением

различными
способами
разрешения

- основы 
психологии 
личности;

- особенности 

- разрешать 
конфликтные 
ситуаций при 
проектировани

- навыками 
использования, 
обобщения, 
анализа и 



конфликтных
ситуаций  при
проектировании
межличностных,
групповых  и
организационных
коммуникаций  на
основе
современных
технологий
управления
персоналом, в том
числе,  в
межкультурной
среде

психической 
регуляции 
поведения и 
деятельности;

и 
межличностны
х, групповых и 
организационн
ых 
коммуникаций 
-
прогнозировать
последствия 
собственных 
действий и 
эффективно 
принимать 
решения с 
опорой на 
психологическ
ие особенности
личности;

хранения 
информации с 
учетом 
психологически
х особенной 
личности;

- разрешения 
конфликтных 
ситуаций при 
проектировани
и 
межличностны
х, групповых и 
организационн
ых 
коммуникаций 
на основе 
современных 
технологий 
управления 
персоналом в 
сфере 
психологии. 

2 ОК-5 Способностью
работать  в
коллективе,
толерантно
воспринимая
социальные,
этнические,
конфессиональны
е  и  культурные
различия

Основы работы в
коллективе, 
особенности 
толерантного 
восприятия 
социальных, 
этнических, 
конфессиональн
ых и культурных
различий

Работать с 
людьми в 
пределах 
коллектива, 
использовать 
знания об 
особенностях 
восприятия 
различий

Навыками 
использования, 
обобщения, 
анализа и 
хранения 
информации о 
работе в 
коллективе, 
успешным 
применением 
на практике 
знаний о 
восприятии 
различий в 
культуре, 
социуме, 
конфессиях  

Курсовые работы: не предусмотрены



Форма контроля: зачет

Основная литература:
1.  Гуревич,  П.  С. Психология  [Электронный  ресурс]:  учебник  для

бакалавриата / П. С. Гуревич. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт,
2017. — 465 с. - URL: https://biblio-online.ru/viewer/psihologiya-399372#page/1 

2. Иванников, В. А. Введение в психологию [Электронный ресурс]: учебник
для бакалавриата / В. А. Иванников. — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 225 с. -
URL: https://biblio-online.ru/viewer/vvedenie-v-psihologiyu-398503#page/1 

3 Базаров, Т. Ю. Психология управления персоналом [Электронный ресурс]:
учебник  и  практикум  для  бакалавриата  /  Т.  Ю.  Базаров.  — М.  :  Издательство
Юрайт, 2017. — 381 с. - URL: https  ://  biblio  -  online  .  ru  /  viewer  /  psihologiya  -  upravleniya  -  
personalom  -401092#  page  /1  

Дополнительная литература:
1.  Корнилова,  Т.  В. Методологические  основы  психологии  [Электронный

ресурс]: учебник / Т. В. Корнилова, С. Д. Смирнов. — 2-е изд., пер. и доп. — М. :
Издательство  Юрайт,  2017.  —  490  с. —  URL:
https://biblio-online.ru/viewer/metodologicheskie-osnovy-psihologii-409206#page/1 

2. Нуркова, В. В. Общая психология [Электронный ресурс]: учебник / В. В.
Нуркова, Н. Б. Березанская. — 3-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт,
2017.  —  524  с.  —  URL: https://biblio-online.ru/viewer/obschaya-psihologiya-
401635#page/1

Для  освоения  дисциплины  инвалидами  и  лицами  с  ограниченными
возможностями  здоровья  имеются  издания  в  электронном  виде  в  электронно-
библиотечных системах «Лань» и «Юрайт» и др.

Автор: Моисеева В. С. 
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