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ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

Демографические процессы, происходящие в любом регионе России 

(воспроизводство, миграции, характер и темпы роста или снижения 

численности населения, структура урбанизации) находятся в тесном 

взаимодействии со всем общественным развитием. Они зависят от него и в 

свою очередь оказывают на него определенное воздействие, способствуя или 

сдерживая решение социально-экономических проблем.  

Цель освоения дисциплины: понимать и уметь анализировать 

особенности развития народонаселения не только станы в целом, но и ее 

регионов, часто носящих специфические черты воспроизводства населения. 

Учебные задачи дисциплины: в процессе изучения дисциплины студенты 

должны сформировать систему теоретических и методических знаний в 

области воспроизводства населения, а также уметь разрабатывать мероприятия 

по улучшению демографической ситуации в  России в целом, и отдельно 

взятом регионе, в частности. 

Место дисциплины в ООП: дисциплина входит в профессиональный 

цикл, в вариативную часть и изучается бакалаврами 4курса.  

Основывается на знаниях следующих дисциплин: «История», «Право», 

«Социология», «Теория вероятностей и математическая статистика». 

Изучение дисциплины необходимо для изучения следующих дисциплин: 

«Внутренний рынок труда», «Проблемы трудовой мотивации», «Экономика 

человеческих ресурсов», «Управление социальный развитием персонала». 

В результате освоения дисциплины должны быть сформированы 

следующие компетенции: 

- уметь использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности (ОК-5); 

-  способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы, 

происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем 

(ОК- 4); 



- умение собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

- наличие навыков по сбору, анализу и обработке данных, необходимых 

для решения поставленных задач (ПК-4.); 

- умение собрать необходимые данные, используя отечественные и 

зарубежные источники информации, и на основе их анализа подготовить 

информационный обзор и/или аналитический отчет об особенностях развития 

региональной экономики РФ (ПК-9.1). 

Общая трудоемкость дисциплины:  3 зачетные единицы (108 

академических часов), аудиторных – 58 часа, на самостоятельную работу- 56 

часов и зачет 

Структура и содержание дисциплины: 

 

№ Наименование 

темы 

Семестр

, 

неделя 

Лекци

и 

(часов) 

Практ. 

Заняти

я 

(часов) 

Сам. 

Работа 

(часов

) 

КС

Р 

Форма 

контроля 

1. Методологические 

аспекты 

демографии. 

7 2 4 4 - реферат 

2. Источники данных 

о населении 

7 2 2 4 - Устный 

опрос 

3. Общие измерители 

численности и 

структуры 

населения 

7 2 4 6 2 Конт. 

Работа 

4. Брачность и 

разводимость 

7 2 4 4 - Построени

е 

графиков 

5.  Рождаемость, 

смертность и 

продолжительност

ь жизни. 

7 2 4 6 - Построени

е 

графиков 

6. Воспроизводство 

населения в 

России. 

7 2 4 4 - Устный 

опрос 



7.  Демографическая 

политика и 

прогнозирование 

7 2 2 6 - Реферат 

8.  Население 

Федеральных 

округов. 

7 2 4 4 2 Конт. 

Работа 

9. Население 

Краснодарского 

края. 

7 2 4 6 2 Конт. 

Работа 

 Итого  18 34 50 6  

 

Образовательные технологии: В процессе освоения дисциплины 

«Экономическая демография» используются следующие образовательные 

технологии: 

Стандартные методы обучения: 

 Лекции;  

 Семинарские занятия, на которых обсуждаются основные проблемы, 

изложенные в лекционном и раздаточном материалах; 

 Обсуждение рефератов и докладов; 

 Письменные домашние работы; 

 Расчетно-аналитические задания;  

 Разработка групповых проектов; 

 Консультации преподавателей. 

Методы обучения с применением интерактивных форм образовательных 

технологий: 

 Построение графиков линейной зависимости c применением 

компьютерной программы EXEL. 

 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов: 

 Методологические аспекты демографии: предмет, цели и задачи курса, 

связь с другими науками. 

 История демографии и развитие демографических исследований: 

демографические исследования в России и за рубежом. 



 Источники данных о населении: методологические аспекты, учет 

населения за рубежом, переписи населения, текущий учет 

демографических событий. 

 Естественное движение населения: методологические аспекты, 

естественное движение населения в зарубежных странах, 

воспроизводство населения в России. 

 Миграция населения: методологические аспекты, миграционные 

процессы в России и за рубежом. 

 Структура населения: половозрастная структура населения, брачная и 

семейная структура населения. 

 Этнический  и религиозный состав населения мира и России: понятие и 

география этноса,  мировые и локальные религии, национальный состав 

РФ. 

 Городское и сельское население: методологические  аспекты, городское и 

сельское население России, урбанизация в зарубежных странах, 

особенности урабанизационных процессов в России. 

 Население Федеральных округов. 

 Демографическая политика: методологические аспекты, роль государства 

в регулировании демографических процессов. 

 Демографическое прогнозирование: методология, прогнозы населения 

мира и России. 

Оценочные средства: 

Текущий контроль освоения курса «Экономическая демография» 

осуществляется лектором и преподавателем, ведущим семинарские занятия, в 

следующих формах: 

1. контрольные работы; 

2. письменные домашние задания; 

3. подготовка докладов, рефератов, выступлений; 

4. подготовка групповых и индивидуальных презентаций. 

Итоговый контроль – экзамен в устной форме. 



Информационное и материально-техническое обеспечение: 

Освоение дисциплины «Экономическая демография» предполагает наличие 

минимально необходимого перечня материально-технического обеспечения: 

 лекционные аудитории (оборудованные видеопроекционным 

оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, 

экраном, и имеющие выход в Интернет),  

 помещения для проведения семинарских и практических занятий 

(оборудованные учебной мебелью),  

 компьютерные классы. 

Информационное обеспечение: Интернет-ресурсы, Общероссийские и 

региональные статистические сборники, Законы РФ. 

БАЗОВЫЕ УЧЕБНИКИ: 

1.Медков В. М. Демография: Учебное пособие. – Ростов на - Дону: 

"Феникс".2011 

2.Бутов В.И. Демография: Учебное пособие. Под ред. В.Г. Игнатова; Ростов 

н/Д: Изд-во "МарТ", 2009 

3. Антонов А.И. Микросоциология семьи. М., 2007 

4. Антонов А.И. Медков В.М. Социология семьи. М. 2009 

5. Бахметова Г.Ш. Методы демографического прогнозирования М., 2010 

6.Бахметова Г.Ш. Сбор и обработка данных о населении. М., 2011 

7. Борисов В.А. Демография: Учебник для вузов. М., 2007. 

СПРАВОЧНИКИ: 

1. Демографические ежегодники Российской Федерации. М., Госкомстат 

РФ. 

2. Демографический энциклопедический словарь. М., 2012 

3. Народонаселение. Энциклопедический словарь. М. 2009 

4. Население мира. Демографический справочник/Составитель В.А. 

Борисов.  

Основные демографические сайты: 

1. http// demography. narod. ru  (Демографический сайт Б.П. Денисова) 



2. www.undp.org/popin/popin.html (Официальный демографический сайт 

ООН) 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПЕРЕУТВЕРЖДЕНА: 

 

На  2013 УЧЕБНЫЙ ГОД.  

Протокол  заседания кафедры  ПЭ и УП № 8 от 7.05.2013, учебно-методической 

комиссии  протокол № 8 

От 

11.06.2013 
  

№ п/п Стр., № Описание изменений 

1. 8 Добавлена контролируемая самостоятельная работа 

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

Зав. кафедрой прикладной экономики  

и управления персоналом, 

доктор экономических наук, профессор          Г.Г. Вукович 

 

 

 

Председатель УМК экономического         

факультета д-р экон. наук, профессор                             Дробышевская Л.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.undp.org/popin/popin.html


РЕЦЕНЗИЯ 

На рабочую программу Лымаревой Ольги Александровны  по 

дисциплине: «Экономическая демография» для бакалавров, обучающихся по 

направлению 080200.62 «Менеджмент»,  

Профиль «Управление человеческими ресурсами» 

 

Демографические процессы, происходящие в любом регионе России 

(воспроизводство, миграции, характер и темпы роста или снижения 

численности населения, структура урбанизации) находятся в тесном 

взаимодействии со всем общественным развитием. Они зависят от него и в 

свою очередь оказывают на него определенное воздействие, способствуя или 

сдерживая решение социально-экономических проблем.  

Цель освоения дисциплины: понимать и уметь анализировать 

особенности развития народонаселения не только станы в целом, но и ее 

регионов, часто носящих специфические черты воспроизводства населения. 

Учебные задачи дисциплины: в процессе изучения дисциплины студенты 

должны сформировать систему теоретических и методических знаний в 

области воспроизводства населения, а также уметь разрабатывать мероприятия 

по улучшению демографической ситуации в  России в целом, и отдельно 

взятом регионе, в частности, что отображает все дидактические единицы в 

программе. 

Рецензируемая рабочая программа отображает цели и задачи изучаемой 

дисциплины, содержит необходимый набор дидактических единиц, 

необходимых  для формирования и развития обязательных общекультурных и 

профессиональных компетенций бакалавров менеджмента и может 

использоваться для их подготовки. 

Доцент кафедры Прикладной 

Экономики и управленияПерсоналом, 

 Канд. экон. наук, доцент    И.В. Гелета 

 

 



РЕЦЕНЗИЯ 

На рабочую программу Лымаревой Ольги Александровны  по 

дисциплине: «Экономическая демография» для бакалавров, обучающихся по 

направлению 080200.62 «Менеджмент»,  

Профиль «Управление человеческими ресурсами» 

 

Данная рабочая программа включает следующие разделы: аннотация, 

организационно-методическая часть, оценочные средства, рекомендуемая 

литература. Также автором выделены общекультурные и профессиональные 

компетенции, которые должны быть сформированы в результате освоения 

экономической демографии.  

Роль демографических процессов в современной России сложно 

переоценить, поэтому представляется важным формирование у бакалавров 

знаний, умений и навыков отображающих вышеназванную сферу научного 

мировоззрения. 

Рабочая программа разработана в соответствии с ФГОС ВПО по 

направлению подготовки 080200.62 «Менеджмент», утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 21.12. 09 № 747 и примерной ООП, разработанной в 

Кубанском  Государственном Университете на кафедре Прикладной экономики 

и управления персоналом. 

В целом рабочая программа может быть рекомендована  для 

использования в учебном процессе подготовки бакалавров, является авторской 

разработкой. 

 



 




