
АННОТАЦИЯ 

дисциплины Б1.В.ДВ.10.01 «Основы безопасности труда» 

 

Объем трудоемкости: 3 зачетных единицы (108 часов, из них – 10 часов 

аудиторной нагрузки: лекционных 4 час., практических 6 час.; ИКР 0,3 час.; 89 час 

самостоятельной работы, 8,7 часов контроль) 

Цель дисциплины:   

формирование понимания современной концепции безопасной трудовой 

деятельности в непосредственной взаимосвязи с вопросами управления персоналом. 

Задачи дисциплины:  

 познакомить с основными вопросами организации безопасной трудовой 

деятельности на предприятиях; 

 выработать основы системного подхода к вопросам безопасности труда 

персонала; 

 дать представление о роли и месте органов управления в достижении безопасной 

организации трудового процесса; 

 научить применять на практике принципы разработки и реализации 

оптимальных решений по вопросам безопасности трудовой деятельности; 

 выработать навыки разработки, реализации и оценки эффективности 

управленческих решений в области обеспечения безопасности трудовых процессов. 

самообразованию в области безопасности жизнедеятельности будущего менеджера. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 
"Основы безопасности труда" является дисциплиной по выбору ФГОС ВО 

бакалавриата (Б1.В.ДВ.10.01) по направлению подготовки 38.03.02 "Менеджмент", 
профиль Управление человеческими ресурсами. Эта дисциплина логически и 
содержательно-методически взаимосвязана с другими частями ООП, обеспечивает 
преемственность и гармонизацию освоения курса. 

Рабочая программа дисциплины "Основы безопасности труда" предназначена для 
студентов четвертого курса экономического факультета и соответствует 
компетентностному подходу в образовании. 

Для освоения дисциплины "Основы безопасности труда" студенты должны владеть 
знаниями, умениями, навыками и компетенциями, приобретенными в результате изучения 
таких предшествующих дисциплин, как: "Деловые коммуникации", " Корпоративная 
социальная ответственность ", "Методы принятия управленческих решений", "Теория 
организации", "Организационное поведение", "Организационная культура".  

Дисциплина "Основы безопасности труда" позволяет эффективно формировать 
профессиональные компетенции, способствует всестороннему развитию личности 
студентов и гарантирует качество их подготовки.  

Знания, умения, навыки и компетенции, полученные студентами в результате 
освоения данной дисциплины, необходимы для освоения ряда других частей ООП: и др. 

Предполагается, что по завершении курса студенты смогут читать современную 
экономическую литературу, писать рефераты и исследовательские работы по 
соответствующей курсу тематике.  

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся профессиональных компетенций: ПК-2. 

№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. ПК-2 владением 

различными 

способами 

современные 

технологии 

обеспечения 

осуществлять 

меры по 

предупреждени

навыками 

организации 

и 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

разрешения 

конфликтных 

ситуаций при 

проектировании 

межличностных, 

групповых и 

организационных 

коммуникаций на 

основе современных 

технологий 

управления 

персоналом, в том 

числе в 

межкультурной 

среде 

безопасности 

персонала на 

предприятии 

ю опасных для 

жизнедеятельнос

ти ситуаций в 

системе 

управления 

персоналом 

совершенство

вания 

системы 

управления 

персоналом 

организации 

в сфере 

безопасности 

производства 

 

Основные разделы дисциплины:  

№ 

раз- 

дела 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Самостоятельная 

работа 

Л ПЗ ЛР  

1 2 3 4 5 6 7 

1.  Введение в основы 

безопасности труда. 
12 2  - 10 

2.  Методология управления 

безопасностью труда в 

организации. 

12 2   10 

3.  Персонал как объект 

обеспечения безопасности 

труда. 

11  1  10 

4.  Основные вредные 

производственные факторы 

условий труда; профессио-

нальные заболевания и 

производственный 

травматизм. 

11  1  10 

5.  Управление безопасностью 

труда в организации. 
11  1  10 

6.  Технологии управления 

безопасностью труда. 
13  1  12 

7.  Эффективность 

мероприятий по 

безопасности труда 

персонала. 

13  1  12 

8.  Государственный надзор и 

контроль безопасности 

труда. 

16  1  15 

Итого по дисциплине: 99 4 6  89 

 



Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Основная литература: 

1. Охрана труда [Электронный ресурс] : учебник для прикладного бакалавриата / Н. Н. 

Карнаух. - М. : Юрайт, 2018. - 380 с. - https://biblio-online.ru/book/8C42135A-A418-4AA7-A8F6-

5725180246BB  

2. Охрана труда на производстве и в учебном процессе [Текст] : учебное пособие для 

студентов вузов / А. Д. Корощенко, Р. И. Айзман, А. В. Нифонова, С. В. Петров ; М-во 

образования и науки Рос. Федерации, ФГБОУ ВПО "Новосибирский гос. пед. ун-т", ФГБОУ 

ВПО "Моск. пед. гос. ун-т". - Новосибирск ; М. : [АРТА], 2011. - 238 с. 
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