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АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.10 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» 

специальность 35.02.12 «САДОВО-ПАРКОВОЕ И ЛАНДШАФТНОЕ 

СТРОИТЕЛЬСТВО»: 

Общая трудоемкость:  в 5 семестре  96 часов, в том числе: лекции  48 час., 

практические занятия 16 часов,  самостоятельные занятия 32 часа.  

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения. 

Цели дисциплины: иметь представление об основах права, о защите своих 

прав в соответствии с гражданским, гражданско- процессуальным и трудовым 

законодательством, ознакомиться с положениями Конституции РФ, права и 

свободы человека и гражданина, а так же основные законодательные акты и 

нормативные документы регулирующие договорные отношения.  

Задачи: Трудовым кодексом РФ и реализации данных законов; правами и 

обязанностями работников в сфере трудоустройства; с основным содержанием 

документов  российского законодательства о правах гражданина и работника; 

сформировать основные аспекты регулирования трудовых отношений в области 

частного и  предпринимательского права; коллективный договор, трудовой 

договор. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения учебной дисциплины должен 

уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, использовать их в 

профессиональной деятельности; 

защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством, соблюдать требования 

действующего законодательства; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

основные положения законодательных актов и других нормативных 

документов, регулирующих правоотношения в области профессиональной 

деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

относится профессиональному циклу (общепрофессиональные дисциплины) 
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программы подготовки специалистов среднего звена. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Результатом Результатом освоения программы профессионального цикла 

является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности», в том числе 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными ФГОС по специальности 

35.02.12 «САДОВО-ПАРКОВОЕ И ЛАНДШАФТНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО»: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности 

ПК 1.2 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

 

ПК 1.3.  уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок  

разрешения споров. 

 

ПК 2.1 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 
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использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок  

разрешения споров. 

 

ПК 2.2 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок  

разрешения споров. 

 

ПК 2.3 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 
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работника; 

 

ПК 2.4 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

 понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

 

ПК 3.1 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

 

ПК 3.2 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 
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области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения 

 

ПК 3.3 уметь: 

работать с нормативными правовыми документами, 

использовать их в профессиональной деятельности; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника 

 

В процессе освоения ПД студенты должны овладеть общими 

компетенциями (ОК): 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

; 

ОК 2 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 



6 

 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

ОК 3 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

ОК 4 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

ОК 5 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника 

ОК 6 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 
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соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

ОК 7 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

основные положения законодательных актов и других 

нормативных документов, регулирующих правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

ОК 8 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

ОК 9 уметь: 

защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, 

соблюдать требования действующего законодательства; 

знать: 

правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

 

Основные разделы дисциплины: 

Наименование разделов и тем 

Максима

льная 

нагрузка 

Количество аудиторных 

часов Самостоятел

ьная работа 

студента 

(час) 
Теоретическ

ое обучение 

Практическ

ие и 

лабораторн

ые занятия 

Раздел 1. Основы конституционного 

права Российской Федерации 

8 4 2 2  

Тема 1.1. Конституция РФ – основной 

закон государства. Основы 

конституционного строя Российской 

Федерации. 

4 2 - 2  
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Тема 1.2. Основы правового статуса 

человека и гражданина в Российской 

Федерации. 

4 2 2 -  

Раздел 2.  

Гражданское право РФ 

 

16 8 4 4 

Тема 2.1. Гражданское право как 

отрасль права 

 

8 4 2 2 

Тема 2.2. Правовое регулирование 

договорных отношений 

 

8 4 2 2 

Раздел  3.  

Трудовое право РФ. 26 14 4 8 

Тема 3.1. Трудовое право как отрасль 

права. 4 2 - 2 

Тема 3.2. Трудовой договор: порядок и 

условия его заключения 8 4 - 4 

Тема 3.3. Права сотрудников  в 

соответствии с трудовым 

законодательством. Материальная 

ответственность работника.  

6 4 2 - 

Тема 3.4.  Профессиональный стандарт 

работников, трудовые функции. 
8 4 2 2 

Раздел  4. Нормативно-правовые 

акты, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

14 6 2 6 

Тема 4.1. Международные документы  и 

нормативно-правовые акты, 

регулирующие профессиональную 

деятельность 

6 2 - 4 

Тема 4.2.  Нормативное регулирование 

профессиональной деятельности  в  РФ 8 4 2 2 

Раздел 5. Предпринимательское 

право и предпринимательская 

деятельность 

14 6 2 6 

Тема 5.1. Основы предпринимательской 

деятельности 8 4 2 2 

Тема 5.2. Понятие законодательства о 

предпринимательской деятельности 6 2 - 4 

Раздел 6. Право интеллектуальной 

собственности 18 10 2 6 

Тема 6.1. Понятие интеллектуальной 

собственности и авторского права 6 4 - 2 
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Тема 6.2. Защита интеллектуальной 

собственности и ответственность за 

нарушение прав интеллектуальной 

собственности 

12 6 2 4 

всего 
96 48 16 32 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

Основные источники: 

1. Бошно, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник для СПО / С. В. Бошно. — М. : Издательство Юрайт, 2015. — 533 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5354-1. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/038DC06E-D590-4F7C-99FA-B0D4F86224C9. 

 2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для СПО / А. П. Альбов [и др.] ; под общ. ред. А. П. Альбова, С. В. 

Николюкина. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 549 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03717-3. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/D432A7FE-4ED5-42E6-9DFB-B40BC654C8DD. 

 

Автор: Титова Е.С. 

 

http://www.biblio-online.ru/book/038DC06E-D590-4F7C-99FA-B0D4F86224C9
http://www.biblio-online.ru/book/D432A7FE-4ED5-42E6-9DFB-B40BC654C8DD

