
АННОТАЦИЯ 

Дисциплина ФТД.В.01«Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» 
 

Объем трудоемкости: 2 (72часа), из них 8 часов аудиторной нагрузки: 

лекционных 4 часов, практических – 4 часа; 60 часов самостоятельной работы; ИКР 

0,2 час. 

 

Цель освоения дисциплины. 

Целью является изучение действующего законодательства, регулирующего хозяйственно-

экономические отношения, овладение студентами навыками поиска, анализа и 

использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной 

деятельности, способствующим   успешному и бесконфликтному ведению бизнеса. 

Задачи дисциплины. 

- формирование и развитие теоретических знаний в процессе изучения действующего 

законодательства в сфере хозяйственно-экономических отношений; 

-  усвоение студентами общеправовых категорий и понятий, составляющих специфику 

современного российского гражданского, хозяйственного, предпринимательского, 

финансового и трудового законодательства; 

-  приобретение навыков работы с нормативно-правовыми актами в сфере хозяйственно-

экономической деятельности, ознакомление с практикой его применения и толкования; 

-  активизация интереса к проблемам правового регулирования и развитие стремлений к 

повышению уровня профессиональной подготовки специалистов;  

- приобретение навыков по организации и ведению корпоративной деятельности на 

предприятии, при использовании правового инструментария в различных деловых 

ситуациях с целью эффективной защиты  интересов предприятия  и интересов бизнеса.  

Место дисциплины  в структуре образовательной программы.  

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» относится к 

вариативной части ФТБ.В.01 «Факультативы» учебного плана.  Дисциплина «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» логически связана с другими 

дисциплинами — «Правоведение» («Право»), т.к. в процессе изучения права 

формируются основные общекультурные компетенции, направленные на овладение 

культурой мышления, способностью к анализу и овладение культурой мышления, 

способностью к анализу и синтезу. Программа рассчитана на подготовку бакалавров в 

системе ступенчатого образования и предполагает изучение дисциплины «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» совместно с другими дисциплинами и 

такой учебной дисциплиной, как «Правоведение». Изучение дисциплины «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» призвано закрепить у бакалавра уже 



полученные навыки логического мышления, умения выявлять закономерности и 

особенности государственно-правового и экономико-правового процесса, 

государственного воздействия на экономику, правовое обеспечение управленческой 

деятельности и процессов администрирования, причинно-следственные связи, 

закладывает основы мировоззрения, формирует профессиональное правосознание и 

гражданскую позицию. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих 

компетенций: ОПК-1, ПК-15 

№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучаю-

щиеся должны 

знать уметь владеть 

1. ОПК-1 

 

 

 

 

-  владением 

навыками по-

иска, анализа и 

использования 

нормативных и 

правовых доку-

ментов в своей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

 

основные нор-

мативные пра-

вовые доку-

менты, в том 

числе норматив-

ные правовые 

акты, регулиру-

ющие хозяй-

ственную  дея-

тельность на 

макроуровне и 

на микроуровне; 

требования, 

предъявляемые 

к производ-

ственной дея-

тельности; 

правовое поло-

жение участни-

ков хозяйствен-

ной производ-

ственной дея-

тельности; 

правовое регла-

ментирование 

социально-тру-

довых отноше-

ний на предпри-

ятии; 

основные виды 

договоров, при-

меняемых в про-

фессиональной 

деятельности;. 

правовое регла-

ментирование 

применять поня-

тийно-категори-

альный аппарат, 

основные зако-

ны гуманитар-

ных и социаль-

ных наук в про-

фессиональной 

деятельности; 

ориентиро-

ваться в системе 

законодатель-

ства и норма-

тивных право-

вых актов, ре-

гламентирую-

щих сферу про-

фессиональной 

деятельности; 

 применять на 

практике зако-

нодательство в 

области  произ-

водственного 

менеджмента;  

работать с дого-

ворами, заклю-

чаемыми пред-

приятиями;  

выстраивать де-

ятельность 

предприятия в 

соответствии с 

нормами между-

народного и 

национального 

способами ре-

ализации прав и 

законных инте-

ресов субъектов  

гражданского  

права и фор-

мально-право-

вой защиты от 

неправомерных 

действий; 

- навыками по 

технологии до-

говорной ра-

боты в предпри-

нимательской 

деятельности 

предприятий;  

. - знаниями в 

области  право-

вого регулиро-

вания деятель-

ности предприя-

тия; 

знаниями о 

порядке защиты 

нарушенных 

или оспаривае-

мых прав хозяй-

ствующего 

субъекта; 

 навыками ра-

боты с нормами 

права, регулиру-

ющими пред-



№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучаю-

щиеся должны 

знать уметь владеть 

обязательствен-

ных правоотно-

шений субъек-

тов хозяйствен-

ной деятельно-

сти; правовые 

формы предпри-

нимательской 

деятельности, 

что непосред-

ственно связано 

с профессио-

нальной дея-

тельностью; о 

формах и мето-

дах государ-

ственного регу-

лирования пред-

приниматель-

ской деятельно-

сти. 

права России 

 предметно 

ориентиро-

ваться в вопро-

сах относи-

тельно норма-

тивно-правовых 

актов, регулиру-

ющих деятель-

ность предприя-

тия;- самостоя-

тельно работать 

с нормативными 

источниками; 

применять зна-

ния предприни-

мательского 

права при осу-

ществлении хо-

зяйственной де-

ятельности 

предприятия 

приниматель-

скую деятель-

ность предприя-

тия; 

навыками 

оформления жа-

лоб и обраще-

ния в судебные  

и иные инстан-

ции по вопросам 

защиты прав 

субъекта пред-

приниматель-

ской деятельно-

сти;  

 навыками по 

разработке нор-

мативно-право-

вых актов в со-

ответствии с 

профилем своей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти. 

2 ПК-15 умением прово-

дить анализ ры-

ночных и спе-

цифических 

рисков для при-

нятия управ-

ленческих ре-

шений, в том 

числе при при-

нятии решений 

об инвестиро-

вании и финан-

сировании 

 

   правовое по-

ложении субъ-

ектов правоот-

ношений в 

сфере професси-

ональной дея-

тельности 

(вклю-

чая предприним

ательскую дея-

тельность); 

  о закономерно-

стях функцио-

нирования ры-

ночных меха-

низмов на 

микро - и макро-

уровнях и мето-

дах государстве

нного регулиро-

вания эконо-

мики;  об основ-

ных аспектах 

использовать 

правовые нормы 

в профессио-

нальной и обще-

ственной дея-

тельности; 

проводить ана-

лиз отрасли 

(рынка), исполь-

зуя экономиче-

ские модели; 

анализировать 

правовые поло-

жения организа-

ции и управле-

ния производ-

ственной дея-

тельностью; 

проводить ана-

лиз рыночных и 

специфических 

рисков для при-

правилами и 

принципами 

статистических 

исследований и 

наблюдений; 

методиками 

проведения тех-

нико-экономи-

ческого, финан-

сового анализа и 

функционально-

стоимостного 

анализов хозяй-

ствующего 

субъекта; ин-

формацией о по-

рядке проведе-

ния финансово-

хозяйственного 

учета и его ви-

дах, формах, об 

учетных реги-

страх;   прие-

http://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
http://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
http://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
http://pandia.ru/text/category/gosudarstvennoe_regulirovanie/
http://pandia.ru/text/category/gosudarstvennoe_regulirovanie/
http://pandia.ru/text/category/gosudarstvennoe_regulirovanie/


№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучаю-

щиеся должны 

знать уметь владеть 

развития от-

расли, организа-

ции (предприя-

тия) как хозяй-

ствующих субъ-

ектов в рыноч-

ной эконо-

мике;  о харак-

терных чертах 

современного 

менедж-

мента;  об об-

щих правилах и 

принципах ста-

тистических ис-

следований и 

наблюдений;  о 

финансово-хо-

зяйственном 

учете и его ви-

дах, формах 

учета, учетных 

регистрах; о фи-

нансовой 

и банковской 

системах РФ. 

 

нятия управлен-

ческих 

решений. 

мами обнаруже-

ния рыночных 

рисков и приня-

тии законных 

решений об ин-

вестировании и 

финансирова-

нии. 

 

 

2.2 Структура дисциплины: 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы тем дисциплины, изучаемые в 5 семестре (заочная форма) 

 

№  Наименование разделов  

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1.  
Сущность предпринимательской деятельности. 

Модель предприятия предпринимательского типа.  11 1 - - 10 

2.  
Механизм функционирования предприятий 

различных организационно- правовых форм 
12 1 1 - 10 

3.  
Гражданско-правовой договор – основная 

юридическая форма предпринимательства 
12 1 1 - 10 

4.  
Формы и методы правового регулирования 

хозяйственно-экономической деятельности 
11 - 1 - 10 

5. Правовое регулирование трудовых отношений 22 1 
1 

 20 

 ИТОГО по дисциплине:  68 4 4  60 

http://pandia.ru/text/category/bankovskaya_sistema/
http://pandia.ru/text/category/bankovskaya_sistema/


Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Лабораторный практикум: не предусмотрен. 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Основная литература: 

1. . Потапенко А.А. Предпринимательское право. Краткий курс. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252168. 

2. Смирнов О. В  Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации с 

постатейным приложением материалов [Электронный ресурс] / Москва: 

Проспект,2017. -1165с. - 978-5-392-23813-

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471741.3.  

3.  Буянова М. О., Смирнов О. В.. Трудовое право: учебник для бакалавров 

[Электронный ресурс] / Москва:РГ-Пресс,2015. -490с. - 978-5-9988-0350-5 

                        http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252273. 

4. Трудовое право России : краткий курс [Электронный ресурс] / 

Москва:РИПОЛ           классик,2016. -129с. - 978-5-386-08982- 

            .http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480225 

 

Автор Валькович О.Н. 
 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252168
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252273

