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1 Цели и задачи изучения дисциплины 

1.1. Цель дисциплины: дать понимание теоретических и методических подходов к 

получению эмпирического знания о состоянии, закономерностях функционирования и 

развития массовых социальных явлений и процессов. 

1.2. Задачи дисциплины: 

1) показать место и роль социальных исследований в науке, специфику предмета и метода 

социального исследования;  

2) раскрыть методологическую роль теории, понятийного аппарата в социальном 

исследовании;  

3) раскрыть структуру программы социологического исследования как документа, 

регламентирующего нормы и логику эмпирического познания;  

4) дать понимание способов построения концептуальной и операциональной моделей 

социального исследования как основы формулировки исследовательских гипотез;  

5) дать сущность, содержание и виды переменных социального исследования;  
6) раскрыть логическую структуру исследовательских гипотез, их виды, основы и способы 
построения. 

 1.3 Место дисциплины  в структуре образовательной программы  
Дисциплина «Методология социальных исследований» входит в вариативную 

часть ООП относится к дисциплинам по выбору Б1.В.ДВ. Изучается на втором курсе.  

Логика учебного курса строится по принципу обеспечения междисциплинарных 

связей с другими дисциплинами, изучаемыми с обучающимися, например с такими как 

«Социология», «Основы теории управления», «Теория организации» и др. Предлагаемая 

дисциплина играет важную роль в формировании системы научных взглядов и знаний у 

бакалавров, их мировоззрения и методологической культуры мышления. Изучение 

дисциплины способствует развитию у бакалавров стремления к творческому овладению 

знаниями, навыками  умениями самостоятельного анализа и решения организационных 

проблем, проведения исследований в организации. 
1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

компетенций: ОК-3, ОПК-5, ПК-5, ПК-15, ПК-23, ПК-29, ПК-36. 

№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать Уметь владеть 

1. ОК-3 способность 

использовать основы 

экономических 

знаний в различных 

сферах деятельности 

- основы 

построения, 

расчета и 

анализа 

современной 

системы 

показателей, 

характеризующ

их 

деятельность 

хозяйствующи

х субъектов на 

макро- и 

микроуровне; 

- текущее 

состояние 

экономических 

процессов и 

применять 

экономический 

понятийно-

категориальный 

аппарат; 

- использовать 

основные 

законы 

гуманитарных и 

социальных наук 

в 

профессиональн

ой деятельности; 

- выявлять 

проблемы 

экономического 

характера при 

анализе 

- навыками 

системного, 

сравнительно

го и 

историческог

о анализа 

политических 

решений; 

- 

практическим 

применением 

статистическ

их методов 

исследования

, 

моделирован

ия и 

прогнозирова
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать Уметь владеть 

явлений на 

региональном, 

страновом и 

общемировом 

уровнях; 

- основные 

закономерност

и 

функционирова

ния рыночной 

экономики в 

целом и 

отдельного 

экономическог

о субъекта; 

- теоретические 

основы 

эконометричес

кого 

моделирования

; 

- способы 

статистическог

о измерения и 

наблюдения 

социально-

экономических 

явлений; 

- 

статистические 

методы 

исследования 

экономической 

конъюнктуры, 

выявления 

трендов и 

циклов, 

моделирования 

и 

прогнозирован

ия развития 

социально-

экономических 

процессов. 

конкретных 

ситуаций; 

- предлагать 

способы 

решения 

существующих 

проблем с 

учетом 

критериев 

социально-

экономической 

эффективности и 

возможных 

социально-

экономических 

последствий; 

- собрать 

необходимые 

для проведения 

экономического 

и 

статистического 

анализа данные 

из 

отечественных и 

зарубежных 

источников; 

- строить на 

основе описания 

ситуаций 

стандартные 

теоретические и 

эконометрическ

ие модели, 

анализировать 

полученные 

результаты и 

прогнозировать 

развития 

экономических 

процессов и 

явлений на 

макроуровне; 

- оценивать 

качество 

эконометрическ

ой модели; 

- правильно 

интерпретироват

ния 

социально-

экономически

х процессов; 

- навыками 

применения 

методов и 

приемов 

статистики 

для анализа 

общественны

х процессов и 

явлений; 

- методами 

социально-

экономическо

го 

прогнозирова

ния; 

- навыками 

самостоятель

ного 

проведения 

идентификац

ии 

эконометриче

ских 

моделей; 

- навыками 

практическог

о применения 

теоретически

х знаний при 

проведении 

анализа и 

прогнозирова

ния 

экономически

х процессов; 

- навыками 

проведения 

эконометриче

ского анализа 

и 

прогнозирова

ния с 

использовани

ем 

компьютерны
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать Уметь владеть 

ь результаты 

экономических 

исследований и 

вырабатывать 

практические 

рекомендации 

по их 

применению; 

- использовать 

информацию о 

состоянии 

мировой 

экономики при 

принятии 

управленческих 

решений и 

оценке их 

эффективности. 

х и 

программных 

средств 

2. ОПК-5 

 

 

 

 

 

способность 

анализировать 

результаты 

исследований в 

контексте целей и 

задач своей 

организации  

базовые 

понятия в 

области 

естественнонау

чных 

дисциплин: 

физики, 

концепции 

современного 

естествознания 

теоретические 

основы и 

особенности 

процесса 

измерения в 

социологическ

ом 

исследовании  

раскрыть 

особенности 

организационны

х процедур 

социологическог

о исследования, 

их содержание и 

последовательно

сть проведения 

пониманием 

системы 

методов 

анализа и 

обработки 

данных 

социологичес

кого 

исследования 

3. ПК-5 знание основ 

научной 

организации труда и 

нормирования труда, 

владение навыками 

анализа работ и 

анализа рабочих 

мест, оптимизации 

норм обслуживани, 

способностью 

эффективно 

организовать 

групповую работу на 

методы 

определения, 

оценки и 

сравнения 

производствен

ной 

интенсивности 

и 

напряженности 

труда; 

методы 

нормирования 

труда; 

анализировать 

состояние 

нормирования 

труда, качество 

норм, 

показателей по 

труду;  

анализировать 

эффективность 

работы системы 

организации 

труда персонала 

и нормирования 

навыками 

анализа 

успешных 

корпоративн

ых практик 

по 

организации 

нормировани

я труда  для  

различных  

категорий 

персонала, 

особенностей 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать Уметь владеть 

основе знания 

процессов групповой 

динамики и 

принципов 

формирования 

команды и умения 

применять их на 

практике 

межотраслевые 

и отраслевые 

нормативы 

трудовых 

затрат; 

командную 

работу; 

формирование 

команды; 

труда на рабочих 

местах; 

применять 

методы и 

принципы 

формирования 

команды; 

производства 

и 

деятельности 

организации; 

разработки 

системы 

организации 

труда 

персонала и 

порядка 

нормировани

я труда на 

рабочих 

местах; 

выявления 

резервов 

повышения 

производител

ьности  труда 

и качества 

нормировани

я 

труда; 

подготовки 

предложений 

по  

изменениям 

условий 

труда 

персонала; 

определения 

эффективност

и работы 

системы 

организации 

труда и 

нормировани

я труда на 

рабочих  

местах,  

технологией  

формировани

я и 

управления 

команд 

4. ПК-15 владение навыками 

сбора информации 

для анализа 

внутренних и 

способы сбора 

информации 

для анализа 

внутренних и 

рассчитывать 

численность и 

профессиональн

ый состав 

навыками 

сбора 

информации 

для анализа 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать Уметь владеть 

внешних факторов, 

влияющих на 

эффективность 

деятельности 

персонала 

организации, 

умением 

рассчитывать 

численность и 

профессиональный 

состав персонала в 

соответствии со 

стратегическими 

планами 

организации 

внешних 

факторов, 

влияющих на 

эффективность 

деятельности 

персонала 

организации 

персонала в 

соответствии со 

стратегическими 

планами 

организации 

внутренних и 

внешних 

факторов 

5. ПК-23 знание основ 

подготовки, 

организации и 

проведения 

исследований 

удовлетворенности 

персонала работой в 

организации и 

умением 

использовать их на 

практике 

основы 

подготовки, 

организации и 

проведения 

исследований 

удовлетворенн

ости персонала 

работой в 

организации  

применять на 

практике 

проведение 

исследований 

удовлетвореннос

ти персонала 

своей работой 

 

навыками 

подготовки и 

проведения 

исследований 

удовлетворен

ности 

персонала 

работой в 

организации 

6. ПК-29 владение навыками 

анализа и 

диагностики 

состояния 

социальной сферы 

организации, 

способностью 

целенаправленно и 

эффективно 

реализовывать 

современные 

технологии 

социальной работы 

с персоналом, 

участвовать 

в составлении и 

реализации планов 

(программ) 

социального 

развития с учетом 

фактического 

состояния 

социальной сферы, 

современные 

технологии 

социальной 

работы с 

персоналом 

 

целенаправленно 

и эффективно 

реализовывать 

современные 

технологии 

социальной 

работы с 

персоналом 

 

навыками 

анализа 

и 

диагностики 

состояния 

социальной 

сферы 

организации 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать Уметь владеть 

экономического 

состояния и общих 

целей 

развития 

организации 

7. ПК-36 знание основ  

проведения и 

методов оценки 

экономической и 

социальной 

эффективности 

инвестиционных 

проектов в области 

управления 

персоналом при 

различных схемах и 

условиях 

инвестирования и 

финансирования 

программ развития 

персонала 

методы оценки 

экономической 

и социальной 

эффективности 

инвестиционны

х проектов в 

области 

управления 

персоналом 

 

применять 

методы оценки 

экономической и 

социальной 

эффективности 

инвестиционных 

проектов в 

области 

управления 

персоналом 

 

навыками 

оценки 

эффективност

и 

мероприятий, 

проектов по 

направлениям 

работы с 

персоналом 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ  

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед.  

 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зачѐтные единицы (108 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице. Виды текущего контроля – 

коллоквиум, доклад, доклад с презентацией, реферат, контрольные и тестовые задания. 

Вид промежуточной аттестации – зачет. 

 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

На курсе 

2 

Контактная работа, в том числе: 12,2 12,2 

Аудиторные занятия (всего) 12 12 

Занятия лекционного типа 4 4 

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   

8 8 

Лабораторные занятия   - - 

Иная контактная работа:   

Контроль самостоятельной работы   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

Самостоятельная работа, в том числе 92 92 

Курсовая работа - - 

Проработка учебного (теоретического материала) 47 47 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка к 

коллоквиуму, подготовка докладов, докладов с 

презентацией, написание эссе, выполнение 

контрольных и тестовых заданий) 

35 35 
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Реферат 10 10 

Подготовка к текущему контролю   

Контроль:   

Подготовка к зачету 3,8 3,8 

Общая 

трудоемкость 

час. 108 108 

В том числе контактная 

работа 
12,2 12,2 

Зач.ед 3 3 

Лабораторные занятия не предусмотрены. 

Курсовые работы не предусмотрены. 

 

2.2 Структура дисциплины 
 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по темам дисциплины.  

Темы дисциплины, изучаемые на втором курсе (заочная форма) 

№ 

разде

ла 

Наименование 

тем дисциплины 

Количество часов 

Всего Контактная работа СР 

Л ПЗ ЛР КСР  

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Методология и методика 

исследования 

8 1    
7 

2 Количественная и качественная 

стратегии исследования  

7     
7 

3 Типология и виды методов 

исследований 

8 1    
7 

4 Программирование и планирование 

научного исследования 

8 1    
8 

5 Практическое использование 

различных методов исследованиях 

8  1   
7 

6 Методы анализа документальной 

информации 

8  1   
7 

7 Опросные методы исследования 8  1   7 

8 Методы и методики экспертной 

оценки 

8  1   
7 

9 Психологические методы 

исследования 

8  1   
7 

10 Проективные методы исследования 8  1   7 

11 Социальный эксперимент 8  1   7 

12 Обработка и анализ данных 

исследования 

8  1   
7 

13 Итоги научного исследования, 

апробация и внедрение 

рекомендаций 

8 1    7 

ИКР 0,2 

Контроль  3,8 

Итого 108 4 8 -  92 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, КСР – контролируемая самостоятельная работа, СР – самостоятельная работа, 

ИКР – индивидуальная контактная работа. 
 



 11 

2.3 Содержание тем дисциплины 

Тема 1. Методология и методика исследования. 

Научное познание, его сущность и структура. Теоретический и эмпирический 

уровни познания. Основные компоненты структуры теоретического познания: проблема, 

гипотеза, теория. 

Научное исследование как целенаправленное познание. Отличительные признаки 

научного исследования. 

Понятие методологии научного исследования. Общенаучные, частно-научные и 

конкретно-научные методологические принципы исследования. Понятие 

методологического подхода. Основные подходы, используемые социальных процессов. 

Особенности исследования в различных сферах жизнедеятельности и с различными 

группами населения. 

Понятие метода. Социология как метод. Социологическое исследование как метод. 

Методы исследования, их классификация. Методика и техника исследования. 

Тема 2. Количественная и качественная стратегии исследования 

Понятия «статистическая» и «гуманитарная» традиция (парадигма) при 

исследовании социальной реальности. Познавательные возможности методологии 

количественного и качественного исследований. Теоретические истоки методов. 

Виды количественных исследований, их стратегия и тактика. 

Виды качественных исследований. Стратегия и тактика качественных 

исследований. Особенности построения программы качественного исследования. Логика 

действий исследователя. Особенности полевого этапа качественного исследования. 

Особенности первичного анализа данных в качественно и количественной 

стратегии исследовательского поиска. 

Тема 3. Типология и методы исследований 

Критерии классификации исследований. Методологическое обоснование выбора 

вида исследования. Факторы, определяющие выбор предполагаемого исследования. 

Направленность исследований. Многообразие видов исследования. 

Фундаментальные и прикладные исследования. Описательные и аналитические 

исследования. Пилотажное (зондажное) исследование. Временной фактор в типологии 

исследований. Панельное и лонгитюдное исследования. Когортные и трендовые 

исследования. Ограничения, накладываемые на повторные исследования. 

Мониторинг как повторное, сравнительное исследование. Правила проведения 

мониторингов . 

Тема 4. Программирование и планирование научного исследования 

Обоснование необходимости программы исследования. Сущность и структура 

программы исследования. Общие требования к программе исследования. Принципиальная 

последовательность развертывания блоков программы. Эксплицитность программы. 

Логическая последовательность элементов программы исследования. Гибкость 

программы. 

Проблемная ситуация, проблема, объект и предмет исследования. Цели и задачи 

исследования. Уточнение и интерпретация понятийного аппарата. Эмпирическая 

интерпретация как процесс. Выдвижение рабочих гипотез. Требования и критерии 

качества гипотетических предположений. 

Разработка стратегического плана исследования. Типы стратегических планов и 

условия их применения. Формулятивный план. Дескриптивный план. Планы аналитико-

экспериментального и экспериментально-практического исследования. План повторно-

сравнительного исследования. 

Программные требования к выборке. Репрезентативность выборки. Случайные и 

систематические ошибки выборки. Определение величины выборки в зависимости от 

объема генеральной совокупности. Организация выборки: случайная бесповторная 

выборка и многоступенчатая выборка. Условия качества выборки. 
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Тема 5. Использование метода наблюдения в исследованиях 

Наблюдение как метод сбора первичной социальной информации для 

исследования. Основное назначение и область применения. Преимущества и недостатки 

метода наблюдения. Особенности метода: одновременность события и его наблюдения, 

целостное восприятие ситуации, зависимость данных от установок наблюдателя и т.д. 

Классификация видов наблюдения: стандартизованное и нестандартизованное, 

включенное и невключенное, полевое и лабораторное, систематическое и 

несистематическое. Скрытое и открытое включенное наблюдение. Понятие аналитической 

индукции. Типы «включения» исследователя в наблюдаемую группу. Период адаптации и 

личностные качества наблюдателя. Этика включенного наблюдения. Выбор вида 

наблюдения. 

Планирование наблюдения, разработка программы. Основной инструментарий 

наблюдения: дневник, карточка и протокол. Использование метода наблюдения в 

сочетании с другими методами исследования. 

Тема 6. Методы анализа документальной информации 

Анализ документов как метод сбора информации в исследованиях. Область 

применения метода, его особенности и основные нормативные требования. Отличия от 

других методов сбора информации. 

Документ как объект анализа. Виды документов. Источники документальной 

информации. Автор документа (коммуникатор). Виды анализа документов: 

информационно-целевой и формализованный анализ (контент-анализ) содержания 

текстовых источников. 

Виды информационно-целевого анализа. Выбор единицы исследования при 

анализе текстов. Бланк (протокол) анализа документов и регистрационная карточка. 

Контент-анализ документальных источников: познавательные возможности, 

достоинства и недостатки метода. Принцип формализации и статистической значимости. 

Единицы счета. Критерии отбора документов. Разработка таблицы контентного 

исследования. Познавательные возможности дискурс-анализа 

Тема 7. Опросные методы исследования 

Понятие опроса в социологической литературе. Виды опросов. Этапы и процедуры 

опроса. Методика и техника проведения опроса. Основные преимущества и недостатки 

метода опроса. Особенности организации и сложности проведения массового опроса 

населения. 

Проблемы достоверности информации. Типичные ошибки и трудности в 

проведении опроса. Специфика использования анкетирования в социологических 

исследованиях, его возможности и преимущества. Необходимые условия организации и 

успешного проведения анкетирования. 

Особенности интервью как метода сбора социальной информации. Виды интервью. 

Функциональное и общее отличие интервью от анкетного опроса. Преимущества и 

недостатки метода. Этапы подготовки и проведения интервью. Методы минимизации 

«эффекта интервьюера». 

Социометрический опрос, его особенности . Типы социометрических выборов. 

Критерии социометрических выборов: коммуникативные (официальные и 

неофициальные, дихотомические, ролевые, ординарные и критерии ранжирования) и 

гностические. Требования к критериям. 

Виды инструментария: социометрическая анкета, тест, социоматрица и 

аутосоциоматрица. Индивидуальные и групповые индексы. Особенности обработки и 

анализа социометрических тестов. 

Тема 8. Методы и методики экспертной оценки 

Предмет социальной экспертизы. Основные проблемы и понятия социальной 

экспертизы. Сущность экспертного опроса. Формы экспертного опроса. Процедуры 

экспертной деятельности. Виды экспертных оценок. 
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Организация и формирование экспертных групп. Проблема подбора экспертов и 

экспертных групп (самооценка и взаимооценка компетентности, экспертные таблицы, 

метод «снежного кома», тестирование и т.д.). Использование имитационных игр для 

формирования и подготовки экспертов. 

Метод изучения предпочтений. Ситуационный анализ. Создание сценариев. Метод 

парных сравнений. Метод фокус-групп. Метод «Дельфи». Очные и заочные опросы 

экспертов. 

Формирование группового решения в процессе экспертизы. Синтез экспертных 

оценок. Надежность экспертных оценок. 

Тема 9. Психологические методы исследования 

Общая характеристика качественных методов, их преимущества и ограниченность. 

Биографический метод, нормативные требования к нему. Использование 

нестандартизованного интервью. 

Метод монографического «анализа случая» (case study) и особенности его 

использования в исследовании проблем социальной работы. 

Психологические методы в исследовании. Особенности метода тестирования и 

ограничение в применении. Возможности тестирования. Личностные и групповые тесты. 

Психологические и субъективные измерения. Надежность тестов. Тестовые процедуры. 

Цветовой тест Люшера. Тест IQ. Тест Роршаха. Тест MMPI. 

Тесты на выявление личностных диспозиций. Методики для выявления 

ценностных ориентаций и регистрации обобщенных социальных установок. Методика 

выявления системы ценностных ориентаций М.Рокича. 

Анализ данных тестирования и возможные выводы 

Тема 10. Проективные методы исследования 

Особенности проективных методов и ограничение в применении. 

Психосемантический метод как прием анализа. 

Семантический дифференциал Ч.Осгуда. Становление метода семантического 

дифференциала (СД). Понятие синестезии. Понятие семантического профиля. 

Методические и процедурные вопросы применения метода. Трехфакторная модель СД. 

Системы значений (аффективная и денотативная). Шкалы, используемые в СД. Расчет 

семантического расстояния между точками в семантическом пространстве. Обработка и 

анализ данных. 

Метод неоконченных предложений как подход к изучению социальных ожиданий 

и социальных стереотипов. Тест двадцати «Я» как прием изучения самоидентификации 

личности. Использование графических методик в психодиагностике. 

Возможности применения проективных методов . Преимущества и недостатки 

методов. Значение проективных методов для исследования проблем детей, женщин, 

испытавших насилие, выяснения межличностных отношений в семье. 

Тема 11. Социальный эксперимент 

Эксперимент как метод получения информации и ее апробирования в 

исследованиях. Виды эксперимента. Логические схемы эксперимента (методы 

единственного различия, сопутствующих изменений, единственного сходства и метод 

остатков). 

Понятия экспериментальной и контрольной группы. Зависимая (факторная) и 

независимая (нейтральная) переменные. Особенности социального эксперимента. 

Эксперимент и квазиэксперимент. Достоинства и недостатки метода эксперимента. 

Виды социальных экспериментов. Способы введения независимой переменной: 

искусственной, естественной, экс-пост-факто. Способы отбора экспериментальных и 

контрольных групп. Требования внешней и внутренней валидности. Типичные ошибки и 

трудности применения метода 
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Тема 12. Обработка и анализ данных исследования 

Понятие обработки данных. Уровни и виды технических средств, используемых 

при обработке информации. Способы использования информационных технологий для 

обработки и анализа данных. Основные программы статистической обработки данных и 

их возможности. 

Группировка эмпирических данных. Ряды распределения. Вариационные ряды. 

Понятия абсолютного числа и частотности. Виды вариации признака. 

Понятие типологического анализа. Основание типологии. Соотношение между 

типологизацией и классификацией. Эмпирическая типологизация. «Пространство 

свойств» П.Лазарсфельда. Многомерная эмпирическая типологизация. Теоретическая 

типологизация и «идеализированный» объект. 

Классификация. Понятие «класс». Объекты классификации. Алгоритм 

классификации. Классификационный признак. 

Графическая интерпретация эмпирических зависимостей. Статистические таблицы. 

Представление материала в виде таблиц, графиков, диаграмм. Виды таблиц. Понятие 

теоретического распределения. Кривая распределения и ее виды. Функция распределения. 

Тема 13. Итоги научного исследования, апробация и внедрение рекомендаций 

Подведение итогов исследования. Принципы объяснения результатов 

исследования. Процедура объяснения результатов исследования. Логика построения 

отчета. Структура отчета. 

Апробация результатов. Методологические и организационные требования к 

апробации. 

Теоретические и практические рекомендации. Требования к разработке 

рекомендаций. Проблемы внедрения рекомендаций. 

 

2.3.1 Занятия лекционного типа 

№  
Наименование  

темы 
Содержание темы 

Форма текущего  

контроля 

1 2 3 4 

1.  Методология и методика 

исследования 

Научное познание, его сущность и 

структура. Теоретический и эмпирический 

уровни познания. Основные компоненты 

структуры теоретического познания: 

проблема, гипотеза, теория. 

Научное исследование как 

целенаправленное познание. 

Отличительные признаки научного 

исследования. 

Понятие методологии научного 

исследования. Общенаучные, частно-

научные и конкретно-научные 

методологические принципы 

исследования.  

Понятие метода. Социология как 

метод. Социологическое исследование как 

метод. Методы исследования, их 

классификация. Методика и техника 

исследования 

Конспект 
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2.  
Количественная и 

качественная стратегии 

исследования  

Понятия «статистическая» и 

«гуманитарная» традиция (парадигма) при 

исследовании социальной реальности. 

Познавательные возможности методологии 

количественного и качественного 

исследований. Теоретические истоки 

методов. Виды количественных 

исследований, их стратегия и тактика. 

Виды качественных исследований. 

Стратегия и тактика качественных 

исследований. Особенности построения 

программы качественного исследования.  

Конспект 

3.  Типология и виды методов 

исследований 

Критерии классификации 

исследований. Методологическое 

обоснование выбора вида исследования. 

Факторы, определяющие выбор 

предполагаемого исследования. 

Направленность исследований. 

Многообразие видов исследования. 

Фундаментальные и прикладные 

исследования. Описательные и 

аналитические исследования. Пилотажное 

(зондажное) исследование. Временной 

фактор в типологии исследований. 

Панельное и лонгитюдное исследования. 

Когортные и трендовые исследования. 

Ограничения, накладываемые на 

повторные исследования. 

Конспект 

4.  
Программирование и 

планирование научного 

исследования 

Обоснование необходимости 

программы исследования. Сущность и 

структура программы исследования. 

Общие требования к программе 

исследования. Принципиальная 

последовательность развертывания блоков 

программы. Эксплицитность программы. 

Логическая последовательность элементов 

программы исследования. Гибкость 

программы. 

Проблемная ситуация, проблема, 

объект и предмет исследования. Цели и 

задачи исследования. Уточнение и 

интерпретация понятийного аппарата. 

Эмпирическая интерпретация как процесс. 

Выдвижение рабочих гипотез. Требования 

и критерии качества гипотетических 

предположений. 

Конспект 

5.  
Практическое 

использование различных 

методов исследованиях 

Наблюдение как метод сбора 

первичной социальной информации для 

исследования. Основное назначение и 

область применения. Преимущества и 

недостатки метода наблюдения. 

Особенности метода: одновременность 

Конспект 
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события и его наблюдения, целостное 

восприятие ситуации, зависимость данных 

от установок наблюдателя и т.д. 

Классификация видов наблюдения: 

стандартизованное и нестандартизованное, 

включенное и невключенное, полевое и 

лабораторное, систематическое и 

несистематическое. Скрытое и открытое 

включенное наблюдение.  

6.  
Методы анализа 

документальной 

информации 

Анализ документов как метод сбора 

информации в исследованиях. Область 

применения метода, его особенности и 

основные нормативные требования. 

Отличия от других методов сбора 

информации. 

Документ как объект анализа. Виды 

документов. Источники документальной 

информации. Автор документа 

(коммуникатор). Виды анализа 

документов: информационно-целевой и 

формализованный анализ (контент-анализ) 

содержания текстовых источников. 

Конспект 

7.  Опросные методы 

исследования 

Понятие опроса в социологической 

литературе. Виды опросов. Этапы и 

процедуры опроса. Методика и техника 

проведения опроса. Основные 

преимущества и недостатки метода опроса. 

Особенности организации и сложности 

проведения массового опроса населения. 

Проблемы достоверности 

информации. Типичные ошибки и 

трудности в проведении опроса. 

Специфика использования анкетирования в 

социологических исследованиях, его 

возможности и преимущества. 

Особенности интервью как метода сбора 

социальной информации. Виды интервью. 

Функциональное и общее отличие 

интервью от анкетного опроса. 

Преимущества и недостатки метода. Этапы 

подготовки и проведения интервью. 

Методы минимизации «эффекта 

интервьюера». 

Социометрический опрос, его 

особенности. Типы социометрических 

выборов. Критерии социометрических 

выборов: коммуникативные (официальные 

и неофициальные, дихотомические, 

ролевые, ординарные и критерии 

ранжирования) и гностические. 

Требования к критериям. 

Конспект 
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8.  Методы и методики 

экспертной оценки 

Предмет социальной экспертизы. 

Основные проблемы и понятия социальной 

экспертизы. Сущность экспертного опроса. 

Формы экспертного опроса. Процедуры 

экспертной деятельности. Виды 

экспертных оценок. 

Организация и формирование 

экспертных групп. Проблема подбора 

экспертов и экспертных групп (самооценка 

и взаимооценка компетентности, 

экспертные таблицы, метод «снежного 

кома», тестирование и т.д.).  

Конспект 

9.  Психологические методы 

исследования 

Общая характеристика 

качественных методов, их преимущества и 

ограниченность. 

Психологические методы в 

исследовании. Особенности метода 

тестирования и ограничение в применении. 

Возможности тестирования. Личностные и 

групповые тесты. Психологические и 

субъективные измерения. Надежность 

тестов. Тестовые процедуры. Тесты на 

выявление личностных диспозиций. 

Методики для выявления ценностных 

ориентаций и регистрации обобщенных 

социальных установок. Анализ данных 

тестирования и возможные выводы 

Конспект 

10.  Проективные методы 

исследования 

Особенности проективных методов 

и ограничение в применении. 

Психосемантический метод как прием 

анализа. 

Становление метода семантического 

дифференциала (СД). Понятие синестезии. 

Понятие семантического профиля. 

Трехфакторная модель СД. Системы 

значений (аффективная и денотативная). 

Шкалы, используемые в СД. Расчет 

семантического расстояния между точками 

в семантическом пространстве. Обработка 

и анализ данных. 

Метод неоконченных предложений 

как подход к изучению социальных 

ожиданий и социальных стереотипов. 

Использование графических методик в 

психодиагностике. 

Конспект 

11.  
Социальный эксперимент 

Эксперимент как метод получения 

информации и ее апробирования в 

исследованиях. Виды эксперимента. 

Логические схемы эксперимента (методы 

единственного различия, сопутствующих 

изменений, единственного сходства и 

метод остатков). 

Конспект 
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Понятия экспериментальной и 

контрольной группы. Зависимая 

(факторная) и независимая (нейтральная) 

переменные. Эксперимент и 

квазиэксперимент.  

12.  Обработка и анализ 

данных исследования 

Понятие обработки данных. Уровни 

и виды технических средств, используемых 

при обработке информации. Способы 

использования информационных 

технологий для обработки и анализа 

данных. Основные программы 

статистической обработки данных и их 

возможности. 

Группировка эмпирических данных. 

Ряды распределения. Вариационные ряды. 

Понятия абсолютного числа и частотности. 

Виды вариации признака. 

Понятие типологического анализа. 

Основание типологии. Соотношение 

между типологизацией и классификацией. 

Эмпирическая типологизация. 

«Пространство свойств» П.Лазарсфельда. 

Многомерная эмпирическая 

типологизация. Теоретическая 

типологизация и «идеализированный» 

объект. 

Конспект 

13.  
Итоги научного 

исследования, апробация и 

внедрение рекомендаций 

Подведение итогов исследования. 

Принципы объяснения результатов 

исследования. Процедура объяснения 

результатов исследования. Логика 

построения отчета. Структура отчета. 

Конспект 

 

2.3.2 Занятия семинарского типа   

 

№  
Наименование  

темы 

Содержание практических занятий 

(семинаров) 

Форма текущего  

контроля 

1 

Программирование 

и планирование 

научного 

исследования 

Разработка стратегического плана 

исследования. Типы стратегических 

планов и условия их применения. 

Формулятивный план. Дескриптивный 

план. Планы аналитико-

экспериментального и 

экспериментально-практического 

исследования. План повторно-

сравнительного исследования. 

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 

2 Практическое 

использование 

различных 

методов 

исследованиях. 

Методы анализа 

Этика включенного наблюдения. 

Выбор вида наблюдения. 

Планирование наблюдения, 

разработка программы. Основной 

инструментарий наблюдения: дневник, 

карточка и протокол.  

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 



 19 

документальной 

информации 

Виды информационно-целевого 

анализа. Выбор единицы исследования 

при анализе текстов. Бланк (протокол) 

анализа документов и регистрационная 

карточка. 

Контент-анализ документальных 

источников: познавательные 

возможности, достоинства и недостатки 

метода.  

3 

Опросные методы 

исследования 

Особенности интервью как 

метода сбора социальной информации. 

Этапы подготовки и проведения 

интервью. Методы минимизации 

«эффекта интервьюера». 

Социометрический опрос, его 

особенности. Особенности обработки и 

анализа социометрических тестов. 

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 

4 

Методы и 

методики 

экспертной оценки 

Использование имитационных 

игр для формирования и подготовки 

экспертов. 

Метод фокус-групп. Метод 

«Дельфи». Очные и заочные опросы 

экспертов. 

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 

5 

Психологические 

методы 

исследования 

Метод монографического 

«анализа случая» (case study) и 

особенности его использования в 

исследовании проблем социальной 

работы. 

Психологические методы в 

исследовании.  Цветовой тест Люшера. 

Тест IQ. Тест Роршаха. Тест MMPI. 

Методика выявления системы 

ценностных ориентаций М.Рокича. 

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 

6 

Проективные 

методы 

исследования 

Семантический дифференциал 

Ч.Осгуда. Трехфакторная модель СД. 

Системы значений (аффективная и 

денотативная). Шкалы, используемые в 

СД. Расчет семантического расстояния 

между точками в семантическом 

пространстве. Обработка и анализ 

данных. 

Метод неоконченных предложений. Тест 

двадцати «Я» как прием изучения 

самоидентификации личности 

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 

7 

Социальный 

эксперимент 

Достоинства и недостатки метода 

эксперимента.  Особенности 

социального эксперимента.  

Виды социальных экспериментов. 

Способы введения независимой 

переменной: искусственной, 

естественной, экс-пост-факто. Способы 

отбора экспериментальных и 

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 
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контрольных групп.  

8 

Обработка и 

анализ данных 

исследования 

Основные программы 

статистической обработки данных и их 

возможности. 

Группировка эмпирических 

данных. Понятия абсолютного числа и 

частотности.  

Понятие типологического анализа. 

Соотношение между типологизацией и 

классификацией.  

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 

9 Итоги научного 

исследования, 

апробация и 

внедрение 

рекомендаций 

Апробация результатов. 

Методологические и организационные 

требования к апробации. 

Теоретические и практические 

рекомендации. Требования к разработке 

рекомендаций.  

Коллоквиум, доклад, 

доклад с презентацией, 

контрольные и тестовые 

задания 

 

2.3.3 Лабораторные занятия не предусмотрены 

 

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

При изучении дисциплины «Методология социальных исследований» 

обязательными являются следующие формы самостоятельной работы:  

 разбор теоретического материала по учебникам, учебным пособиям, 

конспектам лекций;  

 самостоятельное изучение указанных теоретических вопросов;  

 подготовка докладов, докладов с презентацией; 

 подготовка к выполнению контрольных и тестовых заданий; 

 подготовка к зачету. 

 

Таблица – Форм внеаудиторной самостоятельной работы 

Наименование тем 

Формы 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

Трудоѐмкость 

в часах 

Указание разделов и 

тем, отводимых на 

самостоятельное освоением 

обучающимися 

Методология и 

методика 

исследования 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Понятие 

методологического 

подхода. Основные 

подходы, используемые 

социальных процессов. 

Особенности исследования 

в различных сферах 

жизнедеятельности и с 

различными группами 

населения. 

Количественная и 

качественная 

стратегии 

исследования  

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

7 

Логика действий 

исследователя. 

Особенности полевого 

этапа качественного 

исследования. 

Особенности первичного 

анализа данных в 
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Подготовка 

докладов 

качественно и 

количественной стратегии 

исследовательского поиска. 

Типология и виды 

методов 

исследований 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Мониторинг как 

повторное, сравнительное 

исследование. Правила 

проведения мониторингов 

Программирование 

и планирование 

научного 

исследования 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

8 

Программные требования к 

выборке. 

Репрезентативность 

выборки. Случайные и 

систематические ошибки 

выборки. Определение 

величины выборки в 

зависимости от объема 

генеральной совокупности. 

Организация выборки: 

случайная бесповторная 

выборка и 

многоступенчатая выборка. 

Условия качества выборки 

Практическое 

использование 

различных методов 

исследованиях 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Понятие 

аналитической индукции. 

Типы «включения» 

исследователя в 

наблюдаемую группу. 

Период адаптации и 

личностные качества 

наблюдателя. 

Использование 

метода наблюдения в 

сочетании с другими 

методами исследования. 

Методы анализа 

документальной 

информации 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Принцип формализации и 

статистической 

значимости. Единицы 

счета. Критерии отбора 

документов. Разработка 

таблицы контентного 

исследования. 

Познавательные 

возможности дискурс-

анализа 

Опросные методы 

исследования 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

7 

Необходимые 

условия организации и 

успешного проведения 

анкетирования. 
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Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

Виды инструментария: 

социометрическая анкета, 

тест, социоматрица и 

аутосоциоматрица. 

Индивидуальные и 

групповые индексы. 

Методы и методики 

экспертной оценки 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Формирование группового 

решения в процессе 

экспертизы. Синтез 

экспертных оценок. 

Надежность экспертных 

оценок. 

Психологические 

методы 

исследования 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Биографический метод, 

нормативные требования к 

нему. Использование 

нестандартизованного 

интервью: задачи, этапы, 

результаты, возможные 

ошибки при проведении и 

использовании 

результатов. 

 

Проективные 

методы 

исследования 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Возможности применения 

проективных методов. 

Преимущества и 

недостатки методов. 

Значение проективных 

методов для исследования 

проблем детей, женщин, 

испытавших насилие, 

выяснения межличностных 

отношений в семье.. 

Социальный 

эксперимент 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Требования внешней и 

внутренней валидности. 

Типичные ошибки и 

трудности применения 

метода. 

Обработка и анализ 

данных 

исследования 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

7 

Классификация. Понятие 

«класс». Объекты 

классификации. Алгоритм 

классификации. 

Классификационный 

признак. 

Графическая 

интерпретация 
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докладов эмпирических 

зависимостей. 

Статистические таблицы. 

Представление материала в 

виде таблиц, графиков, 

диаграмм. Виды таблиц. 

Понятие теоретического 

распределения. Кривая 

распределения и ее виды. 

Функция распределения. 

Итоги научного 

исследования, 

апробация и 

внедрение 

рекомендаций 

Проработка 

учебного 

теоретического 

материала 

Выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий 

Подготовка 

докладов 

7 

Проблемы внедрения 

рекомендаций в практику 

деятельности организаций: 

социально-

психологические, 

структурные, 

организационные, 

ресурсные, внешне 

средовые.  

Итого  92  

 

Примерные темы докладов, рефератов для самостоятельной работы обучающихся 

1 Теоретико-методологические основы социологического исследования  

2 Парадигмы, теории и понятийный аппарат в социологическом исследовании  

3 Программа исследования: содержание и способы разработки.  

4 Построение гипотез в социологическом исследовании.  

5 Выбор единиц социологического исследования и способы формирования выборочной 

совокупности 

6 Виды социологических исследований 

7 Методы сбора данных в социологическом исследовании 

8 Анализ документов в социологическом исследовании  

9 Метод опроса в социологическом исследовании.  

10 Телефонный, почтовый и прессовый опрос в социологическом исследовании  

11 Интервьюирование в социологическом исследовании  

12 Метод наблюдения в социологическом исследовании  

13 Метод фокус-группы в социологическом исследовании  

14 Метод экспертной оценки в социологическом исследовании  

15 Эксперимент в социологическом исследовании  

16 Методы социометрии и тестирования в социологическом исследовании  

17 Методы качественного социологического исследования  

18 Организация социологического исследования  

19 Анализ и обобщение данных в социологическом исследовании  

20. Подготовка и обработка первичных данных в социологическом исследовании  

21. Обобщение и отображение первичных данных в социологическом исследовании  

22 Методы многомерного анализа данных в социологическом исследовании  

23 Объяснение результатов социологического исследования и их прогностический 

уровень  
24 Подготовка социологического отчета, разработка рекомендаций по результатам 
исследования и способов их представления общественности. 
25 Построение индикаторов, шкал, индексов и типологизация в социологическом 
исследовании. 
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Таблица – Методическое обеспечение самостоятельной работы. 

№ Вид СР 
Перечень учебно-методического обеспечения 

дисциплины по выполнению самостоятельной работы 

1 2 3 

1 Проработка учебного 

теоретического 

материала по 

учебникам, учебным 

пособиям, конспектам 

лекций 

 

«Положение о самостоятельной работе 

обучающихся»- Утвержденное 11.02.2011г. ФГБОУ ВО 

«КубГУ». 

1. 1. Логунова, Л.Ю. Методология социологических 

исследований : учебное пособие / Л.Ю. Логунова ; 

Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего профессионального 

образования «Кемеровский государственный 

университет» ; отв. ред. Л.Л. Шпак. - Кемерово : 

Кемеровский государственный университет, 2014. - 92 с. - 

Библиогр.: с. 75-80. - ISBN 978-5-8353-1651-9 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278902 

2. Методология и методы социологического исследования 

: учебник / Санкт-Петербургский государственный 

университет ; под ред. В.И. Дудиной, Е.Э. Смирновой. - 

Санкт-Петербург : Издательство Санкт-Петербургского 

Государственного Университета, 2014. - 388 с. : схем., 

табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-288-05537-9 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458073 

2. Выполнение 

индивидуальных 

заданий (подготовка 

докладов, докладов с 

презентацией, 

выполнение 

контрольных и 

тестовых заданий) 

«Положение о самостоятельной работе 

обучающихся»- Утвержденное 11.02.2011г. ФГБОУ ВО 

«КубГУ». 

2. 1. Логунова, Л.Ю. Методология социологических 

исследований : учебное пособие / Л.Ю. Логунова ; 

Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего профессионального 

образования «Кемеровский государственный 

университет» ; отв. ред. Л.Л. Шпак. - Кемерово : 

Кемеровский государственный университет, 2014. - 92 с. - 

Библиогр.: с. 75-80. - ISBN 978-5-8353-1651-9 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278902 

2. Методология и методы социологического 

исследования : учебник / Санкт-Петербургский 

государственный университет ; под ред. В.И. Дудиной, 

Е.Э. Смирновой. - Санкт-Петербург : Издательство 

Санкт-Петербургского Государственного Университета, 

2014. - 388 с. : схем., табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-288-05537-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458073 

3. Подготовка реферата «Положение о самостоятельной работе обучающихся»- 

Утвержденное 11.02.2011г. ФГБОУ ВО «КубГУ». 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278902
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458073
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278902
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458073
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Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла, 

– в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся.  

 

3. Образовательные технологии. 

С точки зрения применяемых методов используются как традиционные 

информационно-объяснительные лекции, так и интерактивная подача материала с 

мультимедийной системой. Компьютерные технологии в данном случае обеспечивают 

возможность разнопланового отображения алгоритмов и демонстрационного материала. 

Такое сочетание позволяет оптимально использовать отведенное время и раскрывать 

логику и содержание дисциплины. 

Лекции представляют собой систематические обзоры основных аспектов дисциплины. 

Практические и лабораторные занятия позволяет научить применять теоретические 

знания при решении и исследовании конкретных задач. Подход разбора конкретных 

ситуаций широко используется как преподавателем, так и обучающимися при проведении 

анализа результатов самостоятельной работы. Это обусловлено тем, что в процессе 

исследования часто встречаются задачи, для которых единых подходов не существует. 

Каждая конкретная задача при своем исследовании имеет множество подходов, а это 

требует разбора и оценки целой совокупности конкретных ситуаций.  

При освоении дисциплины используются следующие сочетания видов учебной 

работы с методами и формами активизации познавательной деятельности бакалавров. 

Таблица - Сочетание видов учебной деятельности с различными методами ее активизации. 

В процессе проведения занятий применяются интерактивные методы обучения.  

Проблемная лекция - на этой лекции новое знание вводится через проблемность 

вопроса, задачи или ситуации. При этом процесс познания обучающихся в сотрудничестве 

и диалоге с преподавателем приближается к исследовательской деятельности. 

Содержание проблемы раскрывается путем организации поиска ее решения или 

суммирования и анализа традиционных и современных точек зрения. 

Проблемная лекция начинается с вопросов, с постановки проблемы, которую в 

ходе изложения материала необходимо решить. Проблемные вопросы отличаются от не 

проблемных тем, что скрытая в них проблема требует не однотипного решения, то есть, 

готовой схемы решения в прошлом опыте нет. Лекция строится таким образом, чтобы 

обусловить появление вопроса в сознании обучающегося. Учебный материал 

представляется в форме учебной проблемы. Она имеет логическую форму познавательной 

задачи, отмечающей некоторые противоречия в ее условиях и завершающейся вопросами, 

которые это противоречие объективирует. Проблемная ситуация возникает после 

обнаружения противоречий в исходных данных учебной проблемы. Для проблемного 

изложения отбираются важнейшие разделы курса, которые составляют основное 
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концептуальное содержание учебной дисциплины, являются наиболее важными для 

профессиональной деятельности и наиболее сложными для усвоения слушателей. 

Учебные проблемы должны быть доступными по своей трудности для слушателей. 

Групповая дискуссия. Это метод организации совместной коллективной 

деятельности, позволяющий в процессе непосредственного общения путем логических 

доводов воздействовать на мнения, позиции и установки участников дискуссии. Целью 

дискуссии является интенсивное и продуктивное решение групповой задачи. Метод 

групповой дискуссии обеспечивает глубокую проработку имеющейся информации, 

возможность высказывания обучающимися разных точек зрения по заданной 

преподавателем проблеме, тем самым способствуя выработке адекватного в данной 

ситуации решения. Метод групповой дискуссии увеличивает вовлеченность участников в 

процесс этого решения, что повышает вероятность его реализации.  

Лекция – визуализация. Данный вид лекции является результатом нового 

использования принципа наглядности. Подготовка данной лекции преподавателем 

состоит в том, чтобы изменить, переконструировать учебную информацию по теме 

лекционного занятия в визуальную форму для представления обучающимся через 

технические средства обучения или вручную (схемы, рисунки, чертежи и т.п.). Чтение 

лекции сводится к связному, развернутому комментированию преподавателем 

подготовленных наглядных материалов, полностью раскрывающему тему данной лекции. 

Лучше всего использовать разные виды визуализации - натуральные, изобразительные, 

символические, - каждый из которых или их сочетание выбирается в зависимости от 

содержания учебного материала. Этот вид лекции лучше всего использовать на этапе 

введения слушателей в новый раздел, тему, дисциплину. 

 

4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. 

В качестве оценочных средств программой дисциплины предусматривается: 

 текущий контроль (подготовка к коллоквиуму, подготовка докладов, докладов с 

презентацией, рефератов, выполнение контрольных и тестовых заданий); 

 промежуточная аттестация (зачет) 

 

4.1 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля. 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, владений 

 

Подготовьте ответы на вопросы. 

Вопросы для самостоятельного изучения 
Тема 1. Методология и методика исследования 

1. Сущность и структура научного познания. 

2. Понятие о научном исследовании. Специфика научного исследования . 

3. Методология научного исследования, его основные принципы. 

4. Методологический подход, основные методологические подходы, используемые. 

5. Понятия «метод», «методика», «техника», их взаимосвязь. 

Тема 2. Количественная и качественная стратегии исследования 

1. Сущность и особенности «статистической» традиции в социальных исследованиях. 

2. Сущность и особенности «гуманитарной» традиции в социальных исследованиях. 

3. Количественные исследования. 

4. Качественные исследования, их виды и особенности. 

5. Факторы, влияющие на выбор определенного вида исследования. 

Тема 3. Типология и методы исследований 

1. Классификация исследований: критерии, виды. 

2. Направленность и особенности фундаментальных и прикладных исследовани . 
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3. Специфические особенности различных видов исследований. 

4. Факторы, влияющие на выбор вида лонгитюдного исследования. 

5. Место и роль мониторинговых исследований . 

Тема 4. Программирование и планирование научного исследования 

1. Программа исследования, обоснование необходимости и общие требования. 

2. Основные процедуры программы исследования. 

3. Планирование научного исследования. 

4. Выборочное исследование, требования к выборке, ее организация. 

5. Понятие репрезентативности, ошибки выборки. 

Тема 5. Использование метода наблюдения в исследованиях 

1. Место и роль метода наблюдения. 

2. Классификация видов наблюдения. 

3. Разработка программы наблюдения. 

4. Разработка инструментария наблюдения. 

5. Сочетание метода наблюдения с другими методами исследования. 

Тема 6. Методы анализа документальной информации 

1. Понятие документа и виды документальной информации . 

2. Анализ документов, виды анализа документов. 

3. Основной инструментарий документального анализа. 

4. Возможности контент-анализа для исследования проблем социальной работы. 

5. Применение дискурс-анализа в исследовании социальных проблем. 

Тема 7. Опросные методы исследования 

1. Опрос в социальных науках, особенности, виды, этапы. 

2. Анкета как инструмент опроса. 

3. Интервью, виды, инструментарий. 

4. Социометрический опрос, возможности его применения . 

Инструментарий социометрического опроса. 

Тема 8. Методы и методики экспертной оценки 

1. Социальная экспертиза, сущность, виды. 

2. Проблемы организации экспертизы . 

3. Основные методы экспертной оценки и их технологии. 

4. Инструментарий экспертных оценок. 

5. Подбор экспертов и формирование экспертных групп. 

6. Проблемы надежности экспертных оценок. 

Тема 9. Психологические методы исследования 

1. Качественные методы в социальных науках, их специфика. 

2. Сущность биографического метода и возможности его применения в исследовании 

проблем социальной работы. 

3. Метод «кейс-стади» как один из основных качественных методов исследования. 

4. Общая характеристика психологических методов исследования. Разработка 

инструментария исследования психологическими методами. 

Тесты, их место и роль в исследованиях проблем социальной работы. 

Тема 10. Проективные методы исследования 

1. Проективные методы: возможности, ограниченности. 

2. Семантический дифференциал как проективный метод. 

3. Разработка инструментария проективных методов. 

4. Значение графических методик в исследовании проблем социальной работы. 

5. Проблемы анализа и интерпретации данных проективных методов. 

Тема 11. Социальный эксперимент 

1. Общая характеристика эксперимента как метода исследования. 

2. Классификация экспериментов. 

3. Характеристика логических схем эксперимента. 
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4. Проблемы формирования экспериментальной и контрольной групп в ходе 

социального эксперимента. 

5. Применение эксперимента как метода исследования: достоинства и ограничения. 

Тема 12. Обработка и анализ данных исследования 

1. Обработка данных как этап исследования. 

2. Характеристика современных информационных технологий обработки данных 

исследования. 

3. Понятие группировки данных. Ряд. 

4. Типология и классификация: общее и особенное. 

5. Проблемы графической интерпретации эмпирических зависимостей. 

Тема 13. Итоги научного исследования, апробация и внедрение рекомендаций 

1. Подведение итогов как завершающий этап исследования. 

2. Исследовательский отчет, его структура и требования к отчету. 

3. Проблемы апробации результатов исследования. 

4. Разработка рекомендаций. 

5. Внедрение в практику результатов исследования. 

 

Тестовые задания содержат задания на выбор одного или нескольких ответов, 

установление соответствия. 

1. Понятие «наука» ассоциируется с понятием «знание», т.к. одна из главных задач науки  

получение и систематизация знаний. Знания бывают (подчеркните правильные ответы): 

1) обыденные;                                   4) гипотетические; 

2) характеристические;                    5) прозаические; 

3) научные;                                        6) проблематические. 

2. Наука о туризме - комплекс фундаментальных наук, в который входят (подчеркните 

правильные ответы): 

1. география; 4) философия; 

2. история; 5) химия; 

3. экономика; 6) физика. 

3. «Наука - это система, т.е. приведенная в порядок на основании известных принципов 

совокупность знаний», - сказал философ XVIII в. (подчеркните правильный ответ): 

1. Сократ; 4) Б.Спиноза; 

2. И.Кант; 5) М.Ломоносов; 

3. О.Конт; 6) Ф.Ницше. 

4. Существуют различные методы (подчеркните правильные ответы): 

1. эмпирические; 

2. общие; 

3. лабораторные 

5. Методы  исследования бывают 

1. теоретические; 

2. специфические 

3. прикладные. 

6. Установите соответствие между словами по принципу «теза — антитеза» и 

поставьте соответствующие номера только к тем словам второй колонки, которые 

составляют антонимическую пару для слов первой колонки: 

1. дискретность случайность 

2. динамика объективность 

3. изотропия анизотропия 

4. детерминизм регулярность 

5. изоморфность обязанность 

7. Подберите необходимое слово, чтобы получить верное утверждение: 

1. истина; 4) верификация; 
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2. аспект; 5) закон; 

3. гипотеза; 6) рефлексия. 

8. Слово «метод» происходит от греческого «methodos», что означает (подчеркните 

правильный ответ): 

1) путь исследования, теория, учение; 

2) эссенциальность, объективная истинность; 

3) метаязык, язык, средствами которого описываются свойства другого языка; 

4) методология, организация исследования; 

9. Способ применения старого знания для получения нового знания. Является орудием 

получения научных фактов. Подберите необходимое слово или словосочетание, чтобы 

получить верное 

1. методика исследования; 

2. методология научного познания; 

3. метаязык, язык, средствами которого описываются свойства другого языка; 

утверждение:   

4. методология исследования; 

5. метод исследования;  

6. метафизика. 

10. Современная наука — это совокупность отдельных научных отраслей, которые 

классифицируются по разным основаниям. Науки бывают (подчеркните правильный 

ответ): 

1. фундаментальные; 4) специфические; 

2. эмпирические; 5) прикладные; 

3. теоретические; 6) неточные.  

11. Установите соответствие между словами по принципу «теза - антитеза» и поставьте 

соответствующие номера только к тем словам второй колонки, которые составляют 

антонимическую пару для слов первой колонки: 

1. анализ конкретный 

2. абстрактный относительный 

3. базис синтез 

4. закономерность необходимость 

5. генезис безграничный 

6. аспект случайность тождество надстройка 

12. Методологические подходы к исследованию социальных объектов разнообразны. Из 

них можно выделить две крайние позиции (подчеркните правильный ответ): 

1. индукция - дедукция; 

2. закономерность - случайность;  

3. натуралистика – гуманистика; 

4. социальность - асоциальность;  

5. конструктивность – деструктивность; 

6. объективность —субъективность. 

13. Метод исследования и способ рассуждения, в котором общий вывод строится на 

основе частных посылок, это (подчеркните правильный ответ): 

1. интуиция; 4) анализ; 

2. идея; 5) индукция; 

3. дедукция; 6) изобретение. 

14. Имманентное - понятие, означающее то или иное свойство, присущее предмету или 

явлению. Подберите правильное значение пропущенного слова: 

1. логически; 4) всегда; 

2. внутренне; 5) иногда; 

3. косвенно; 6) внешне. 
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15. Афористическое изречение о значимости научного исследования «Знать, чтобы 

предвидеть» принадлежит французскому философу (подчеркните правильный ответ): 

1. И. Канту; 4) Вольтеру; 

2. О. Конту; 5) И. Кеплеру; 

3. Д. Дидро; 6) Н. Копернику. 

16. В практике научного предвидения существуют различные методы оценки будущего 

состояния объекта. Их объединяют в три основные группы (подчеркните правильный 

вариант): 

1. экстраполяция, экспертная оценка, моделирование; 

2. наблюдение, сравнение, эксперимент; 

3. абстрагирование, анализ, индукция; 

4. экстраполяция, дедукция, моделирование; 

5. интерполяция, индукция, дедукция 

6. экстраполяция, интерполяция, моделирование. 

17. Синонимом научного исследования и методом исследования путем разложения целого 

предмета на составные части является (подчеркните правильный ответ):  

1. синтез; 4) дефрагментация; 

2. абстрагирование 5) формализация; 

3. детализация; 6) анализ. 

18. Аксиома - положение, принимаемое без логического в силу непосредственной 

убедительности; истинное исходное положение теории. Подберите правильное значение 

пропущенного слова: 

1. доказательства; 4) анализа; 

2. вывода; 5) определения; 

3. предположения; 6) рассуждения. 

19. Подберите необходимое словосочетание, чтобы получить верное утверждение: - это 

учебная научно-исследовательская работа студента, которая выполняется им на 

протяжении всего курса под руководством преподавателя - научного руководителя и 

оформляется по определенным правилам, а затем защищается студентом в присутствии 

комиссии, состоящей из членов кафедры, на которой выполнена работа. 

1. итоговая аттестационная 4) зачетная работа; 5) дипломная работа; 

2. курсовая работа; 6) контрольная работа. 

3. реферат; 

20. Основным, исходным положением какой-либо теории, учения, науки, мировоззрения 

является (подчеркните правильный ответ): 

1. синтез; 4) анализ; 

2. принцип; 5) аспект; 

3. гипотеза; 6) проблема. 

21. Фраза «Теория - полководец, а факты ее солдаты» принадлежит известному 

итальянскому ученому, архитектору, скульптору, живописцу (подчеркните правильный 

ответ): 

1. П. Тосканелли; 4) Леонардо да Винчи; 

2. Ф. Брунеллески; 5) Дж. Саккери; 

3. С. Боттичелли; 6) К.А. Сен-Симону. 

22. Процесс образования и становления какого-либо природного или социального 

явления. Подберите необходимое слово, чтобы получить верное утверждение: 

1. закономерность; 4) гипотеза; 

2. конъюнктура; 5) парадигма; 

3. случайность; 6) генезис. 

23. Слово «теория» происходит от греческого «theoria» - исследование. Критерием 

истинности и основой развития теории является (подчеркните правильный ответ): 

1. объективность; 4) доказательство; 
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2. практика; 5) интуиция; 

3. опыт; 6) аксиома. 

24. Методология научного познания - это (подчеркните правильное значение): 

1. система взглядов на что-либо; 

2. система конкретных приемов или способов осуществления какого-либо 

исследования; 

3. способ применения старого знания для получения нового знания; 

4. учение о принципах, формах и способах научно-исследовательской деятельности; 

5. разработка плана проведения научных работ; 

6. учение об основах научно-исследовательской деятельности. 

25. Конспект может быть (подчеркните правильные ответы): 

1. логическим; 4) практическим; 

2. теоретическим; 5) текстуальным; 

3. методологическим; 6) тематическим. 

26. Установите соответствие между словами по принципу «теза - антитеза» и поставьте 

соответствующие номера только к тем словам второй колонки, которые составляют 

антонимическую пару для слов первой колонки: интегральный 

1. дифференциальный потенциальный 

2. дедукция индукция 

3. организация беспорядок 

4. теория субъект 

5. гипотеза необходимый 

6. формальный фрагментарность практика 

27. Слово «конспект» происходит от латинского «conspect» и означает (подчеркните 

правильные ответы): 

1. изложение; 4) доклад; 

2. краткая запись; 5) обзор; 

3. диктант; 6) тезисы. 

28. Правильное, адекватное отражение предметов и явлений действительности, 

воспроизводящее их так, как они существуют вне зависимости от сознания, называется 

{подчеркните правильный ответ): 

1. категорией; 4) теорией; 

2. истиной; 5) идеализацией; 

3. гипотезой; 6) концепцией. 

29. Науковедение - , изучающий закономерности функционирования и развития науки, 

структуру и динамику научной деятельности, взаимодействие науки с другими сферами 

материальной и духовной жизни общества. Подберите правильное значение пропущенных 

слов: 

1. исследовательский комплекс; 4) научный процесс; 

2. раздел науки; 5) научный фактор; 

3. теоретический метод; 6) объект исследования. 

30. Научное предположение, выдвигаемое для объяснений каких-либо явлений — это 

(подчеркните правильный ответ): 

1. верификация: 4) теория; 

2. аналогия; 5) гипотеза; 

3. антитеза; 6) доказательство. 

31. Особым видом экспериментального исследования, представляющего собой 

специальное задание с учетом времени его выполнения является (подчеркните 

правильный ответ): 

1. анализ; 4) эксперимент; 

2. тест; 5) концепция; 

3. синтез; 6) абстракция. 



 32 

32. Установите соответствие между словами по принципу «теза - антитеза» и поставьте 

соответствующие номера только к тем словам второй колонки, которые составляют 

антонимическую пару для слов первой колонки: конкретный 

1. абсолютный           исключительный 

2. необходимость          реальный 

3. потенциальный       относительный 

4. вероятность             ограниченный 

5. дискретный             фрагментарность  

33. Подберите необходимое словосочетание, чтобы получить верное утверждение: - это 

итоговая аттестационная научная работа студента, выполненная им на выпускном курсе, 

оформленная в письменном виде с соблюдением необходимых требований. 

1. самостоятельная работа; 4) реферат; 

2. курсовая работа; 5) дипломная работа; 

3. зачетная работа; 6) контрольная работа. 

34. В учении о детерминации существуют три направления, получившие названия от имен 

философов-основателей. Подчеркните правильные варианты ответов: 

1. демокритовский детерминизм; 4) эмпирический детерминизм; 

2. ньютоновский детерминизм; 5) эпикуровский детерминизм; 

3. диалектический детерминизм; 6) гегелевский детерминизм. 

35. Подберите необходимое слово, чтобы получить верное утверждение: - это краткое 

изложение в письменной форме определенного научного материала. Эта форма научной 

работы студентов используется при изучении как основный теоретических, так и 

специальных прикладных дисциплин. 

1. доклад; 4) резолюция; 

2. конспект; 5) рецензия; 

3. эссе; 6) реферат. 

36. Существуют различные методы исследования. Такие методы, как индукция, дедукция, 

аналогия, синтез, анализ, абстрагирование, сравнение относят к методам. 

Подберите пропущенное слово: 

1. специфическим; 4) всеобъемлющим; 

2. общим; 5) гуманитарным; 

3. частным; 4) общеизвестным. 

37. Подберите необходимое слово, чтобы получить верное утверждение: - это развернутое 

устное сообщение на какую- либо тему. Эта форма научной работы часто применяется в 

учебном процессе, главным образом на семинарских занятиях. 

1. доклад; 3) эссе; 

2. конспект; 4) изложение;5)рецензия; 6)реферат 

38. Установите соответствие между словами по принципу «теза - антитеза» и поставьте 

соответствующие номера только к тем словам второй колонки, которые составляют 

антонимическую пару для слов первой колонки: причина 

1. бытие сознание 

2. время субъект 

3. объект пространство 

4. идеальное базис 

5. интеграция деградация 

6. знание исключительное материальное 

39. Научный метод служит получению и обоснованию объективного знания. Различают 

методы общие и специфические. Общими называются методы, которые применяются в 

человеческом познании в целом, а специфическими - те, которыми пользуется только  

Подберите пропущенное слово: 

1. метафизика; 4) эксперимент; 

2. наука; 5) глобалистика; 
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3. практика; 6) методология. 

40. Эксперимент является важнейшим научным методом. Для статистической обработки 

результатов эксперимента применяется - метод, позволяющий анализировать влияние 

различных факторов на исследуемую зависимую переменную. Подберите пропущенное 

название метода: 

1. дисперсионный анализ; 

2. предварительный тест; 

3. выборочный опрос; 

4. апагогическое доказательство; 

5. статистический анализ; 

6. аналитический тест. 

 

4.2 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
На втором курсе – зачет в устной форме по предложенным вопросам. 

 

Вопросы для подготовки к зачету 

1. Научное исследование как вид познавательной и практической деятельности. 

2. Особенности научного исследования. 

3. Классификация видов исследования. 

4. Сущность понятий "метод", "методика", "методология", "процедура". 

5. Фундаментальные и прикладные исследования. 

6. Сущность, цели и задачи пилотажного исследования. 

7. Монографическое и сравнительное исследование. 

8. Точечное и повторное исследование. Разновидности повторного исследования. 

9. Измерение социальных характеристик. 

10. Шкала как инструмент измерения социальных характеристик, виды шкал и 

процедура шкалирования. 

11. Программа исследования, ее структура. Требования к составлению программы. 

12. Проблемная ситуация, проблема, объект и предмет исследования. 

13. Планирование научного исследования . Виды планов и критерии их выбора. 

14. Гипотеза в социальных науках. 

15. Классификация гипотез. 

16. Типы и виды выборок. Понятие репрезентативности. 

17. Специфика организации исследования в области социальной защиты населения. 

18. Количественные и качественные методы исследования. 

19. Использование результатов исследования при решении проблем социальной 

защиты населения. 

20. Сущность и место опроса при исследовании проблем социальной работы. 

21. Специфика проведения интервью (беседы) с различными группами населения - 

объектами социальной работы. 

22. Инструментарий опроса, виды и основные требования к подготовке. 

23. Методы анализа документальной информации, применяемые. 

24. Традиционный и количественный анализ регулятивно-правовых и других 

документов. 

25. Использование экспериментального метода в практике социальной работы. 

26. Социальная экспертиза, организация и методы. 

27. Использование методов экспертных оценок в решении проблем социальной 

защиты населения. 

28. Особенности использования метода наблюдения. 

29. Основной инструментарий наблюдения. 

30. Использование биографического метода. 
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31. Процесс наблюдения в социальных науках и естественных науках: сходство и 

отличие. 

32. Основные этапы процесса наблюдения. 

33. Место и роль эксперимента. 

34. Технология эксперимента. 

35. Психологические методы исследования. 

36. Проективные методы исследования. 

37. Обработка и анализ данных исследования. 

38. Пути и формы внедрения результатов исследований. 

39. Основные требования к оформлению отчетов о результатах исследований. 

40. Подготовка документов к обработке на ЭВМ. 

41. Подведение результатов исследования и их апробация. 

42. Ценность исследовательских методов и необходимость их использования в 

деятельности социальных работников. 

43. Основные категории населения, нуждающиеся в социальной защите и методы их 

исследования. 

44. Специфика исследования проблем современной семьи, основные методы их 

исследования. 

45. Особенности исследования проблем пожилых социально незащищенных людей. 

46. Методы исследования проблем людей с ограниченными возможностями. 

47. Специфика исследований социальных проблем детей и молодежи. 

48. Методы исследования проблемы девиаций в молодежной среде. 

49. Исследование гендерной проблематики, особенности и методы. 

50. Методы изучения проблем бедности и миграции. 

 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может 

проводиться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление 

информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 
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5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины   

5.1. Основная литература: 

1. Логунова, Л.Ю. Методология социологических исследований : учебное пособие / 

Л.Ю. Логунова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального 

образования «Кемеровский государственный университет» ; отв. ред. Л.Л. Шпак. - 

Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2014. - 92 с. - Библиогр.: с. 75-80. 

- ISBN 978-5-8353-1651-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278902 

2. Методология и методы социологического исследования : учебник / Санкт-

Петербургский государственный университет ; под ред. В.И. Дудиной, Е.Э. Смирновой. - 

Санкт-Петербург : Издательство Санкт-Петербургского Государственного Университета, 

2014. - 388 с. : схем., табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-288-05537-9 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458073 

 

5.2. Дополнительная литература 

1. Методологический инструментарий современного социального управления : 

учебно-практическое пособие / Е.И. Комаров, И.П. Лотова, О.Г. Прохорова и др. ; ред. 

Е.И. Комарова. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 315 с. 

: табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02083-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453436 

2. Басалаева, О.Г. Социология : учебно-методическое пособие / О.Г. Басалаева 

; Министерство культуры Российской Федерации, ФГБОУ ВПО «Кемеровский 

государственный университет культуры и искусств», Социально-гуманитарный институт, 

Кафедра философии и др. - Кемерово : КемГУКИ, 2015. - 114 с. - Библ. в кн. - ISBN 978-5-

8154-0303-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438297 

3. Маженина, Е.А. Методология и методика социологических исследований : 

электронное учебное пособие / Е.А. Маженина, Т.Н. Протасова ; Министерство 

образования и науки РФ, Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Кемеровский государственный 

университет», Кафедра социологических наук. - Кемерово : Кемеровский 

государственный университет, 2014. - 132 с. - ISBN 978-5-8353-1693-9 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437477 

Кузнецов, Игорь Николаевич. Основы научных исследований [Текст] : учебное пособие / 

И. Н. Кузнецов. - М. : Дашков и К°, 2013. - 282 с. - (Учебные издания для бакалавров). - 

Библиогр.: с. 280-282. 

4. Управление персоналом организации. Практикум [Текст] : учебное пособие 

для студентов вузов, обучающихся по специальностям "Менеджмент организации", 

"Управление персоналом" / под ред. А. Я. Кибанова ; Гос. ун-т управления. - Изд. 2-е, 

перераб. и доп. - Москва : ИНФРА-М, 2013. - 364 с. - (Высшее образование. Бакалавриат). 

- Библиогр.: с. 362-364. - ISBN 978-5-16-001973-4 
 

5.3.  Периодические издания: 

1. Социально-гуманитарные знания. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/issue/2848866 

2. Социологические исследования. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/633/udb/390 

 

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины. 

1. Academia :видеолекции ученых России на телеканале «Россия К» : сайт. – URL:  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278902
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458073
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453436
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438297
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437477
https://dlib.eastview.com/browse/issue/2848866
https://dlib.eastview.com/browse/publication/633/udb/390
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http://tvkultura.ru/brand/show/brand_id/20898 

2. Scopus : международная реферативная и справочная база данных цитирования 

рецензируемой литературы : сайт. – URL: 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic. 

3. Web of Sciense (WoS, ISI) : международная аналитическая база данных научного 

цитирования : сайт. – URL: http://webofknowledge.com. 

4. Базы данных компании «Ист Вью» : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

5. ГРАМОТА.РУ : справочно-информационный интернет-портал. – 

URL:http://www.gramota.ru. 

6. Единое окно доступа к образовательным ресурсам :сайт. – 

URL:http://window.edu.ru. 

7. Лекториум : видеоколлекции академических лекций вузов России : сайт. – URL: 

https://www.lektorium.tv. 

8. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : сайт. – URL:  

http://elibrary.ru. 

9. Национальная электронная библиотека (НЭБ): сайт. - URL: http://нэб.рф/ 

10. Образовательный портал [Официальный сайт]. - URL: «Академик» 

http://dic.academic.ru/ 

11. Образовательный портал «Учеба» [Официальный сайт]. - URL: 

http://www.ucheba.com/ 

12. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации : сайт. – URL: http://publication.pravo.gov.ru . 

13. Российское образование, федеральный портал: сайт — URL: http://www.edu.ru 

14. Служба тематических толковых словарей: сайт. -  URL: http://www.glossary.ru/ 

15.  Справочно-правовая система «Консультант Плюс» : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru 

16. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОССИЯ) : сайт. – 

URL: http://www.uisrussia.msu.ru 

17. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов : сайт. – URL: 

http://fcior.edu.ru/ 

18. Федеральный центр образовательного законодательства: сайт. - URL:  

http://www.lexed.ru/ 

19. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

20. ЭБС Издательства «Лань» : сайт. – URL: http://e.lanbook.com. 

21. Электронная библиотека «Grebennikon» : сайт. – URL: 

http://grebennikon.ru/journal.php 

22. Электронная библиотека диссертаций Российской государственной библиотеки 

[авторефераты – в свободном доступе] : сайт. – URL: http://diss.rsl.ru/ 

23. Электронный архив документов КубГУ - URL: http://docspace.kubsu.ru 

24. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://www.megaprosoft.ru/ 

  

7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

Лекции и их конспектирование 

Лекция – одна из основных форм обучения студентов. С помощью лекций, которые 

читаются профессорами, доцентами, студенты знакомятся с основными научно-

теоретическими и практическими положениями, проблемами того или иного учебного 

курса, получают направление и рекомендации по самостоятельной работе с учебником, 

монографиями, учебными пособиями и первоисточниками. Лекция, особенно 

проблемного характера, дополняет учебники и учебные пособия, содержит обзор 

новейших достижений в области педагогической теории и практики, методические советы 

http://tvkultura.ru/brand/show/brand_id/20898
https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic
http://webofknowledge.com/
https://www.lektorium.tv/
http://elibrary.ru/
http://нэб.рф/
http://dic.academic.ru/
http://www.ucheba.com/
http://publication.pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.glossary.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.uisrussia.msu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://www.lexed.ru/
http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red
http://e.lanbook.com/
http://grebennikon.ru/journal.php
http://diss.rsl.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
http://www.megaprosoft.ru/
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по организации самостоятельной работы, рекомендации по подготовке к семинарским или 

практическим занятиям. Она оказывает существенное эмоциональное влияние на 

студентов, будит мысль, формирует интерес и желание глубоко разобраться в освещаемых 

лектором проблемах. 

Студент должен всесторонне подготовиться к лекции. Эта подготовка состоит в 

предварительном ознакомлении по программе курса с перечнем вопросов предстоящей 

лекции. Кроме того, следует внимательно прочитать по своему конспекту содержание 

предыдущей лекции и главу (параграф) учебника или учебного пособия, в которой 

излагается материал предстоящей лекции. 

Рекомендуется записать дату и тему лекции, ее план, перечень основных вопросов, 

указанных лектором для самостоятельной работы, литературу – обязательную и 

дополнительную. 

Необходимо очень внимательно слушать лектора и конспектировать основные 

положения лекции. Записывать надо сущность излагаемых проблем, выводы, а также те 

положения, на которые лектор обращает особое внимание. Предлагаемые определения 

нужно записать дословно и подчеркнуть. Конспектируя, студент должен отграничить 

основные положения (тезисы) от аргументации. 

Обоснования, доказательства,  фактические данные, примеры из практики, другие 

детали следует заносить в конспект в зависимости от их значения и не слишком подробно, 

чтобы успевать фиксировать новый материал, к которому перейдет лектор. Если лектор 

излагает содержание дискуссии по какой-то проблеме, можно записать лишь наиболее 

распространенную, по мнению лектора, точку зрения. В тех случаях,  когда лектор 

приводит обоснования либо фактические данные со ссылками на справочники, сборники 

нормативных актов, различные книги или другие источники, целесообразно отметить в 

конспекте лишь наименование источника, соответствующую страницу в нем. 

В ходе конспектирования надо записывать методические рекомендации лектора, 

касающиеся изучения тех или иных  проблем. Желательно сразу делать заметки по поводу 

положений лекции, которые студент не понял, а также записывать незнакомые термины и 

выражения. На ближайшей консультации или на семинаре уточнить у преподавателя эти 

положения и смысл терминов, а затем внести соответствующие поправки в конспект. 

Неясный для студента вопрос, особенно если он носит общий, а не частный 

характер, можно задать в ходе лекции, передав на кафедру соответствующую записку. 

Если изложенные положения могут быть использованы при изучении других предметов, 

то, записывая их, надо сделать об этом в конспекте соответствующее примечание. 

Для конспектирования каждого предмета надо иметь отдельную тетрадь. Записи 

рекомендуется вести только на правой странице тетрадного листа либо, разделив 

страницу на три части, использовать только две. Левая страница либо левая часть 

страницы предназначается для дополнительных уточнений и пояснений, полученных на 

консультации по неясным вопросам и терминам, для пополнения конспекта лекции 

материалом, извлеченным при самостоятельной работе из соответствующих разделов 

учебника, монографий или учебных пособий. В результате получится единый конспект 

лекции и учебника. Для удобства пользования конспектом страницы тетради желательно 

пронумеровать, а на первой странице записать темы законспектированных лекций и 

указать страницы, на которых они расположены в тетради. 

При конспектировании желательно использовать ручки или карандаши нескольких 

цветов (один цвет – для определений и выводов, другой – для аргументов и т.д.). Наиболее 

распространенные слова (термины) можно обозначать условными знаками. 

В тот же день или на следующий, пока в памяти еще свежи проблемы, освещенные 

в лекции, конспект полезно доработать, привести в порядок, дополнить с учетом 

рекомендованной литературы, исправить и т.п. По такому конспекту будет удобно 

вспомнить учебный материал в период экзаменационной сессии. Само конспектирование 
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и последующая работа над конспектом лекций – важный творческий процесс, который 

стимулирует умственные силы студента. 

Умение конспектировать лекции вырабатывается практикой. Этому помогает 

конспектирование первоисточников, монографий, учебной литературы, журнальных 

статей и т.д. Следует показать свои конспекты преподавателю, посоветоваться с ним. 

Преподаватель выскажет мнение по поводу их содержания и даст методические 

рекомендации. 

Перед конспектированием книг, учебной литературы, журнальных статей следует 

их предварительно просмотреть и выяснить, когда, в связи с чем и с какой целью или по 

какому поводу написана книга  (статья), прочитать оглавление, введение или предисловие. 

Непременное условие правильного чтения – выявление сути содержания книги, мысли 

автора. 

Непонятное при чтении в первый раз будет понятно при повторном чтении. 

Необходимо пользоваться различного рода справочными изданиями: толковым словарем 

русского языка, словарем иностранных слов, большой и малой энциклопедиями, 

философским и психологическим словарем, в которых можно найти объяснения 

непонятных слов и понятий. 

Конспектирование литературы побуждает обдумывать читаемый текст, отбирать 

наиболее существенные факты, делать обобщения, излагать выводы и т.п. Только в 

процессе такой работы можно закрепить в памяти изучаемые положения теории, факты, 

события, важнейшие решения практики, которые необходимо знать. 

Подготовка к семинарским занятиям 

Цель семинара или практического занятия состоит в том, чтобы помочь студентам 

глубже изучить наиболее сложные теоретические и практические вопросы педагогики, 

приобрести необходимые навыки самостоятельной работы. Предусматриваются 

различные формы проведения семинарских занятий: обсуждение теоретических вопросов, 

подготовка рефератов, творческих заданий, практикумов и т.д. Готовясь к семинарскому 

занятию, студент учится конспектировать литературу, обдумывать ее, суммировать 

знания, полученные из различных источников и на лекциях. Активное участие в работе 

семинаров и практических занятий, выступления на них, коллективное обсуждение 

сложных вопросов и проблем приучают студентов формулировать и обосновывать 

решение теоретических или практических вопросов и защищать его в дискуссии здесь же 

в ходе занятия. Смысл семинара не только в том, чтобы выявить знания студентов, но и в 

том, чтобы активизировать, углубить изучение ими той или иной проблемы. Задача 

семинара заключается также в формировании у студентов навыков публичного 

выступления, умения ясно, последовательно, логично и аргументировано излагать свои 

мысли. 

Путем коллективного обсуждения в аудитории под руководством преподавателя 

лучше усваиваются наиболее сложные и важные вопросы курса, происходит их 

углубленное изучение, вырабатывается творческое мышление. В конце семинарского 

занятия преподаватель анализирует выступления студентов, отмечает лучшие 

выступления, а также тех, кто слабо подготовился к занятию. Семинар или практическое 

занятие, таким образом, позволяет преподавателю контролировать изучение студентами 

учебных дисциплин. 

В настоящем учебно-методическом пособии содержится план семинарского 

занятия, контрольные вопросы, задачи, дается список основной и дополнительной 

литературы  по темам занятия. Студент может самостоятельно оценить полноту 

изложения проблемы в учебной литературе, выработать, опираясь на первоисточник, 

собственную позицию по изучаемой проблеме. Обучение в университете предполагает 

именно такой критический, творческий подход к познанию предусмотренных учебным 

планом педагогических и других учебных дисциплин. 
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Важным элементом подготовки к семинару или практическому занятию является 

глубокое изучение основной и дополнительной литературы, рекомендованной по теме 

занятия. При этом очень полезно прочитанную литературу законспектировать. Этот 

конспект должен отвечать трем основным требованиям: быть содержательным, по 

возможности кратким и правильно оформленным. 

Содержательным его следует считать в том случае, если он отражает в той или 

иной форме главные мысли авторов в целостном виде. Изложить текст кратко – значит 

передать содержание книги, статьи в значительной мере своими словами. При этом 

следует придерживаться правила – записывать мысль автора работы лишь после того, как 

она хорошо понята. В таком случае поставленная цель (по возможности краткая запись) 

будет достигнута. Цитировать авторов изучаемых работ (с обязательной ссылкой на 

источник) следует только в тех случаях, если надо записать очень важное определение 

или положение, обобщающий вывод. 

Важно и внешнее оформление конспекта. Вначале надо указать тему семинара или 

практического занятия, дату написания, названия литературных источников, которые 

будут законспектированы. 

Конспектировать целесообразно не на отдельных листах, а в общей тетради на  

одной странице листа. Оборотная сторона листа может быть использована для 

дополнений, необходимость в которых выяснится в дальнейшем. В тексте конспекта 

книги надо отмечать в скобках страницы конспектируемого источника и соотносить с 

конспектом лекции. 

При выступлении на семинаре или практическом занятии студент может 

пользоваться своим конспектом для цитирования первоисточника. Конспект подскажет 

план выступления, основные мысли, которые следует обсудить в аудитории. Во время 

занятия необходимо внимательно слушать выступления товарищей по группе, отмечать 

спорные или ошибочные положения в них, вносить поправки, представлять свои решения  

и обоснования обсуждаемых проблем. В конце семинара, когда преподаватель подводит 

его итоги, студенты, с учетом рекомендаций преподавателя и выступлений сокурсников, 

дополняют или исправляют свои конспекты, составленные при подготовке к семинару. 

Подготовка к зачѐту 

Сессионный контроль осуществляется в виде зачета. Подготовка к нему – это 

обобщение и укрепление знаний, их систематизация, устранение возникших в процессе 

учебы пробелов в овладении учебной дисциплиной. Готовясь к  зачету, студенты 

уточняют и дополняют многое из того, что на лекциях, семинарских занятиях или при 

текущей самоподготовке не было в полном объеме усвоено. Кроме того, подготовка к 

зачету  укрепляет навыки самостоятельной работы, вырабатывает умение оперативно 

отыскивать нужный нормативный материал, необходимую книгу, расширяя кругозор и 

умение пользоваться библиотекой  и ее фондами. 

Очень важно, чтобы подготовка к  зачету начиналась с первого дня учебных 

занятий и велась в течение всего семестра планомерно, систематически, а не только в 

период зачѐтной сессии. Преподаватели уже на первых лекциях и занятиях знакомят 

студентов с  зачетными требованиями, дают рекомендации по самостоятельной работе в 

течение семестра. 

Зачеты, в том числе дифференцированные, служат формой проверки усвоения 

учебного материала, рассматриваемого на лекциях, практических и семинарских занятиях, 

а также проверки результатов учебной и производственной практики. 

Зачеты проводятся в соответствии с учебной программой по данному предмету. 

Программа – обязательный руководящий документ, по которому можно определить объем 

требований, предъявляемых на экзаменах и зачетах, а также систему изучаемого учебного 

материала. Студенты вправе пользоваться программой и в процессе   зачетов. Поэтому в 

ходе изучения предмета, подготовки к  зачету нужно тщательно ознакомиться с 

программой курса. 
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Успеваемость студентов определяется и фиксируется с использованием следующих 

оценок: по результатам зачетов – «зачтено» и «не зачтено». Оценка по итогам 

дифференцированного зачета выставляется так же, как и по результатам экзаменов. 

Неуспевающим считается студент, не сдавший к окончанию сессионного периода хотя бы 

один  зачет. Оценка заносится  вначале в экзаменационную ведомость, а затем в зачетную 

книжку. Неявка без уважительной причины не  влечет выставление неудовлетворительной 

оценки. 

 

8. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине   

8.1 Перечень информационных технологий. 

– Проверка домашних заданий и консультирование посредством электронной 

почты. 

– Использование электронных презентаций при проведении занятий. 

 

8.2 Перечень необходимого программного обеспечения. 

1. ABBY FineReader 9.0 Corporate Edition, Государственныйконтракт №13-ОК/2008- 1 

2. WinRAR, Государственный контракт №13-  ОК/2008-3 

3. MicrosoftWindowsХР. Государственный контракт №13-ОК/2008-3 

4. MicrosoftWindowsOffice2003 Pro, Государственный контракт №13-OK/2008- 3(Номер 

лицензии - 43725353) 

5. Консультант Плюс. Договор N 177/948 от 18.05.2000 

 

8.3 Перечень информационных справочных систем: 

Университетская информационная система 

РОССИЯ (УИС РОССИЯ) 

http://www.uisrussia.msu.ru 

Справочно-правовая система «Консультант Плюс» www.consultant.ru 

Федеральная государственная информационная 

система «Национальная электронная библиотека» 

[на базе Российской государственной библиотеки] 

http://xn—90ax2c.xn--p1ai/ 

Электронно-библиотечная система 

«Университетская библиотека ONLINE» 

http://biblioclub.ru 

Электронно-библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

Электронно-библиотечная система «Юрайт» https://www.biblio-online.ru 

Scopus : международная реферативная и 

справочная база данных цитирования 

рецензируемой литературы  

https://www.scopus.com/search/for 

m.uri?display=basic. 

Web of Sciense (WoS, ISI) : международная 

аналитическая база данных научного цитирования 

http://webofknowledge.com. 

Базы данных «Ист Вью»  http://dlib.eastview.com. 

 

9. Материально-техническая база, необходимая для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине. 
Помещение для хранения и 

профилактического обслуживания 

учебного оборудования  

 

Помещение № 105 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Ученические столы, стулья, 

стеллажи  

Не требуется 

учебная аудитория для проведения Оборудование: WinRAR, Государственный контракт 

http://www.consultant.ru/
http://xn—90ax2c.рф/
http://biblioclub.ru/
http://e.lanbook.com/
https://www.scopus.com/search/for


 41 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория № 201 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

мультимедийный проектор, 

экран, ноутбук, учебная 

мебель, доска учебная, 

учебно-наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе, 

сплит-система 

 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория № 202 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, ноутбук, учебная 

мебель, доска учебная, 

учебно-наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе, 

сплит-система 

 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория № 203 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, моноблок, сканер, 

учебная мебель, доска 

учебная, учебно-наглядные 

пособия (тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе, 

сплит-система 

 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

Помещение для хранения и 

профилактического обслуживания 

учебного оборудования  

 

Помещение № 204 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Ученические столы, стулья, 

стеллажи, сервер, выход в 

интернет 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 
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учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория № 205 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, ноутбук, учебная 

мебель, доска учебная, 

учебно-наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе, 

сплит-система 

 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации; 

 

Учебная аудитория № 301 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональный 

компьютер, учебная мебель, 

доска учебная, учебно-

наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе, 

выход в интернет, сплит-

система 

 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации; 

 

Учебная аудитория № 303 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональный 

компьютер, телевизор, 

видеомагнитофон; учебная 

мебель, доска учебная, 

учебно-наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе, 

сплит-система 

 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

Учебная аудитория для 

самостоятельной работы, с 

рабочими местами, 

оснащенными компьютерной 

техникой с подключением к сети 

«Интернет» и обеспечением 

неограниченного доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

организации для каждого 

обучающегося, в соответствии с 

объемом изучаемых дисциплин 

Персональные компьютеры, 

выход в Интернет, 

ученические столы, стулья, 

книжный шкаф 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353) 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 
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Учебная аудитория № 309 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

 учебная аудитория для 

проведения  

занятий лекционного типа; 

учебная аудитория для 

проведения  

занятий семинарского типа; 

учебная аудитория текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных; 

консультаций 

 

Аудитория № 402 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая № 36 

 

Оборудование: доска 

аудиторная, учебно-

наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), ученические 

столы, стулья 

Не требуется 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебные аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебные аудитории для 

проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации; 

 

 

Учебная аудитория № 403 

353900 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Коммунистическая дом № 36 

 

Оборудование: доска 

аудиторная, ученические 

столы, персональный 

компьютер, 

мультимедийный проектор, 

экран для проекционной 

техники стулья, 

электронный тир, индикатор 

радиоактивности (РАДЕКС), 

шина транспортная 

эластичная, носилки 

тканевые МЧС, комплект 

индивидуальной 

гражданской защиты, 

войсковой прибор 

химической разведки 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущей и 

промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория №501 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 87 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональный 

компьютер, учебная мебель, 

доска учебная, выход в 

Интернет, учебно-наглядные 

пособия (тематические 

иллюстрации), звуковые 

колонки, флипчарт 

магнитно-маркерный, 

презентации на электронном 

носителе, сплит-система 

 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональный 

компьютер, учебная мебель, 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3 
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типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущей и 

промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория №502 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 87 

доска учебная, учебно-

наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе, 

магнитно-маркерная доска 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353) 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебные аудитории для 

проведения текущей и 

промежуточной аттестации; 

учебная аудитория для 

выполнения научно – 

исследовательской работы; 

аудитория курсового 

проектирования (выполнение 

курсовых работ). 

 

Учебная аудитория № 503 

353922 

Краснодарский край.,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональные 

компьютеры, учебная 

мебель, доска учебная, 

выход в Интернет, учебно-

наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), принтер, 

презентации на электронном 

носителе, сплит-система 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

Учебная аудитория для 

самостоятельной работы, с 

рабочими местами, 

оснащенными компьютерной 

техникой с подключением к сети 

«Интернет» и обеспечением 

неограниченного доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

организации для каждого 

обучающегося, в соответствии с 

объемом изучаемых дисциплин 

 

Учебная аудитория № 504 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 87 

Оборудование: 

Персональные компьютеры, 

компьютерные столы, выход 

в Интернет, ученические 

столы, стулья, книжные 

стенды 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная  аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущей и 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональный 

компьютер, учебная мебель, 

доска учебная, учебно-

наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), сканер, 

флипчарт магнитно-

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3 

MicrosoftWindows XP, Государственный  

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353) 

Консультант Плюс, Договор №177/948  

от 18.05.2000 
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промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория №505 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

маркерный, презентации на 

электронном носителе 
 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущей и 

промежуточной аттестации. 

 

Учебная аудитория №506 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

Оборудование: телевизор, 

ноутбук, учебная мебель, 

доска учебная, учебно-

наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), магнитно-

маркерная доска 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущей и 

промежуточной аттестации, 

учебная аудитория для 

самостоятельной работы, учебная 

аудитория для выполнения научно 

– исследовательской работы; 

аудитория курсового 

проектирования (выполнение 

курсовых работ). 

 

Учебная аудитория № 509 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональные 

компьютеры, учебная 

мебель, доска учебная, 

выход в Интернет, учебно-

наглядные пособия 

(тематические 

иллюстрации), флипчарт 

магнитно-маркерный, веб-

камера, звуковые колонки, 

принтер, сплит-система, 

презентации на электронном 

носителе 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа; 

учебная аудитории для 

проведения занятий семинарского 

типа; 

учебная аудитория групповых и 

индивидуальных консультаций; 

учебная аудитории для 

проведения текущей и 

промежуточной аттестации, 

учебная аудитории для 

самостоятельной работы, учебная 

аудитория для выполнения научно 

Оборудование: 

мультимедийный проектор, 

экран, персональные 

компьютеры, учебная 

мебель, доска учебная, 

выход в Интернет, учебно-

наглядные пособия, 

(тематические 

иллюстрации), презентации 

на электронном носителе 

сетевое оборудование 

CISCO (маршрутизаторы, 

коммутаторы, 19-ти 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 
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– исследовательской работы; 

аудитория курсового 

проектирования (выполнение 

курсовых работ). 

 

 

Учебная аудитория № 510 

353922 

Краснодарский край,  

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

 

дюймовый сетевой шкаф) 

сплит-система, стенд 

«Архитектура ПЭВМ» 

Помещение для хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования 

 

Помещение № 511 

353922 

Краснодарский край, 

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

 

Оборудование: стол, шкаф, 

стеллаж, персональный 

компьютер, учебная 

мебель, учебная, выход в 

Интернет. 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3 

WinRAR, Государственный контракт 

№13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindows XP, Государственный 

контракт №13-ОК/2008-3; 

MicrosoftWindowsOffice 2003 Pro, 

Государственный контракт №13-

ОК/2008-3 (Номер лицензии - 43725353); 

Консультант Плюс, Договор №177/948 от 

18.05.2000 

 

Помещение для хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования 

 

Помещение № 516 

353922 

Краснодарский край, 

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

 

 

Оборудование: стол, шкаф, 

стеллаж, учебная мебель. 

Не требуется 

Помещение для хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования 

 

Помещение № 517 

353922 

Краснодарский край, 

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

 

Оборудование: стол, шкаф, 

стеллаж, учебная мебель. 

Не требуется 

Помещение для хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования 

 

Помещение № 518 

353922 

Краснодарский край, 

 г. Новороссийск, 

 ул. Героев Десантников дом № 

87 

 

Оборудование: стол, шкаф, 

стеллаж, учебная мебель. 

Не требуется 
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Для обучающихся из числа инвалидов обучение проводится организацией с учетом 

особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении обучения инвалидов обеспечивается соблюдение следующих 

общих требований: 

-проведение обучения для инвалидов в одной аудитории совместно с 

обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для обучающихся; 

-присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

-пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами с 

учетом их индивидуальных особенностей; 

-обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях; 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, организация обеспечивает выполнение следующих требований 

при проведении занятий: 

а) для слепых: 

-задания и иные материалы оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или 

в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются 

ассистентом; 

-письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых; 

-при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер 

со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

-задания и иные материалы оформляются увеличенным шрифтом; 

-обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

-при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, 

допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

-обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей): 

-письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением; 

Обучающийся инвалид при поступлении подает письменное заявление о 

необходимости создания для него специальных условий при проведении обучения с 

указанием особенностей его психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). К заявлению прилагаются 

документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей 

(при отсутствии указанных документов в организации). 

 


