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Объем производственной (педагогической) практики составляет 9 зачетных 

единиц, 324 часа,выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем и 

самостоятельную работу обучающихся.  

 
1 Цели производственной педагогической практики  

 Цели и задачи педагогической практики определяются в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО, соотносятся с общими целями и задачами ООП, направленными 

на закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и приобретение им 

практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности. 

Целью педагогической практики является формирование у студента 

положительного отношения к профессии учителя, приобретение опыта практической 

педагогической деятельности, подготовка к целостному выполнению функций учителя и 

классного руководителя, развитие у будущих учителей профессиональных качеств и 

психологических свойств личности. 

 

2 Задачи педагогической практики  

Названная цель конкретизируется в следующих задачах: 

− воспитание у студентов устойчивого интереса к профессиональной деятельности 

преподавателя, творческого отношения к педагогической работе; 

− совершенствование психолого-педагогических и специальных знаний студентов в 

процессе их применения для осуществления педагогического процесса;  

− развитие у студентов представлений о работе современного образовательного 

учреждения (о специфике образовательных программ, о направлениях деятельности 

педагогического коллектива, о функциональных обязанностях представителей 

администрации и педагогического коллектива, о традициях и инновациях в организации 

работы); 

− становление у студентов педагогических умений: 

а) гностических, связанных с диагностикой качества знаний и умений обучаемых, 

уровня их воспитанности, изучением половозрастных и индивидуальных особенностей 

учащихся, выявлением особенностей развития группы учащихся, с осуществлением 



анализа уроков и внеклассных мероприятий у других практикантов, самоанализа 

педагогической деятельности; 

б) проективных, обеспечивающих планирование учебной работы (тематическое и 

поурочное), воспитательной работы с учащимися класса, разработку конспектов уроков и 

внеклассных мероприятий, отбор соответствующих особенностям учащихся форм и 

методов обучения и воспитания, образовательных технологий; 

в) организаторских, направленных на осуществление своей собственной 

педагогической деятельности и на руководство активной деятельностью учащихся, 

развитие их инициативы и самостоятельности; 

г) коммуникативных, связанных с вербальным и невербальным общением 

студента-практиканта с учащимися и коллегами (своими товарищами, учителями, 

методистами); 

− развитие у студентов педагогических способностей (экспрессивно-речевых, 

дидактических, суггестивных, перцептивных и др.), а также профессионально значимых 

качеств личности преподавателя (расположенность к детям, самообладание, 

педагогический такт, справедливость и т.д.). 

 

3 Место педагогической производственной практики в структуре ООП ВО 

Производственная педагогическая практика является одной из форм профессионального 

обучения в высшей школе. Организация производственной практики на всех этапах 

направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения студентами 

профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки 

выпускника. В педагогической практике находят воплощение все компоненты 

педагогической деятельности - цели, мотивы, содержание, организация, функции, 

результаты, контроль, самоконтроль. Именно в ходе комплексной педагогической 

практики студент учится системному подходу в педагогической деятельности, 

обеспечению целостности педагогического процесса. В процессе осуществления 

педагогической деятельности развиваются педагогические способности и 

профессионально значимые качества личности. 

 Согласно учебному плану производственная (педагогическая) практика проводится 

в 6-м семестре. Продолжительность практики - 4 недели. 

Базой для прохожденияпроизводственной (педагогической) практики студентами 

являются общеобразовательные учреждения г. Новороссийска.  

 

 



4 Тип (форма) и способ проведения педагогической практики 

Место проведения практики – общеобразовательные учреждения г. Новороссийска   и 

прилегающих районов (при прохождении практики по месту жительства студента). 

Производственная (педагогическая) практика проходит в форме ознакомительной лекции, 

инструктажа по технике безопасности, самостоятельной работы по поиску необходимой 

информации, работы на предприятии, написании отчета и его защиты. 

 Способ проведенияпроизводственной (педагогической) практики – стационарный, 

выездной.  

 

5 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

педагогической практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы 

Бакалавр по направлению подготовки 44.03.05   Педагогическое образование по 

результатам прохождения педагогической практики должен овладеть следующими 

компетенциями:    ОК-5; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5;  ПК-6; ПК-7; ПК-11; ПК-

12. 

Таблица 1 – Индекс, содержание компетенций и уровни усвоения 

Индекс 

компетен

ции 

 В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны  

 

Знает: Умеет: Владеет: 

ОК-5 способностью 
работать в команде, 
толерантно 
воспринимать 
социальные, 
культурные и 
личностные 
различия 

суть понятия 
«стратегия 

сотрудничества»; 

особенности 

поведения 

выделенных групп 

людей; нравственно-

профессиональные и 

социальнопсихологи

ческие принципы 

организации 

деятельности членов 

команды; суть 

работы в команде; 

социальные, 

этнические, 

конфессиональные и 

межкультурные 

особенности 

взаимодействия в 

команде 

 

- применять методы 

стратегии 

сотрудничества для 

решения отдельных 

задач, поставленных 

перед группой; 

определять свою 

роль в команде при 

выполнении 

поставленных перед 

группой задач; 

демонстрировать 

учет в социальной и 

учебной 

деятельности 

особенностей 

поведения 

выделенных групп 

людей; давать 

характеристику 

последствиям 

(результатам) 

личных действий; 

составлять план 

последовательных 

шагов (дорожную 

карту) для 

способностью понимать 

эффективность 

использования стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели, 

определять свою роль в 

команде; способностью 

понимать особенности 

поведения выделенных 

групп людей, с 

которыми 

работает/взаимодействуе

т, учитывает их в своей 

деятельности; 

способностью 

предвидеть результаты 

(последствия) личных 

действий и планировать 

последовательность 

шагов для достижения 

заданного результата; 

навыками эффективного 

взаимодействия с 

другими членами 

команды и презентации 

результатов работы 



достижения 

заданного 

результата;демонстр

ировать понимание 

норм и правил 

деятельности 

группы/команды, 

действовать в 

соответствии с ними; 

эффективно 

взаимодействовать 

со всеми членами 

команды, гибко 

варьировать свое 

поведение в команде 

в зависимости от 

ситуации с учетом 

мнений членов 

команды (включая 

критические); 

формулировать, 

высказывать и 

обосновывать 

предложения в адрес 

руководителя или в 

процессе группового 

обсуждения и 

принятия решений; 

согласовывать свою 

работу с другими 

членами команды  

команды 

ОПК-5 владением 
основами 
профессиональной 
этики и речевой 
культуры 

нравственно-
профессиональные и 
социально-
культурные 
принципы 

организации 
деятельности 
педагогических 
коллективов и 
выстраивания 
процесса 

взаимодействия с 
различными 
субъектами 
образовательной 
среды, в том числе в 
рамках 

межведомственного 
взаимодействия; 
основные понятия, 
цели, принципы, 
сферы применения и 
методологические 

основы 
профессиональной 
этики; социальные, 
этнические, 
конфессиональные и 
межкультурные 

особенности 
взаимодействия в 
профессиональной 
педагогической 

- организовывать 
собственную 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 

нравственно-
педагогическими и 
социальнокультурны
ми принципами; 
применять знания о 
профессиональной 

этике в процессе 
кооперации с 
коллегами и 
достижения 
эффективного 
взаимодействия с 

членами коллектива 
и другими 
субъектами 
образовательной 
среды, в том числе в 
рамках 

межведомственного 
взаимодействия, при 
решении 
профессиональных 
задач; определять 
степень личной 

ответственности за 
результаты 
собственной 
профессиональной 

навыками 

самоорганизации в 

процессе кооперации с 

коллегами и 

взаимодействии с 

другими субъектами 

образовательной среды, 

в том числе в рамках 

межведомственного 

взаимодействия, при 

решении 

профессиональнопедагог

ических задач; навыками 

применения интеракций 

и толерантного 

восприятия различных 

социальных, этнических, 

конфессиональных и 

культурных 

особенностей членов 

педагогического 

коллектива; навыками 

профессиональной 

рефлексии, речевой 

культурой 



среде; меру и 
степень 
ответственности 
педагога за 
результаты своей 

профессиональной 
педагогической 
деятельности; 
ценности и нормы 
русского языка как 
части культуры 

личности педагога 

педагогической 
деятельности; 
применять устные и 
письменные способы 
выражения смыслов, 

содержания, идей в 
соответствии с 
нормами русского 
языка  
 

ПК-1 готовностью 

реализовывать 

образовательны

е программы по 

учебному 

предмету в 

соответствии с 

требованиями 

образовательны

х стандартов  

- сущность и 

структуру 

образовательных 

процессов. 

 

- системно 

анализировать и 

выбирать 

воспитательные и 

образовательные 

концепции  

 

способами 
ориентации в 
профессиональных 
источниках 
информации 
(журналы, сайты, 
образовательные 
пор-талы 

ПК-2 способностью 

использовать 

современные 

методы и 

технологии 

обучения и 

диагностики  

- современные 

методы и 

технологии 

обучения и 

диагностики для 

обеспечения 

качества учебно-

воспитательного 

процесса. 

 

- использовать 

современные 

методы и 

технологии 

обучения и 

диагностики, 

соответствующие 

общим и 

специфически 

закономерностям 

и особенностям 

возрастного 

развития 

личности  

основами 

современных 

методов и 

технологий 

обучения и 

диагностики. 

ПК-3 способностью 

решать задачи 

воспитания и 

духовно-

нравственного 

развития 

обучающихся в 

учебной и 

внеучебной 

деятельности  

фундаментальные 

понятия 

духовности и 

нравственности;  

-сущность и 

структуру 

духовно-

нравственных 

ценностей. 
 

- системно и 

самостоятельно 

анализировать и 

выбирать 

духовно-

нравственные 

ценности  
 

- навыками 

реализации 

теоретических знаний 

духовно-

нравственных 

ценностей в сферах 

профессиональных 

интересов и в 

ситуациях 

социального общения  

ПК-4 способностью 

использовать 

возможности 

образовательной 

среды для 

достижения 

личностных, 

метапредметных 

направления и 

методики 

отечественного и 

зарубежного 

опыта по 

организации 

исторического и 

правового 

образования  для 

- анализировать и 

отбирать 

современные 

направления и 

методики 

организации 

исторической 

образовательной 

- навыками 

организации 

исторической 

образовательной 

среды для 

достижения 

личностных, 

метапредметных и 



и предметных 

результатов 

обучения и 

обеспечения 

качества 

учебно-

воспитательного 

процесса 

средствами 

преподаваемого 

учебного 

предмета  

достижения 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов 

обучения;  

- знать 

современные 

требования к 

организации 

исторической  

образовательной 

среды для 

обеспечения 

качества учебно-

воспитательного 

процесса.  

среды для 

обеспечения 

качества учебно-

воспитательного 

процесса 
 

предметных 

результатов 

обучения и 

обеспечения 

качества учебно-

воспитательного 

процесса в 

моделируемых 

ситуациях. 

ПК-5 способностью 

осуществлять 

педагогическое 

сопровождение 

социализации и 

профессиональн

ого 

самоопределени

я обучающихся 

- теории и 

технологии 

обучения, 

воспитания и 

развития 

личности;  

- особенности 

социального 

партнерства в 

системе 

образования.  

- учитывать в 

педагогическом 

взаимодействии 

особенности 

индивидуального 

развития 

учащихся;  

-осуществлять 

педагогическое 

сопровождение.  
 

способами 

социализации и 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся.  
 

ПК-6 готовностью к 

взаимодействию 

с участниками 

образовательног

о процесса  

- способы 

взаимодействия 

педагога с 

различными 

субъектами 

педагогического 

процесса;  

.уметь: 
- определять пути 
взаимодействия в 
коллективе для 
достижения 
поставленных целей; 

владеть: 

- методами 

психолого-

педагогического 

исследования 

личности и 

коллектива; 

ПК-7 способностью 

организовывать 

сотрудничество 

обучающихся, 

поддерживать 

активность и 

инициативность

, 

самостоятельнос

ть 

обучающихся, 

развивать их 

творческие 

способности  

знать 

отечественные и 

зарубежные 

направления и 

методики 

организации 

сотрудничества 

обучающихся; 

 -современную 

научно-

методическую 

литературу по 

проблеме 

поддержки 

активности и 

самостоятельнос

ти учащихся в 

деятельности. 

- анализировать и 

отбирать 

современные 

направления и 

методики 

организации 

сотрудничества 

обучающихся, 

поддержки их 

активности и 

инициативности, 

самостоятельност

и, развития их 

творческих 

способностей.  
 

.- навыками развития 

исторического и 

правового 

мышления, 

способностей 

обучающихся в 

моделируемых 

ситуациях. 

ПК-11 готовностью Теоретические и - проводить - навыками сбора и 
обработки научных 



использовать 

систематизиров

анные 

теоретические и 

практические 

знания для 

постановки и 

решения 

исследовательск

их задач в 

области 

образования  

практические 

основы 

исследовательской 

деятельности в 

образовании, 

основные 

исследовательские 

методы; их 

сущность и общее 

содержание  

 

научные 

исследования в 

рамках учебно-

воспитательного 

процесса;  
использовать 

современные 

информационные 

технологии для 

получения и 

обработки научных 

данных  

данных; навыками 
использования 
современных научных 
достижений в учебно-
воспитательном 
процессе с различными 
категориями 
обучающихся 

ПК-12 способностью 

руководить 

учебно-

исследовательск

ой 

деятельностью 

обучающихся 

- основы 

организации 

учебно-

исследовательско

й и проектной 

деятельности 

учащихся.  

- организовывать 

исследовательску

ю и проектную 

деятельность 

учащихся. 
 

- опытом 

организации 

исследовательской 

или проектной 

деятельности 

школьников при 

обучении предмету 

или во внеучебной 

деятельности. 

 

Структура и содержание производственной педагогической практики  

 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 9 зач.ед. (324 часа). 

Основная литература 

 
1.Методика научно-исследовательской работы[Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

студентов-политологов [Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. — Москва : 

МГИМО, 2014. — 124 с. — URL:   https://e.lanbook.com/book/6578 

2.Организация научно-исследовательской работы студентов: Учебное пособие / В.В. Кукушкина. - 

М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 265 с. - (Высшее образование: Магистратура). –URL: 

http://znanium.com/catalog/product/405095  
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