
Аннотация рабочей программы дисциплины 

ОП.05 ПРАВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

уровень подготовки – базовая 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности разработана на основе требований ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). Программа включает в себя: паспорт рабочей программы учебной 

дисциплины; структура и содержание учебной дисциплины; образовательные технологии; условия 

реализации программы дисциплины; перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины; методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины; оценочные средства для контроля успеваемости; дополнительное обеспечение 

дисциплины. 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2 Место учебной дисциплине в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена 

Дисциплина относится к профессиональной подготовке и входит в состав общепрофессионального 

цикла. 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

− использовать необходимые нормативные правовые документы;  

− защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым 

законодательством;  

− анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой 

точки зрения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− основные положения Конституции Российской Федерации;  

− права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;  

− понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;  

− законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности;  

− организационно-правовые формы юридических лиц;  

− правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;  

− права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;  

− порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;  

− правила оплаты труда;  

− роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

− право граждан на социальную защиту;  

− понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

− виды административных правонарушений и административной ответственности;  

− нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

Формируемые компетенции: 

Обучающийся должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 48 часов, в том числе: 

− обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 48 часов; 

1.5 Структура дисциплины 

Освоение дисциплины предполагает изучение следующих разделов и тем: 

Наименование разделов и тем Всего Количество аудиторных часов Самостоятельная 



Теоретическое 

обучение 

Практические 

занятия 

работа 

обучающегося (час) 

Тема 1. Правовое регулирование 

в сфере профессиональной 

деятельности 

4 2 2 - 

Тема 2. Конституция – основной 

закон государства 
4 2 2 - 

Тема 3. Законодательные акты и 

другие нормативные документы 
4 2 2 - 

Тема 4. Организационно-

правовые формы юридических 

лиц 

4 2 2 - 

Тема 5. Правовое положение 

субъектов предпринимательской 

деятельности 

4 2 2 - 

Тема 6. Правовое регулирование 

договорных отношений  
4 2 2 - 

Тема 7. Порядок заключения 

трудового договора и его 

прекращение 

4 2 2 - 

Тема 8. Правила оплаты труда. 4 2 2 - 

Тема 9. Понятие дисциплинарной 

и материальной ответственности. 
4 2 2 - 

Тема 10. Роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

4 2 2 - 

Тема 11. Виды 

административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности 

4 2 2 - 

Тема 12.  Нормы защиты 

нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров 

4 2 2 - 

Всего по дисциплине 48 24 24 - 

1.6 Форма итогового контроля 

5 семестр – зачет. 

1.7 Основная литература 

1. Основы права [Электронный ресурс]: учебник и практикум для СПО / А. А.        Вологдин [и 

др.] ; под общ. ред. А. А. Вологдина. — М.: Юрайт, 2017. — 409 с. – URL: https://www.biblio-

online.ru/book/FD57043F-8593-41E4-978C-5C76F292EDB1 

2. Правовые основы профессиональной деятельности [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО / В. С. Бялт. — 2-е изд., испр. и доп. — М.: Юрайт, 2018. — 302 с. – URL: https://biblio-

online.ru/viewer/0A4331CA-1017-4DCA-898E-E0715FF83557/pravovye-osnovy-professionalnoy-

deyatelnosti#page/1 

 

Составитель: преподаватель СПО Аулов А.Н.. 
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