
АННОТАЦИЯ 

дисциплины  «Государственная и муниципальная служба» 

 

Объем трудоемкости: 4 зач. ед. (144 ч., из них 12,3 ч. контактной работы: лекционных 4 ч., прак-

тических 8 ч., ИКР 0,3 ч.; 123 ч. самостоятельной работы; 8,7 контроля). 

 

Цель освоения дисциплины:  

формирование у обучающихся целостного представления о системе государственной службы Рос-

сийской Федерации, ее отдельных видах, специфике муниципальной службы, механизме правового ре-

гулирования гражданской и муниципальной службы. 

 

Задачи дисциплины:  

 предоставление системных знаний о необходимости и сущности основных направлений раз-

вития государственной, муниципальной, кадровой службы как неотъемлемой составляющей демокра-

тического, правового, социального государства с социально ориентированной экономикой, гражданско-

го общества;  

 усвоение положений государственной политики в сфере государственной, муниципальной, 

кадровой службы, в том числе государственной кадровой политики; 

 формирование умений по разработке и внедрению мер по их реализации; освоение конститу-

ционно-правовых основ и принципов государственной, муниципальной, кадровой службы;  

 умение организовывать свою профессиональную деятельность в рамках законодательных по-

ложений;  

 формирование умений в соответствии со своей профессиональной деятельностью в пределах 

прав, обязанностей и полномочий, определенных для государственного и/или муниципального служа-

щего, а также практических навыков по оценке результатов профессиональной деятельности государ-

ственных и/или муниципальных служащих; осуществление мероприятий по обеспечению повышения 

результативности и эффективности профессиональной деятельности. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Данная дисциплина относится к базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. 

Курс «Государственная и муниципальная служба» является продолжением процесса формирова-

ния и развития компетенций, осваиваемых ранее при изучении дисциплин по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление. 

Предметом изучения курса «Государственная и муниципальная служба» является целостное пред-

ставление о технология прохождения службы в государственных и муниципальных органах управления. 

Этот курс позволяет студентам сформировать интерес к получению профессиональных знаний в обла-

сти государственного и муниципального управления. 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с пла-

нируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся общепрофессиональ-

ных и профессиональных компетенций: ОПК-5,ПК-5, ПК-23. 

 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

ОПК- 5 Владение навыками 

составления бюджет-

ной и финансовой от-

четности, распределе-

ния ресурсов с учетом 

последствий влияния 

различных методов и 

способов на результа-

ты деятельности орга-

низации 

- основные понятия, 

категории и инстру-

менты экономиче-

ской теории и при-

кладных экономиче-

ских дисциплин 

- анализировать ба-

зовые экономиче-

ские и финансовые 

показатели деятель-

ности организации; 

- выявлять пробле-

мы экономического 

характера при ана-

лизе конкретных 

ситуаций, предла-

- навыками опреде-

ления потребностей 

организации в ресур-

сах 

владеет способно-

стью оценивать ре-

зультаты деятельно-

сти организации 



Индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

гать способы их 

решения с учетом 

социально-

экономической эф-

фективности 

ПК-5 Умение разрабатывать 

методические и спра-

вочные материалы по 

вопросам деятельно-

сти лиц, на должно-

стях государственной 

гражданской и муни-

ципальной службы 

Российской Федера-

ции, лиц замещающих 

государственные 

должности Россий-

ской Федерации, за-

мещающих государ-

ственные должности 

субъектов Российской 

Федерации, должно-

сти муниципальной 

службы; администра-

тивные должности в 

государственных и 

муниципальных пред-

приятиях и учрежде-

ниях, в научно-

исследовательских и 

образовательных ор-

ганизациях, в полити-

ческих партиях, об-

щественно-

политических, ком-

мерческих и неком-

мерческих организа-

циях 

- основные аспекты 

государственной и 

муниципальной 

службы; 

- полномочия госу-

дарственных и му-

ниципальных слу-

жащих; 

- деятельность в си-

стеме государствен-

ного и муниципаль-

ного управления 

 

- логически пред-

ставлять информа-

цию; 

- выполнять обя-

занности государ-

ственного и муни-

ципального служа-

щего; 

- координировать 

деятельность госу-

дарственных и му-

ниципальных слу-

жащих на основе 

инструкций и ме-

тодических мате-

риалов 

 

- инструментарием 

для разработки ме-

тодических матери-

алов; 

- навыками разра-

ботки должностных 

инструкций по 

обеспечению испол-

нения полномочий 

федеральных госу-

дарственных орга-

нов, государствен-

ных органов субъек-

тов Российской фе-

дерации, муници-

пальной власти 

ПК-23 Владение навыками 

планирования и орга-

низации деятельности 

органов государ-

ственной власти Рос-

сийской Федерации, 

органов государ-

ственной власти субъ-

ектов Российской Фе-

дерации, органов 

местного самоуправ-

ления, государствен-

ных и муниципальных 

предприятий и учре-

ждений, политических 

- принципы, подхо-

ды и специфику ор-

ганизации деятель-

ности органов госу-

дарственной власти 

Российской Федера-

ции, органов госу-

дарственной власти 

субъектов Россий-

ской Федерации, ор-

ганов местного са-

моуправления 

 

- применять прин-

ципы, использовать 

инструментарий 

организации дея-

тельности органов 

государственной 

власти Российской 

Федерации, орга-

нов государствен-

ной власти субъек-

тов Российской 

Федерации, орга-

нов местного само-

управления 

- использовать тех-

- навыками органи-

зации деятельности 

органов государ-

ственной власти 

Российской Федера-

ции, органов госу-

дарственной власти 

субъектов Россий-

ской Федерации, ор-

ганов местного са-

моуправления; 

- методами и мето-

дикой организации 

деятельности орга-

нов государственной 



Индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

партий, общественно-

политических, ком-

мерческих и неком-

мерческих организа-

ций  

нологии организа-

ции деятельности 

органов государ-

ственной власти 

Российской Феде-

рации, органов гос-

ударственной вла-

сти субъектов Рос-

сийской Федера-

ции, органов мест-

ного самоуправле-

ния 

власти Российской 

Федерации, органов 

государственной 

власти субъектов 

Российской Федера-

ции, органов мест-

ного самоуправле-

ния 

 

 

Основные разделы дисциплины 

 

№ Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 

История развития и современное состояние 

государственной и муниципальной службы в 

России 

18    18 

2 
Государственная и муниципальная служба: 

понятие, сущность, содержание 
20 2   18 

3 
Основы правового статуса государственных и 

муниципальных служащих 
20  2  18 

4 
Прохождение государственной и 

муниципальной службы 
20  2  18 

5 
Кадровая политика в системе государственной 

и муниципальной службы 
20  2  18 

6 
Эффективность государственной и 

муниципальной службы 
20  2  18 

7 
Основы организации государственной и 

муниципальной службы в зарубежных странах. 
17 2   15 

 Итого по дисциплине:  4 8  123 

 

Курсовые проекты или работы: не предусмотрены     

 

Вид аттестации: экзамен 

 

Основная литература: 

1 Государственная и муниципальная служба: учебник и практикум для академического бака-

лавриата / Е.В. Охотский [и др.]; под общ. ред. Е. В. Охотского. — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 

403 с. — Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/633A5641-7522-478E-A4DC-861E9D45D2A8. 

2 Государственная и муниципальная служба: учебник для академического бакалавриата / Ю.Н. 

Туганов [и др.]; под ред. Ю.Н. Туганова, С.И. Журавлева, В.И. Петрова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

М.: Издательство Юрайт, 2017. — 286 с. — Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/5BBBDC76-

DFDB-4B30-9F6D-784FC865E252. 

3 Знаменский, Д.Ю. Государственная и муниципальная служба: учебник для бакалавриата и ма-

гистратуры / Д. Ю. Знаменский. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 355 с. 

— Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/6C338581-3836-4C1E-86B7-A315BA958AFD. 

https://biblio-online.ru/book/5BBBDC76-DFDB-4B30-9F6D-784FC865E252
https://biblio-online.ru/book/5BBBDC76-DFDB-4B30-9F6D-784FC865E252


4 Прокофьев, С.Е. Государственная и муниципальная служба: учебник и практикум для приклад-

ного бакалавриата / С.Е. Прокофьев, Е.Д. Богатырев, С.Г. Еремин. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Из-

дательство Юрайт, 2017. — 302 с. — Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/339B2F31-D2A8-4AC8-

81AC-E1637EE0D05A. 
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