
АННОТАЦИЯ
дисциплины Б1.В.ДВ.1.2 История и эволюция управленческой теории

Объем трудоемкости:4 зачетные единицы (144 часа, из них: контактная работа –
26 ч., лекции – 12 часов, практические – 14 часов, СР -118 часов)

Цель дисциплины:  
Целью  изучения  дисциплины  является  формирование  и  развитие  теоретических

знаний  и  практических  навыков  использования  методологии  управления  для  принятия
стратегических  решений,  обеспечивающих  эффективность  и конкурентоспособность
организации,   проведения   анализа   с   целью  выбора  эффективного  варианта
управленческого решения. 

Задачи дисциплины:
− закрепление и углубление знаний по экономическим дисциплинам; 
−  освоение  приемов  работы  с  научной  информацией,  научной  и  справочной

литературой, периодическими изданиями; 
−   овладение   методами   научных   исследований   при   решении   проблем

применения  в экономической  деятельности инструментов управления; 
− развитие необходимых  исследователю  навыков практического использования

методов решения задач, изученных на лекционных занятиях; 
− привлечение и анализ материалов хозяйственной деятельности предприятий; 
−  подготовка  и  апробация  предложений  и  практических  рекомендаций  по

изучаемым вопросам управленческой теории в исследовательской деятельности; 
−  развитие  навыков  самостоятельной  работы  по  планированию  и  организации

исследований в области системы управления в области экономики народного хозяйства.
   

Место дисциплины в структуре ООП ВО
Дисциплина относится к вариативной части учебного плана.

Требования к уровню освоения дисциплины
Изучение  данной  учебной  дисциплины  направлено  на  формирование  у

обучающихся компетенций (ОПК-1, ПК-2, УК-1)

№
п.п.

Индекс
компет
енции

Содержание
компетенции (или

её части)

В результате изучения учебной дисциплины
обучающиеся должны

знать уметь владеть
1. ОПК-1 способностью

самостоятельно
осуществлять
научно-
исследовательску
ю  деятельность  в
соответствующей
профессионально
й  области  с
использованием
современных
методов
исследования  и
информационно-
коммуникационн

методы
осуществления
научно-
исследовательск
ой деятельности
в
соответствующе
й
профессиональн
ой  области  с
использованием
современных
методов
исследования  и
информационно

осуществлять
научно-
исследовательск
ую деятельность
в
соответствующе
й
профессиональн
ой области

навыками
осуществления
научно-
исследовательск
ой деятельности
в
соответствующе
й
профессиональн
ой области



№
п.п.

Индекс
компет
енции

Содержание
компетенции (или

её части)

В результате изучения учебной дисциплины
обучающиеся должны

знать уметь владеть
ых технологий -

коммуникацион
ных технологий

2. ПК-2 способностью
использовать
количественные  и
качественные
методы  для
проведения
прикладных
исследований  и
управления
бизнес-
процессами,
готовить
аналитические
материалы  по
результатам  их
применения

количественные
и  качественные
методы  для
проведения
прикладных
исследований

проводить
прикладные
исследования  и
управлять
бизнес-
процессами,
готовить
аналитические
материалы 

способностью
использовать
количественные
и  качественные
методы  для
проведения
прикладных
исследований  и
управления
бизнес-
процессами,
готовить
аналитические
материалы  по
результатам  их
применения

3. УК-1 способностью  к
критическому
анализу  и  оценке
современных
научных
достижений,
генерированию
новых  идей  при
решении
исследовательски
х  и  практических
задач, в том числе
в
междисциплинарн
ых областях

современные
научные
достижения

планировать  и
решать  задачи
генерирования
новых идей при
решении
исследовательск
их  и
практических
задач

способностью  к
критическому
анализу  и
оценке
современных
научных
достижений,
генерированию
новых идей при
решении
исследовательск
их  и
практических
задач,  в  том
числе  в
междисциплина
рных областях

Структура дисциплины:
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 
Темы дисциплины, изучаемые на 2 курсе



№
разд
ела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа
Самостоятельная

работа
Л ПЗ ЛР

1 2 3 4 5 6 7
Предмет, сущность и 
содержание теории 
управления 

10 1 1 - 8

Объекты и субъекты 
управления

12 1 1 - 10

Функции управления 14 2 2 10
Итого по дисциплине: 36 4 4 - 28

Темы дисциплины, изучаемые на 3 курсе 

№
разд
ела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа
Самостоятельная

работа
Л ПЗ ЛР

1 2 3 4 5 6 7
Организация  управления.
Методы управления

35 2 3 - 30

Основные  виды  и  технологии
управления в организациях

36 3 3 - 30

Современные тенденции 
развития экономических 
систем и управления 
экономическими системами

37 3 4 - 30

Итого по дисциплине: 108 8 10 - 90

Курсовые работы:не предусмотрены

Основная литература:

1.  Понуждаев,  Э.А.  Теория  менеджмента:  история  управленческой  мысли,  теория
организации,  организационное  поведение  :  учебное  пособие  /  Э.А. Понуждаев,
М.Э. Понуждаева. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - Кн. 1. - 661 с. : ил., табл. -
Библиогр.  в  кн.  -  ISBN  978-5-4475-3721-0  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271807
2.  Понуждаев,  Э.А.  Теория  менеджмента:  история  управленческой  мысли,  теория
организации,  организационное  поведение  :  учебное  пособие  /  Э.А. Понуждаев,
М.Э. Понуждаева. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - Кн. 2. - 434 с. : ил., схем.,
табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-3722-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271808
3.  Марусева,  И.В.  Современный  менеджмент  (Классический  и  прикладной  аспекты)  :
учебное пособие для вузов / И.В. Марусева. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018. - 543
с.  :  ил.,  схем.,  табл.  -  Библиогр.:  с.  424-432.  -  ISBN  978-5-4475-9728-3  ;  То  же
[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494455

Автор: Н.Р. Молочников


