
АННОТАЦИЯ 

дисциплины Б1.Б.11.  Социология 
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Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 72 часа 

Цель дисциплины: - Целями освоения дисциплины  «Социология»  являются: 

ознакомление обучающихся с концептуальными основами социологии как современной 

основополагающей науки об общественных отношениях и социальных основ управления, 

формирование системных представлений о управленческих отношениях и их влияния на 

общественную жизнь. 

 В процессе освоения данной дисциплины обучающийся должен сформировать и 

продемонстрировать следующие общепрофессиональные компетенции: способность са-

мостоятельно формулировать цели, ставить конкретные задачи научных исследований в 

различных областях социологии и решать их с помощью современных исследовательских 

методов с использованием новейшего отечественного и зарубежного опыта 

Задачи дисциплины: на социологическом уровне, на основе социологического 

материала раскрыть сущность социальной науки, показать её общественные функции; 

дать представление об общественных отношениях с позиций государства и гражданского 

общества; изложить основные методы и формы выработки и реализации социальных 

управленческих решений; - дать представления о социальных моделях, основных меха-

низмах социального управления; - приобщение студентов к НИР в области социологии. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО:  

Дисциплина «Социология» входит в базовую часть учебного плана направления 

подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика, направленность (профиль) Электронный биз-

нес. 

 Для усвоения основных положений курса «Социология» необходимы знания дру-

гих дисциплин, таких как «История», «Философия», «Статистика». Полученные знания 

методологически помогут обучающихся освоить весь цикл дисциплин общественных 

наук. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих компе-

тенций: ОК-1, ОК- 5, ОК-6. 

 

№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции (или её ча-

сти) 

В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны 

знать уметь владеть 



№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции (или её ча-

сти) 

В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. 

 

 

ОК-1 способностью ис-

пользовать 

основы философских 

знаний для форми-

рования 

мировоззренческой 

позиции 

мировоззрен-

ческие, эконо-

мические и со-

циально зна-

чимые пробле-

мы и процессы, 

важнейшие по-

литические со-

бытия, 

-применять ос-

новные поло-

жения и мето-

ды социаль-

ных, гумани-

тарных и эко-

номических 

наук при реше-

нии  социаль-

ных и профес-

сиональных 

задач. 

использовать 

основные поло-

жения и методы 

социальных, гу-

манитарных и 

экономических 

наук при ре-

шении социаль-

ных и профес-

сиональных за-

дач, обладать 

способностью 

анализировать 

социально зна-

чимые проблемы 

и процессы 

способно-

стью пони-

мать и анали-

зировать ми-

ровоззренче-

ские, соци-

ально и лич-

ностно зна-

чимые фило-

софские про-

блемы, пред-

ставлениями 

о событиях 

российской и 

всемирной 

культуры 

2. ОК-5 

 

способностью к 

коммуникации в 

устной и письмен-

ной формах на рус-

ском и иностранном 

языках для решения 

задач межличност-

ного и межкультур-

ного взаимодействия 

Знать: 

-базовую лек-

сику общего 

языка, лексику, 

представляю-

щую нейтраль-

ный научный 

стиль, а также 

основную тер-

минологию 

своей широкой 

и узкой специ-

альности 

-основы дело-

вого общения, 

принципы и 

методы органи-

зации деловой 

коммуникации 

на русском и 

иностранном 

языках; 

 

Уметь: 

-делать сообще-

ния, доклады (с 

предварительной 

подготовкой); 

участвовать дис-

куссиях, связан-

ных со специ-

альностью (зада-

вать вопросы и 

отвечать на во-

просы) 

- создавать и ре-

дактировать тек-

сты научного и 

профессиональ-

ного назначения; 

реферировать и 

аннотировать 

информацию; 

создавать ком-

муникативные 

материалы; ор-

ганизовать   пе-

реговорный   

процесс,   в  том 

числе с исполь-

зованием совре-

Владеть: 

-навыками 

самостоя-

тельной ра-

боты со спе-

циальной ли-

тературой на 

иностранном 

языке с це-

лью получе-

ния профес-

сиональной 

информации 

-навыками 

деловых и 

публичных 

коммуника-

ций 



№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции (или её ча-

сти) 

В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны 

знать уметь владеть 

менных средств 

коммуникации 

на русском и 

иностранных 

языках. 

3. ОК-6 способностью рабо-

тать в 

коллективе, толе-

рантно 

воспринимая соци-

альные, 

этнические, 

конфессиональные и 

культурные разли-

чия 

Основы про-

фессиональной 

этики; лексиче-

ский и 

грамматиче-

ский минимум 

иностранного 

языка общего и 

профессио-

нального ха-

рактера 

- место челове-

ка в историче-

ском процессе, 

политической 

организации 

общества 

- принципы и 

закономерно-

сти функцио-

нирования об-

щества как

 соци-

альной систе-

мы, его струк-

турные элемен-

ты, социальные   

общности   и 

социальные 

институты и 

принципы их 

взаимодей-

ствия 

 

-работать в ко-

манде; читать 

оригинальную 

литературу для 

получения необ-

ходимой инфор-

мации 

-формировать и 

аргументирова-

но отстаивать 

собственную по-

зицию по раз-

личным пробле-

мам истории 

-    использовать    

знания об   осо-

бенностях соци-

альных явлений 

и процессов

 при соци-

альном взаимо-

действии в кол-

лективе. 

- использовать в 

практической 

деятельности 

знания о психо-

логических яв-

лениях, которые 

возникают и 

развиваются в 

процессе обще-

ния, взаимодей-

ствия людей; ру-

ководствоваться 

нравственными 

и этическими 

нормами взаи-

моотношений 

внутри профес-

сионального 

коллектива. 

- анализировать

 внешнюю 

-навыками 

общения в

 кол-

лективе и 

способно-

стью разре-

шения кон-

фликтных 

ситуаций; 

навыками 

общения по 

специально-

сти на ино-

странном 

языке 

- навыками 

анализа исто-

рических ис-

точников 

-навыками 

анализа и 

управления 

социальными 

явлениями и 

процессами в 

коллективе. 

-приемами 

психологиче-

ского воздей-

ствия для ре-

шения про-

фессиональ-

ных задач; 

стратегиями 

эффективно-

го межлич-

ностного вза-

имодействия 

на основе 

учета психо-

логических 

особенностей 

личности 

партнера по 



№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции (или её ча-

сти) 

В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны 

знать уметь владеть 

и внутреннюю 

среду организа-

ции, выявлять ее 

ключевые эле-

менты и оцени-

вать их влияние 

на организацию; 

анализировать 

организацион-

ную структуру и 

разрабатывать 

предложения по 

ее совершен-

ствованию; ана-

лизировать ком-

муникационные 

процессы в ор-

ганизации и раз-

рабатывать 

предложения по 

повышению их 

эффективности; 

управлять кон-

фликтными си-

туациями в ком-

пании; исполь-

зовать количе-

ственные и каче-

ственные мето-

ды принятия 

управленческих 

решений; 

 

общению; 

методами ре-

ализации ос-

новных 

управленче-

ских функ-

ций; метода-

ми формиро-

вания органи-

зационной 

культуры; 

навыками 

формирова-

ния и совер-

шенствова-

ния органи-

зационной 

структуры 

компании; 

методами и 

инструмен-

тами обра-

ботки ин-

формации и 

принятия 

управленче-

ских реше-

ний; метода-

ми и инстру-

ментами 

управления 

конфликтны-

ми ситуация-

ми в компа-

нии; метода-

ми проекти-

рования меж-

личностных, 

групповых и 

организаци-

онных ком-

муникаций 

 

 

 

 

 

 

 



Основные разделы дисциплины:  
 

№ 

раз-

дела 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 
Контактная работа СРС 

Л ПЗ ИКР КСР 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  
Социология как наука и учебная 

дисциплина 
20 

2 2 
  16 

2.  
Методы социологии 

18 
 2 

  16 

3.  
Социология общества и лично-

сти 
20 

2 2 
  16 

4.  
Социология в ХХI веке. 

13,8 
 2 

  11,8 

 
ИКР 

0,2 
  

   

 Всего: 72 
4 8 

0.2 - 59,8 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Основная литература: 

1. Лапин, Н. И. Общая социология [Электронный ресурс]: учебник для академическо-

го бакалавриата / Н. И. Лапин. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 367 с. - URL: https://biblio-online.ru/viewer/D34B22E7-D78E-4B20-

A9BF-2B039183E273#page/1 

2. Мягков, А.Ю. Социология: Основы общей теории [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / А.Ю. Мягков, М.В. Григорьева, Т.И. Подсухина, И.В. Журавлева. — 

Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2016. — 253 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/84461  

3. Павленок, П.Д. Социология [Электронный ресурс] : учебное пособие / П.Д. Павле-

нок, Л.И. Савинов, Г.Т. Журавлев. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2016. 

— 736 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/93308  

4. Нартов, Н.А. Социология [Электронный ресурс] : учебник / Н.А. Нартов, О.А. Рых-

лов, В.Н. Нартов. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2015. — 544 с. — Ре-

жим доступа: https://e.lanbook.com/book/70654 . 
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