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Целью освоения дисциплины «Управленческий учет» является 

формирование у обучающихся глубокого понимания сущности социально-

экономических процессов, овладения умениями применять основные методы 

количественного и качественного анализа информации при принятии 

управленческих решений в результате учета производственных затрат, 

овладения практическими навыками организации учетной деятельности для 

достижения целей организации в условиях глобализации. Существенным 

компонентом изучения курса «Управленческий учет» является формирование 

у обучающихся навыков самостоятельного анализа проблем финансово-

экономического характера. 

 

Задачи дисциплины: 

- теоретическое освоение обучающимися фундаментальных знаний об 

основных закономерностях организации управленческого учета; 

- создание основы понимания основных тенденций развития 

финансово-экономических институтов и навыков анализа тенденций 

развития управленческого учета на основе полученных знаний (с 

привлечением знаний других наук: социальных, правовых, статистических, 

математических). 

- освоение обучающимися базового понятийного аппарата 

экономической науки, изучение терминов и категорий, имеющих 

методологическое значение для успешного овладения знаниями отраслевых 

экономических наук;  

- освоение обучающимися методологии построения экономических, 

финансовых и организационно-управленческих моделей в управленческом 

учете; 

- приобретение навыков работы и анализа нормативно-законодательной 

базой и научной литературы; 

- понимание финансово-экономических проблем российской 

экономики в условиях глобализации. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы. 

Дисциплина Б1.Б.12 «Управленческий учет» относится к базовой 

части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. 

 

Результаты обучения (знания, умения, опыт, компетенции). 



Процесс изучения дисциплины направлен на формирование 

следующих компетенций (согласно ФГОС): 
№ 

п

.п. 

Индекс 

компетенц

ии 

Содержание 

компетенции (или 

ее части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1 ОПК-6 владением 

методами 

принятия 

решений в 

управлении 

операционной 

(производственно

й) деятельностью 

организаций 

- методы 

разработки и 

принятия 

управленчески

х решений. 

- анализировать 

и 

интерпретироват

ь информацию, 

содержащуюся в 

управленческой 

отчетности 

организаций, и 

использовать 

полученные 

сведения для 

принятия 

управленческих 

решений. 

- методами 

принятия 

стратегически

х, 

тактических и 

оперативных 

решений в 

управлении 

операционной 

(производстве

нной) 

деятельность

ю 

организаций. 

2 ПК-10 владение 

навыками 

количественного 

и качественного 

анализа 

информации при 

принятии 

управленческих 

решений, 

построения 

экономических, 

финансовых и 

организационно-

управленческих 

моделей путем их 

адаптации к 

конкретным 

задачам 

управления 

- роль 

управленческог

о учета в 

управлении 

организацией, 

его отличия от 

других видов 

учета; 

- принципы и 

систему сбора, 

обработки и 

подготовки 

информации по 

предприятию и 

его внутренним 

подразделения

м;  

- основные 

проблемы 

взаимодействи

я 

бухгалтерской 

службы с 

другими 

подразделения

ми 

организации 

- разработать и 

обосновать 

особенности 

внедрения 

системы 

управленческого 

учета из 

специфики ее 

деятельности;   

- осуществлять 

оценку 

деятельности 

подразделений и 

их 

руководителей; 

- анализировать 

систему 

управленческого 

учета и контроля 

в организации; 

- вырабатывать 

рекомендации по 

совершенствован

ию системы 

управленческого 

учета и контроля 

- основными 

концепциями 

и 

терминологий 

управленческ

ого учета;   

- основными 

методами 

количественн

ого и 

качественного 

анализа 

информации 

при принятии 

управленческ

их решений; 

- способами 

оценки 

деятельности 

подразделени

й, 

преимуществ 

и недостатков 

используемых 

для этого 

показателей 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма контроля: экзамен 



Основная литература: 

1. Каверина, О. Д. Управленческий учет [Электронный ресурс] : 

учебник и практикум для бакалавриата / О. Д. Каверина. – 3-е изд., перераб. и 

доп. — М.: Издательство Юрайт, 2018. – 390 с. – URL:  https://biblio-

online.ru/viewer/7DAC719C-AD69-481C-A7271D07B587BE03/upravlencheskiy-

uchet#page/1  

2. Островская О.Л., Абдалова Е.Б., Осипов М.А., Карлик А.Е. 

Управленческий учет. [Электронный ресурс] :  Учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 384 с. - 

URL: https://biblio-online.ru/viewer/5E1F9DEC-97E9-42E1-80F7-

7878466D6BA8/upravlencheskiy-uchet#page/1  

 

Дополнительная литература: 

1.  Чая, В. Т. Управленческий учет [Электронный ресурс] : учебник и 

практикум для бакалавриата / В. Т. Чая, Н. И. Чупахина. – М.: Издательство 

Юрайт, 2018. – 333 с. – URL:  https://www.biblio-online.ru/viewer/3166D55F-

1FE0-4B2B-BC70-C8A1078DE264#page/2 

2. Шляго, Н.Н. Управленческий учет для менеджеров. В 2ч. Часть 1 

[Электронный ресурс] : учебник и практикум для бакалавриата / Н.Н. 

Шляго.- М.: Издательство Юрайт, 2018.- 276 с.  – URL:  https://biblio-

online.ru/viewer/0CA5A08A-B1D3-4571-B6B5-

B5BBBDCBE646/upravlencheskiy-uchet-dlya-menedzherov-v-2-ch-chast-

1#page/1  

3. Шляго, Н.Н. Управленческий учет для менеджеров. В 2ч. Часть 2 

[Электронный ресурс] : учебник и практикум для бакалавриата / Н.Н. Шляго 

.- М.: Издательство Юрайт, 2018.- 275 с.  – URL: https://biblio-

online.ru/viewer/F96792C8-8DF0-4739-8723-3DB343084193/upravlencheskiy-

uchet-dlya-menedzherov-v-2-ch-chast-2#page/1   

 

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья имеются издания в электронном виде в электронно-

библиотечных системах «Лань» и «Юрайт» и др. 

 

Автор: Кабачевская Е.А. 
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