
АННОТАЦИЯ 

дисциплины «История и эволюция управленческой теории» 

 

Объем трудоемкости: 4 зачетные единицы (144 часа, из них – 18 часов аудиторной 

нагрузки: лекционных 9 час.,  практических 9 час.;  126 часов самостоятельной работы; 

ИКР - часа; -  часа КСР) 

 

Цель дисциплины:   

− закрепление и углубление знаний по общепрофессиональным и специальным 

экономическим дисциплинам;  

− освоение приемов работы с экономической информацией, научной и справочной 

литературой, периодическими изданиями;  

− овладение методами научных исследований при решении проблем применения в 

экономической  деятельности инструментов управления;  

− развитие необходимых исследователю навыков практического использования 

методов решения задач, изученных на лекционных занятиях;  

− привлечение и анализ материалов хозяйственной деятельности предприятий;  

− подготовка и апробация предложений и практических рекомендаций по 

изучаемым вопросам управленческой теории в исследовательской деятельности;  

− развитие навыков самостоятельной работы по планированию и организации 

исследований в области системы управления в области экономики народного хозяйства.  
 

Задачи дисциплины: 

при сдаче итогового экзамена/зачета студент доказывает, что он: умеет 

самостоятельно разбираться в управленческих понятиях и категориях, овладел навыками 

работы со статистическим и эмпирическим материалом, знаком с библиографией, может 

самостоятельно работать с научной, учебной и периодической литературой, умеет 

анализировать состояние изучаемых вопросов на предприятиях и организациях, может на 

основе изучения теоретической и аналитической информации предложить рекомендации 

и мероприятия по применению управленческой доктрины в экономической сфере. 

 

Место дисциплины в структуре ООП ВПО 

Дисциплина «История и эволюция управленческой теории» относится к 

вариативной части профессионального цикла дисциплин по выбору ОПД ФГОС ВО 

(Б1.В.ДВ.1.2) ООП аспирантуры. Ее изучение запланировано во 2 семестре. Дисциплина 

«История и эволюция управленческой теории» базируется на дисциплинах базового 

(Б.1), а также вариативного (Б.1.В) циклов: «Логика и методология научного познания», 

«Количественные и качественные методы исследований в экономике и управлении» 

«История и эволюция управленческой теории» имеет логическую и 

содержательно-методическую взаимосвязь и основывается на дисциплинах вариативного 

(Б.1.В) цикла «Количественные и качественные методы исследований в экономике и 

управлении». 

 В свою очередь дисциплина «История и эволюция управленческой теории» 

является базой для изучения таких дисциплин как «Экономика и  управление народным 

хозяйством (кандидатский экзамен)». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

профессиональных компетенций:  
ОПК-1 – способность  самостоятельно  осуществлять  научно-исследовательскую  

деятельность  в  соответствующей  профессиональной  области  с  использованием  
современных  методов  исследования  и  информационно-коммуникационных технологий;  



УК-1 –  способность  к  критическому  анализу  и  оценке  современных  научных 
достижений,  генерированию  новых  идей  при  решении  исследовательских  и 
практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; 

УК-6 –  способность  планировать  и  решать  задачи  собственного 
профессионального и личностного развития. 

 
Индекс 
компет
енции 

Содержание 
компетенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

ОПК-1 способность  
самостоятельно  
осуществлять  научно-
исследовательскую  
деятельность  в  
соответствующей  
профессиональной  
области  с  
использованием  
современных  методов  
исследования  и  
информационно-
коммуникационных 
технологий; 

систему 
экономических 
коммуникаций на 
предприятиях 
различных сфер 
деятельности и форм 
собственности 
методы и 
инструменты 
исследования 

ориентироваться в хозяйственных 
ситуациях, понимать сущность и 
причины проявлений в экономике 

навыками 
осуществления 
научно-
исследовательской  
деятельности  в  
соответствующей  
профессиональной  
области  с  
использованием  
современных  методов  
исследования  и  
информационно-
коммуникационных 
технологий; 

УК-1 способность  к  
критическому  анализу  
и  оценке  современных  
научных достижений,  
генерированию  новых  
идей  при  решении  
исследовательских  и 
практических задач, в 
том числе в 
междисциплинарных 
областях 

методы разработки, 
анализа и  оценки 
эффективности 
управленческой 
системы 

анализировать информацию об 
управленческой системе, применять 
полученные знания для принятия 
необходимых решений в своей 
будущей профессиональной 
деятельности 
 

инструментарием 
анализа  и  оценки  
современных  
научных достижений,  
генерированию  
новых  идей  при  
решении  
исследовательских  и 
практических задач, в 
том числе в 
междисциплинарных 
областях  

УК-6 способность  
планировать  и  решать  
задачи  собственного 
профессионального и 
личностного развития 

методы проектного 
менеджмента в 
экономике; 
методы организации 
работы в области 
экономических 
исследований 

организовать разработку и 
реализацию проектов собственного 
профессионального и личностного 
развития 

навыками 
планирования 
собственного 
профессионального и 
личностного развития 

 

Основные разделы дисциплины:  

 

 

№ 

раз- 

дела 

Наименование разделов 

Количество часов  

Всего 

Аудиторная 

работа 
Внеаудиторная работа 

Л ПЗ ЛР СР КСР 

1 2 3 4 5 6 7  

1 

Предмет, сущность и 

содержание теории 

управления 

 

12 1 1  10 

 

2 

Объекты и субъекты 

управления 

 

12 1 1  10 

 

3 
Функции управления 

 
12 1 1  10 

 



№ 

раз- 

дела 

Наименование разделов 

Количество часов  

Всего 

Аудиторная 

работа 
Внеаудиторная работа 

Л ПЗ ЛР СР КСР 

4 

Организация 

управления 

 

22 1 1  20 

 

5 
Методы управления 

 
22 1 1  20 

 

6 

Основные виды и 

технологии управления 

в организациях 

40 2 2  36 

 

 

7 

Современные 

тенденции развития 

экономических систем 

и управления 

экономическими 

системами 

 

24 2 2  20 

 

 Итого: 144 9 9  126  

 Всего:       

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

Лабораторный практикум: не предусмотрен. 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Основная литература: 

1. Мишин, В.М. Исследование систем управления: учебник / В.М. Мишин. - 2-

изд., стер. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 527 с. : табл., граф., схемы - (Профессиональный 

учебник: Менеджмент). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01205-6 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115176 (08.02.2018). 

2. Сорокин, А.В. Общая экономика: бакалавриат, магистратура, аспирантура : 

учебник / А.В. Сорокин. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 640 с. : ил.,схем., табл. 

- ISBN 978-5-4475-6597-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437304 

Автор Молочников Н.Р. 

 


