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Цель дисциплины: формирование у студентов и слушателей  теоретических  и 

практических системных знаний и навыков, позволяющих разрабатывать стратегию 

финансового развития компании с учетом изменения условий внутренней и внешней 

среды, диагностировать финансовые проблемы и создавать условия для их решения, т.е. 

формирование целостного представления о  методологии, методике и прикладных 

аспектах стратегического финансового управления хозяйствующими субъектами. 

1.2 Задачи дисциплины 

Задачи дисциплины: 

 Познакомить студентов с теоретическими и методическими основами 

разработки финансовой стратегии развития компании;  

 Привить навыки самостоятельной подготовки заданий и разработки 

финансовых аспектов проектных решений с учетом стратегических перспектив развития 

компаний; 

  Научить выбору на основе финансовой стратегии эффективных финансовых 

и инвестиционных решений, приемлемых для всех заинтересованных в компании 

экономических субъектов.  

 Развить способности студентов на основе анализа внешней и внутренней 

среды функционирования компании разрабатывать научно обоснованную финансовую 

стратегию предприятия, способы ее реализации и контроля исполнения; умение 

применять методы анализа и прогнозирования финансовой деятельности компании. 

 Подготовить студентов к применению полученных при изучении 

дисциплины знаний при прохождении научно-педагогической практики, осуществления 

научно-исследовательской работы и написании магистерской диссертации.  
 
1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы.  

Дисциплина «Стратегический финансовый менеджмент» относится к вариативной 

части Блока 1 учебного плана по направлению подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит» 

(квалификация (степень) «магистр»). Дисциплина предназначена для студентов второго 

года обучения магистерской программы «Финансы и кредит», читается в десятом 

семестре  В (1 семестр) второго курса. Дисциплина обеспечивает преемственность и 

гармонизацию освоения курса.  

Дисциплина опирается на знания и навыки, приобретенные в результате изучения 

дисциплин финансового профиля «Математическое обеспечение финансовых решений», 

«Управление финансовой безопасностью и конкурентоспособностью предприятия»,  

«Теория финансовых кризисов»,  и др. 

Дисциплина  «Стратегический финансовый менеджмент» в свою очередь, дает 

знания и умения, которые являются необходимыми для усвоения следующих дисциплин: 

«Поведенческие финансы», «Регулирование финансовых рынков», «Слияния и 

поглощения на финансовом рынке» и др. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих профессиональных (ПК) компетенций: ПК-1;ПК-12, ПК-17 

№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. 

 

ПК-1 

 

 

 

 

Обладать 

способностью 

владеть методами 

аналитической 

работы, связанными 

-  

теоретические 

и 

методологичес

кие основы 

- применять 

полученные 

теоретические 

знания при 

разработке 

- навыками 

анализа 

финансово-

хозяйственно

й 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

 с финансовыми 

аспектами 

деятельности 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

различных 

организационно-

правовых форм, в 

том числе 

финансово-

кредитных, органов 

государственной 

власти и местного 

самоуправления   

процесса 

разработки 

управленчески

х решений 

финансового 

характера, 

ориентированн

ых на 

стратегические 

перспективы 

развития 

стратегических 

направлений 

развития 

компании; 

- применять 

методы логико-

экономического 

анализа для 

оценки внешней 

и внутренней 

среды 

функционирован

ия компании; 

- обосновать и 

подготовить 

задания и 

основные 

направления  

улучшения 

результатов 

деятельности 

компании и 

повышения её 

эффективности  

с учетом 

стратегических 

перспектив 

развития (для 

групп и 

отдельных 

исполнителей) 

деятельности 

компании; 

- навыками 

разработки 

финансовых 

аспектов 

проектных 

решений и 

соответствую

щих 

документов 

для 

реализации 

подготовленн

ых решений.  
 

2. ПК-12 Часть компетенции - 

Обладать 

способностью 

руководить 

краткосрочной и 

долгосрочной 

финансовой 

политики и 

стратегии развития 

организаций и их 

отдельных 

подразделений на 

основе критериев 

финансово-

экономической 

эффективности, а 

также финансовой 

политики публично-

-базовые 

финансовые 

стратегии 

развития 

организаций и 

их отдельных 

подразделений

; 

- виды 

финансовой 

политики; 

- критерии 

финансово-

экономической 

эффективности 

и финансовой 

политики 

публично-

-формировать 

краткосрочную и 

долгосрочную 

финансовую 

политику и 

стратегию 

развития 

организаций и 

их отдельных 

подразделений и 

проводить их 

анализ 

- навыками 

поиска и 

анализа 

информации, 

необходимой 

для 

разработки 

краткосрочно

й и 

долгосрочной 

финансовой 

политики и 

стратегии 

развития 

организаций 

и их 

отдельных 

подразделени



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

правовых 

образований  

правовых 

образований 

й 

3. ПК-17 Обладать 

способностью 

осуществлять 

разработку рабочих 

планов и программ 

проведения научных 

исследований и 

разработок, 

подготовку заданий  

для групп и 

отдельных 

исполнителей 

-  

теоретические 

и 

методологичес

кие основы 

процесса 

разработки 

управленчески

х решений 

финансового 

характера, 

ориентированн

ых на 

стратегические 

перспективы 

развития 

- применять  

теоретические 

знания при 

разработке 

стратегических 

направлений 

развития 

компании; 

- применять 

методику 

разработки 

финансовой 

стратегии; 

- применять   

методы логико-

экономического 

финансового 

анализа для 

разработки 

финансовой 

стратегии 

развития 

организации 

- навыками  

разработки 

планов 

исследования 

для 

построения 

финансовой 

стратегии  

предприятия, 

долгосрочны

х планов  

развития 

организации 

группами 

исследовател

ей и 

отдельными 

исполнителя

ми 

 

 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 часа), их распределение 

по видам работ представлено в таблице   

Основные разделы дисциплины: ЗФО 

№ 

разде

ла 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Самостоятельная 

работа 

Л ПЗ ЛР  

1 2 3 4 5 6 7 

      1. 

Тема 1. Понятие и общая 

характеристика стратегического 

управления 

11 1 2 - 8 

2. 

Тема 2.Сущность финансовой 

стратегии компании и принципы 

ее разработки 

20 2 4 - 14 

3. 
Тема 3.Методы разработки 

финансовой стратегии компании 
24 2 8 - 14 

4. 

Тема4.Управление реализацией 

финансовой стратегии и 

контроль ее выполнения 

17 1 6 - 9,8 

 Всего: 72 6 20 - 45,8 



 

 

 


