
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.В.ДВ.5.2 Отраслевые решения на платформе 1С: Предприятие 

Курс 1 Семестр 1 Количество 4 з.е. 

Цель – формирование у обучающихся знаний о приемах администрирования и на-

стройки доступа в СУБД «1С: Предприятие», общих понятий об основных объектах, вхо-

дящих в состав прикладных решений, и приобретение ими начальных практических навы-

ков работы в различных вариантах и режимах системы. 

Задачи курса - 

а) ознакомиться с общей историей и основными направлениями развития корпора-

тивных информационных систем и системы «1С: Предприятие» в частности;  

б) раскрыть сущность использования корпоративных информационных систем для 

автоматизации деятельности предприятий, организаций и частных лиц; 

в) изучить архитектуру построения системы «1С: Предприятие», основные объек-

ты, конфигурации, их характеристики и свойства; 

г) сформировать знания по обеспечению безопасности и конфиденциальности 

информации при работе в системе «1С: Предприятие»; 

д) сформировать знания по базовым приемам и правилам администрирования 

СУБД «1С: Предприятие»; 

е) привить навыки индивидуальной и коллективной работы с типовыми конфигу-

рациями системы «1С: Предприятие» в различных ее режимах. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Дисциплина «Отраслевые решения на платформе 1С: Предприятие» относится к 

вариативной части Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана и является междисци-

плинарным направлением в информатике, имеющим высокую степень применения в ад-

министрировании и настройки доступа в СУБД «1С: Предприятие». 

Изучение дисциплины базируется на следующих курсах: «Информатика», «Введе-

ние в информационные системы». 

 

Результаты обучения (знания, умения, опыт, компетенции): 

Код компетен-

ции 

Формулировка компетенции 

ПК-17 способность использовать технологии разработки объектов профессио-

нальной деятельности в областях: машиностроение, приборостроение, 

техника, образование, медицина, административное управление, юрис-

пруденция, бизнес, предпринимательство, коммерция, менеджмент, бан-

ковские системы, безопасность информационных систем, управление 

технологическими процессами, механика, техническая физика, энерге-

тика, ядерная энергетика, силовая электроника, металлургия, строитель-

ство, транспорт, железнодорожный транспорт, связь, телекоммуникации, 

управление инфокоммуникациями, почтовая связь, химическая про-

мышленность, сельское хозяйство, текстильная и легкая промышлен-

ность, пищевая промышленность, медицинские и биотехнологии, горное 

дело, обеспечение безопасности подземных предприятий и производств, 



геология, нефтегазовая отрасль, геодезия и картография, геоинформаци-

онные системы, лесной комплекс, химико-лесной комплекс, экология, 

сфера сервиса, системы массовой информации, дизайн, медиаиндустрия, 

а также предприятия различного профиля и все виды деятельности в ус-

ловиях экономики информационного общества 

 

Знать функциональные возможности системы 1С: Предприятие; 

общие принципы и порядок работы с объектами конфигурации; 

основные приемы и правила настройки прикладных решений системы 

1С: Предприятие; 

Уметь формулировать задачи автоматизации отдельных бизнес-процессов 

предприятия; 

определять необходимый набор свойств и параметров конфигурации для 

настройки эффективной деятельности пользователей в системе 

«1С: Предприятие»; 

Владеть навыками разработки собственных алгоритмов для решения поставлен-

ной задачи на встроенном языке в системе 1С: Предприятие; 

навыками установки и настройки типовой конфигурации.  

 

 

 Содержание и структура дисциплины (модуля) 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Семестры 

 (часы) 

 

1 

Аудиторные занятия (всего) 72 72 

В том числе:   

Занятия лекционного типа 18 18 

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   

18 18 

Лабораторные занятия   36 36 

Самостоятельная работа (всего) 36 36 

Контроль  36 36 

Промежуточная аттестации (экзамен, зачет) экзамен экзамен 

Общая трудоемкость                                     час 

                                                                       зач. ед. 

144 144 

4 4 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

Основная литература: 

1) Михеева Е. В. Практикум по информационным технологиям в профессио-

нальной деятельности экономиста и бухгалтера: учебное пособие для студентов образова-

тельных учреждений среднего профессионального образования / Е.В. Михеева, О.И. Ти-

това. - 3-е изд., стер. - М.: Академия, 2007. - 216 с.  

2) Уткин В.Б. Информационные системы в экономике: учебник для студентов 

вузов / В.Б. Уткин, К.В. Балдин. - 5-е изд., стер. - М. : Академия, 2010. - 283 с. 

3) Балдин К.В. Информационные системы в экономике: учеб. для студентов 

вузов / К.В. Балдин, В.Б. Уткин. - 7-е изд.. - М.: Дашков и К°, 2013. – 394 с. 



4) Финн В.К. Искусственный интеллект : методология, применения, филосо-

фия / В.К. Финн; Рос. акад. наук, Всерос. ин-т научной и техн. информации; науч. ред. 

М.А. Михеенкова. - М. : URSS : [КРАСАНД], 2011. - 447 с. 

5) Осипов Г. С. Методы искусственного интеллекта / Г. С. Осипов. - М.: ФИЗ-

МАТЛИТ, 2011. - 295 с. 

6) Рыбина Г.В. Основы построения интеллектуальных систем: учебное пособие 

для студентов вузов / Г.В. Рыбина. - М.: Финансы и статистика: ИНФРА-М, 2010. - 430 с.  

7) Сидоркина И.Г. Системы искусственного интеллекта: учебное пособие для 

студентов вузов / И.Г. Сидоркина. - М.: КНОРУС, 2011. - 245 с. 

8) Курейчик, В.В. Теория эволюционных вычислений / В.В. Курейчик, С.И. 

Родзин, В.М. Курейчик. - Москва : ФИЗМАТЛИТ, 2012. - 260 с. 

9) Шерозия Г.А. Человеческий разум, рожденный в сетях искусственных логи-

ческих элементов - введение в проект создания нового человека : [монография] / Г.А. Ше-

розия, М.Г. Шерозия. - [Рязань]: [ПРИЗ], 2013. - 300 с. 

 

 

Автор (ы) РПД: доцент кафедры теоретической физики и компьютерных технологий,       
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