
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.В.12 СОЦИОЛОГИЯ ТРУДА 

 
Объем трудоемкости: 2 зачетных единицы (72 час., из них – 32,2 часа аудиторной 

нагрузки: лекционных 14 ч., практических 14 ч.; 40 часов самостоятельной работы; 4 часа 

КСР, ИКР – 0,2 час.). 

 
Цель дисциплины: формирование у студентов основополагающих знаний, освоение 

ими фундаментальных теорий и методологии в области социологии труда. 

  
Задачи дисциплины:  

- получить представление об основных этапах и направлениях становления и развития 

социологии труда;  

- овладеть категориальным аппаратом социологии труда, методологией и 

инструментарием исследования трудового поведения;  

- приобрести умения анализировать процессы, связанные с организацией труда, 

отраслевым и региональным разделением труда, трудовой мобильностью на микро- и 

макроуровнях; 

- сформировать компетенции, необходимые в профессиональной деятельности 

бакалавра по направлению Социология. 

 
Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Дисциплина базируется на дисциплинах гуманитарного, социального и 

экономического профиля и профессионального профиля, изученных студентами в 

предыдущих семестрах: экономическая теория, основы социологии, математика, социология 

управления, методика и техника социологических исследований, основы менеджмента и 

управление персоналом, экономическая социология. 

Для освоения данной дисциплины студент должен: 

Знать: вопросы, изученные в рамках таких дисциплин, как «Экономическая теория», 

«Основы социологии», «Методика и техника социологических исследований», 

«Экономическая социология», «Основы менеджмента и управление персоналом»; законы, 

особенности и проблемы развития современного общества. 

Уметь: анализировать и обобщать как собственный опыт, так и опыт окружающего 

общества; делать обоснованные выводы и давать рекомендации по выходу из сложившейся 

ситуации. 

Владеть: базовыми методами исследования окружающей действительности, сбора и 

обработки полученной информации. 

 
Требования к уровню освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

общекультурных/профессиональных компетенций (ОК/ПК)  

№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. ПК-16 способность к 

практическому 

использованию 

основ социальных 

наук для разработки 

предложений по 

повышению 

категориальны

й аппарат 

социологии 

труда для 

объяснения 

социально-

экономически

применять 

теоретические 

знания при 

анализе 

реальной 

действительно

сти и решении 

навыками 

самостоятельн

ой работы, 

выстраивая 

логику 

анализа 

проблем в 



№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

эффективности  

труда 

х проблем в 

сфере труда и 

занятости 

конкретных 

практических 

задач 

контексте 

экономико-

социологическ

ого подхода к 

изучению 

труда 

 

Основные разделы дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые в VII семестре (для студентов ОФО) 

№ 

разд

ела 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Самостоятельная 

работа 

Л ПЗ ЛР  

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
Предметная область социологии 

труда. Основные категории. 
8 2 2 - 4 

2. 
История зарубежных и 

отечественных школ. 
10 2 2 - 6 

3. 
Профессиональная структура 

общества. Трудовая организация. 
10 2 2 - 6 

4. 
Трудовое поведение. 

Мотивация трудовой деятельности 
10 2 2 - 6 

5. 
Рынок труда, проблемы занятости 

и безработицы. 
10 2 2 - 6 

6. 
Трудовой коллектив. Трудовые 

конфликты. Мобильность. 
10 2 2 - 6 

7. 
Социальная защита работника. 

Стимулирование труда. 
10 2 2 - 6 

 Итого по дисциплине: 
 

14 14
 

- 40 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Основная литература: 

1 Гелета И.В. Экономика и социология труд [Текст]: учебное пособие / И.В. Гелета, 

А.В. Коваленко. -  Краснодар: КубГУ. 2013. - 224 с. 

2 Социология труда [Текст]: учебник и практикум для академического бакалавриата / 

Р.В. Карапетян [и др.]; под общ. ред. Р.В. Карапетяна. - М.: Издательство Юрайт, 2017. - 325 

с.; То же [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/E0C3D99C-

5D54-4A30-9BF3-66C054F7B3BA 

3 Тощенко, Ж.Т. Социология труда [Текст]: учебник / Ж.Т. Тощенко. - Москва: 

Юнити-Дана, 2015. - 424 с.; То же [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436864 
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