
 Аннотация к рабочей программе  учебной дисциплины 
Б 1. О. 07.01 «Современные проблемы науки и образования»  

 
 Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы  

 Цель дисциплины: расширение теоретических знаний обучающихся в области 
развития педагогической науки, осуществление педагогического проектирования направ-
лений развития современного образования; развитие умений научно-исследовательской и 
научно-методической деятельности в условиях модернизации среднего и высшего про-
фессионального образования. 
 Задачи изучения дисциплины: 

– ознакомить с основными направлениями развития науки; 
– сформировать целостную систему знаний о научном познании и его специфиче-

ских признаках, о строение и динамике научного знания, о философских основаниях 
науки и научной картине мира; 

– мотивировать студентов к чтению классических педагогических первоисточников 
и  актуальных  научных статей; 

– устанавливать внутрипредметные и межпредметные связи с педагогическими 
дисциплинами; 

– развитие свободы научного поиска и социальной ответственности ученого. 
Место дисциплины в структуре ООП ВО 
Дисциплина Б 1. О. 07.01 «Современные проблемы науки и образования» относится 

к базовой части Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В соответствии с рабо-
чим учебным планом дисциплина изучается на первом курсе заочной формы обучения. 
Вид промежуточной аттестации – зачёт. 

 Как учебная дисциплина является ориентировочной по отношению ко всем дисци-
плинам магистерской программы. Конкретизация идеи саморазвития научного знания в 
педагогической области позволит систематизировать современные проблемы науки и об-
разования в рамках учебной дисциплины с учетом специфики магистерской программы. 
Последующими дисциплинами являются: «Методология и методы научного исследова-
ния», «Инновационные процессы в образовании», «Философия образования и науки». 
«Высшее профессиональное образование за рубежом». 

Требования к уровню освоения дисциплины 
Изучение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся уни-

версальных и общепрофессиональных компетенций (УК-1; УК-6; ОПК-1) 
 

Код и наименование индикатора* до-
стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 
ИУК-1.1. Выявляет проблемную ситу-
ацию, на основе системного подхода 
осуществляет ее многофакторный ана-
лиз и диагностику 
 
 
 
 

Знает историю эволюции теории систем и си-
стемного анализа; закономерности функцио-
нирования и развития систем; методы и моде-
ли теории систем и системного анализа; мето-
дологию формализации моделей принятия ре-
шений. 
 
Умеет идентифицировать системообразущие 
факторы, характеризующие строение системы; 
идентифицировать системообразующие факто-
ры, характеризующие функционирование и 
развитие системы; идентифицировать виды и 



Код и наименование индикатора* до-
стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
формы представления системных структур; 
идентифицировать закономерности функцио-
нирования и развития систем; идентифициро-
вать закономерности возникновения и форму-
лирования целей. 
 
Владеет способами ориентации в профессио-
нальных источниках информации (Интернет 
ресурсы); приёмами формализованного пред-
ставления и моделирования систем. 

ИУК-1.2. Осуществляет поиск, отбор и 
систематизацию информации для 
определения альтернативных вариан-
тов стратегических решений в про-
блемной ситуации и обоснования вы-
бора оптимальной стратегии с учетом 
поставленной цели, рисков и возмож-
ных последствий 
 
 

Знает  методологию формулирования, струк-
туризации и анализа целей систем; методоло-
гию организации экспертиз; использование 
проектных методик для моделирования пото-
ков учебно-образовательного процесса.  
 
Умеет классифицировать методы формализо-
ванного представления и моделирования си-
стем; моделировать процедуры принятия ре-
шений; моделировать процедуры проведения 
экспертиз.с субъектами образовательного про-
цесса 
 
Владеет приёмами проектирования процедур 
принятия решений; приёмами проектирования 
процедур проведения экспертиз. 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельно-
сти и способы ее совершенствования на основе самооценки 
ИУК-6.1. Определяет стимулы, моти-
вы и приоритеты собственной профес-
сиональной деятельности и цели карь-
ерного роста 
 
 
 
 

Знает взаимосвязь своей профессии с другими;  
методы диагностики для определения лич-
ностного потенциала, анализа самооценки и 
самоопределения, основные принципы моти-
вации и стимулирования карьерного развития. 
  
Умеет оценивать возможности реализации 
собственных профессиональных целей, опре-
делять приоритеты профессиональной дея-
тельности, личностного развития. оценивать 
собственные 
дефициты на основе самоанализа, рефлексии, 
определять направления работы по восполне-
нию дефицитов; анализировать потенциальные 
возможности и ресурсы среды для собственно-
го развития.  
Владеет навыками реализации намеченных це-
лей с учетом условий, средств, личностных 
особенностей и тенденций развития. 
 



Код и наименование индикатора* до-
стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
ИУК-6.2. Реализует и корректирует 
стратегию личностного и профессио-
нального развития на основе само-
оценки  

Знает методики самооценки, самоопределения 
и самоконтроля; возможные перспективы сво-
ей профессиональной карьеры; основы само-
развития, самореализации, самоменеджмента, 
самоорганизации, использования творческого 
потенциала собственной деятельности. 
 
Умеет применять технологии управления про-
фессиональной деятельностью и ее совершен-
ствования на основе самооценки и само-
контроля, корректировать планы личного и 
профессионального развития. 
  
Владеет навыками тайм-менеджмента; прояв-
ляет инициативу в освоении новых знаний, ме-
тодов, использует предоставленные возможно-
сти для приобретения новых знаний и навыков 
профессиональной деятельности. 
 

ОПК -1 Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятель-
ность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и 
нормами профессиональной этики 
ИОПК-1.1. Осуществляет и оптимизи-
рует профессиональную деятельность 
в соответствии с нормативными пра-
вовыми актами в сфере образования  
 

Знает нормативные правовые документы, ре-
гламентирующие профессиональную деятель-
ность; психолого-педагогические основы орга-
низации профессионального взаимодействия. 
 
Умеет применять содержание основных право-
вых документов, регламентирующих профес-
сиональную деятельность. 
 
Владеет навыками оптимизации своей профес-
сиональной деятельности в соответствии с 
нормативно-правовыми актами в сфере обра-
зования. 
 

ИОПК-1.2. Соблюдает в профессио-
нальной деятельности нормы профес-
сиональной этики 

Знает психолого-педагогические основы орга-
низации профессионального взаимодействия и 
принципы профессиональной этики. 
  
Умеет применять и разрабатывать программы 
мониторинга и оценки результатов реализации 
профессиональной деятельности в соответ-
ствии с нормативно-правовыми актами в сфере 
образования и нормами профессиональной 
этики. 
 
Владеет нормами профессиональной этики при 
реализации профессиональной деятельности с 



Код и наименование индикатора* до-
стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
участниками образовательных отношений. 
 

  
 Содержание дисциплины: 
 Распределение видов  учебной работы и трудоёмкости по разделам дисциплины 
 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеауди-
торная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 
1 2 3 4 5 6 7 

1. Концептуальные основания и направления разви-
тия   педагогики и психологии 35 1 4 - 30 

2. Проектирование развития образовательных систем 33 1 4 - 28 
       
 ИТОГО по разделам дисциплины 68 2 8  58 
 Контроль самостоятельной работы (КСР) 3,8     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

 
Курсовая работа: не предусмотрена. 
Форма проведения аттестации по дисциплине: зачёт 
 
Автор: В.А. Петьков 


